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Kết quả công tác thi đua, khen thƣởng năm 2024;  

phƣơng hƣớng, nhiệm vụ năm 2025 

 

Xác định năm 2024 là năm tập trung tăng tốc hoàn thành cơ bản các chỉ 

tiêu, nhiệm vụ Nghị quyết Đại hội toàn quốc lần thứ XIII của Đảng và Nghị 

quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Bắc Kạn lần thứ XII, nhiệm kỳ 2020 - 2025. 

Thực hiện Chỉ thị số 19/CT-TTg ngày 16/7/2021 của Thủ tướng Chính phủ 

về việc phát động thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 

hàng năm và Kế hoạch 5 năm (2021-2026) theo Nghị quyết Đại hội đại biểu 

toàn quốc lần thứ XIII của Đảng; Chương trình hành động số 522/CTr-UBND 

ngày 18/8/2021 của Ủy ban nhân dân tỉnh về thực hiện Chỉ thị số 19/CT-TTg 

ngày 16/7/2021 của Thủ tướng Chính phủ; Chỉ thị 2100/CT-TTCP ngày 

02/12/2020 của Thanh tra Chính phủ về việc phát động phong trào thi đua giai 

đoạn 2021-2025; Kế hoạch số 64/KH-TTCP ngày 12/01/2024 của Thanh tra 

Chính phủ về phát động phong trào thi đua năm 2024; Kế hoạch số 18/KH-

UBND ngày 15/01/2024 của Ủy ban nhân dân tỉnh về công tác thi đua, khen 

thưởng năm 2024. 

Với vai trò là cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh có chức 

năng tham mưu, giúp Ủy ban nhân dân tỉnh quản lý nhà nước về công tác thanh 

tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng, tiêu 

cực; thực hiện nhiệm vụ thanh tra trong phạm vi quản lý nhà nước của Ủy ban 

nhân dân tỉnh; thực hiện nhiệm vụ tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực theo quy định của pháp luật. Trước yêu cầu 

ngày càng cao trong việc thực hiện nhiệm vụ, ngay từ đầu năm Lãnh đạo Thanh 

tra tỉnh đã bám sát nhiệm vụ do Tỉnh ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh, Thanh tra Chính 

phủ đề ra, chỉ đạo toàn ngành tập trung mọi nỗ lực, đoàn kết khắc phục khó 

khăn, tích cực thi đua, đổi mới, sáng tạo, phấn đấu hoàn thành xuất sắc chương 

trình, kế hoạch công tác; xây dựng cơ quan, đơn vị trong sạch, vững mạnh, lập 

thành tích xuất sắc chào mừng các ngày lễ lớn của đất nước và kỷ niệm 79 năm 

ngày Truyền thống ngành Thanh tra Việt Nam. 

I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NĂM 2024 

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai phong trào thi đua 

1.1. Việc tuyên truyền, quán triệt các quy định về công tác thi đua, khen 

thưởng 

Công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật nói chung, trong đó có 

pháp luật về thi đua, khen thưởng luôn được lãnh đạo Thanh tra tỉnh quan tâm 
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chỉ đạo thực hiện, coi đây là nhiệm vụ thường xuyên. Năm 2024, Thanh tra tỉnh 

đã tiếp tục quán triệt đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về 

công tác thi đua khen thưởng, trong đó trọng tâm là: Luật Thi đua, Khen thưởng; 

Các văn bản hướng dẫn thực hiện công tác thi đua, khen thưởng; Chỉ thị 34-

CT/TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị về “Tiếp tục đổi mới công tác thi đua, 

khen thưởng”; Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về việc 

đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Chỉ 

thị số 2100/CT-TTCP ngày 02/12/2020 của Tổng Thanh tra Chính phủ về việc 

phát động phong trào thi đua thực hiện nhiệm vụ thanh tra, giải quyết khiếu nại, 

tố cáo, phòng, chống tham nhũng góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát 

triển kinh tế-xã hội 05 năm (2021-2025); Kế hoạch số 64/KH-TTCP ngày 

12/01/2024 của Thanh tra Chính phủ về phát động phong trào thi đua năm 2024; 

Kế hoạch số 18/KH-UBND ngày 15/01/2024 của Ủy ban nhân dân tỉnh về công 

tác thi đua, khen thưởng năm 2024... tới toàn thể cán bộ, công chức, người lao 

động Thanh tra tỉnh.  

Thông qua việc tuyên truyền, quán triệt các quy định về công tác thi đua, 

khen thưởng giúp cán bộ, công chức, người lao động nhận thức đầy đủ hơn về 

vai trò của công tác thi đua và coi công tác thi đua, khen thưởng là động lực chủ 

yếu để phấn đấu về mọi mặt. Từ đó, mỗi tập thể, cá nhân cán bộ, công chức đã 

phát huy tính chủ động, sáng tạo, vượt qua khó khăn để hoàn thành tốt các chỉ 

tiêu, nhiệm vụ được giao. 

1.2. Về xây dựng kế hoạch, tổ chức phát động, thực hiện phong trào thi 

đua, đăng ký thi đua  

1.2.1. Về xây dựng kế hoạch, tổ chức phát động, thực hiện phong trào thi 

đua 

Ngay từ đầu năm 2024, Thanh tra tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 15/KH-

TTrT ngày 16/01/2024 về tổ chức triển khai phong trào thi đua năm 2024 với 

chủ đề: “Siết chặt kỷ cương, tăng cường hiệu quả”, để triển khai thực hiện trong 

toàn ngành Thanh tra của tỉnh. Nội dung thi đua phát động trên tất cả các mặt 

công tác, hướng tới hoàn thành và hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị và các 

chỉ tiêu về thi đua do Thanh tra Chính phủ, Ủy ban nhân dân tỉnh phát động. 

Đối với các phong trào thi đua theo đợt, phong trào thi đua khác, Thanh tra 

tỉnh Bắc Kạn đã ban hành Kế hoạch số 80/KH-TTrT ngày 01/02/2024 phát động 

Đợt thi đua đặc biệt lập thành tích chào mừng kỷ niệm 75 năm Ngày Giải phóng 

tỉnh Bắc Kạn (24/8/1949 - 24/8/2024); Kế hoạch số 51/KH-TTrT ngày 

08/7/2024 hưởng ứng triển khai thực hiện phong trào thi đua chào mừng kỷ 

niệm 80 năm Ngày Tổng tuyển cử đầu tiên bầu Quốc hội Việt Nam 

(06/01/1946-06/01/2026); Kế hoạch số 46/KH-TTrT ngày 09/5/2024 triển khai 

thực hiện phong trào “Đoàn kết sáng tạo nâng cao năng suất, hiệu quả, hội nhập 

quốc tế” năm 2024; Kế hoạch số 63/KH-TTrT ngày 29/9/2024 triển khai thực 

hiện Đợt thi đua đặc biệt lập thành tích chào mừng các ngày lễ lớn, sự kiện lịch 

sử quan trọng trong năm 2025, chào mừng Đại hội Đảng bộ các cấp, hướng tới 

Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng; Kế hoạch số 20/KH-TTrT 
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ngày 22/01/2024 thực hiện phong trào thi đua “Bảo vệ an ninh Tổ quốc” năm 

2024; Kế hoạch số 55/KH-TTrT ngày 31/7/2024 thực hiện Phong trào thi đua 

“Chung tay xóa nhà tạm, nhà dột nát trên địa bàn tỉnh Bắc Kạn trong năm 2025; 

Kế hoạch số 57/KH-TTrT ngày 14/8/2024 tổ chức các hoạt động hướng tới Kỷ 

niệm 80 năm Ngày truyền thống Thanh tra Việt Nam và Đại hội Thi đua yêu 

nước ngành Thanh tra lần thứ VI để triển khai tới các phòng, công chức, người 

lao động Thanh tra tỉnh và ngành Thanh tra của tỉnh. 

Về cơ bản việc tổ chức triển khai phong trào thi đua năm 2024 của Thanh 

tra tỉnh đảm bảo hiệu quả, chất lượng, tạo động lực thi đua sôi nổi phấn đấu 

nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác; thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị 

được giao, góp phần ổn định tình hình trật tự xã hội, phát triển kinh tế. Đồng 

thời, thông qua phong trào thi đua đã góp phần rèn luyện, bồi dưỡng, nâng cao 

nhận thức chính trị tư tưởng, phẩm chất đạo đức lối sống, trình độ, năng lực, 

chuyên môn nghiệp vụ, nâng cao đời sống tinh thần, tăng cường đoàn kết, hợp 

tác, phối hợp, trao đổi học tập kinh nghiệm trong công tác đối với toàn thể cán 

bộ, công chức, người lao động của Thanh tra tỉnh và ngành Thanh tra của tỉnh. 

1.2.2. Về đăng ký danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng 

Thanh tra tỉnh đã tham gia ký kết giao ước thi đua trong Cụm Thi đua số V-

Thanh tra Chính phủ và Khối Thi đua Nội chính của tỉnh năm 2024. Tại Hội 

nghị cán bộ, công chức, người lao động của đơn vị đã triển khai việc ký kết giao 

ước thi đua giữa chính quyền và công đoàn; tổ chức phát động thi đua năm 2024 

trong toàn thể công chức, người lao động. 

Các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng tập thể Thanh tra tỉnh Bắc 

Kạn đã đăng ký, gồm: Cờ thi đua của Ủy ban nhân dân tỉnh; Bằng khen của 

Tổng Thanh tra Chính phủ và Bằng khen của Ủy ban nhân dân tỉnh Bắc Kạn cho 

tập thể Thanh tra tỉnh. 

2. Kết quả thực hiện các phong trào thi đua thƣờng xuyên, theo đợt, 

theo chuyên đề 

2.1. Kết quả thực hiện phong trào thi đua thƣờng xuyên gắn với nhiệm 

vụ chính trị, chuyên môn 

Trong năm 2024, phong trào thi đua yêu nước của Thanh tra tỉnh đã tác 

động tích cực đến việc nâng cao chất lượng, hiệu quả thực hiện nhiệm vụ trên 

các lĩnh vực: thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng 

chống tham nhũng, tiêu cực, cụ thể như sau: 

2.1.1. Về đổi mới phương pháp công tác, nâng cao chất lượng, hiệu quả 

công tác thanh tra 

Năm 2024, hoạt động thanh tra của Thanh tra tỉnh tiếp tục được đổi mới về 

nội dung cũng như phương pháp tiến hành, quá trình tiến hành thanh tra chú 

trọng chỉ đạo thực hiện quy trình, nghiệp vụ thanh tra, đảm bảo các cuộc thanh 

tra được tiến hành đúng quy định của pháp luật.  



4 

Năm 2024, qua tổng hợp kết quả thanh tra, toàn ngành Thanh tra của tỉnh 

đã triển khai 399 cuộc thanh tra, kiểm tra. Qua thanh tra chấn chỉnh quản lý, 

hoàn thiện cơ chế, chính sách pháp luật trên nhiều lĩnh vực. Trong đó: 

- Thanh tra tỉnh, Thanh tra cấp huyện đã thực hiện tổng số 53 cuộc thanh 

tra hành chính. Nội dung thanh tra tập trung trên các lĩnh vực như: đầu tư xây 

dựng cơ bản, quản lý, sử dụng đất đai, tài chính, ngân sách; thanh tra chuyên đề 

về quy hoạch và thực hiện quy hoạch xây dựng; thanh tra chuyên đề trách nhiệm 

về thực hiện công vụ của đội ngũ cán bộ, công chức trong giải quyết thủ tục 

hành chính, cung cấp dịch vụ công cho người dân và doanh nghiệp; thanh tra 

trách nhiệm thực hiện pháp luật về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, 

phòng, chống tham nhũng...Qua thanh tra phát hiện tổng vi phạm về kinh tế: 

2.936,651 triệu đồng. Trong đó: Kiến nghị thu hồi về ngân sách nhà nước 

1.921,755 triệu đồng. Kiến nghị xử lý khác 1.014,896 triệu đồng. Đã thu hồi về 

ngân sách nhà nước 1.856,856 triệu đồng. Kiến nghị xem xét trách nhiệm đối 

với các tập thể và cá nhân liên quan đến các sai phạm. 

- Thanh tra các sở, ngành cấp tỉnh đã tiến hành 346 cuộc thanh tra, kiểm tra 

chuyên ngành trên các lĩnh vực. Qua thanh tra phát hiện vi phạm về kinh tế 

3.753,638 triệu đồng, trong đó: số tiền kiến nghị thu hồi là 1.691,940 triệu đồng; 

số tiền kiến nghị xử lý khác là 2.061,698 triệu đồng. Ban hành 144 quyết định 

xử phạt vi phạm hành chính với số tiền xử phạt vi phạm hành chính là 1.615,819 

triệu đồng. 

* Đối với Thanh tra tỉnh: Năm 2024, đã kết luận 02 cuộc thanh tra năm 

2023 chuyển sang. Triển khai 07 cuộc thanh tra (triển khai 100% kế hoạch thanh 

tra và thanh tra chuyên đề, đột xuất được giao năm 2024), hiện nay đã ban hành 

kết luận 06 cuộc, đã kết thúc 01 cuộc. Qua thanh tra kiến nghị thu hồi số tiền 

1.295,871 triệu đồng, kiến nghị khác 1.014,302 triệu đồng. Kiến nghị xem xét, 

xử lý trách nhiệm đối với các tập thể, cá nhân có liên quan đến các sai phạm. 

Ngoài ra, Thanh tra tỉnh đã tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành văn bản 

chỉ đạo các đơn vị nâng cao hiệu quả công tác thanh tra và việc thực hiện kết 

luận thanh tra. Trực tiếp ban hành nhiều văn bản để đôn đốc, hướng dẫn các đơn 

vị thực hiện nhiệm vụ về thanh tra theo quy định mới của pháp luật. 

2.1.2. Về nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác tiếp công dân, giải 

quyết khiếu nại, tố cáo 

Ngành Thanh tra của tỉnh tiếp tục tham mưu cho Thủ trưởng các cơ quan, 

đơn vị thực hiện công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo. Trong năm 

2024, các cơ quan hành chính nhà nước trong tỉnh đã tiếp 823 lượt với 838 lượt 

công dân được tiếp. Tiếp nhận 1.740 đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, đề 

nghị, phản ánh, trong đó có 1.337 đơn đủ điều kiện xử lý. Tổng số khiếu nại, tố 

cáo thuộc thẩm quyền của các cơ quan, đơn vị là 30 vụ việc. Đã giải quyết xong 

28/30 vụ việc (Đạt tỷ lệ 93%), trong đó, đã giải quyết xong 19/19 vụ việc khiếu 

nại; 09/11 vụ việc tố cáo. 

* Đối với Thanh tra tỉnh: Năm 2024, đã tiếp nhận 47 đơn thư công dân, 

gồm: 10 đơn tố cáo; 10 đơn khiếu nại và 27 đơn đề nghị, phản ánh. Căn cứ quy 
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định của pháp luật về xử lý đơn thư Thanh tra tỉnh đã hướng dẫn, trả lời 08 đơn; 

chuyển đến cơ quan có thẩm quyền giải quyết 12 đơn; Tham mưu cho UBND 

tỉnh xử lý, giải quyết 10 đơn (tham mưu hướng xử lý 09 đơn; tham mưu xác 

minh, giải quyết 01 đơn); lưu theo quy định 17 đơn. Tham mưu Ủy ban nhân 

dân tỉnh ban hành nhiều Văn bản để lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan, đơn vị trên 

địa bàn tỉnh nâng cao trách nhiệm, thực hiện công tác tiếp công dân, giải quyết 

khiếu nại, tố cáo. 

2.1.3. Về nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác đấu tranh phòng, 

chống tham nhũng, tiêu cực 

Ngành Thanh tra của tỉnh đã tham mưu cho Thủ trưởng cơ quan nhà nước 

thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về phòng, chống tham nhũng, tiêu 

cực.Trong đó, các cơ quan đơn vị đã xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch 

công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2024; Kế hoạch thực hiện 

Chương trình của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về trọng tâm công tác nội chính, cải 

cách tư pháp và phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2024; thực hiện Kế 

hoạch số 237/KH-UBND ngày 03/4/2024 về đánh giá công tác phòng, chống 

tham nhũng tỉnh Bắc Kạn năm 2023 trên địa bàn tỉnh Bắc Kạn... tiếp tục thực 

hiện các giải pháp phòng ngừa tham nhũng, tập trung vào công khai, minh bạch 

hoạt động của các cơ quan, tổ chức, đơn vị; minh bạch tài sản, thu nhập của cán 

bộ, công chức; xây dựng, thực hiện chế độ định mức, tiêu chuẩn, tuyên truyền, 

phổ biến giáo dục pháp luật về phòng, chống tham nhũng... 

* Đối với Thanh tra tỉnh:  

Thanh tra tỉnh đã tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh và trực tiếp ban hành 

nhiều Kế hoạch để triển khai công tác phòng, chống tham nhũng theo quy định 

của pháp luật và chỉ đạo của cấp có thẩm quyền. Thực hiện 04 cuộc thanh tra, 

kiểm tra về phòng chống tham nhũng, tiêu cực. Hiện nay đã kết thúc 02 cuộc, đã 

ban hành kết luận 02 cuộc. 

Về kiểm soát tài sản, thu nhập: 

-Thực hiện Quyết định số 44/QĐ-UBND ngày 09/01/2024 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh về việc phê duyệt Kế hoạch xác minh tài sản, thu nhập năm 2024. 

Thanh tra tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 22/KH-TTrT ngày 22/01/2024 về việc 

xác minh tài sản, thu nhập năm 2024. Tổ chức bốc thăm lựa chọn ngẫu nhiên đối 

tượng xác minh tài sản, thu nhập năm 2024 có sự chứng kiến của Uỷ Ban Kiểm 

tra Tỉnh ủy; Mặt trận Tổ quốc Việc Nam tỉnh, theo đó năm 2024, Thanh tra tỉnh 

sẽ thực hiện xác minh đối với 33 đối tượng tại 08 đơn vị. Đến nay đã thực hiện 

và kết luận xác minh đối với 30 đối tượng, 03 đối tượng tạm dừng và dừng xác 

minh. 

- Theo dõi, tổng hợp số liệu kê khai tài sản, thu nhập năm 2023 đối với đối 

tượng thuộc diện Thanh tra tỉnh quản lý theo dõi. Ban hành Báo cáo số 46/BC-

TTrT ngày 10/5/2024 về kết quả thực hiện công tác kiểm soát tài sản, thu nhập 

năm 2023, kết quả có 1.786 người kê khai (Trong đó: Số bản kê khai hàng năm 
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là 1.739 người; Số bản kê khai bổ sung là 27 người; Số người kê khai lần đầu là 

20 người). Số bản kê khai được công khai là 1.786 bản đạt 100%.   

2.2. Việc hƣởng ứng, tổ chức thực hiện các phong trào thi đua yêu 

nƣớc do Thủ tƣớng Chính phủ, Ủy ban nhân dân tỉnh phát động 

2.2.1. Đối với phong trào thi đua “Cả nước chung sức xây dựng nông thôn 

mới” do Thủ tướng Chính phủ phát động; phong trào thi đua “Bắc Kạn chung 

sức xây dựng nông thôn mới” do Uỷ ban nhân dân tỉnh phát động: Thanh tra 

tỉnh đã quán triệt tới toàn bộ cán bộ, công chức Thanh tra tỉnh về chủ trương, 

chính sách của Đảng; chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh về phong trào thi đua 

chung sức xây dựng nông thôn mới, coi đây là một trong những nhiệm vụ 

thường xuyên của ngành, của cơ quan. Năm 2024, Thanh tra tỉnh tiếp tục thực 

hiện việc giúp đỡ xã Công Bằng, huyện Pác Nặm trong xây dựng nông thôn mới 

theo sự phân công của Tỉnh uỷ. Trong việc thực hiện nhiệm vụ chuyên môn, 

thông qua hoạt động nghiệp vụ Thanh tra tỉnh tuyên truyền, phổ biến tới công 

dân các quy định của pháp luật về thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo và 

phòng chống tham nhũng góp phần nâng cao trình độ, hiểu biết pháp luật cho 

người dân.  

2.2.2. Đối với phong trào thi đua “Cả nước chung tay với người nghèo-

không để ai bị bỏ lại phía sau”: Thanh tra tỉnh đã tích cực vận động công chức, 

người lao động tham gia vào các cuộc vận động do Uỷ ban nhân dân tỉnh, Uỷ 

ban Mặt trận tổ quốc Việt Nam và các tổ chức đoàn thể phát động trong xây 

dựng Quỹ vì người nghèo; Quỹ bảo trợ trẻ em...Kết quả năm 2024, Thanh tra 

tỉnh vận động công chức, người lao động tham gia ủng Quỹ bảo trợ trẻ em, Quỹ 

đền ơn đáp nghĩa... với tổng số tiền gần 12 triệu đồng. 

2.2.3. Đối với phong trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên chức thi đua 

thực hiện văn hóa công sở”: Thanh tra tỉnh tiếp tục quán triệt Kế hoạch số 

414/KH-UBND ngày 15 tháng 7 năm 2019 của Ủy ban nhân dân tỉnh Bắc Kạn 

về tổ chức thực hiện Phong trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên chức thi đua 

thực hiện văn hóa công sở” giai đoạn 2019 - 2025; Kế hoạch số 1846/KH-TTCP 

ngày 16/10/2019 của Thanh tra Chính phủ về tổ chức thực hiện Phong trào thi 

đua “Cán bộ, công chức, viên chức ngành Thanh tra thi đua thực hiện văn hóa 

công sở” giai đoạn 2019 - 2025. Chỉ đạo các phòng và cán bộ, công chức thuộc 

Thanh tra tỉnh tiếp tục thực hiện Kế hoạch số 550/KH-TTrT ngày 30/8/2019 của 

Thanh tra tỉnh về tổ chức thực hiện Phong trào thi đua “Cán bộ, công chức  thi 

đua thực hiện văn hóa công sở” giai đoạn 2019 - 2025 nhằm tạo sự chuyển biến 

mạnh mẽ về ý thức và hành động; tự tu dưỡng, rèn luyện, nâng cao ý thức, đạo 

đức công vụ, đạo đức nghề nghiệp của cán bộ, công chức, người lao động; tăng 

cường kỷ cương, kỷ luật hành chính; phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết 

kiệm, chống lãng phí, qua đó tiếp tục xây dựng hình ảnh đội ngũ cán bộ, công 

chức, người lao động ngành Thanh tra gương mẫu, tận tụy, chuẩn mực, chuyên 

nghiệp, trách nhiệm, kỷ cương, tận tình, thân thiện. 

2.2.4. Đối với phong trào thi đua “Bắc Kạn đẩy mạnh chương trình chuyển 

đổi số” giai đoạn 2022-2025: Thanh tra tỉnh tiếp tục chỉ đạo thực hiện Kế hoạch 
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số 894/KH-TTrT ngày 26/10/2022 về thực hiện phong trào thi đua “chuyển đổi 

số” giai đoạn 2022-2025. Tiếp tục thực hiện đảm bảo theo quy định về xây 

dựng, phát triển Chính quyền điện tử, Chính quyền số theo Kế hoạch của UBND 

tỉnh. Phát huy hiệu quả việc ứng dụng công nghệ thông tin, triển khai các phần 

mềm phục vụ trong công tác, trong đó, tiếp tục sử dụng hiệu quả các phần mềm 

về thanh tra, giải quyết khiếu nại tố cáo, phòng chống tham nhũng đã triển khai.  

2.2.5. Đối với phong trào thi đua “Bắc Kạn đẩy mạnh phát triển kết cấu hạ 

tầng đồng bộ, hiện đại, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí”: Thanh tra tỉnh đã 

thực hiện hiệu quả công tác thanh tra, kiểm tra về đầu tư xây dựng; thanh tra, 

kiểm tra về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong phạm vi quản lý và theo 

quy định của pháp luật. Xây dựng và ban hành Chương trình thực hành tiết 

kiệm, chống lãng phí theo quy định. Sử dụng hiệu quả kinh phí, tài sản công 

trong thực hiện nhiệm vụ. 

2.2.6. Việc tổ chức triển khai thực hiện Phong trào thi đua “Cả nước thi đua 

xây dựng xã hội học tập, đẩy mạnh học tập suốt đời giai đoạn 2023-2030”: 

Hưởng ứng Phong trào “Cả nước thi đua xây dựng xã hội học tập giai đoạn 

2023-2030” do Thủ tướng phát động; Kế hoạch số 33/KH-UBND ngày 

22/11/2024 của Ủy ban nhân dân tỉnh triển khai Phong trào "Cả nước thi đua 

xây dựng xã hội học tập giai đoạn 2023-2030” trên địa bàn tỉnh Bắc Kạn, cán 

bộ, công chức, người lao động Thanh tra tỉnh đã tích cực hưởng ứng tham gia 

xây dựng mô hình học tập. Ban Khuyến học cơ quan ngày một phát triển vững 

mạnh, thường xuyên làm tốt công tác tuyên truyền, vận động xây dựng Quỹ 

Khuyến học; làm tốt công tác thi đua, khen thưởng về công tác khuyến học, 

khuyến tài, xây dựng xã hội học tập.  

2.2.7. Việc tổ chức triển khai thực hiện Phong trào thi đua “Cả nước chung 

tay xóa nhà tạm, nhà dột nát trong năm 2025”: Thực hiện Kế hoạch 524/KH-

UBND ngày 24/7/2024 của Ủy ban nhân dân tỉnh triển khai thực hiện Phong 

trào thi đua “Chung tay xóa nhà tạm, nhà dột nát trên địa bàn tỉnh Bắc Kạn trong 

năm 2025”. Thanh tra tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 55/KH-TTrT ngày 

31/7/2024 về thực hiện phong trào thi đua “Chung tay xóa nhà tạm, nhà dột nát 

trên địa bàn tỉnh Bắc Kạn trong năm 2025”. Quan tâm công tác tuyên truyền chủ 

trương, đường lối của Đảng, chính sách của Nhà nước về hỗ trợ xóa nhà tạm, 

dột nát cho hộ nghèo, hộ cận nghèo, người dân bị ảnh hưởng bởi thiên tai, biến 

đổi khí hậu và gia đình người có công đến đội ngũ cán bộ, công chức, đảng viên 

từ đó tạo được sự ủng hộ, đồng thuận của công chức, người lao động trong thực 

hiện Phong trào thi đua. 

2.3. Kết quả thực hiện các phong trào thi đua theo đợt, phong trào thi 

đua khác 

Ngoài phát động thi đua thường xuyên và hưởng ứng phong trào thi đua do 

Thủ tướng Chính phủ, Ủy ban nhân dân tỉnh phát động, Thanh tra tỉnh còn phát 

động một số đợt, phong trào thi đua, như sau: 

- Đợt thi đua đặc biệt lập thành tích chào mừng kỷ niệm 75 năm Ngày Giải 

phóng tỉnh Bắc Kạn: Thanh tra tỉnh Bắc Kạn đã ban hành Kế hoạch số 80/KH-
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TTrT ngày 01/02/2024 phát động Đợt thi đua đặc biệt lập thành tích chào mừng 

kỷ niệm 75 năm Ngày Giải phóng tỉnh Bắc Kạn (24/8/1949 - 24/8/2024). Kết 

thúc đợt thi đua đã tặng Giấy khen của Chánh Thanh tra tỉnh cho 01 tập thể và 

04 cá nhân.  

- Phong trào thi đua chào mừng kỷ niệm 80 năm Ngày Tổng tuyển cử đầu 

tiên bầu Quốc hội Việt Nam: Thanh tra tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 51/KH-

TTrT ngày 08/7/2024 hưởng ứng triển khai thực hiện phong trào thi đua chào 

mừng kỷ niệm 80 năm Ngày Tổng tuyển cử đầu tiên bầu Quốc hội Việt Nam 

(06/01/1946-06/01/2026). Hiện nay đang trong thời gian triển khai. 

- Đợt thi đua đặc biệt lập thành tích chào mừng các ngày lễ lớn, sự kiện lịch 

sử quan trọng trong năm 2025, chào mừng Đại hội Đảng bộ các cấp, hướng tới 

Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng: Thanh tra tỉnh đã ban hành Kế 

hoạch số 63/KH-TTrT ngày 29/9/2024 triển khai thực hiện Đợt thi đua đặc biệt 

lập thành tích chào mừng các ngày lễ lớn, sự kiện lịch sử quan trọng trong năm 

2025, chào mừng Đại hội Đảng bộ các cấp, hướng tới Đại hội đại biểu toàn quốc 

lần thứ XIV của Đảng. Hiện nay đang trong thời gian triển khai. 

- Đợt thi đua hướng tới Kỷ niệm 80 năm Ngày truyền thống Thanh tra Việt 

Nam và Đại hội Thi đua yêu nước ngành Thanh tra lần thứ VI: Thanh tra tỉnh đã 

ban hành Kế hoạch số 57/KH-TTrT ngày 14/8/2024 tổ chức các hoạt động 

hướng tới Kỷ niệm 80 năm Ngày truyền thống Thanh tra Việt Nam và Đại hội 

Thi đua yêu nước ngành Thanh tra lần thứ VI. Hiện nay đang trong thời gian 

triển khai. 

3. Công tác xây dựng, nhân rộng điển hình tiên tiến trong các phong 

trào thi đua gắn với việc học tập và làm theo tấm gƣơng đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh 

3.1. Công tác xây dựng, nhân rộng điển hình tiên tiến 

Thanh tra tỉnh đã xây dựng Kế hoạch số 17/KH-TTrT ngày 16/01/2024 về 

xây dựng, nhân rộng mô hình, gương điển hình tiên tiến năm 2024; Kế hoạch số 

54/KH-TTrT ngày 31/7/2024 về tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến Thanh tra 

tỉnh. Năm 2024, Thanh tra tỉnh đã công nhận 01 gương điển hình tiên tiến toàn 

diện theo Quyết định số 192/QĐ-TTrT ngày 06/12/2024 về việc công nhận điển 

hình tiên tiến năm 2024. Đã giới thiệu gương điển hình tiên tiến gửi Ban Thi 

đua-Khen thưởng tỉnh tổng hợp, xem xét, lựa chọn giới thiệu tuyên truyền theo 

Công văn số 811/TTrT-VP ngày 06/12/2024. 

 Chi bộ Thanh tra tỉnh thực hiện bình xét, ghi danh người tốt, việc tốt, 

tuyên truyền gương người tốt, việc tốt hàng quý. Trong năm, có 01 tập thể và 03 

lượt cá nhân được Chi bộ ghi danh. Các cá nhân điển hình đã phát huy được tính 

tiên phong, gương mẫu, đồng thời có sức lan tỏa đến các tập thể, cá nhân khác 

trong đơn vị. 

3.2. Kết quả thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ 

Chính trị về đẩy mạnh thực hiện và làm theo tƣ tƣởng, đạo đức, phong cách 

Hồ Chí Minh 
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Chi bộ Thanh tra tỉnh đã ban hành Kế hoạch về học tập và làm theo tư 

tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2024; chỉ đạo cán bộ, đảng viên, 

công chức và người lao động trong cơ quan đăng ký việc làm theo Bác. Thực 

hiện tốt nghi thức chào cờ đầu tuần. Tổ chức hoạt động giáo dục truyền thống, 

hành trình về nguồn cho đảng viên, công chức, người lao động tại các di tích 

lịch sử, cách mạng của đất nước. Năm 2024, đã tổ chức cho công chức, đảng 

viên, người lao động dâng hương chủ tịch Hồ Chí Minh, báo công tại Khu di 

tích lịch sử nà Tu, xã Cẩm Giàng, huyện Bạch Thông, tỉnh Bắc Kạn, qua đó giáo 

dục truyền thống cách mạng, lòng tự hào về dân tộc cho cán bộ, đảng viên, đồng 

thời thể hiện đạo lý “uống nước nhớ nguồn”, phát huy tinh thần đoàn kết, thi đua 

học tập, rèn luyện, công tác. 

4. Kết quả công tác khen thƣởng  

Thanh tra tỉnh đã thực hiện việc bình xét, đề nghị cấp có thẩm quyền và 

thực hiện khen thưởng theo quy định, trong đó đã chú trọng khen thưởng đối với 

công chức trực tiếp làm công tác chuyên môn, nghiệp vụ. 

-Về lập hồ sơ đề nghị cấp trên khen thưởng:  

Trong năm 2024, có 01 cá nhân được Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh tặng 

Bằng khen trong Đợt thi đua lập thành tích chào mừng kỷ niệm 75 năm Ngày 

giải phóng tỉnh Bắc Kạn; 01 cá nhân được Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh tặng 

Bằng khen trong công tác xây dựng pháp luật và hoàn thiện thể chế giai đoạn 

2021-2025. 

Thanh tra tỉnh đã lập hồ sơ, đề nghị xét tặng Bằng khen của Thủ tướng 

Chính phủ cho 06 cá nhân; đề nghị Thanh tra Chính phủ xét tặng Kỷ niệm 

chương " Vì sự nghiệp Thanh tra" năm 2024 cho 07 cá nhân; đề nghị Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân tỉnh xét tặng Kỷ niệm chương “Vì sự phát triển tỉnh Bắc Kạn” 

năm 2024 cho 02 cá nhân; đề nghị Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh công nhận 

danh hiệu tập thể lao động xuất sắc cho 01 tập thể; đề nghị Chủ tịch Ủy ban 

nhân dân tỉnh công nhận danh hiệu chiến sĩ thi đua cấp tỉnh cho 02 cá nhân. 

- Về khen thưởng theo thẩm quyền: 

+ Đối với phong trào thi đua thường xuyên năm 2024, Chánh Thanh tra 

tỉnh đã công nhận danh hiệu tập thể lao động tiên tiến cho 04 tập thể; công nhận 

danh hiệu lao động tiên tiến cho 29 cá nhân; công nhận danh hiệu chiến sĩ thi 

đua cơ sở cho 07 cá nhân; tặng Giấy khen của Chánh Thanh tra tỉnh cho 05 tập 

thể và 13 cá nhân trong ngành Thanh tra của tỉnh có thành tích trong phong trào 

thi đua năm 2024; tặng Giấy khen cho 01 cá nhân điển hình tiên tiến toàn diện 

năm 2024 thuộc Thanh tra tỉnh. 

+ Đối với phong trào thi đua theo đợt, Chánh Thanh tra tỉnh đã tặng Giấy 

khen cho 02 tập thể và 04 cá nhân có thành tích tiêu biểu trong Đợt thi đua lập 

thành tích chào mừng kỷ niệm 75 năm Ngày giải phóng tỉnh Bắc Kạn. 

5. Tình hình tổ chức bộ máy làm công tác thi đua khen thƣởng 
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Công tác tham mưu về thi đua khen thưởng của Thanh tra tỉnh được giao 

cho Văn phòng Thanh tra tỉnh tham mưu. Trong năm 2024, Văn phòng Thanh 

tra tỉnh đã chủ động tham mưu cho Lãnh đạo Thanh tra tỉnh việc xây dựng các 

kế hoạch, chương trình, văn bản hướng dẫn, đôn đốc triển khai thực hiện công 

tác thi đua, khen thưởng theo chỉ đạo của Thanh tra Chính phủ, Ủy ban nhân dân 

tỉnh; các chương trình, kế hoạch của Cụm, Khối thi đua. Tham mưu cho Hội 

đồng Thi đua-Khen thưởng Thanh tra tỉnh thực hiện việc bình xét khen thưởng 

đối với cơ quan Thanh tra tỉnh và ngành Thanh tra của tỉnh. Tham mưu ban hành 

và triển khai Quy định xét, công nhận sáng kiến; xét, công nhận hiệu quả áp 

dụng, phạm vi ảnh hưởng của sáng kiến và hoạt động của Hội đồng sáng kiến 

Thanh tra tỉnh Bắc Kạn làm cơ sở cho việc xét tặng các danh hiệu thi đua theo 

quy định. 

6. Kết quả các công tác khác 

6.1. Về xây dựng tổ chức Đảng trong sạch, vững mạnh; xây dựng cơ 

quan, đơn vị, tổ chức đoàn thể vững mạnh; xây dựng cơ quan, đơn vị đạt 

danh hiệu “cơ quan đạt chuẩn văn hóa”, đạt tiêu chuẩn “An toàn về an 

ninh, trật tự” 

- Về xây dựng tổ chức Đảng: Năm 2024, Chi bộ Thanh tra tỉnh đã nỗ lực 

triển khai thực hiện tốt nhiệm vụ và các chỉ tiêu đề ra theo Nghị quyết. Qua 

kiểm điểm đánh giá năm 2024, tập thể Chi bộ đã thống nhất đề nghị Đảng ủy 

Các cơ quan tỉnh đánh giá, xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. 

Dưới sự chỉ đạo của Chi ủy các tổ chức Công đoàn, Chi Hội Luật gia, Ban 

Khuyến học đã thực hiện tốt chức năng nhiệm vụ theo quy định. Chấp hành tốt 

các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước. Trong đó:  

- Ban chấp hành Công đoàn phối hợp với chính quyền trong tổ chức thực 

hiện tốt các chế độ chính sách đối với công chức, người lao động, chăm lo về 

đời sống tinh thần cho công chức người lao động; thực hiện tốt chế độ thăm hỏi 

đối với đoàn viên và gia đình đoàn viên công đoàn; phát động có hiệu quả việc 

thực hiện các phong trào, hoạt động xã hội, từ thiện do các cấp, các ngành phát 

động. Tháng 8/2024, Công Đoàn Viên chức tỉnh được thành lập, Thanh tra tỉnh 

được phân công là đơn vị Trưởng khối thi đua số 5 Công đoàn Viên chức tỉnh 

Bắc Kạn (Gồm các đơn vị: Thanh tra tỉnh; Sở Tư pháp; Sở Nội Vụ; Tòa án nhân 

dân tỉnh; Viện KSND tỉnh; Cục Thi hành án dân sự tỉnh; Cục Quản lý thị trường 

tỉnh). Mặc dù là nhiệm vụ mới, nhưng Công đoànThanh tra tỉnh đã chủ động 

nghiên cứu, triển khai thực hiện tốt các nội dung công tác, năm 2024 được suy 

tôn là công đoàn cơ sở hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, được đề nghị Công đoàn 

viên chức tỉnh tặng giấy khen. 

- Chi hội Luật gia đã tổ chức thành công Đại hội chi hội Luật gia lần thứ V 

nhiệm kỳ 2024-2029. Năm 2024, Chi hội đã hoàn thành tốt chức năng, nhiệm 

vụ, trong đó nhiều hội viên trong Chi hội đã tích cực tham gia nghiên cứu, soạn 

thảo bài giảng giới thiệu trực tiếp tại các hội nghị, lớp tuyên truyền phổ biến 

giáo dục pháp luật trên địa bàn tỉnh.  



11 

- Ban Khuyến học đã triển khai thực hiện tốt nhiệm vụ, kế hoạch đề ra; kịp 

thời động viên và khuyến khích tinh thần tích cực, hăng say lao động và học tập 

đối với hội viên. Năm 2024: Ban Khuyến học đã thực hiện lập hồ sơ khen 

thưởng công tác khuyến học, khuyến tài với số tiền 7,25 triệu đồng.  

- Về xây dựng cơ quan an toàn, đạt chuẩn văn hóa: Thanh tra tỉnh thực hiện 

tốt công tác thực hành tiết kiệm, chống tham nhũng, lãng phí, giữ gìn tốt trật tự 

trị an, quản lý tốt tài sản công, phòng chống cháy nổ...Xây dựng cơ quan Thanh 

tra tỉnh đạt chuẩn văn hóa; xây dựng cơ quan đảm bảo an toàn về an ninh trật tự; 

thực hiện tốt phong trào toàn dân bảo vệ an ninh tổ quốc. 

6.2. Công tác xây dựng nội bộ, xây dựng ngành 

Công tác xây dựng nội bộ, xây dựng ngành tiếp tục được tăng cường. Công 

tác tổ chức bộ máy nghiêm túc, đúng quy định, trong năm đã phối hợp với Sở 

Nội vụ xây dựng Đề án vị trí việc làm của Thanh tra tỉnh và đã được Ủy ban 

nhân dân tỉnh phê duyệt. Công tác tổ chức cán bộ được thực hiện đúng theo quy 

định về phân cấp quản lý tổ chức bộ máy, biên chế, vị trí việc làm. 

Năm 2024, Thanh tra tỉnh đã xây dựng dự thảo hồ sơ Quyết định ban hành 

Quy định cơ cấu tổ chức của của Thanh tra tỉnh Bắc Kạn gửi Sở Nội vụ thẩm 

định để hoàn chỉnh trình Ủy ban nhân dân tỉnh phê duyệt; tham mưu Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành Quyết định thành lập và kiện toàn Hội đồng xét 

chuyển ngạch và bổ nhiệm vào ngạch các ngạch Thanh tra theo quy định của 

Luật Thanh tra năm 2022. Phối hợp với Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh tham 

mưu triển khai thực hiện Thông tư số 05/2024/TT-TTCP ngày 26/4/2024 của 

Thanh tra Chính phủ quy định mẫu Thẻ thanh tra và việc cấp, quản lý, sử dụng 

Thẻ thanh tra trong ngành Thanh tra của tỉnh. 

Quán triệt toàn thể cán bộ, công chức và người lao động chấp hành nghiêm 

chỉnh kỷ luật, kỷ cương hành chính tại cơ quan, đơn vị. Thực hiện đảm bảo quy 

định của Thông tư số 01/2021/TT-TTCP ngày 11/3/2021 quy định quy tắc ứng 

xử của cán bộ, công chức trong ngành thanh tra và cán bộ công chức làm công 

tác tiếp công dân; Quy định số 131-QĐ/TW ngày 27/10/2023 của Bộ Chính trị 

về kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong công tác kiểm 

tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng và trong hoạt động thanh tra, kiểm toán... 

Phong trào thể dục, thể thao; các cuộc vận động của các tổ chức đoàn thể 

đã được chỉ đạo thực hiện sâu sát, đạt kết quả tốt góp phần nâng cao đời sống 

tinh thần cho cán bộ, công chức. Năm 2024, Thanh tra tỉnh đã tham gia Giải 

bóng chuyền hơi Khối Thi đua Nội chính chào mừng kỷ niệm 75 năm Ngày giải 

phóng tỉnh Bắc Kạn (24/8/1949 – 24/8/2024), kết quả Đội bóng của Thanh tra 

tỉnh đạt giải Nhì; tham gia Giải Pickleball Khối Thi đua Nội chính mở rộng, kết 

quả đạt 01 giải nhất; 02 giải khuyến khích. 

6.3. Công tác cải cách hành chính, xây dựng thể chế 

Công tác cải cách hành chính, ứng dụng công nghệ thông tin, áp dụng và 

triển khai các phần mềm phục vụ trong công tác được quan tâm chỉ đạo thực 

hiện. Năm 2024, Thanh tra tỉnh đã ban hành một số văn bản để triển khai thực 
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hiện nhiệm vụ liên quan đến công tác cải cách hành chính tại Thanh tra tỉnh, cụ 

thể: Kế hoạch số 23/KH-TTrT ngày 23/01/2024 về thực hiện công tác cải cách 

hành chính năm 2024; Kế hoạch số 36/KH-TTrT ngày 27/02/2024 truyền thông 

cải cách hành chính Thanh tra tỉnh năm 2024; Kế hoạch số 33/KH-TTrT ngày 

23/02/2024 về rà soát, đánh giá thủ tục hành chính năm 2024; Kế hoạch số 

16/KH-TTrT ngày 15/01/2024 về chuyển đổi số năm 2024; Kế hoạch số 

118/KH-TTrT ngày 29/02/2024 về thực hiện thủ tục hành chính trên môi trường 

điện tử và chuyển đổi số trong giải quyết thủ tục hành chính năm 2024; Quyết 

định số 63/QĐ-TTrT ngày 02/4/2024 về việc kiện toàn Ban chỉ đạo; Tổ Giúp 

việc chuyển đổi số Thanh tra tỉnh Bắc Kạn...Tiếp tục thực hiện công khai, minh 

bạch trong hoạt động quản lý, điều hành. Thực hiện tốt việc duy trì áp dụng Hệ 

thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO; thực hiện nghiêm việc công khai 

các thủ tục hành chính tại Trụ sở và trên Cổng thông tin điện tử đảm bảo thuận 

tiện cho việc tra cứu, tìm hiểu, cập nhật thông tin của doanh nghiệp. Phát huy 

được hiệu quả của việc ứng dụng công nghệ thông tin vào quản lý điều hành và 

phục vụ công tác chuyên môn. Tiếp tục sử dụng hiệu quả phần mềm quản lý 

việc xây dựng kế hoạch thanh tra và xử lý chồng chéo trong hoạt động thanh tra, 

kiểm tra; phần mềm  thanh tra, giải quyết khiếu nại tố cáo, phòng chống tham 

nhũng do Viện Công nghệ Viễn thông -Viện Hàn lâm khoa học và công nghệ 

Việt Nam xây dựng và các phần mềm về chuyên môn, nghiệp vụ đã triển khai. 

Công tác chỉ đạo xây dựng sáng kiến, giải pháp trong công tác được lãnh 

đạo Thanh tra tỉnh quan tâm thực hiện. Thanh tra tỉnh đã xây dựng và ban hành 

Quyết định số 42/QĐ-TTrT ngày 05/3/2024 của Chánh Thanh tra tỉnh ban hành 

Quy định xét, công nhận sáng kiến; xét, công nhận hiệu quả áp dụng, phạm vi 

ảnh hưởng của sáng kiến và hoạt động của Hội đồng sáng kiến Thanh tra tỉnh 

Bắc Kạn. Hoạt động sáng kiến của Thanh tra tỉnh đảm bảo đúng quy định. Đội 

ngũ công chức, người lao động Thanh tra tỉnh đã không ngừng nghiên cứu, đề 

xuất các giải pháp trong việc thực hiện nhiệm vụ được giao gắn với cải cách 

hành chính. Trong năm có 04 sáng kiến của 10 cá nhân được công nhận hiệu quả 

áp dụng, phạm vi ảnh hưởng cấp cơ sở, trong đó có 02 sáng kiến của 10 cá nhân 

đã được công nhận hiệu quả áp dụng, phạm vi ảnh hưởng cấp tỉnh. 

Cùng với việc đẩy mạnh phong trào thi đua trong lĩnh vực cải cách hành 

chính, công tác xây dựng thể chế cũng đã được Thanh tra tỉnh quan tâm thực 

hiện, tạo cơ chế quản lý điều hành đồng bộ nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả 

thực hiện nhiệm vụ của cơ quan theo chức năng, nhiệm vụ được giao. Năm 

2024, đã ban hành 20 Quy chế; Quy định để triển khai thực hiện trong nội bộ; 

đồng thời tham gia góp ý đối với các văn bản quy phạm pháp luật được các cấp, 

các ngành, đơn vị gửi tới xin ý kiến góp ý. 

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ƣu điểm 

Lãnh đạo Thanh tra tỉnh đã quan tâm triển khai, phổ biến, quán triệt các 

văn bản chỉ đạo, điều hành, hướng dẫn về công tác thi đua khen thưởng của 

Trung ương, của tỉnh, của ngành đến toàn thể công chức, người lao động thuộc 
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phạm vi quản lý. Ngay từ đầu năm đã ban hành Kế hoạch để triển khai, phát 

động phong trào thi đua trong toàn ngành. Ngoài phát động, triển khai phong 

trào thi đua thường xuyên, đã chú trọng triển khai phong trào thi đua theo đợt, 

theo chuyên đề. Thực hiện tốt việc tổ chức phát động thi đua, đăng ký tham gia 

thi đua từ đầu năm cho các tập thể, cá nhân. Tham gia đầy đủ các hoạt động do 

Cụm Thi đua số V, Thanh tra Chính phủ triển khai; thực hiện các quy định của 

pháp luật về thi đua, khen thưởng theo quy định.  

Hầu hết các đơn vị Thanh tra cấp huyện, sở; các phòng, công chức, người 

lao động Thanh tra tỉnh và Thanh tra trong ngành Thanh tra của tỉnh đã tích cực 

tham gia các phong trào thi đua, tích cực phấn đấu góp phần thực hiện tốt các 

phong trào thi đua do Thanh tra tỉnh; Thủ trưởng các đơn vị phát động. 

2. Hạn chế, khó khăn và nguyên nhân 

Kinh phí phục vụ cho công tác thi đua, khen thưởng còn hạn chế. Số lượng 

công chức, người lao động của Thanh tra tỉnh ít; các đơn vị Thanh tra huyện, 

thành phố, sở, ngành không thuộc biên chế của Thanh tra tỉnh nên việc triển khai 

các hoạt động thi đua còn gặp khó khăn. 

Thời hạn yêu cầu nộp hồ sơ thi đua khen thưởng cuối năm của Thanh tra 

Chính phủ thường trước khi các cơ quan, đơn vị trong tỉnh đánh giá xếp loại 

chất lượng đối với cá nhân cuối năm gây khó khăn cho các đơn vị trong việc lập 

hồ sơ đề nghị khen thưởng đối với các hình thức khen thưởng thuộc thẩm quyền 

của Thanh tra Chính phủ.  

III. PHƢƠNG HƢỚNG, NHIỆM VỤ NĂM 2025 

1. Phƣơng hƣớng, nhiệm vụ 

1.1. Tiếp tục quán triệt sâu sắc tư tưởng thi đua ái quốc của Chủ tịch Hồ 

Chí Minh, chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước 

về công tác thi đua, khen thưởng.  

1.2. Đẩy mạnh thực hiện các phong trào thi đua thường xuyên, phong trào 

thi đua theo đợt, theo chuyên đề góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị 

của ngành trên các lĩnh vực thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo 

và phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. Trong đó chú trọng:  

Phấn đấu thực hiện có hiệu quả Kế hoạch thanh tra, kiểm tra đã được phê 

duyệt, thanh tra chuyên đề, thanh tra đột xuất khi được giao. Phấn đấu kết thúc 

nhanh, ban hành kết luận sớm, đảm bảo chất lượng. Nâng cao chất lượng, hiệu 

quả công tác theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện kết luận thanh tra.  

Tập trung tham mưu, thực hiện tốt nhiệm vụ về công tác tiếp công dân, giải 

quyết kịp thời các vụ việc khiếu nại, tố cáo; tiếp tục rà soát, tham mưu giải quyết 

dứt điểm các vụ việc phức tạp, tồn đọng, kéo dài. 

Tham mưu triển khai thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ quản lý nhà nước trên 

lĩnh vực phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. Tham mưu triển khai thi hành các 

quy định về kiểm soát tài sản, thu nhập, kiểm soát xung đột lợi ích...Thực hiện 
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đồng bộ các giải pháp phòng ngừa. Tăng cường thanh tra, kiểm tra việc thực 

hiện pháp luật về phòng, chống tham nhũng. 

1.3. Tổ chức thành công Hội nghị điển hình tiên tiến Thanh tra tỉnh hướng 

tới Đại hội Thi đua yêu nước ngành Thanh tra lần thứ VI và Đại hội Thi đua yêu 

nước tỉnh Bắc Kạn lần thứ V. 

1.4. Tổ chức thành công các hoạt động hướng tới Kỷ niệm 80 năm Ngày 

truyền thống Thanh tra Việt Nam và Đại hội Thi đua yêu nước ngành Thanh tra 

lần thứ VI  theo Kế hoạch số 57/KH-TTrT ngày 14/8/2024 của Thanh tra tỉnh và 

hướng dẫn của Thanh tra Chính phủ.  

2. Giải pháp chủ yếu 

2.1. Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy đảng, người đứng đầu cơ 

quan, đơn vị; sự phối hợp giữa các tổ chức đoàn thể nhằm tạo sức mạnh tổng 

hợp thúc đẩy phong trào thi đua. Nâng cao năng lực làm việc của đội ngũ cán 

bộ, công chức làm công tác thi đua, khen thưởng. 

2.2. Xác định công tác thi đua, khen thưởng là nhiệm vụ chính trị quan 

trọng. Xác định cụ thể chủ đề, mục đích, ý nghĩa, hình thức, nội dung và tiêu chí 

của phong trào thi đua.  

2.3. Thực hiện bình xét các danh hiệu thi đua và đề nghị các hình thức khen 

thưởng phải đảm bảo nguyên tắc công khai, công bằng, dân chủ, kịp thời. Chú 

trọng công tác phát hiện, nhân rộng điển hình tiên tiến; quan tâm phát hiện và 

khen thưởng kịp thời những đối tượng là người lao động trực tiếp, người trực 

tiếp làm chuyên môn nghiệp vụ có thành tích xuất sắc. 

2.4. Đẩy mạnh công tác kiểm tra, giám sát; thực hiện tốt công tác sơ kết, 

tổng kết, rút kinh nghiệm đối với việc thực hiện các phong trào thi đua.  

Trên đây là báo cáo của Thanh tra tỉnh về kết quả công tác thi đua, khen 

năm 2024; phương hướng, nhiệm vụ năm 2025./. 
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