
Vị trí địa lý - Tình hình kinh tế chính trị, bộ máy quản lý của xã Bình An 
 

I.Đặc điểm tự nhiên: 
Bình An là một xã trung du của huyện Bắc Bình, với số dân 5.704 nhân khẩu, gồm 

có 5 thôn với nhiều thành phần dân tộc sống đan xen như kinh, hoa, tày, nùng,… ; Trung 

tâm xã cách trung tâm huyện lỵ 14 km về phía nam và có vị trí địa lý sau: 
- Phía Đông giáp xã Phan Điền.   

- Phía Tây giáp xã Phan Lâm và xã Sông Bình.  

- Phía Nam giáp xã Hải Ninh. 

- Phía Bắc giáp xã Phan Lâm.  

Xã Bình An có diện tích tự nhiên là 12.959,47 ha chiếm 6,93% tổng diện tích tự 

nhiên toàn huyện, là một xã có quỹ đất lớn các hệ thống giao thông thuỷ lợi đã được phát 

triển mạnh trong những năm gần đây do đó rất thuận lợi cho việc khai thác tiềm năng sử 

dụng đất đai. Người dân sống chủ yếu bằng nghề nông nghiệp là chính, chủ yếu là cây 

lúa, thanh long, bắp và chăn nuôi.  

Là một xã nằm trong vùng có chế độ khí hậu mang đặc điểm chung của khí hậu 

nhiệt đới gió mùa cận xích đạo, hàng năm chia thành hai mùa rõ rệt: Mùa mưa bắt đầu từ 

tháng 04 đến tháng 10, mùa khô bắt từ tháng 11 đến tháng 03 năm sau. 

II. Tình hình kinh tế, chính trị, văn hóa xã hội: 

1. Về kinh tế 

- Xã Bình An là xã nông nghiệp, các hộ sản xuất nông nghiệp chiếm hơn 90%. Các 

loại cây chủ lực như cây lúa (diện tích là 1.416ha), thanh long(diện tích là 450ha), bắp 

(diện tích là 247 ha)…phát triển cho năng suất và thu nhập cao. Nguồn nước phục vụ cho 

sản xuất chủ yếu từ hồ Cà giây.  

- Công tác ứng dụng khoa học - kỹ thuật vào sản xuất nông nghiệp; khuyến nông 

được thực hiện có hiệu quả:  như máy bơm, máy gặt, máy xới; chăn nuôi phát triển đàn 

bò, dê, gà thả vườn có hiệu quả cao. 

 - Các chương trình, mục tiêu về phát triển dân sinh kinh tế - xã hội được quan tâm 

như cấp đất cho hộ đồng bào dân tộc thiếu đất sản xuất, hỗ trợ xây dựng nhà cho hộ 

nghèo người dân tộc, góp phần giảm nghèo, nâng thu nhập kinh tế hộ gia đình cải thiện 

đời sống. Kinh doanh và dịch vụ được khuyến khích mở rộng đầu tư phục vụ sản xuất 

nông nghiệp và đời sống nhân dân. Hoạt động tín dụng Ngân hàng nông nghiệp, Ngân 

hàng chính sách - xã hội đáp ứng nhu cầu vốn vay sản xuất của nhân dân. 

- Điện  ưới quốc gia phủ kín các điểm dân cư với hơn 99% hộ sử dụng điện.  ệ 

thống nước sinh hoạt được mở rộng với hơn 9 ,5% hộ sử dụng nước sinh hoạt. Các công 

trình văn hoá phục vụ đời sống tinh thần cho nhân dân được quan tâm đầu tư như: trang 

thiết bị Đài truyền thanh, nhà văn hoá thôn  n  ạc, nhà cộng đồng ở các thôn. 

2. Về văn hoá - xã hội 

- Công tác giáo dục tiếp tục được đầu tư và phát triển, qui mô trường lớp được mở 

rộng, hiện nay trên toàn xã có 01 trường Trung học cơ sở, 02 trường Tiểu học và 01 

trường Mẫu giáo.  àng năm tỉ lệ huy động 6 tuổi ra lớp 1 đạt 99- 100%, trẻ 5 tuổi vào 



mẫu giáo từ 97-99%. Trường T CS được công nhận Trường chuẩn quốc gia; công tác 

phổ cập T CS được duy trì, huy động thanh thiếu niên tham gia các lớp phổ cập có tiến 

bộ và giữ chuẩn. Hội khuyến học hoạt động tích cực góp phần đẩy mạnh phong trào xã 

hội hoá giáo dục. Đội ngũ quản lý giáo dục và giáo viên các bậc học cơ bản đạt chuẩn về 

chuyên môn, nghiệp vụ, các giải pháp kiềm chế học sinh bỏ học được triển khai.  

- Công tác y tế, chăm sóc sức khoẻ nhân dân  uôn được tăng cường về chất  ượng 

ở cả hai mặt điều trị và dự ph ng, hiện nay trên địa bàn xã có 01 trạm Y tế phục vụ cho 

việc khám và điều trị tại địa phương. Đầu tư, nâng cấp trạm và trang thiết bị y tế phục vụ 

đảm bảo công tác khám chữa bệnh, đáp ứng ngày càng cao nhiệm vụ chăm sóc sức khỏe 

cho nhân dân. Các chương trình y tế  uốc gia, chương trình nước sạch nông thôn, ph ng 

chống các bệnh xã hội được triển khai tích cực; công tác tiêm chủng mở rộng,  ph ng 

chống suy dinh dư ng ở trẻ em được quan tâm chỉ đạo hằng năm đều đạt kết quả. Công 

tác Dân số - Kế hoạch hóa gia đình được quan tâm thực hiện đầy đủ. 

- Thực hiện các chính sách xã hội, chi trả kịp thời các chế độ cho các đối tượng 

chính sách. Thực hiện tốt các chế độ trợ cấp, ưu đãi, xây dựng, sửa chữa nhà tình ngh a, 

xây mới nhà ở cho hộ nghèo; các phong trào                   ,  vì   ười    èo  

được triển khai, huy động sự đóng góp của toàn xã hội tham gia vượt chỉ tiêu giao;  

- Hoạt động văn hóa thông tin và truyền thông tiếp tục được giữ vững và có bước 

phát triển về chất. Hệ thống truyền thanh được đầu tư nâng cấp, kịp thời tuyên truyền 

những chủ trương, chính sách, pháp  uật của Đảng và Nhà nước đến với nhân dân phục 

vụ các ngày kỷ niệm, nhiệm vụ chính trị. 

Phong trào  Toà  dâ   oà  kết xây dự    ời số   vă   o  ở k u dâ  cư  tiếp tục 

được chú trọng, từng bước nâng cao chất  ượng, góp phần tác động tích cực trong đời 

sống xã hội. Phát huy được ý ngh a tình  àng ngh a xóm, giúp đ  nhau  àm ăn phát triển 

kinh tế. Kết quả xây dựng gia đình văn hoá hàng năm đạt từ 85- 95%, thôn văn hoá được 

công nhận hàng năm.  iện nay, 4/5 thôn đạt thôn văn hóa. 

3. Quốc phòng - An ninh  

- Công tác quốc ph ng  uôn được quan tâm củng cố và tăng cường. Chất  ượng 

chính trị của BCH quân sự xã được chú trọng, đào tạo theo hướng chuẩn hoá. Công tác 

tuyển quân, quản  ý đăng ký tuổi 17 hằng năm đều đạt và vượt chỉ tiêu trên giao; quản lý, 

điều động huấn luyện lực  ượng dân quân bảo đảm đạt theo yêu cầu. Chính sách hậu 

phương quân đội được quan tâm đúng mức. Ban chỉ đạo phối hợp công tác dân vận trên 

  nh vực quốc phòng - an ninh được củng cố và hoạt động có hiệu quả.  

- Công tác bảo vệ an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội, trật tự an toàn giao 

thông được tăng cường, giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã hội, ngăn chặn và 

xử lý kịp thời những vấn đề phát sinh. Đội ngũ công an xã được quan tâm xây dựng đảm 

bảo chuẩn hoá về chuyên môn và chất  ượng chính trị. Phong trào toàn dân bảo vệ an 

ninh Tổ quốc được chú trọng triển khai. Công tác phối hợp giữa 2 lực  ượng Công an, 

Quân sự tiếp tục được tăng cường; chương trình  iên tịch giữa Công an với Mặt trận, các 

đoàn thể có được quan tâm, hoạt động mang lại hiệu quả, giải quyết kịp thời những hiện 

tượng gây mất ổn định an ninh nông thôn.  



III. Bộ máy quản lý của xã: 

Xã Bình An thuộc xã loại II, có 42 cán bộ, công chức và người hoạt động không 

chuyên trách. 

1. Tổ chức của Đảng ủy gồm có : Đồng chí Bí Thư, Phó Bí Thư, Văn Đảng ủy, 

Phó Trưởng ban Tuyên giáo Dân vận, Trưởng Ban Tổ chức. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

2.Tổ chức của UBND xã gồm có: Chủ tịch, 02 Phó Chủ tịch, 10 công chức ( phụ 

trách trên các   nh vực), 01 Cán bộ nông nghiệp, 01 cán bộ văn thư  ưu trữ, 01 CB 

khuyến học, 01 CB Chữ Thập đỏ, 01 cán bộ Người cao tuổi, 01 Phó Chỉ huy Trưởng Ban 

Chỉ huy quân sự xã. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

3.Tổ chức Mặt trận và các đoàn thể: chủ tịch Mặt trận, 01 Phó Chủ tịch Mặt trận; 

Chủ tịch hội Nông dân và 01 Phó Chủ tịch; Chủ tịch hội Cựu chiến binh và 01 Phó Chủ 

tịch; Chủ tịch hội Phụ nữ và 01 Phó Chủ tịch; Bí thư Đoàn thanh niên và 01 Phó Bí thư. 

                     (Nguồ  tư liệu xã Bình An) 

Ban Chấp hành Đảng ủy 

Ban Thường vụ 

Bí thư 

Phó Trưởng Ban 

Tuyên giáo Dân vận 

Văn phòng Đảng ủy Trưởng Ban tổ chức

  

Ủy ban Kiểm tra 

Phó Bí thư 

Chủ tịch UBND 

Phó Chủ tịch UBND 

Ban Tư pháp Văn phòng UBND Ban Tài chính Ban công an 

Ban Địa chính Ban Văn hóa xã hội Ban nông nghiệp Quân sự 


