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THÔNG BÁO 

Công khai kết quả xét tuyển dụng đặc cách giáo viên đã có  

hợp đồng lao động và đóng bảo hiểm xã hội trước ngày 31/12/2015  

 

Căn cứ Công văn số 5378/BNV-CCVC ngày 05/11/2019 của Bộ Nội vụ về 

việc tuyển dụng đặc cách đối với giáo viên đã có hợp đồng lao động và đóng bảo 

hiểm xã hội từ năm 2015 trở về trước; Công văn số 6396/BNV-CCVC ngày 

19/12/2019 của Bộ Nội vụ về việc tuyển dụng đặc cách đối với giáo viên đã có hợp 

đồng lao động và đóng bảo hiểm xã hội từ năm 2015 trở về trước; 

Căn cứ Công văn số 1877/UBND-NCKSTTHC ngày 21/5/2020 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh về việc hướng dẫn tuyển dụng đặc cách đối với giáo viên đã có hợp 

đồng lao động và đóng bảo hiểm xã hội trước ngày 31/12/2015; 

Căn cứ Công văn số 2847/UBND-NCKSTTHC ngày 03/8/2020 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh về việc tuyển dụng đặc cách đối với giáo viên; 

Căn cứ Quyết định số 3297/QĐ-UBND ngày 24/7/2020 của Chủ tịch Ủy ban 

nhân dân huyện về việc thành lập Hội đồng tuyển dụng đặc cách giáo viên đã có 

hợp đồng lao động và đóng bảo hiểm xã hội trước ngày 31/12/2015; 

Thực hiện Kế hoạch số 120/KH-UBND ngày 01/7/2020 của Ủy ban nhân dân 

huyện tuyển dụng đặc cách giáo viên đã có hợp đồng lao động và đóng bảo hiểm 

xã hội trước ngày 31/12/2015 theo quy định tại Công văn số 5378/BNV-CCVC 

ngày 05/11/2019 của Bộ Nội vụ,    

Trên cơ sở kết quả họp xét tuyển dụng đặc cách giáo viên ngày 14/12/2020. 

Hội đồng tuyển dụng đặc cách giáo viên huyện Tuy Phong thông báo kết quả họp 

xét tuyển dụng đặc cách giáo viên đã có hợp đồng lao động và đóng bảo hiểm xã 

hội trước ngày 31/12/2015, cụ thể như sau: 

1. Tổng số hồ sơ đăng ký dự tuyển dụng đặc cách giáo viên là 21 hồ sơ, 

trong đó: Bậc Mầm non là 03 hồ sơ; Bậc Tiểu học là 11 hồ sơ; Bậc Trung học cơ 

sở là 07 hồ sơ. 

2. Kết quả họp xét 

- Có 17 hồ sơ đủ điều kiện, tiêu chuẩn đề nghị tuyển dụng đặc cách giáo 

viên (có danh sách kèm theo). 

- Có 04 hồ sơ không đủ điều kiện, tiêu chuẩn đề nghị tuyển dụng đặc cách 

giáo viên, lý do: Hồ sơ thiếu Chứng chỉ chức danh nghề nghiệp (có danh sách kèm 

theo). 

https://thuvienphapluat.vn/cong-van/giao-duc/cong-van-5378-bnv-ccvc-2019-tuyen-dung-dac-cach-doi-voi-giao-vien-da-co-hop-dong-lao-dong-427904.aspx


 
 

 

 

  

3. Trong thời gian 15 ngày làm việc kể từ ngày Hội đồng tuyển dụng đặc 

cách giáo viên công khai kết quả tuyển dụng (tính theo dấu bưu điện ngày nhận 

văn bản đến tại Ủy ban nhân dân huyện hoặc ngày nộp đơn tại Bộ phận một cửa 

của Ủy ban nhân dân huyện), Hội đồng tuyển dụng đặc cách giáo viên thực hiện 

giải quyết kiến nghị về kết quả tuyển dụng đặc cách. Quá thời gian nêu trên, Hội 

đồng tuyển dụng đặc cách giáo viên không xem xét giải quyết. 

Hội đồng tuyển dụng đặc cách giáo viên thông báo đến các cơ quan, đơn vị 

có liên quan và các giáo viên dự tuyển biết./. 

Nơi nhận:                                                                        
- Sở Nội vụ (thay báo cáo);   

- Chủ tịch, các PCT. UBND huyện;                                            

- Phòng Nội vụ; 

- Phòng Giáo dục và Đào tạo; 

- Văn phòng HĐND&UBND huyện; 

- Trung tâm VHTT - TTTH; 

- Trang Thông tin điện tử của huyện; 

- UBND các xã, thị trấn;  

- 60 đơn vị Trường học;                                                     

- Lưu: VT, Thạch. - Lưu: VT, Bảo. 

CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG 

 

 

 

 

 

PHÓ CHỦ TỊCH UBND HUYỆN 

Dương Hồng Sơn 
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