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BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện Tháng hành động về An toàn,  

vệ sinh lao động ngành xây dựng năm 2022 
 
 

 Thực hiện Công văn số 616/SXD-QLXD ngày 19/4/2021 của Sở Xây 

Dựng tỉnh Cao Bằng Về việc triển khai tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao 

động ngành xây dựng năm 2022. 

Ủy ban nhân dân huyện Hà Quảng báo cáo kết quả thực hiện với các nội 

dung như sau: 

1. Công tác chỉ đạo, triển khai  

Ủy ban nhân dân huyện đã ban hành Công văn số 1097/UBND-KTHT ngày 

21 tháng 4 năm 2022 về việc thực hiện các hoạt động Tháng hành động về an toàn, 

vệ sinh lao động (ATVSLĐ) triển khai đến các ban, ngành, đoàn thể, các đơn vị 

doanh nghiệp, hợp tác xã, các cơ sở sản xuất kinh doanh và 21/21 xã, thị trấn trên 

địa bàn huyện. 

2. Các hoạt động đã triển khai trong Tháng hành động  

- Triển khai trong toàn thể cán bộ, công chức, viên chức thực hiện 

ATVSLĐ, phòng chống cháy nổ tại cơ quan, nơi làm việc. Thực hiện hưởng ứng 

các hoạt động Tháng hành động như: Thường xuyên quét dọn vệ sinh tại các 

đơn vị, cất giữ và loại bỏ các vật dụng đồ dùng có nguy cơ cháy nổ, đảm bảo an 

toàn trong quá trình làm việc cho người lao động, tắt các thiết bị điện khi không 

cần thiết và khi rời cơ quan.  

- Chỉ đạo UBND các xã, thị trấn xây dựng kế hoạch chương trình hoạt 

động cụ thể phù hợp với điều kiện của đơn vị. Tuyên truyền rộng rãi đến toàn 

thể người dân về nội dung an toàn, vệ sinh lao động và các hoạt động thường 

xuyên về ATVSLĐ, treo các khẩu hiệu tuyên truyền cổ động (Gửi kèm theo Văn 

bản số 846/BXD-GĐ ngày 15/3/2022 của Bộ Xây dựng) về Tháng hành động về 

ATVSLĐ trên tuyến đường đông dân cư, trước cổng trụ sở Ủy ban nhân dân các 

xã, thị trấn.  

- Hướng dẫn các đơn vị, doanh nghiệp trên địa bàn căn cứ đặc điểm tình 

hình sản xuất kinh doanh tổ chức các hoạt động thiết thực hưởng ứng Tháng 

hành động về ATVSLĐ như: Treo các khẩu hiệu tuyên truyền cổ động tại khu 

vực công trường đang thi công xây dựng; Đẩy mạnh các hoạt động huấn luyện, 

thực hành nâng cao nhận thức về ATVSLĐ cho người lao động; thực hiện các 

biện pháp cải thiện điều kiện lao động; khám sức khỏe, khám bệnh nghề nghiệp 

cho người lao động; ký cam kết thực hiện tốt công tác ATVSLĐ; tiến hành đánh 
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giá, quản lý rủi ro. Đặc biệt tăng cường công tác tự kiểm tra, rà soát phát hiện 

kịp thời những nguy cơ mất an toàn và xây dựng kế hoạch phòng ngừa tại các tổ 

sản xuất, thường xuyên kiểm tra nhắc nhở người lao động chấp hành quy trình, 

biện pháp làm việc an toàn. Duy trì các hoạt động thường xuyên về An toàn vệ 

sinh lao động theo quy định của Pháp luật; Rà soát, bổ sung các nội quy, quy 

trình, biện pháp kỹ thuật an toàn lao động tại các bộ phận; tự kiểm tra, đánh giá 

các nguy cơ, rủi ro về an toàn, vệ sinh lao động đối với từng máy móc, thiết bị, 

vật tư, các chất có yêu cầu nghiêm ngặt về ATVSLĐ.  

- Tổ chức các hoạt động thông tin, tuyên truyền, huấn luyện về ATVSLĐ 

tại doanh nghiệp cho người lao động theo nội dung Chủ đề “Tăng cường các 

biện pháp giảm thiểu rủi ro về an toàn, vệ sinh lao động, cải thiện điều kiện 

lao động tại nơi làm việc, thích ứng an toàn, linh hoạt và kiểm soát hiệu quả 

dịch COVID - 19 trong thi công xây dựng công trình” để tạo ý thức, nề nếp, 

thói quen tuân thủ các quy định về ATVSLĐ cho người lao động trong cả khu 

vực có quan hệ lao động và không có quan hệ lao động; duy trì các hoạt động về 

ATVSLĐ theo quy định của pháp luật.  

- Tăng cường thực hiện các biện pháp kiểm soát, phòng ngừa các nguy cơ, 

rủi ro về ATVSLĐ; hướng dẫn doanh nghiệp triển khai đến người lao động trong 

đơn vị tự đánh giá nguy cơ rủi ro về ATVSLĐ trước khi làm việc và thường 

xuyên trong quá trình lao động; tổ chức khám sức khỏe định kỳ và khám phát 

hiện sớm bệnh nghề nghiệp cho người lao động; thường xuyên kiểm tra, cải thiện 

điều kiện lao động, trắc quan môi trường lao động và có các biện pháp khắc phục 

ngay khi các điều kiện lao động không đảm bảo an toàn cho người lao động.  

3. Công tác kiểm tra  

- Tháng hành động về ATVSLĐ ngành xây dựng năm 2022 được triển khai 

từ ngày 01/5/2022- 31/5/2022, nhằm kiểm soát tình hình triển khai và các hoạt 

động thường xuyên về ATVSLĐ tại các đơn vị, doanh nghiệp trên địa bàn huyện.  

- UBND huyện xây dựng kế hoạch hướng dẫn các đơn vị doanh nghiệp, 

Uỷ ban nhân dân các xã, thị trấn tự thành lập đoàn kiểm tra tại đơn vị về việc 

triển khai các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động về ATVSLĐ và tổng hợp 

báo cáo bằng văn bản về Ủy ban nhân dân huyện trước ngày 20/6/2022.  

- Qua tổng hợp báo cáo của 21/21 xã, thị trấn, các cơ quan, đơn vị, doanh 

nghiệp trên địa bàn huyện trong Tháng hành động ATVSLĐ các đơn vị đã Tuyên 

truyền rộng rãi đến toàn thể người dân, người lao động về nội dung an toàn, vệ 

sinh lao động và các hoạt động thường xuyên về ATVSLĐ, treo các khẩu hiệu 

tuyên truyền cổ động về Tháng hành động về ATVSLĐ trên tuyến đường đông 

dân cư, khu vực công trường đang thi công xây dựng, trước cổng trụ sở Ủy ban 

nhân dân các xã, thị trấn và trong 6 tháng đầu năm 2022 không có tai nạn lao 

động xảy ra, đảm bảo an toàn vệ sinh lao động trong khu vực có quan hệ lao động 

và không có quan hệ lao động. 

 4. Đánh giá chung  
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* Những kết quả đạt được  

- Luôn được sự quan tâm lãnh chỉ đạo của các cấp, các ngành trong việc 

triển khai, tổ chức thực hiện Tuần lễ an toàn vệ sinh lao động, Tháng hành động 

an toàn, vệ sinh lao động. Chủ các đơn vị sản xuất kinh doanh, người lao động 

xác định rõ vai trò, trách nhiệm trong công tác An toàn vệ sinh lao động - Phòng 

chống cháy nổ trong quá trình sử dụng lao động.  

- Thông qua các hoạt động của Tháng hành động an toàn vệ sinh lao động 

các đơn vị, Doanh nghiệp, Hợp tác xã đã nâng cao ý thức về trách nhiệm đối với 

công tác giữ gìn vệ sinh, đảm bảo an toàn, thực hiện tốt điều kiện môi trường 

cho người lao động tại nơi sản xuất kinh doanh và lao động.  

- Thu hút đông đảo quần chúng nhân dân và người lao động tại các đơn 

vị, Doanh nghiệp, Hợp tác xã đang sản xuất kinh doanh trên địa bàn huyện quan 

tâm, hưởng ứng tham gia, đẩy mạnh phong trào an toàn vệ sinh lao động. 

* Tồn tại, hạn chế  

- Một số ít cơ sở sản xuất kinh doanh trên địa bàn huyện vẫn chưa chủ 

động tìm hiểu và trang bị các thiết bị bảo hộ lao động theo đúng quy định đối 

với ngành nghề sản xuất. Chủ sử dụng lao động vẫn chưa nhận thức đầy đủ vai 

trò và trách nhiệm của người đứng đầu trong đơn vị, cơ sở sản xuất kinh doanh 

về công tác an toàn vệ sinh lao động, chưa quan tâm cải thiện điều kiện tại nơi 

làm việc để nâng cao năng suất lao động và an toàn cho người lao động.  

- Việc thực hiện các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động an toàn vệ sinh 

lao động và Tháng hành động an toàn vệ sinh lao động tại một số ít đơn vị, Doanh 

nghiệp, Hợp tác xã trên địa bàn huyện còn mang tính hình thức, hiệu quả chưa 

được cao. 

 Trên đây là Báo cáo kết quả thực hiện tháng hành động về An toàn, vệ 

sinh lao động ngành xây dựng năm 2022 của UBND huyện Hà Quảng./. 

 
Nơi nhận:  
- Sở xây dựng CB; 

- Chủ tịch, các PCT UBND huyện; 

- Phòng LĐTB&XH huyện; 

- Lưu: VT, KT&HT (Thùy, Chiến, Bắc). 

  CHỦ TỊCH  

 

 

 

 

 

       Phạm Xuân Tùng 
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