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Năm 2025 là năm có ý nghĩa đặc biệt quan trọng, năm cuối thực hiện Kế 

hoạch phát triển kinh tế -xã hội 5 năm 2021-2025, năm tiến hành Đại hội Đảng 

các cấp, tiến tới Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng; kỷ niệm 95 

năm Ngày Thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam; 50 năm Ngày Giải phóng Miền 

nam thống nhất đất nước; 135 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh; 80 năm 

Ngày Cách mạng Tháng tám và Quốc khánh 2/9;... 

Thế giới đang trong thời kỳ thay đổi có tính thời đại, cạnh tranh chiến lược 

gay gắt giữa các quốc gia; xung đột leo thang, căng thẳng gia tăng ở nhiều khu 

vực trên thế giới, giá hàng hóa cơ bản có thể biến động mạnh; kinh tế phục hồi 

chậm, thiếu vững chắc; sức ép lạm phát và lãi suất ở một số nền kinh tế dự báo 

có thể tiếp tục duy trì ở mức cao. Cách mạng công nghiệp lần thứ tư, nhất là trí 

tuệ  nhân tạo và công nghệ số đem đến cơ hội mà những quốc gia đang phát 

triển có thể đi tắt, đón đầu nắm bắt để phát triển vượt bậc. 

Nền kinh tế trong nước tiếp tục xu hướng phục hồi tích cực nhưng khó 

khăn, thách thức còn rất lớn; các yếu tố bất lợi bên ngoài cùng những hạn chế, 

bất cập nội tại tiếp tục ảnh hưởng không nhỏ đến việc thực hiện các mục tiêu, 

nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của nước ta. 

Năm 2025 cũng là năm Luật Thủ đô (sửa đổi) bắt đầu có hiệu lực thi hành, 

với nhiều quy định mới, mang tính đột phá. Thời gian qua, kinh tế Thủ đô đang 

dần phục hồi rõ nét, sản xuất công nghiệp, xuất khẩu, đầu tư, du lịch, tiêu dùng 

đang có những bứt phá mạnh mẽ, đóng góp nhiều hơn vào mục tiêu tăng trưởng 

kinh tế. Tuy nhiên còn những trở ngại, thách thức ảnh hưởng từ bối cảnh kinh tế 

thế giới và kinh tế trong nước và những khó khăn nội tại ảnh hưởng không nhỏ 

đến phát triển KTXH của Thủ đô. 

Để hoàn thành thắng lợi các mục tiêu, chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội và 

dự toán ngân sách Nhà nước năm 2025; UBND Thành phố xây dựng Chương 

trình công tác năm 2025 như sau:  

I. Phương hướng, mục tiêu tổng quát 

Quán triệt sâu sắc tinh thần chỉ đạo của đồng chí Tổng Bí thư Tô Lâm trong 

nhận thức và hành động về “Kỷ nguyên mới, kỷ nguyên vươn mình của dân tộc 

Việt Nam”; nhận thức đầy đủ, đúng đắn và sâu sắc về vị trí, vai trò đặc biệt quan 

trọng, tiềm năng đặc thù, lợi thế vượt trội của Hà Nội trong sự nghiệp đổi mới; 

tiếp tục đổi mới tư duy, nâng cao tinh thần năng động, sáng tạo, dám nghĩ, dám 

làm để đưa Thủ đô Hà Nội phát triển mạnh mẽ, toàn diện, xứng đáng với vai trò, 

vị thế Thủ đô của một đất nước đang bước vào Kỷ nguyên mới gắn với các kết 

luận chỉ đạo của đồng chí Tổng Bí thư Tô Lâm tại cuộc làm việc với Ban 
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Thường vụ Thành ủy ngày  27/11/2024. Triển khai cụ thể các nội dung: Tập 

trung phát triển kinh tế, phấn đấu đạt cao nhất các mục tiêu tăng trưởng, kiểm soát 

lạm phát và đảm bảo các cân đối lớn của kinh tế Thủ đô; Ưu tiên xây dựng, tạo bước 

đột phá mạnh hơn nữa về hệ thống kết cấu hạ tầng đô thị đồng bộ và hiện đại; Nâng 

cao hiệu lực, hiệu quả quản lý và sử dụng đất, tài nguyên, bảo vệ môi trường; Đẩy 

mạnh CCHC gắn với chuyển đổi số, triển khai quyết liệt Đề án 06/CP; Tập trung giải 

quyết triệt để lãng phí đất đai, tháo gỡ khó khăn, đưa các dự án chậm triển khai vào 

hoạt động, phát huy hiệu quả đầu tư. 

Tiếp tục đổi mới công tác chỉ đạo, điều hành của UBND Thành phố, Chủ tịch, 

các Phó Chủ tịch UBND Thành phố, gắn với tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành 

chính, thực hiện có hiệu quả chủ đề năm 2025 “Kỷ cương, trách nhiệm, hành động, 

sáng tạo, phát triển” và phương châm 3 “rõ”: Rõ quy trình giải quyết, tiến độ, chất 

lượng, hiệu quả công việc; Rõ thẩm quyền, trách nhiệm; Rõ kết quả kiểm tra, đôn 

đốc, xử lý người đứng đầu trong thực thi công vụ gắn với việc quán triệt, thực hiện 

nghiêm chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ, Chỉ thị số 24-CT/TU ngày 07/8/2023 của 

Ban Thường vụ Thành ủy về việc tăng cường kỷ cương, kỷ luật và trách nhiệm giải 

quyết công việc trong hệ thống chính trị thành phố Hà Nội. Đổi mới tư duy, phương 

pháp xây dựng, hoàn thiện thể chế, chính sách và quản lý, điều hành theo hướng 

vừa bảo đảm yêu cầu quản lý Nhà nước vừa khuyến khích sáng tạo, giải phóng 

toàn bộ sức sản xuất, khơi thông mọi nguồn lực để phát triển; bám sát thực tiễn, lấy 

người dân và doanh nghiệp làm chủ thể, giảm thiểu thất thoát, lãng phí các nguồn 

lực; chủ động phát hiện và tháo gỡ nhanh nhất những “điểm nghẽn” có nguyên 

nhân từ các quy định của pháp luật. Đẩy mạnh phân cấp, phân quyền gắn với tăng 

cường kiểm tra, giám sát, cải cách triệt để thủ tục hành chính; khẩn trương thực 

hiện và sớm hoàn thành công tác sắp xếp, tinh gọn tổ chức, bộ máy theo chủ trương 

của Đảng và quy định pháp luật, đưa ra khỏi vị trí công tác đối với những người 

không đủ phẩm chất, năng lực, uy tín. 

Tập thể UBND Thành phố tiếp tục phát huy tinh thần đoàn kết, quyết tâm 

khắc phục những tồn tại, hạn chế đã được chỉ ra năm 2024; bám sát chỉ đạo và 

triển khai quyết liệt, đồng bộ và toàn diện các nghị quyết, kết luận của Trung 

ương, Quốc hội, Chính phủ, của Thành ủy và HĐND Thành phố, đảm bảo thực 

hiện và hoàn thành cao nhất các chỉ tiêu kinh tế-xã hội năm 2025. 

II. Tổ chức thực hiện hiệu quả Chương trình công tác năm 2025 của 

UBND Thành phố 

Thường xuyên kiểm điểm tiến độ, đôn đốc việc triển khai thực hiện 

Chương trình công tác năm 2025 của UBND Thành phố. Các cuộc họp có sự 

chuẩn bị tốt nội dung, tài liệu được gửi kèm giấy mời họp đến các đại biểu dự 

họp để nghiên cứu, đóng góp ý kiến, nhằm rút ngắn thời gian họp, nâng cao chất 

lượng cuộc họp. Tiếp tục nâng cao chất lượng chỉ đạo, điều hành trong việc xây 

dựng các kế hoạch, chương trình hành động triển khai các nghị quyết, kết luận, 

chỉ đạo của Trung ương, Thành ủy, các nghị quyết của HĐND Thành phố; tập 

trung triển khai thực hiện các đồ án quy hoạch Thủ đô và các cơ chế chính sách 

của Luật Thủ đô (sửa đổi). Giám đốc các sở, thủ trưởng các ban, ngành và Chủ 
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tịch UBND các quận, huyện, thị xã chịu trách nhiệm trước Chủ tịch UBND 

Thành phố, trước UBND Thành phố về kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao, 

coi đây là tiêu chí quan trọng nhất để kiểm điểm, đánh giá mức độ hoàn thành 

nhiệm vụ của người đứng đầu. 

Tăng cường công tác phối hợp, giám sát chặt chẽ, hiệu quả giữa UBND 

Thành phố với Thường trực HĐND, các Ban của HĐND, Ủy ban MTTQ Việt 

Nam Thành phố và các tổ chức thành viên, tạo sự đồng thuận cao trong xã hội; 

nâng cao vai trò của mỗi cơ quan trong việc phối hợp công tác, giám sát thực hiện 

nhiệm vụ chính trị, đảm bảo thực hiện tốt yêu cầu nhiệm vụ trọng tâm, thường 

xuyên, đột xuất; phối hợp lấy ý kiến các tầng lớp nhân dân và phản biện xã hội đối 

với những quyết định lớn của HĐND, UBND Thành phố liên quan đến nhân dân.  

Nội dung và lịch làm việc của UBND Thành phố năm 2025 

Tổng cộng : 380 nội dung. Trong đó : 

- Các nội dung được xem xét, thông qua tại các phiên họp Tập thể UBND 

Thành phố hàng tháng hoặc gửi phiếu xin ý kiến các thành viên UBND Thành 

phố theo Quy chế trong năm 2025 : 175 nội dung 

(Nội dung chi tiết theo Bảng phụ lục I đính kèm) 

- Các nội dung báo cáo Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND Thành phố xem 

xét, chỉ đạo, thông qua trong năm 2025: 205 nội dung 

(Nội dung chi tiết theo Bảng Phụ lục II đính kèm) 

III. Phân công tổ chức thực hiện 

1. Các đồng chí Ủy viên UBND Thành phố; Thủ trưởng các ban, ngành, 

Chủ tịch UBND các quận, huyện, thị xã: 

* Thủ trưởng cơ quan chủ trì Đề án: 

- Căn cứ nội dung, lịch làm việc của UBND Thành phố, tổ chức lập kế 

hoạch chuẩn bị đối với từng Đề án, trong đó xác định rõ phạm vi Đề án; các 

công việc cần triển khai, đơn vị phối hợp, đảm bảo thời hạn trình và gửi kế 

hoạch về Văn phòng UBND Thành phố để theo dõi đôn đốc thực hiện.  

- Chịu trách nhiệm về nội dung và hồ sơ trình, chủ động tiến hành đầy đủ 

các thủ tục lấy ý kiến và tiếp thu ý kiến của các đơn vị liên quan, ý kiến thẩm 

định của Sở Tư pháp (đối với dự thảo văn bản quy phạm pháp luật). 

- Đơn vị chủ trì Đề án phải gửi tài liệu đã được Chủ tịch, Phó Chủ tịch 

UBND Thành phố phụ trách thông qua đến Văn phòng UBND Thành phố 

trước ngày 20 của tháng trước tháng phải báo cáo theo tiến độ của 

Chương trình công tác, đồng thời cập nhật kết quả thực hiện và gửi tài liệu 

kiểm chứng trên Hệ thống phần mềm theo dõi đôn đốc nhiệm vụ UBND 

Thành phố giao; Phối hợp với Văn phòng UBND Thành phố gửi tài liệu đến 

các Thành viên UBND Thành phố chậm nhất là 03 ngày làm việc trước ngày 

bắt đầu phiên họp thường kỳ và chậm nhất là 01 ngày trước ngày bắt đầu 

phiên họp bất thường.  
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- Định kỳ hàng tháng, quý, các đơn vị đánh giá tình hình thực hiện 

chương trình công tác của tháng, quý đó ; rà soát các vấn đề cần trình vào 

tháng, quý tiếp theo và bổ sung các vấn đề mới phát sinh (nếu có); Trường 

hợp phát sinh, muốn thay đổi nội dung trong chương trình công tác, phải báo 

cáo Chủ tịch UBND Thành phố quyết định. Chậm nhất vào ngày 15 hàng 

tháng với chương trình công tác tháng và ngày 20 của tháng cuối quý, các 

đơn vị gửi dự kiến hoặc đề nghị điều chỉnh chương trình tháng, quý sau về 

Văn phòng UBND Thành phố. 

* Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị phối hợp: Thực hiện nghiêm kỷ cương 

hành chính, có trách nhiệm tham gia theo đề nghị của đơn vị chủ trì; khi được 

hỏi ý kiến phải trả lời bằng văn bản đảm bảo chất lượng, đúng tiến độ thời gian 

theo yêu cầu của đơn vị chủ trì. 

2. Văn phòng UBND Thành phố: 

- Có trách nhiệm giúp UBND Thành phố đôn đốc việc thực hiện Chương 

trình công tác của UBND Thành phố. 

 - Phối hợp chặt chẽ với các cơ quan chủ trì, đôn đốc kiểm tra quá trình 

chuẩn bị Đề án, tham gia ý kiến để đảm bảo việc thực hiện đúng trình tự, thủ tục 

và tiến độ thời gian. 

- Có trách nhiệm rà soát, báo cáo thẩm tra các nội dung theo lĩnh vực; tổng 

hợp tình hình thực hiện và đề xuất các nội dung chương trình công tác cần điều 

chỉnh. Hàng tháng, hàng quý, Văn phòng UBND Thành phố gửi chương trình 

công tác tháng, quý sau cho các cơ quan liên quan biết, thực hiện. 

UBND Thành phố yêu cầu Giám đốc, Thủ trưởng các Sở, ban, ngành và Chủ 

tịch UBND các quận, huyện, thị xã nghiêm túc tổ chức triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Văn phòng Chính phủ; 

- TTTU, TTHĐND TP; 

- Đoàn ĐBQH Hà Nội; 

- Đ/c Chủ tịch, các đ/c PCT UBND TP; 

- UBMTTQ TP, LĐLĐ TP; 

- VP TU, VP ĐĐBQHHN, VP HĐND TP; 

- Các Sở, ban, ngành; 

- UBND các quận, huyện, thị xã; 

- Trung tâm Thông tin điện tử TP; 

- VPUB: C.PVP, các Phòng CV; 

- Lưu: VT, TH 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

 CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Trần Sỹ Thanh 
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