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KẾ HOẠCH 

Triển khai, thực hiện Kế hoạch số    - H    n       7      của  

Ban  hƣờng vụ Tỉnh ủy về việc thực hiện Chỉ thị số   -C     n    

19/3/2024 của Ban Bí thƣ  run  ƣơn  Đảng về tăn  cƣờng sự lãnh đạo  

của Đản  đối vớ  c n  t c an to n  vệ s nh lao động trong tình hình mới 

   
 Thực hiện Kế hoạch số 195/KH-UBND ngày 12/9/2024 của UBND tỉnh 

Thanh Hóa về triển khai, thực hiện Kế hoạch số    -      n              

của Ban  hường vụ Tỉnh ủy về việc thực hiện Chỉ thị số   -C     n    

19/3/2024 của Ban Bí thư  run  ươn  Đảng về tăn  cường sự lãnh đạo của 

Đản  đối vớ  c n  t c an to n  vệ s nh lao động trong tình hình mới, UBND 

huyện Quản  Xươn  ban h nh  ế hoạch triển khai thực hiện như sau: 

 I. Mục đích  êu cầu  

 1. Mục đích 

Qu n tr ệt v  tr ển kha  thực h ện n h êm túc  đồn  bộ  h ệu quả c c nộ  

dun  của Chỉ thị số 31-C     n              của Ban Bí thư  run  ươn  

Đản  về t ếp tục tăn  cườn  sự lãnh đạo của Đản  đố  vớ  c n  t c an to n  vệ 

s nh lao độn  (A VSLĐ) tron  tình hình mớ  (sau đâ  v ết tắt l  Chỉ thị số   - 

C    ) v   ế hoạch số    -      đến c c cấp  c c n  nh  c c tổ chức  doanh 

n h ệp  n ườ  sử dụn  lao độn   n ườ  lao độn  v  c c tần  lớp Nhân dân trên 

địa b n hu ện  tạo sự thốn  nhất cao tron  nhận thức v  h nh độn  cụ thể của 

các cấp  các ngành tron  v ệc tr ển khai thực h ện. 

 ăn  cườn  sự lãnh đạo  chỉ đạo của c c cấp ủ  đản   chính qu ền nhằm 

ph t hu  ý thức tr ch nh ệm  tính chủ độn  tron  c n  t c an to n  vệ s nh lao 

độn  tron  tình hình mớ ; tăn  cườn  c n  t c quản lý nh  nước về an to n  vệ 

s nh lao độn ; thực h ện tốt v ệc cả  th ện đ ều k ện l m v ệc  m   trườn  lao 

độn ; phòn  n ừa    ảm th ểu ta  nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp; đảm bảo sức 

khỏe  tính mạn   tài sản của n ườ  dân, n ườ  lao độn  và doanh n h ệp. 

Đảm bảo qu ền v  lợ  ích hợp ph p của n ườ  lao độn   n ườ  sử dụn  

lao    độn  trong tổ chức thực h ện công tác an toàn, vệ sinh lao độn . 

 2. Yêu cầu 

C c cấp  c c n  nh  c c tổ chức  doanh n h ệp cụ thể hóa c c mục t êu  

nh ệm vụ v    ả  ph p tron  kế hoạch thực h ện để tr ển kha  có h ệu quả Chỉ thị 

số   -C     v   ế hoạch số    -      đảm bảo h ệu quả  th ết thực  phù 

hợp vớ  đ ều k ện thực tế của từn  cơ quan, đơn vị  địa phươn   doanh n h ệp. 

 ập trun  lãnh đạo  chỉ đạo tổ chức tr ển kha  thực h ện  có h ệu quả nhằm 



 

 

g ảm th ểu c c  ếu tố n u  h ểm  có hạ   cả  th ện đ ều k ện lao độn ; hạn chế sự 

cố tai nạn nghiêm trọn     ảm tỷ lệ tai nạn lao độn  chết n ườ  và bệnh 

n hề n h ệp  chăm sóc sức khoẻ n ườ  lao độn ; bảo đảm an to n tính mạn  

cho n ườ  lao độn   t   sản của Nh  nước  t   sản của doanh n h ệp  của tổ chức  

cá nhân góp phần thúc đẩ  phát tr ển kinh tế - xã hộ  của hu ện. 

Đảm bảo c n  t c an to n  vệ s nh lao độn  được tr ển kha  đồn  bộ trên 

tất cả c c n  nh n hề  lĩnh vực; tron  đó cần quan tâm chỉ đạo đố  vớ  c c n  nh 

n hề  lĩnh vực có n u  cơ cao về ta  nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp  sử dụn  

m    th ết bị có  êu cầu n h êm n ặt về an toàn lao độn . 

II. Mục t êu 

Mục t êu  : G ảm ta  nạn lao độn   nhất l  ta  nạn lao độn  n h êm trọn   

tỉ lệ tai nạn lao độn  chết n ườ    ảm ít nhất  % năm. 

Mục t êu  : Số n ườ  lao độn  l m v ệc tron  m   trườn  t ếp xúc vớ  c c 

 ếu tố có n u  cơ mắc bệnh n hề n h ệp được kh m  ph t h ện bệnh n hề 

n h ệp tăn  ít nhất 5% năm. 

Mục t êu  : Số cơ sở ph t s nh  ếu tố có hạ  được quan trắc m   trườn  

lao   độn  tăn  ít nhất 5% năm. 

III. Nh ệm vụ v    ả  ph p 

Căn cứ  ế hoạch số 214-      n              của Ban  hườn  vụ 

 ỉnh ủ  thực h ện Chỉ thị số   -CT/TW; Các phòng, ban, ngành và UBND các 

xã  thị trấn theo chức năn   nh ệm vụ  phạm v  quản lý tổ chức tr ển khai, thực 

h ện: 

 1.  ăn  cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủ  Đảng, chính quyền  n ười 

đứng đầu cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, quán triệt, triển khai thực hiện 

nghiêm túc, có hiệu quả công tác an toàn, vệ sinh lao động. 

 2.  ăn  cường công tác tuyên truyền, phổ biến, nâng cao nhận thức về 

pháp luật lao động, an toàn, vệ sinh lao động. 

 3.  ham   a r  so t  đề xuất bổ sung, hoàn thiện chính sách, pháp luật về 

an toàn, vệ sinh lao động. 

 4. Nân  cao năn  lực, hiệu quả quản lý nh  nước về công tác an toàn, vệ 

sinh lao động. 

 5. Nâng cao chất lượng nguồn nhân lực có chuyên môn sâu về an toàn, 

vệ sinh lao động 

- Chủ độn  r  so t  k ện to n tổ chức bộ m   quản lý nh  nước về an to n  

vệ sinh lao độn  theo hướn  đồn  bộ  thốn  nhất  xác định rõ chức năn   

nh ệm vụ  không chồn  chéo, trùng lắp. 

- Nân  cao chất lượn  n uồn nhân lực l m c n  t c an to n  vệ s nh lao 

độn  c c cấp; chú trọn  c n  t c đ o tạo  huấn lu ện  chu ển   ao  cập nhật 

k ến thức  kỹ năn  an toàn, vệ sinh lao độn . 

 6.  ăn  cường nguồn lực đầu tư cho công tác an toàn, vệ sinh lao động 



 

 

 ăn  cườn  n uồn lực Nh  nước v  doanh n h ệp đầu tư cho c n  t c an 

toàn, vệ sinh lao độn   ắn vớ  đổ  mớ  cơ chế tài chính, nâng cao h ệu quả sử 

dụn  n uồn lực  ưu t ên bố trí n uồn lực để tr ển kha  c c b ện ph p phòn  n ừa 

ta  nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp đố  vớ  cả khu vực có quan hệ lao độn  v  

không có quan hệ lao độn . C c cơ quan  đơn vị  địa phươn  quan tâm lồn  

 hép nộ  dun  an to n  vệ s nh lao độn  tron  Chươn  trình   ế hoạch ph t tr ển 

k nh tế - xã hộ  của n  nh  địa phươn   đơn vị mình; Chươn  trình  Dự  n l ên 

quan đến lĩnh vực lao độn   y tế  môi trườn . 

 7. Nâng cao hiệu quả công tác phối hợp giữa các phòng  ban  n  nh  đơn 

vị, địa phươn   doanh n h ệp  cơ sở sản xuất kinh doanh trong việc thực hiện 

công tác an toàn, vệ sinh lao động. 

 IV.  ổ chức thực h ện 

 1. Phòng Lao động -  hƣơn  binh v  Xã hội 

- Chủ trì  phố  hợp vớ  c c phòng  ban  n  nh  địa phươn   c c cơ quan  

doanh n h ệp tu ên tru ền  phổ b ến  hướn  dẫn ph p luật an to n  vệ s nh lao 

độn  nhằm tăn  cườn  sự lãnh đạo  chỉ đạo của cấp ủ  Đản   chính qu ền  

n ườ  đứn  đầu cơ quan  đơn vị  doanh n h ệp đố  vớ  c n  t c an to n  vệ s nh 

lao độn  tạ  đơn vị  địa phươn . 

- Phố  hợp tổ chức các lớp tập huấn nân  cao năn  lực cho c n bộ phụ 

trách công tác an to n  vệ s nh lao độn  ở c c phòng  ban  n  nh cấp hu ện; 

UBND cấp xã; n ườ  quản lý  n ườ  sử dụn  lao độn  ở c c doanh n h ệp  cơ 

sở sản xuất  k nh doanh v  n ườ  lao độn  l m v ệc kh n  theo hợp đồn  lao 

độn  nhằm nân  cao nhận thức  tr ch nh ệm  chủ độn  phòn  n ừa ta  nạn lao 

độn   bệnh n hề n h ệp. Xâ  dựn  văn ho  an to n lao độn  tron  c c đơn vị  

doanh n h ệp  cơ sở sản xuất kinh doanh. 

- Phố  hợp tổ chức c c hoạt độn  đố  thoạ  về chính s ch lao độn   an 

toàn, vệ s nh lao độn  và đ ều k ện làm v ệc bảo đảm an toàn, vệ sinh cho 

n ườ  lao độn       xây dựn  quan hệ lao độn  hài hòa, ổn định  t ến bộ trong 

doanh n h ệp. 

- K ểm tra     m s t thườn  xu ên v  đột xuất v ệc chấp h nh c c qu  định 

về an to n  vệ s nh lao độn  của c c đơn vị  doanh n h ệp  chú trọn  các doanh 

n h ệp hoạt độn  ở lĩnh vực  n  nh n hề có n u  cơ cao xả  ra ta  nạn lao 

độn   sự cố n h êm trọn   â  mất an to n  vệ s nh lao độn   bệnh n hề n h ệp.  

- Phố  hợp vớ  c c cơ quan  đơn vị  địa phươn  thực h ện c n  t c đ ều tra 

sự cố kỹ thuật  â  mất an to n  vệ s nh lao độn  n h êm trọn   ta  nạn lao độn  

chết n ườ  xả  ra ở c c cơ quan  đơn vị  doanh n h ệp  cơ sở sản xuất kinh 

doanh v  ta  nạn lao độn  chết n ườ  đố  vớ  n ườ  lao độn  l m v ệc không 

theo hợp đồn  lao độn  trên địa b n hu ện. 

-  ổn  hợp b o c o  đ nh     tình hình ta  nạn lao độn   bệnh n hề 

n h ệp  sự cố kỹ thuật  â  mất an to n  vệ s nh lao độn  n h êm trọn  theo đún  



 

 

quy định pháp luật. 

- Chủ trì  phố  hợp vớ  c c phòng, ban, ngành, UBND các xã  thị trấn xây 

dựn   trình UBND hu ện ban h nh  ế hoạch hưởn  ứn   h n  h nh độn  về 

an toàn, vệ sinh lao độn  hàng năm. 

- Định kỳ tham mưu v ệc tổ chức sơ kết  tổn  kết đ nh     c n  t c an 

toàn, vệ sinh lao độn   báo cáo UBND hu ện. 

 2. Văn phòn  HĐND- BND hu ện 

- Chủ trì  phố  hợp vớ  các phòng, ban, ngành, đơn vị  cơ sở   tế l ên 

quan tu ên tru ền về phòn   chốn  bệnh n hề n h ệp  chăm sóc sức khỏe n ườ  

lao độn  tạ  nơ  l m v ệc.  

- Phố  hợp vớ  c c đơn vị l ên quan tổ chức hoạt độn  thông tin giáo dục tru ền 

thông, hướn  dẫn  giám sát, tập huấn  huấn lu ện chuyên môn, kỹ thuật về vệ sinh 

lao độn   sức khỏe n ườ    lao độn  (bao  ồm cả phòng, chốn  bệnh n hề n h ệp)  

sơ cứu  cấp cứu. 

- Phố  hợp vớ  c c cơ quan chức năn  tron  v ệc k ểm tra     m s t c n  

t c an to n  vệ s nh lao độn  trên địa bàn hu ện. 

 3. Phòn    nh tế v  Hạ tần  

- Yêu cầu c c chủ đầu tư  Ban quản lý dự  n  nh  thầu đan  th  c n  c c 

công trình xây dựn  trên địa bàn hu ện:  hườn  xuyên rà soát công tác đảm 

bảo an to n  khắc phục c c n u  cơ  â  mất an to n tạ  c c c n  trình; thực h ện 

tốt công tác quản lý an toàn lao độn  trong thi công các công trình xây dựn . 

-  ăn  cườn  hướn  dẫn  tu ên tru ền phổ b ến v ệc thực h ện các quy 

định về đảm bảo an toàn, vệ s nh lao độn  đố  vớ  các công trình xây dựn . 

-  hườn  xu ên k ểm tra c n  t c an to n lao độn  tron  th  c n  xâ  

dựn  c n  trình  c c cơ sở sản xuất vật l ệu xâ  dựn . 

- Chủ trì  phố  hợp vớ  c c phòng  ban  n  nh  địa phươn  chỉ đạo tăn  

cườn  c n  t c quản lý về an to n  vệ s nh lao độn  c c n  nh  lĩnh vực thuộc 

phạm v  quản lý như đ ện  th  c n  c c c n  trình   ao th n   vận tả .  

- Phố  hợp vớ  c c cơ quan chức năn  tron  v ệc k ểm tra     m s t c n  

tác an toàn, vệ s nh lao độn  trên địa bàn hu ện. 

 4. Phòng Nông n h ệp v  Phát tr ển nông thôn 

- Chủ trì  phố  hợp vớ  c c phòng  ban  n  nh  cơ quan l ên quan  địa 

phươn  tổ chức tu ên tru ền  hướn  dẫn về an to n  vệ s nh lao độn  tron  sản 

xuất n n  n h ệp  lâm n h ệp  d êm n h ệp  chăn nu    nu   trồn  v  kha  th c 

thủ  sản; sử dụn  thuốc bảo vệ thực vật  thuốc thú    sản xuất phân bón  thức 

ăn chăn nuôi, thuốc phòng, chốn  mố  mọt  côn trùng, chế phẩm sinh học phục 

vụ trồn  trọt  chăn nu  . Lồn   hép nộ  dun  an to n  vệ s nh lao độn  tron  

Chươn  trình phát tr ển nông thôn mớ  và đ o tạo n hề cho lao độn  nông thôn. 

- Quản lý chặt chẽ đố  vớ  m    th ết bị  vật tư  chất có  êu cầu n h êm 

n ặt về A VSLĐ l ên quan đến câ  trồn   vật nu    phân bón  thức ăn chăn 



 

 

nuôi, thuốc bảo vệ thực vật  thuốc thú    chế phẩm s nh học dùn  tron  lâm 

n h ệp  diêm n h ệp  thủ  sản  công trình thủ  lợ   đê đ ều. 

-  hườn  xu ên bồ  dưỡn  k ến thức  kỹ năn  sử dụn  c c m    th ết bị 

sử dụn  đ ện tron  sản xuất n n  n h ệp  lâm n h ệp  nu   trồn   kha  th c thủ  

sản  d êm n h ệp  hóa chất  thuốc bảo vệ thực vật tron  sản xuất đảm bảo an 

to n  vệ s nh lao độn  cho c n bộ c c cấp  n ườ  sử dụn  lao độn  tron  c c hợp 

tác xã  l n  n hề v  n ườ  lao độn  n n  th n trên địa b n hu ện phù hợp vớ  

tình hình mớ  h ện nay. 

 5. Phòng     nguyên v  Môi trƣờn  

 hườn  xu ên k ểm tra c n  t c an to n  vệ s nh lao độn  ở c c cơ sở sản 

xuất có sử dụn  nồ  hơ   cơ sở chế b ến lâm sản có bồn chứa mùn cưa  pho  b o  

nếu xả  ra mất an to n phả   êu cầu tạm dừn  để khắc phục; phố  hợp vớ  cơ 

quan chức năn  k ểm tra, giám sát v ệc thực h ện pháp luật an toàn, vệ sinh lao 

độn . 

 6. Phòn  Văn ho  v  Thông tin  

Chủ trì  phố  hợp vớ  c c đơn vị l ên quan hướn  dẫn hệ thốn  th n  t n 

cơ sở đẩ  mạnh c n  tác thông tin tuyên tru ền  phổ b ến sâu rộn  c c chủ 

trươn  của Đản   chính s ch ph p luật của nh  nước về c n  t c an to n  vệ 

s nh lao độn  tron  tình hình mớ   đặc b ệt l  c c nộ  dun   nh ệm vụ    ả  ph p 

v  tình hình  kết quả thực h ện Chỉ thị số 31-CT/TW về công tác an toàn, vệ sinh 

lao độn  trên địa bàn hu ện. 

 7. Phòng     chính -  ế hoạch 

Chủ trì  phố  hợp vớ  Phòng Lao độn  -  hươn  b nh v  Xã hộ  v  c c cơ 

quan l ên quan  tham mưu bố trí k nh phí thực h ện c n  t c an to n  vệ s nh lao 

độn  tron   ế hoạch dự to n n ân s ch hằn  năm của c c cơ quan  đơn vị v  

c c địa phươn  theo qu  định của ph p luật về n ân s ch nh  nước.  ướn  dẫn 

v ệc quản lý và sử dụn  kinh phí; phố  hợp k ểm tra, giám sát v ệc thực h ện. 

 8. Phòng  ƣ pháp 

Phố  hợp vớ  Phòng Lao độn  -  hươn  b nh v  Xã hộ  v  c c cơ quan  

đơn vị có l ên quan tăn  cườn  tu ên tru ền  phổ b ến    o dục pháp luật an 

toàn, vệ sinh lao độn  trên địa bàn hu ện. 

 9. Bảo h ểm xã hộ  hu ện 

- Chủ trì  phố  hợp vớ  c c cơ quan l ên quan tu ên tru ền  phổ b ến về 

chính s ch bảo h ểm xã hộ ; qu ền v  n hĩa vụ của n ườ  lao độn  kh  tham   a 

bảo h ểm ta  nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp v  bảo h ểm ta  nạn lao độn   bệnh 

n hề n h ệp tự n u ện. 

-  ướn  dẫn thực h ện qu  định về đón  bảo h ểm xã hộ  bắt buộc v o 

Quỹ bảo h ểm ta  nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp  tron  đó có chính s ch hỗ 

trợ   ảm mức đón  vào quỹ bảo h ểm tai nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp đố  

vớ  c c doanh n h ệp hoạt độn  tron  c c n  nh n hề có n u  cơ cao về ta  nạn 



 

 

lao độn   bệnh n hề n h ệp theo qu  định tạ  N hị định số 58      NĐ-CP 

ngày    5      của Chính phủ qu  định mức đón  bảo h ểm xã hộ  v o Quỹ 

bảo h ểm ta  nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp; chính s ch hỗ trợ k nh phí từ quỹ 

Bảo h ểm tai nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp theo qu  định tạ  N hị định số 

88      NĐ-CP n     8        của Chính phủ qu  định ch  t ết v  hướn  dẫn 

th  h nh một số đ ều của Luật an to n  vệ s nh lao độn  về bảo h ểm ta  nạn lao 

độn   bệnh n hề n h ệp bắt buộc. 

-  ướn  dẫn c c xã  thị trấn tu ên tru ền  vận độn  để n ườ  lao độn  

làm v ệc kh n  theo hợp đồn  lao độn  tham   a bảo h ểm ta  nạn lao độn   

bệnh n hề n h ệp tự n u ện. 

- Cả  c ch thủ tục h nh chính tron  v ệc thu  ch  bảo h ểm xã hộ   kh n  

để xả  ra tình trạn  nợ đọn  bảo h ểm xã hộ   tron  đó có bảo h ểm ta  nạn lao 

độn   bệnh n hề n h ệp; ch  trả đầ  đủ  nhanh chóng, kịp thờ  c c chế độ đố  

vớ  n ườ  lao độn . 

- Quản lý chặt chẽ v  sử dụn  có h ệu quả Quỹ bảo h ểm ta  nạn lao độn   

bệnh n hề n h ệp theo quy định. 

 10. Công an hu ện 

- Quản lý chặt chẽ đố  vớ  c c tran  th ết bị phòn  ch    chữa ch  . 

 hườn  xu ên tu ên tru ền  hướn  dẫn c n  t c phòn  ch    chữa ch    cứu 

nạn  cứu hộ  đố  vớ  c c cơ quan  đơn vị  doanh n h ệp  cơ sở sản xuất  k nh 

doanh và Nhân dân trên địa bàn hu ện. 

- Đề xuất  xử lý theo qu  định ph p luật tr ch nh ệm của tổ chức  c  nhân 

có h nh v  v  phạm về an to n  vệ s nh lao độn  để xả  ra ta  nạn lao độn  l m 

chết n ườ .  

-   ên qu ết khở  tố  đ ều tra  xử lý n h êm theo đún  qu  định của ph p 

luật đố  vớ  ph p nhân  n ườ  đứn  đầu c c đơn vị l ên quan để xả  ra ta  nạn 

lao độn  l m chết n ườ  kh  có dấu h ệu tộ  phạm về v  phạm an to n  vệ s nh lao 

độn  nhằm răn đe  n ăn n ừa các vụ tai nạn tươn  tự xả  ra. 

 11. Các phòng, ban, n  nh  đơn vị cấp hu ện 

- Căn cứ chức năn   nh ệm vụ được   ao  phố  hợp vớ  cơ quan chức năn  

tăn  cườn  c n  t c tu ên tru ền  k ểm tra  hướn  dẫn thực h ện c n  t c an 

toàn, vệ sinh lao độn . 

-  ổ chức thực h ện tốt c n  t c an to n  vệ s nh lao độn  tạ  cơ quan  

đơn vị đảm bảo cho n ườ  lao độn  làm v ệc. 

  . Đề n hị  ỷ ban M  Q hu ện v  c c tổ chức thành viên 

-  ăn  cườn  tu ên tru ền nân  cao nhận thức  tr ch nh ệm của cấp uỷ  tổ 

chức đản   chính qu ền  hệ thốn  chính trị c c cấp tron  lãnh đạo  chỉ đạo  tổ 

chức thực h ện chủ trươn   đườn  lố  của Đản   chính s ch  ph p luật của Nh  

nước về c n  t c an to n  vệ s nh lao độn ; chỉ đạo đo n v ên  hộ  v ên v  c c 

tần  lớp nhân dân tự    c chấp h nh c c qu  định của ph p luật lao độn   an 



 

 

to n  vệ s nh lao độn ; lồn   hép nộ  dun  an to n  vệ s nh lao độn  tron  c c 

cuộc vận độn   các phong trào thi đua … 

- Phố  hợp vận độn  n uồn lực  khu ến khích tổ chức  c  nhân đầu tư cho 

c n  t c an to n vệ s nh lao độn   xâ  dựn  văn ho  an to n lao độn  tron  to n 

xã hộ   góp phần xây dựng quan hệ lao độn  hài hoà, ổn định  t ến bộ. 

 13. Đề n hị Liên đo n Lao độn  hu ện 

 - Chủ trì  phố  hợp vớ  c c phòng  ban  n  nh l ên quan tr ển kha  c c hoạt 

độn  tu ên tru ền  vận độn  xâ  dựn  văn ho  an to n lao độn  tron  c c cơ 

quan, đơn vị  cơ sở sản xuất k nh doanh trên địa b n hu ện. Đẩ  mạnh hoạt 

độn  đố  thoạ  về đảm bảo đ ều k ện l m v ệc an toàn, vệ s nh lao độn ; xâ  

dựn  quan hệ lao độn  hài hoà, ổn định  t ến bộ. 

 -  ư vấn nân  cao nhận thức độ  n ũ c n  đo n cơ sở ở c c doanh n h ệp  

đo n v ên  n ườ  lao độn   an to n vệ s nh tron  v ệc thực h ện c c qu  định 

của ph p luật về an to n  vệ s nh lao độn ; tr ển kha  c c hoạt độn  nhằm nâng 

cao h ệu quả phon  tr o quần chún  l m c n  t c an to n  vệ s nh lao độn ; cả  

th ện đ ều k ện lao độn     ảm th ểu ta  nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp cho 

n ườ  lao độn  tron  c c doanh n h ệp  cơ sở sản xuất k nh doanh trên địa bàn 

tỉnh. 

 - Chỉ đạo c n  đo n cơ sở xâ  dựn  qu  chế hoạt độn  của mạn  lướ  an 

to n vệ s nh v ên v  phố  hợp vớ  n ườ  sử dụn  lao độn  xâ  dựn   ế hoạch 

an to n  vệ s nh lao độn  hằn  năm     m s t v ệc thực h ện theo quy định. 

 - Phố  hợp vớ  cơ quan chức năn  k ểm tra, giám sát v ệc thực h ện c n  

t c an to n  vệ s nh lao độn  đố  vớ  c c doanh n h ệp  cơ sở sản xuất kinh 

doanh. 

 - Ph t độn  phon  tr o “Xanh - Sạch - Đẹp  bảo đảm an to n  vệ s nh lao 

độn ”  tron  c c doanh n h ệp  cơ sở sản xuất k nh doanh tạo sức lan tỏa kh n  

khí đo n kết  m   trườn  l m v ệc an to n  l nh mạnh  nân  cao năn  suất lao 

độn  và h ệu quả công v ệc. 

 - Hàng năm  tr ển kha   h n  c n  nhân lồn   hép  h n  an to n  vệ s nh 

lao độn  tu ên tru ền sâu rộn  đến c c tần  lớp Nhân dân v  n ườ  lao độn  về 

công tác an toàn, vệ sinh lao độn . 

 14. Đề n hị Hộ  N n  dân hu ện 

 - Phố  hợp vớ  Phòng N n  n h ệp v  Ph t tr ển n n  th n   BND c c 

xã  thị trấn tu ên tru ền  hướn  dẫn  vận độn  xã v ên  hộ  v ên thực h ện các 

b ện ph p l m v ệc an to n  phòn  chốn  n ộ độc thuốc bảo vệ thực vật  đặc b ệt 

l  sử dụn  đ ện v  c c th ết bị  m   móc phục vụ n n  n h ệp  lâm n h ệp  n ư 

n h ệp  diêm n h ệp. 

 -  u ên dươn   khen thưởn     ớ  th ệu c c c  nhân  đơn vị đ ển hình l m 

tốt c n  t c A VSLĐ của c c cơ sở sản xuất  dịch vụ thuộc loạ  hình hợp t c xã 

v  c c hộ   a đình phục vụ cho c n  t c tu ên tru ền trên c c phươn  t ện th n  



 

 

tin đạ  chún . 

 - Tổ chức tập huấn an to n  vệ s nh lao độn  cho n ườ  lao độn  n n  

th n theo phươn  ph p    o dục h nh độn ; tr ển kha  c c m  hình cả  th ện 

đ ều k ện l m v ệc an to n  vệ s nh lao độn  tron  khu vực nông n h ệp  nông 

thôn. 

  5.  run  tâm Văn ho    h n  t n   hể thao v  Du lịch hu ện 

 - Đẩ  mạnh c n  t c th n  t n tu ên tru ền c c qu  định về an to n  vệ 

sinh lao độn  trên Đ   tru ền thanh hu ện v  hệ thốn  loa tru ền thanh c c xã; 

tăn  cườn  xâ  dựn  v  ph t són  c c bản t n phổ b ến k ến thức về an to n  vệ 

sinh lao độn   c c b ện ph p l m v ệc an to n    ảm th ểu ta  nạn lao độn   bệnh 

n hề n h ệp; c n  kha  c c trườn  hợp v  phạm an to n  vệ s nh lao độn  trên 

các phươn  t ện th n  t n đạ  chún ; kịp thờ  th n  t n cảnh b o nhữn  nơ  có 

n u  cơ xả  ra ta  nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp để mọ  n ườ  b ết v  phòn  

tránh.  

 - Đưa t n  b     ươn  tốt  v ệc tốt tron  thực h ện công tác A VSLĐ ở c c 

doanh n h ệp  cơ sở sản xuất  kinh doanh. Tuyên tru ền  tham   a hưởn  ứn  

tích cực tron   h n  h n  độn  về A VSLĐ v  Tháng công nhân hằn  năm. 

  6.  BND c c xã  thị trấn 

 - Qu n tr ệt  ế hoạch số    -      n              của Ban  hườn  vụ 

 ỉnh ủ  thực h ện Chỉ thị số   -C     đến c c cơ quan  đơn vị  doanh n h ệp  

cơ sở sản xuất k nh doanh v  n ườ  lao độn  thuộc phạm v  quản lý. Lồn   hép 

nộ  dung an toàn, vệ sinh lao độn  trong chươn  trình, kế hoạch phát tr ển 

kinh     tế - xã hộ   c c chươn  trình  dự  n l ên quan đến lĩnh vực lao độn     tế v  

môi trườn  lao độn  ở địa phươn . Căn cứ đ ều k ện thực tế tạ  địa phươn  xâ  

dựn  kế hoạch cụ thể để tr ển khai, thực h ện đảm bảo th ết thực  h ệu quả. 

 -  ăn  cườn  c n  t c quản lý nh  nước về lao độn   an to n  vệ s nh lao 

độn  trên địa bàn. Đẩ  mạnh công tác tuyên tru ền  phổ b ến  hướn  dẫn 

nhằm nân  cao nhận thức của n ườ  sử dụn  lao độn   n ườ  lao độn  l m v ệc 

ở c c doanh n h ệp  cơ sở sản xuất kinh doanh. 

 -  ướn  dẫn c c doanh n h ệp  cơ sở sản xuất k nh doanh tu ên tru ền  

phổ b ến ph p luật về lao độn   an to n  vệ s nh lao độn   c c qu  chuẩn  t êu 

chuẩn quốc   a về an to n tron  th  c n  xâ  dựn   tron  quản lý sử dụn  c c 

m    th ết bị  vật tư có  êu cầu n h êm n ặt về an to n lao độn ; phố  hợp tổ 

chức huấn lu ện an to n  vệ s nh lao độn  cho n ườ  sử dụn  lao độn   n ườ  

lao độn ; nhận d ện đ nh     c c n u  cơ rủ  ro  â  ta  nạn lao độn ; quan tâm 

thực h ện đầ  đủ c c chế độ  chính     sách cho n ườ  lao độn  trên địa b n. 

 - Thườn  xu ên phổ b ến  hướn  dẫn cho n ườ  lao độn  l m v ệc không 

theo hợp đồn  lao độn  về an to n  vệ s nh lao độn  để n ườ  lao độn  b ết v  

phòn  n ừa; b o c o sự cố kỹ thuật  â  mất an to n  vệ s nh lao độn  v  ta  nạn 

lao độn  n h êm trọn   chết n ườ  xả  ra để đ ều tra v  có b ện pháp phòng 



 

 

n ừa kh n  để t   d ễn.  u ên tru ền cho n ườ  lao độn  l m v ệc không theo 

hợp đồn  lao độn  tham   a bảo h ểm ta  nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp tự 

n u ện. 

 -  hườn  xu ên k ểm tra     m s t v ệc tuân thủ ph p luật lao độn   an 

toàn, vệ sinh lao độn  đố  vớ  các doanh n h ệp  cơ sở sản xuất kinh doanh trên 

địa bàn. 

 17. Đ ện lực Quản  Xƣơn  

 - Thườn  xu ên tu ên tru ền  k ểm tra  hướn  dẫn     m s t về an to n 

đ ện đố  vớ  c c kh ch hàng sử dụn  đ ện. 

 - Phố  hợp vớ  c c địa phươn  tron  v ệc tu ên tru ền  hướn  dẫn n ườ  

dân trên địa bàn về an toàn sử dụn  đ ện và hành lang lướ  đ ện phân phố . 

 - Báo cáo các vụ ta  nạn về đ ện tron  dân v  kh ch h n  sử dụn  đ ện 

xả     ra trên lướ  đ ện do đơn vị quản lý vận h nh vớ  cơ quan đo n đ ều tra ta  

nạn lao độn  cấp tỉnh v  phố  hợp đ ều tra để có b ện ph p n ăn n ừa c c ta  nạn 

không để tái d ễn. 

 18. Các doanh n h ệp  cơ sở sản xuất kinh doanh 

 -   ện to n  bố trí đầ  đủ nhân sự có trình độ chu ên m n  n h ệp vụ l m 

c n  t c an to n  vệ s nh lao độn ; th nh lập  k ện to n bộ phận an to n  vệ s nh 

lao độn   bộ phận   tế  hộ  đồn  an to n  vệ s nh lao độn  theo qu  định của 

ph p luật  thườn  xu ên cập nhật k ến thức  kỹ năn  an to n  vệ s nh lao độn   

phòng, chốn  bệnh n hề n h ệp tạ  đơn vị. 

 -  r ển kha  b ện ph p phòn  n ừa  tăn  cườn  c n  t c tự k ểm tra nhằm 

ph t h ện  loạ  trừ c c  ếu tố có n u  cơ  â  ta  nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp; 

 uân thủ đầ  đủ c c b ện ph p l m v ệc an to n; ứn  dụn  khoa học - c n  n hệ 

tron  v ệc k ểm so t c c  ếu tố n u  h ểm   ếu tố có hạ   phòn  chốn  ta  nạn 

lao độn   bệnh n hề n h ệp  đảm bảo n ườ  lao độn  được l m v ệc tron  đ ều 

k ện an toàn, vệ sinh lao độn . 

 - Quản lý chặt chẽ c c loạ  m    th ết bị  vật tư  chất có  êu cầu n h êm 

n ặt về an to n  vệ s nh lao độn .  ổ chức huấn lu ện A VSLĐ cho n ườ  sử 

dụn  lao độn   n ườ  lao độn  theo qu  định của ph p luật A VSLĐ.  ướn  

dẫn c c qu  định  nộ  qu  lao độn   qu  trình vận h nh  qu  trình xử lý sự cố 

đố  vớ  m    th ết bị tron  sử dụn ; k ểm định kỹ thuật an to n  kha  b o c c 

th ết bị  vật tư có  êu cầu n h êm n ặt về A VSLĐ; thực h ện quan trắc m   

trườn  lao độn ; tran  bị đầ  đủ phươn  t ện bảo vệ c  nhân hợp qu  cho n ườ  

lao độn   c n  cụ lao độn  đảm bảo an to n; thực h ện kh m sức khỏe định kỳ  

chăm sóc sức khỏe cho n ườ  lao độn ; kh m ph t h ện bệnh n hề n h ệp; thực 

h ện kha  b o  đ ều tra  thốn  kê  b o c o ta  nạn lao độn   b o c o c n  t c 

A VSLĐ theo qu  định của ph p luật; thực h ện đầ  đủ c c chế độ đố  vớ  

n ườ  lao độn  v  n ườ  bị ta  nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp. Ưu t ên n uồn 

lực đầu tư cho c n  t c A VSLĐ tạ  sơ sở  tham   a đón   óp quỹ bảo h ểm ta  



 

 

nạn lao độn   bệnh n hề n h ệp theo quy định. 

 -  ăn  cườn  sự phố  hợp   ữa n ườ  sử dụn  lao độn  v  Ban chấp h nh 

công đo n cơ sở tron  c n  t c tự k ểm tra     m s t v ệc chấp h nh c c qu  

định về A VSLĐ đố  vớ  n ườ  lao độn  v  an to n đố  vớ  m    th ết bị vận 

hành; tu ên tru ền  vận độn  n ườ  lao độn  chấp h nh n h êm c c qu  định 

của ph p luật về A VSLĐ  c c nộ  qu   qu  trình vận h nh  qu  trình xử lý sự 

cố tạ  nơ  làm v ệc. 

 -  ưởn  ứn  tích cực  h n  an to n  vệ s nh lao độn  v   h n  c n  

nhân hàng năm. 

 Đề n hị c c phòng, ban, ngành, cơ quan  đơn vị; UBND các xã  thị trấn; 

các doanh n h ệp  cơ sở sản xuất k nh doanh  hợp t c xã trên địa b n hu ện căn 

cứ chức năn   nh ệm vụ được   ao n h êm túc tr ển kha   thực h ện đảm bảo 

theo qu  định. Định kỳ h n  năm b o cáo kết quả thực h ện về  BND hu ện 

(qua Phòng Lao độn  -  hươn  b nh v  Xã hộ ) trước ngày 05/01 năm sau để 

tổn  hợp  b o c o UBND tỉnh  Sở Lao độn  -  hươn  binh và Xã hộ . . 

 
Nơi nhận: 

 - Sở Lao động -  B&X  (để b/c); 

 -  hường trực Huyện ủ    ĐND hu ện (để b/c); 

 - Chủ tịch, các Phó CT UBND huyện; 

 - Uỷ ban MTTQ huyện và các tổ chức thành viên; 

 - Các phòng, ban  n  nh  cơ quan  đơn vị có liên quan; 

 - UBND các xã, thị trấn; 

 - Các doanh nghiệp  cơ sở sản xuất kinh doanh; 

 - Lưu: V   LĐ BX . 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 
 

Nguyễn Huy Nam 
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