
 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

 XÃ KIÊN THỌ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:       /QĐ-UBND      Kiên Thọ, ngày      tháng      năm 2026 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc giao biên chế cho các cơ quan hành chính và các đơn vị  

sự nghiệp công lập của xã Kiên Thọ năm 2026 

                                     

ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ KIÊN THỌ 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025;  

Căn cứ Kết luận số 40-KL/TW ngày 18/7/2022 của Bộ Chính trị về nâng cao 

hiệu quả công tác quản lý biên chế của hệ thống chính trị giai đoạn 2022 - 2026;  

Căn cứ Quyết định số 70-QĐ/TW ngày 18/7/2022 của Bộ Chính trị về quản 

lý biên chế của hệ thống chính trị;  

Căn cứ Nghị định số 62/2020/NĐ-CP ngày 01/6/2020 của Chính phủ về vị 

trí việc làm và biên chế công chức;  

Căn cứ Nghị định số 106/2020/NĐ-CP ngày 10/9/2020 của Chính phủ quy định 

về vị trí việc làm và số lượng người làm việc trong đơn vị sự nghiệp công lập;  

Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;  

Căn cứ Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 07/12/2023 của Chính phủ sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 về 

tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;  

Căn cứ Nghị định số 170/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định về tuyển 

dụng, sử dụng và quản lý công chức;  

Căn cứ Quyết định số 353/QĐ-UBND ngày 29/01/2026 của UBND tỉnh 

Thanh Hóa về việc giao biên chế, cán bộ, công chức, số lượng người làm việc của 

các sở, cơ quan, đơn vị trực thuộc UBND tỉnh và chính quyền cấp xã thuộc tỉnh 

Thanh Hóa, năm 2026; 

Căn cứ Nghị quyết số 09/NQ-HĐND ngày 26/3/2026 của HĐND xã Kiên 

Thọ về việc giao biên chế khối chính quyền của xã Kiên Thọ năm 2026; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Văn hóa - Xã hội. 
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QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Giao biên chế cho các cơ quan hành chính và các đơn vị sự nghiệp 

công lập của xã Kiên Thọ năm 2026, cụ thể như sau:  

 1.  Biên chế cán bộ, công chức của khối chính quyền xã: 40 biên chế 

 1.1. Thường trực HĐND và các Ban HĐND xã: 03 biên chế.  

 1.2. UBND xã: 37 biên chế. 

 - Lãnh đạo UBND xã: 03 biên chế. 

 - Phòng Kinh tế: 12 biên chế. 

 - Phòng Văn hóa - Xã hội: 08 biên chế. 

 - Văn phòng HĐND và UBND: 09 biên chế. 

 - Trung tâm Phục vụ hành chính công: 05 biên chế. 

 2. Số lượng người làm việc trong các tổ chức hành chính, đơn vị sự 

nghiệp công lập: 260 người, trong đó: 

 2.1. Sự nghiệp Giáo dục và Đào tạo: 255 người. 

 - Trường Mầm non: 91 người. 

 + Trường Mầm non Kiên Thọ: 45 người. 

 + Trường Mầm non Phúc Thịnh: 22  người. 

 + Trường  Mầm non Phùng Minh: 24 người. 

 - Trường Tiểu học: 98 người. 

 + Trường Tiểu học Kiên Thọ 1: 36 người. 

 + Trường Tiểu học Kiên Thọ 2: 28 người. 

 + Trường Tiểu học Phúc Thịnh: 23 người. 

 + Trường Tiểu học và Trung học cơ sở Phùng Minh (khối Tiểu học: 11 người). 

 - Trường Trung học cơ sở: 66 người. 

 + Trường Trung học cơ sở Kiên Thọ: 41 người. 

 + Trường Trung học cơ sở Phúc Thịnh: 18 người. 

 + Trường Tiểu học và Trung học cơ sở Phùng Minh (khối Trung học cơ sở: 07 người). 

 2.2. Sự nghiệp khác. 

 - Trung tâm Cung ứng dịch vụ công: 05 người. 

 Điều 2. Tổ chức thực hiện. 

 1. Chánh Văn phòng HĐND và UBND xã, Trưởng phòng Kinh tế, Trưởng 

phòng Văn hóa – Xã hội; Giám đốc Trung tâm Phục vụ hành chính công; Giám 

đốc Trung tâm Cung ứng dịch vụ công; thủ trưởng các cơ quan, đơn vị trực thuộc 
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UBND xã có trách nhiệm quản lý, phân công nhiệm vụ cụ thể và sử dụng hiệu 

quả chỉ tiêu biên chế cán bộ, công chức, số lượng người làm việc được giao.  

  2. Phòng Văn hóa - Xã hội có trách nhiệm 

 a) Hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra đối với các cơ quan, đơn vị trực thuộc 

UBND xã trong việc quản lý, sử dụng biên chế cán bộ, công chức, số lượng 

người làm việc được giao bảo đảm đúng quy định của pháp luật. 

 b) Thực hiện chế độ thống kê, báo cáo tình hình thực hiện biên chế theo 

quy định. 

 Điều 3. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký, thay thế Quyết 

định số 1168/QĐ-UBND ngày 29/12/2025 của UBND xã Kiên Thọ về việc giao 

biên chế cho các cơ quan hành chính và các đơn vị sự nghiệp công lập của xã 

Kiên Thọ năm 2026.  

 Chánh Văn phòng HĐND và UBND, Trưởng phòng Kinh tế, Trưởng phòng 

Văn hóa - Xã hội, Giám đốc Trung tâm Phục vụ hành chính công, Giám đốc 

Trung tâm Cung ứng dịch vụ công; thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan 

chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
   

  Nơi nhận:                                                            TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 
- Như Điều 3 QĐ;  

- Sở Nội vụ (b/c);  

- Sở Giáo dục và Đào tạo (b/c); 

- Thường trực Đảng ủy (b/c);  

- Thường trực HĐND xã (b/c); 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Trang Thông tin điện tử xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

 

  CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

 

 

 

   Lê Hùng Cường 

 


		2026-04-02T17:41:48+0700


		2026-04-02T19:10:38+0700


		2026-04-02T19:10:38+0700


		2026-04-02T19:11:24+0700




