
 

UỶ BAN NHÂN DÂN 

XÃ THIỆU TRUNG 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Số:         /UBND - VHXH 

 

V/v hướng dẫn giới thiệu nhân sự 

và lập hồ sơ đề nghị công nhận 

Phó trưởng thôn, Phó khu phố 

trên địa bàn xã Thiệu Trung. 

            Thiệu Trung, ngày       tháng      năm 2026 

 

 

Kính gửi: Trưởng các thôn, khu phố trên địa bàn xã Thiệu Trung. 

 

Thực hiện Luật Tổ chức chính quyền địa phương năm 2025; 

Căn cứ Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở năm 2022, được sửa đổi, bổ sung 

năm 2024 và năm 2025; 

Căn cứ Nghị định số 185/2026/NĐ-CP ngày 26/5/2026 của Chính phủ quy 

định về tổ chức, hoạt động của thôn, tổ dân phố và chế độ, chính sách đối với 

người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố; 

Căn cứ Nghị quyết số 20/2026/NQ-HĐND ngày 17/7/2026 của Hội đồng 

nhân dân tỉnh Thanh Hóa quy định về số lượng, chức danh và chế độ, chính sách 

đối với người hoạt động không chuyên trách và người tham gia hoạt động ở thôn, 

tổ dân phố; mức hỗ trợ hoạt động của thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Thanh 

Hóa; 

Căn cứ Quyết định số 54/2026/QĐ-UBND ngày 27/6/2026 của UBND tỉnh 

Thanh Hóa ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của thôn, tổ dân phố trên địa 

bàn tỉnh Thanh Hóa; theo đó việc công nhận Phó trưởng thôn, Tổ phó tổ dân phố 

do Chủ tịch UBND cấp xã quyết định trên cơ sở đề nghị của Trưởng thôn, Tổ 

trưởng tổ dân phố sau khi thống nhất với Chi bộ; 

Để kịp thời kiện toàn chức danh Phó trưởng thôn, Phó khu phố sau khi hoàn 

thành bầu cử Trưởng thôn, Trưởng khu phố nhiệm kỳ 2026 - 2030, bảo đảm tổ 

chức bộ máy ở thôn, khu phố hoạt động ổn định, thông suốt, hiệu lực, hiệu quả 

theo quy định, Chủ tịch UBND xã Thiệu Trung yêu cầu Trưởng các thôn, Trưởng 

các khu phố triển khai thực hiện một số nội dung sau: 

1. Tiêu chuẩn, yêu cầu đối với nhân sự được giới thiệu 

1.1. Việc giới thiệu nhân sự Phó trưởng thôn, Phó khu phố phải bảo đảm 

đúng tiêu chuẩn, điều kiện, số lượng và thẩm quyền theo quy định của pháp luật. 



1.2. Người được giới thiệu phải có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt; có uy 

tín trong Nhân dân; có tinh thần trách nhiệm; đủ sức khỏe, năng lực và điều kiện 

để phối hợp với Trưởng thôn, Trưởng khu phố thực hiện nhiệm vụ. 

1.3. Việc giới thiệu nhân sự phải bảo đảm dân chủ, công khai, khách quan; 

được Trưởng thôn, Trưởng khu phố thống nhất với Chi bộ trước khi lập hồ sơ đề 

nghị Chủ tịch UBND xã xem xét, quyết định công nhận. 

2. Số lượng nhân sự giới thiệu 

Căn cứ quy định tại Nghị quyết số 20/2026/NQ-HĐND của HĐND tỉnh 

Thanh Hóa: 

- Thôn, khu phố được bố trí 01 Phó trưởng thì giới thiệu 01 nhân sự. 

- Thôn, khu phố được bố trí 02 Phó trưởng thì giới thiệu 02 nhân sự. 

Đối với xã Thiệu Trung: 

- Thôn Phủ Lý, Thôn Vận Quy: Bố trí 02 Phó trưởng thôn. 

- 11 thôn, khu phố còn lại: Bố trí 01 Phó trưởng thôn, khu phố. 

3. Trình tự, thủ tục thực hiện 

Bước 1. Rà soát, thống nhất nhân sự 

Trưởng thôn, Trưởng khu phố chủ trì, phối hợp với Trưởng ban công tác 

mặt trận thôn rà soát, lựa chọn dự kiến nhân sự đáp ứng tiêu chuẩn, điều kiện theo 

quy định và báo cáo Bí thư chi bộ về nguồn nhân sự. 

Bước 2. Báo cáo cấp uỷ chi bộ về nhân sự 

Sau khi đã thống nhất dự kiến nguồn nhân sự, Bí thư chi bộ báo cáo Cấp 

uỷ chi bộ danh sách nhân sự xem xét thống nhất giới thiệu. Chi uỷ chi bộ họp thảo 

luận và cho ý kiến về từng nhân sự (trường hợp cần có sự thống nhất cao thì cấp 

uỷ chi bộ báo cáo Chi bộ thống nhất về nguồn nhân sự giới thiệu Phó trưởng thôn, 

khu phố).  

Bước 3. Lập hồ sơ đề nghị 

Trưởng thôn, Trưởng khu phố lập 01 bộ hồ sơ gửi UBND xã (qua Phòng 

Văn hóa - Xã hội), gồm: 

- Tờ trình đề nghị công nhận Phó trưởng thôn, Phó khu phố; 

- Biên bản thống nhất giữa Trưởng thôn (Trưởng khu phố) và Chi bộ; 

- Danh sách trích ngang nhân sự được giới thiệu. 

Bước 4. Tiếp nhận thẩm định hồ sơ và ban hành quyết định 

Phòng Văn hóa - Xã hội có trách nhiệm tiếp nhận, kiểm tra thành phần hồ 

sơ; đối chiếu tiêu chuẩn, điều kiện và số lượng nhân sự theo quy định. 

Trường hợp hồ sơ chưa đầy đủ hoặc chưa bảo đảm theo quy định thì hướng 

dẫn thôn, khu phố bổ sung, hoàn thiện trước khi trình Chủ tịch UBND xã xem xét. 



Trên cơ sở kết quả thẩm định, Phòng Văn hóa - Xã hội tổng hợp, tham mưu 

Chủ tịch UBND xã báo cáo, xin ý kiến Ban Thường vụ Đảng ủy, sau khi có ý kiến 

thống nhất, tham mưu Chủ tịch UBND xã ban hành Quyết định công nhận Phó 

trưởng thôn, Phó khu phố theo thẩm quyền. 

4. Thời gian thực hiện 

Các thôn, khu phố hoàn thành việc giới thiệu nhân sự và gửi hồ sơ về 

UBND xã (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) trước ngày 10/8/2026. 

Sau khi tiếp nhận đầy đủ hồ sơ hợp lệ, UBND xã tổ chức thẩm định, trình 

Chủ tịch UBND xã xem xét, quyết định công nhận theo quy định. 

5. Tổ chức thực hiện 

5.1. Trưởng các thôn, Trưởng các khu phố chịu trách nhiệm tổ chức thực 

hiện việc giới thiệu nhân sự đúng quy định; bảo đảm đúng tiêu chuẩn, điều kiện, 

số lượng, thành phần hồ sơ và thời gian quy định; chịu trách nhiệm trước Chủ tịch 

UBND xã về tính chính xác của hồ sơ và nhân sự được giới thiệu. 

5.2. Đề nghị Chi bộ các thôn, khu phố chỉ đạo Trưởng thôn, Trưởng khu 

phố rà soát, xem xét, thống nhất nhân sự được giới thiệu; bảo đảm nhân sự đáp 

ứng tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định và chịu trách nhiệm về ý kiến thống nhất 

trước khi trình UBND xã xem xét. 

5.3. Phòng Văn hóa - Xã hội có trách nhiệm hướng dẫn các thôn, khu phố 

triển khai thực hiện; tiếp nhận, kiểm tra, thẩm định hồ sơ; theo dõi, đôn đốc tiến 

độ; tổng hợp, tham mưu Chủ tịch UBND xã xem xét, quyết định công nhận theo 

quy định; tổng hợp kết quả, báo cáo Chủ tịch UBND xã. 

Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc, các thôn, khu phố 

kịp thời phản ánh về UBND xã (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) để được hướng dẫn, 

giải quyết. 

Yêu cầu Trưởng các thôn, Trưởng các khu phố nghiêm túc triển khai thực 

hiện./. 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Thường trực Đảng uỷ (Báo cáo) 

- Chủ tịch, các phó Chủ tịch; 

- Phòng Văn hoá - xã hội; 

- Các thôn, khu phố; 

- Lưu: VP, VHXH. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Trần Ngọc Tùng 
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