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                   Số:        /KH-LĐLĐ                 Thái Nguyên, ngày 23 tháng 5 năm 2023


KẾ HOẠCH
Tổng kết 10 năm thực hiện Quyết định số 589/QĐ-TLĐ, ngày 22/5/2014 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam ban hành Quy định về việc tổ chức Công đoàn Việt Nam tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền

Thực hiện Kế hoạch số 327/KH-TLĐ ngày 19/5/2023 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Namvề việc tổng kết 10 năm thực hiện Quyết định số 589/QĐ –TLĐ, ngày 22/5/2014 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam ban hành Quy định về việc tổ chức Công đoàn Việt Nam tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền (Gọi tắt là Quyết định số 589), LĐLĐ tỉnh đề nghị các đơn vị các nội dung sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Đánh giá toàn diện, sâu sắc những kết quả đạt được và hạn chế sau 10 năm thực hiện Quyết định số 589; đề xuất với Đảng, Nhà nước các giải pháp nhằm thực hiện có hiệu quả việc tổ chức Công đoàn Việt Nam tham gia góp ý xây dựng Đảng, chính quyền trong thời gian tới.
2. Việc tổng kết được tiến hành nghiêm túc, từ cơ sở, đảm bảo thiết thực, hiệu quả.
II. NỘI DUNG TỔNG KẾT
1. Đánh giá công tác lãnh đạo, chỉ đạo việc quán triệt, triển khai thực hiện Quyết định số 589 trong các cấp công đoàn trên địa bàn toàn tỉnh.
2. Xây dựng báo cáo đánh giá những kết quả nổi bật của Công đoàn đối với việc đóng góp xây dựng Đảng, chính quyền theo tinh thần Quyết định số 589 trong 10 năm qua; đồng thời nêu rõ những khó khăn, hạn chế, nguyên nhân và bài học kinh nghiệm.
3. Những đề xuất, kiến nghị (nếu có); đề ra các nhiệm vụ, giải pháp tiếp tục tham gia đóng góp xây dựng Đảng, chính quyền trong thời gian tới.
III. TIẾN ĐỘ
1. Liên đoàn Lao động các huyện, thành phố;công đoàn ngành ; CĐCS trực thuộc chủ động xây dựng báo cáo kết quả 10 thực hiện Quyết định số 589/QĐ-TLĐ theo đề cương gửi về LĐLĐ tỉnh (qua Ban Tuyên - Nữ công) trước ngày 10/6/2023.
2. Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnhchỉ đạo việc xây dựng Báo cáo đánh giá kết quả thực hiện Quyệt định 589 gửi Tổng Liên đoàn trước ngày 15/6/2023.

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Liên đoàn Lao động tỉnh
1.1. Ban Tuyên giáo- Nữ công
[bookmark: _GoBack]Tham mưu xây dựngKế hoạchcủa BTV Liên đoàn Lao động tỉnh để triển khai thực hiện, đồng thờitổng hợp dự thảobáo cáođánh giá kết quả 10 năm thực hiện Quyết định số 589/QĐ-TLĐ, ngày 22/5/2014 của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam ban hành Quy định về việc tổ chức Công đoàn Việt Nam tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền đảm bảo tiến độ và yêu cầu đề ra.
1.2. Ban Tổ chức
Căn cứ Quyết định số 589 báo cáo kết quả việc chỉ đạo, triển khai công tác góp ý với tổ chức đảng, đảng viên hàng năm.
1.3. Ban Chính sách - Pháp luật và QHLĐ
Căn cứ Quyết định số 589 báo cáo kết quả việc chỉ đạo, triển khai công tác góp ý xây dựng chính quyền hàng năm.
2. Các Liên đoàn lao động huyện, thành phố; Công đoàn ngành; CĐCS trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh
Căn cứ Kế hoạch này và tình hình thực tiễn triển khai tại địa phương, ngành, đơn vị tổng kết bằng văn bản và báo cáo kết quả 10 thực hiện Quyết định số 589 tại đơn vị (theo Đề cương gửi kèm).
Đề nghị Ban Tổ chức; Ban CSPL và QHLĐ; LĐLĐ các huyện, thành phố; Công đoàn ngành; CĐCS trực thuộcgửi báo về Ban Tuyên giáo - Nữ công trước ngày 10/6/2023 để tổng hợp. Đề nghị các các đơn vị  nghiêm túc triển khai thực hiện.

	
Nơi nhận:
- Ban Tuyên giáo Tổng LĐLĐ Việt Nam (b/c);
- Ban Tuyên giáo Tỉnh uỷ (b/c) ;
- Thường trực, các ban LĐLĐ tỉnh
- LĐLĐ các huyện, thành phố; CĐ ngành;
CĐCS trực thuộc (t/h)
- Lưu: TG-NC, VP, Website.

	TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH
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ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO
Tổng kết 10 năm thực hiện Quyết định số 589/QĐ-TLĐ, ngày 22/5/2014 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam ban hành Quy định về việc tổ chức Công đoàn Việt Nam tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền
(Gửi kèm Kế hoạch số    /KH –LĐLĐ ngày      tháng     năm 2023)
I. TÌNH HÌNH CHUNG
Khái quát những nét chính tình hình tác động trực tiếp đến việc tổ chức Công đoàn tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền.
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN
1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện
1.1. Công tác quán triệt, lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai.
1.2. Kiểm tra, giám sát, sơ kết, tổng kết việc thực hiện.
2. Kết quả thực hiện các nội dung quy định
2.1. Kết quả tổ chức Công đoàn tham gia góp ý xây dựng Đảng 
2.1.1. Kết quả góp ý với tổ chức đảng, với đảng viên.
2.1.2. Kết quả góp ý xây dựng chính quyền.
(Trong từng nội dung, đánh giá làm rõ kết quả về nội dung góp ý, phương thức góp ý, trách nhiệm của tổ chức Công đoàn trong nội dung góp ý).
2.2. Trách nhiệm của cơ quan có thẩm quyền trong việc tổ chức Công đoàn Việt Nam tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền
2.2.1. Thông báo và cung cấp thông tin để lấy ý kiến.
2.2.2. Việc tiếp nhận, xử lý và tiếp thu ý kiến.
2.2.3. Việc chủ trì, phối hợp với công đoàn tổ chức đối thoại, góp ý.
2.2.4. Việc khen thưởng, kỷ luật và báo cáo việc góp ý.
III. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP TRONG THỜI GIAN TỚI
1. Dự báo tình hình
Phân tích, dự báo tình hình tác động đến việc tổ chức Công đoàn tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền.
2. Nhiệm vụ và giải pháp trọng tâm
IV. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ
- Đối với các cơ quan Trung ương;
- Đối với Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam;
- Đối với Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh.
