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KẾ HOẠCH
Tổ chức các hoạt động chăm lo, thăm tặng quà
 trong dịp Tết Nguyên đán Ất Tỵ năm 2025 của LĐLĐ tỉnh 

Thực hiện chương trình chăm lo cho đoàn viên, người lao động theo Nghị quyết Đại hội Công đoàn tỉnh Thái Nguyên lần thứ XVII; Kế hoạch số 133/KH-TLĐ ngày 30/9/2024 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam, Kế hoạch số 70/KH-LĐLĐ ngày 16/10/2024 về việc tổ chức các hoạt động chăm lo cho đoàn viên, người lao động dịp Tết Nguyên đán Ất Tỵ năm 2025. Liên đoàn Lao động tỉnh ban hành Kế hoạch tổ chức “Tết Sum vầy - Xuân ơn Đảng” với những nội dung cụ thể sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
- Là những hoạt động trọng tâm để các cấp ủy Đảng, chính quyền, đoàn thể các tổ chức, cá nhân cùng quan tâm tham gia các hoạt động và dành nguồn lực để chăm lo cho ĐV, NLĐ dịp Tết.
- Khẳng định vai trò, trách nhiệm của tổ chức công đoàn trong thực hiện chăm lo cho ĐV, NLĐ vào dịp Tết; tạo động lực, cổ vũ ĐV, NLĐ làm việc với tinh thần trách nhiệm cao, hiệu quả, nâng cao năng suất lao động, chất lượng sản phẩm, đoàn kết xây dựng cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp ngày càng phát triển; củng cố niềm tin, gắn kết giữa ĐV, NLĐ với tổ chức công đoàn; thu hút NLĐ gia nhập Công đoàn Việt Nam. Thiết thực lập thành tích chào mừng kỷ niệm 95 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/02/1930 - 03/02/2025), chào mừng Đại hội Đảng các cấp nhiệm kỳ 2025 - 2030, tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng.
2. Yêu cầu
- Chương trình được tổ chức hiệu quả, thu hút đông đảo ĐV,NLĐ tham gia; tạo không khí vui tươi, phấn khởi trong ĐV, NLĐ. 
- Ưu tiên ĐV, NLĐ có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, bị tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp, mắc bệnh hiểm nghèo, bị ảnh hưởng bởi thiên tai, bão lũ, bị giảm thời gian làm việc, mất việc làm; ĐV, NLĐ thuộc gia đình chính sách, người dân tộc thiểu số, nhiều năm chưa có điều kiện về quê đón Tết;  ĐV, NLĐ ở lại đơn vị, doanh nghiệp để công tác, sản xuất, kinh doanh trong dịp Tết và đoàn viên công đoàn có thành tích xuất sắc trong lao động, tham gia hoạt động công đoàn.
II. CHỦ ĐỀ VÀ PHƯƠNG CHÂM
1. Chủ đề: “Tết Sum vầy - Xuân ơn Đảng”. 
2. Phương châm: “Tất cả đoàn viên, người lao động đều có Tết”.
III. NỘI DUNG, SỐ LƯỢNG, KINH PHÍ TẶNG QUÀ CÁC CHƯƠNG TRÌNH
1. Tặng quà cho đoàn viên, người lao động khó khăn (thực hiện theo Kế hoạch số 133/KH- TLĐ  ngày 30/9/2024 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam)
- Quà bằng tiền mặt: 500.000đ/suất 
- Số lượng dự kiến: 4.000 suất  x 500.000đ/suất  = 2.000.000.000đ 
-  Hình thức: Chuyển khoản cho Liên đoàn Lao động các huyện, thành phố, công đoàn ngành & công đoàn cơ sở trực thuộc.
- Đối tượng: Đoàn viên, người lao động có hoàn cảnh khó khăn, ĐV,NLĐ bị tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp, bị thiên tai, bão lũ, thiếu hoặc mất việc làm....  
- Thời gian:Trong tháng 12/2024
2. Thăm, tặng quà Tết ( thực hiện theo Kế hoạch số 70/KH- LĐLĐ  ngày 16/10/2024 của Liên đoàn Lao động tỉnh Thái Nguyên.)
2.1. Quà bằng tiền mặt và hiện vật: 700.000đ/suất (tiền mặt: 500.000đ; quà 200.000đ)                   
- Số lượng: 1.000 suất x 700.000đ/suất = 700.000.000đ 
- Đối tượng: ĐV,NLĐ có hoàn cảnh khó khăn, ĐV,NLĐ bị tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp, bị thiên tai, bão lũ, thiếu hoặc mất việc làm; các hộ dân nghèo, gia đình chính sách, học sinh nghèo vượt khó học giỏi …
2.2. Thăm, tặng quà người lao động có hoàn cảnh khó khăn ở các đơn vị, doanh nghiệp chưa có tổ chức công đoàn (không quá 5% tổng số CNLĐ đơn vị, doanh nghiệp đang quản lý).
- Đối tượng: người lao động có hoàn cảnh khó khăn ở các đơn vị, doanh nghiệp chưa có tổ chức công đoàn nhưng đã  đóng kinh phí công đoàn 2%.
- Yêu cầu Liên đoàn Lao động các huyện, thành phố (các đơn vị đã thu kinh phí công đoàn của các đơn vị, doanh nghiệp chưa có tổ chức công đoàn) dành một phần kinh phí chăm lo, tặng quà cho các đối tượng này, Mức chăm lo không quá  300.000đ/người chi bằng tiền mặt, trong trường hợp không cân đối được nguồn thì có văn bản đề nghị Liên đoàn lao động tỉnh xem xét, hỗ trợ.
- Thời gian:Trong tháng 12/2024 và tháng 01/2025.
 3. Tổ chức Chương trình “Tết Sum vầy - Xuân ơn Đảng” “Chợ Tết Công đoàn năm 2025” ( thực hiện theo Kế hoạch số 70/KH- LĐLĐ  ngày 16/10/2024 của Liên đoàn Lao động tỉnh Thái Nguyên.)
3.1. “Chợ Tết Công đoàn năm 2025”
-  Tặng 5.000 Voucher x 200.000đ = 1.000.000.000đ cho ĐV,NLĐ mua hàng miễn phí tại Chợ Tết Công đoàn.
 -   Kinh phí tổ chức các hoạt động tại chương trình =  200.000.000 đ
3.2. Nội dung chính của chương trình
 - Chương trình nghệ thuật mừng Đảng, mừng Xuân;
- Thường trực LĐLĐ tỉnh phát biểu khai mạc; báo cáo hoạt động chăm lo cho ĐV,NLĐ; 
- Phát biểu của lãnh đạo trung ương; Lãnh đạo tỉnh;
- Tặng quà cho ĐV,NLĐ; hộ dân nghèo, học sinh;
- Các hoạt động văn hóa, thể thao;
- Đại biểu, ĐV,NLĐ tham gia “Chợ Tết Công đoàn năm 2025”
3.3. Thời gian, địa điểm
-Thời gian: dự kiến từ ngày 17-19/01/2025 (ngày 18-20/12 âm lịch)
- Địa điểm: Siêu thị Go, đường Việt Bắc, phường Tân Lập, thành phố Thái Nguyên
3.4. Thành phần mời tham dự
- Lãnh đạo Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam;
- Thường trực Tỉnh ủy, HĐND tỉnh; Lãnh đạo UBND tỉnh;
- Các Ban xây dựng đảng của Tỉnh ủy; 
- Lãnh đạo Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị- Xã hội,
- Lãnh đạo Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh;
- Lãnh đạo các Sở, ngành của tỉnh;
- Thường trực Thành ủy, HĐND, UBND thành phố Thái Nguyên;
- Thường trực và lãnh đạo, chuyên viên các Ban Liên đoàn Lao động tỉnh;
- Lãnh đạo LĐLĐ các huyện, thành phố; Công đoàn ngành; Công đoàn cơ sở trực thuộc;
- Đại diện lãnh đạo các đơn vị, doanh nghiệp ký kết chương trình thỏa thuận hợp tác cùng LĐLĐ tỉnh chăm lo cho ĐV,NLĐ;
- Đoàn viên, người lao động: 5.000 người; hộ dân, học sinh được nhận quà;
- Các cơ quan thông tấn báo chí của Trung ương và địa phương.
4. Chương trình‘‘Tuần cao điểm Tết vì người nghèo năm 2025” 
- Quà bằng tiền mặt: 500.000đ/suất 
- Số lượng: 400 suất x 500.000đ = 200.000.000đ
- Hình thức: chuyển khoản vào Quỹ người nghèo cấp tỉnh 
- Đối tượng: ĐV,NLĐ nghèo, có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, gia đình chính sách, hộ dân nghèo, học sinh nghèo tại các huyện trên địa bàn tỉnh.
- Thời gian:Trong tháng 01/2025.
5. Hỗ trợ các đơn vị tổ chức ‘‘Tết sum vầy -Chợ Tết công đoàn năm 2025”
- Tổng số tiền: 500 triệu đồng (căn cứ vào dự toán nguồn kinh phí, báo cáo của các đơn vị về hình thức, quy mô, nội dung tổ chức.... Liên đoàn Lao động tỉnh sẽ xem xét và hỗ trợ cụ thể)
- Hình thức: Chuyển khoản cho các đơn vị
- Thời gian:Trong tháng 01/2025
* Các đơn vị xây dựng kế hoạch tổ chức ‘‘Tết sum vầy -Chợ Tết công đoàn năm 2025” gồm: Liên đoàn Lao động thành phố Thái Nguyên, Liên đoàn lao động thành phố Phổ Yên; Liên đoàn lao động huyện Đại Từ, Liên đoàn Lao động huyện Phú Bình; Công đoàn các khu công nghiệp Thái Nguyên, Công đoàn ngành Công thương. 
6. Thăm, tặng quà các đơn vị, doanh nghiệp, khu nhà trọ CNLĐ (trước, trong và sau tết Nguyên đán)
    - 20 đơn vị, doanh nghiệp, khu nhà trọ x 3.000.000đ/đơn vị = 60.000.000đ (tiền mặt: 2.000.000đ; quà trị giá 1.000.000đ)
- Thời gian: Trong tháng 01/2025
7. Tiễn ĐV, NLĐ về quê ăn Tết
- Tại Các khu công nghiệp Thái Nguyên, Công ty TNHH Sam sung Electronics Việt Nam- Thái Nguyên, công ty CP đầu tư & thương mại TNG và một số đơn vị khác.
Tiền mặt: 500 suất x 200.000đ/suất = 100.000.000đ
Tổng số tiền là: 4.760.000.000 đồng (Bốn tỷ, bảy trăm, sáu mươi triệu đồng) 
 Kinh phí tặng quà: chi từ kinh phí hoạt động và Quỹ xã hội Liên đoàn Lao động tỉnh 
8. Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam hỗ trợ: Theo Kế hoạch số 139/KH-TLĐ ngày 08/10/2024 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam, về “Chợ Tết Công đoàn năm 2025” trực tuyến
- Số người, mức hỗ trợ: 500.000 đồng/người  x 3.580 người = 1.790.000.000đ
 - Hình thức hỗ trợ: Bằng tiền, thông qua phiếu mua hàng (voucher) của Chương trình.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban Chính sách pháp luật & QHLĐ :
- Xây dựng kế hoạch chung về việc tổ chức các hoạt động chăm lo nhân dịp Tết Nguyên đán 2025; chỉ đạo các cấp công đoàn lập kế hoạch, dự toán chăm lo
1.1. Tham mưu cho BTV LĐLĐ tỉnh chương trình “Tết Sum vầy - Xuân ơn Đảng” “Chợ Tết Công đoàn năm 2025”. 
- Xây dựng Kế hoạch, nội dung chương trình tổng thể; tham mưu thành lập BTC “Tết Sum vầy - Xuân ơn Đảng” ‘‘Chợ Tết công đoàn năm 2025”, phân công nhiệm vụ cụ thể cho các thành viên.
- Phối hợp với văn phòng LĐLĐ tỉnh làm việc với Siêu thị Go chuẩn bị địa điểm cơ sở vật chất; bán hàng giảm giá cho ĐV, NLĐ.
- Vận động các doanh nghiệp, đối tác tham gia bán hàng giảm giá; Voucher cho ĐV, NLĐ tham gia chương trình ‘‘Chợ Tết công đoàn năm 2025’’. 
- Tham mưu phân bổ ĐV,NLĐ tham dự và nhận Voucher, nhận quà tại chương trình và của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam.
- Lập dự toán, quyết toán
1.2. Tham mưu cho BTV LĐLĐ tỉnh Chương trình‘‘Tuần cao điểm Tết vì người nghèo năm 2025” 
- Báo cáo với BCĐ tỉnh về các hoạt động; chuyển kinh phí hỗ trợ về Quỹ người nghèo tỉnh Thái Nguyên.
- Tham mưu tặng quà theo chương trình (lịch) của Ban chỉ đạo tỉnh
1.3. Xây dựng kế hoạch, nội dung các chương trình tặng quà 
- Lập dự toán kinh phí; phân bổ quà, tổng hợp danh sách các đối tượng được tặng quà; 
 	-  Chuẩn bị quà (phần tiền mặt), phát quà cho các đơn vị; xây dựng lịch, các phương án tổ chức trao quà.
    	* Các văn bản, chứng từ để thanh quyết toán.
2. Ban Tuyên giáo
- Công tác tuyên truyền, cổ động về các hoạt động chăm lo tết cho đoàn viên, người lao động, các hộ dân, học sinh nghèo trước, trong và sau dịp tết nguyên đán; tuyên truyền trên các phương tiện thông tin đại chúng, đặc biệt là trên fanpage, Website công đoàn Thái Nguyên.... 
-  Mời các cơ quan thông tấn, báo chí truyền thông của tỉnh và Trung ương cùng dự, đưa tin về các hoạt động.
- Đối với Chương trình “Tết Sum vầy - Xuân ơn Đảng” “Chợ Tết Công đoàn năm 2025” thực hiện thêm các nhiệm vụ sau:
+ Tham mưu trang trí khánh tiết, băng rôn, khẩu hiệu tuyên truyền tại khu vực tổ chức Chương trình  và khu vực khác của địa phương.  
+- Tham mưu chương trình nghệ thuật mừng Đảng, mừng Xuân 
+ Tham mưu bài phát biểu cho Lãnh đạo Trung ương-TLĐ và Lãnh đạo tỉnh 
- Tham mưu trao quà cho các khu nhà trọ.
 3. Văn phòng
-  Phối hợp với các Ban tổ chức các chương trình.
- Tham mưu việc mời; đón tiếp, bố trí ăn, nghỉ cho các đồng chí lãnh đạo Trung ương và Lãnh đạo tỉnh dự các chương trình.
- Bố trí phương tiện phục vụ các chương trình 
- Đối với Chương trình “Tết Sum vầy - Xuân ơn Đảng” “Chợ Tết Công đoàn năm 2025” thực hiện thêm các nhiệm vụ sau:
+ Tham mưu danh sách; soạn thảo và phát hành giấy mời đại biểu, ĐV, NLĐ dự chương trình. 
+ Phối hợp với Ban Tài chính thiết kế, đặt in; quản lý Voucher cho ĐV, NLĐ tham gia chương trình ‘‘Chợ Tết công đoàn năm 2025’’. 
+ Phân công các bộ phận; cán bộ, công chức cơ quan phục vụ chương trình
4.  Ban Tài chính
- Phối hợp với Ban CSPL&QHLĐ tham mưu kinh phí các hoạt động chăm lo nhân dịp Tết Nguyên đán Ất tỵ 2025.
 -  Phối hợp với Văn phòng, Ban CSPL&QHLĐ chuẩn bị quà cho các chương trình thăm tặng quà 
- Phối hợp, hướng dẫn các Ban, các đơn vị việc thanh, quyết toán.
- Đối với Chương trình “Tết Sum vầy - Xuân ơn Đảng” “Chợ Tết Công đoàn năm 2025” thực hiện thêm các nhiệm vụ sau:
+ Phối hợp với Văn phòng thiết kế, đặt in; quản lý Voucher cho ĐV, NLĐ tham gia chương trình ‘‘Chợ Tết công đoàn năm 2025’’ và thanh toán với các đơn vị bán hàng tại chợ tết Công đoàn. 

	5. Các ban, đơn vị trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh
- Thực hiện các công việc theo sự chỉ đạo của Thường trực LĐLĐ tỉnh
6. Liên đoàn Lao động huyện, thành phố, công đoàn ngành; Công đoàn cơ sở trực thuộc
- Tuyên truyền Chương trình “Tết Sum vầy - Xuân ơn Đảng” “Chợ Tết Công đoàn năm 2025” và các chương trình khác do LĐLĐ tỉnh tổ chức.
- Lập kế hoạch, dự toán kinh phí chăm lo, tặng quà người lao động có hoàn cảnh khó khăn ở các đơn vị, doanh nghiệp chưa có tổ chức công đoàn đã đóng kinh phí công đoàn.
- Lập danh sách, mời ĐV,NLĐ (theo số lượng được phân bổ) đến tham dự các chương trình; chịu trách nhiệm quản lý ĐV,NLĐ; phối hợp với các ban LĐLĐ tỉnh trong việc thực hiện và hoàn thiện các chứng từ thanh, quyết toán. 
Trên đây là Kế hoạch tổ chức các hoạt động chăm lo, thăm tặng quà  trong  dịp Tết Nguyên đán Ất Tỵ năm 2025 của LĐLĐ tỉnh, đề nghị các ban, đơn vị trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh và các cấp công đoàn triển khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện nếu có vướng mắc, phản ánh về Liên đoàn Lao động tỉnh (qua Ban Chính sách Pháp Luật- Quan hệ Lao động,) để kịp thời hướng dẫn./.

	
Nơi nhận:
- UBMTTQ tỉnh (b/c);
- Ban QHLĐ Tổng LĐLĐVN (b/c);
- Ban Dân vận Tỉnh ủy(b/c);
- TT, các ban LĐLĐ tỉnh;   
- LĐLĐ các huyện, TP, CĐN, CĐCSTT (t/h);
- Trang Web LĐLĐ tỉnh;
- Lưu VT, CSPL&QHLĐ./.
	TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH



	
	Đoàn Mạnh Thắng



























  T Ổ NG LIÊN ĐOÀN LAO Đ Ộ NG VI Ệ T NAM   LIÊN ĐOÀN LAO Đ Ộ NG T Ỉ NH  THÁI NGUYÊN     S ố :  78 / KH - LĐLĐ                        C Ộ NG HOÀ XÃ H Ộ I CH Ủ   NGHĨA VI Ệ T NAM   Đ ộ c l ậ p  -   T ự   do  -   H ạ nh phúc     Thái Nguyên, ngày  15   thán g   11   năm 2024  

  

K Ế   HO Ạ CH   T ổ   ch ứ c các ho ạ t đ ộ ng chăm  lo, thăm t ặ ng quà     trong d ị p T ế t Nguyên đán  Ấ t T ỵ   năm  2025   c ủ a LĐLĐ t ỉ nh       Th ự c hi ệ n chương trình chăm lo cho đoàn viên, ngư ờ i lao đ ộ ng theo Ngh ị   quy ế t Đ ạ i h ộ i  C ông đoàn t ỉ nh Thái Nguyên l ầ n th ứ   XVII;  K ế   ho ạ ch s ố   133/KH - TLĐ ngày 30/9/2024 c ủ a T ổ ng Liên đoàn Lao đ ộ ng Vi ệ t Nam,  K ế   ho ạ ch s ố   70/KH - LĐLĐ ngày 16/10/2024  v ề   vi ệ c t ổ   ch ứ c các ho ạ t đ ộ ng chăm lo cho đoàn  viên, ngư ờ i lao đ ộ ng d ị p T ế t Nguyên đán  Ấ t T ỵ   năm  2025. Liên đoàn Lao đ ộ ng  t ỉ nh ban hành K ế   ho ạ ch t ổ   ch ứ c  “T ế t Sum v ầ y  -   Xuân ơn Đ ả ng”   v ớ i nh ữ ng n ộ i  dung c ụ   th ể   sau:   I. M Ụ C ĐÍCH, YÊU C Ầ U   1. M ụ c đích   -   Là nh ữ ng ho ạ t đ ộ ng tr ọ ng tâm đ ể   các c ấ p  ủ y Đ ả ng, chính quy ề n, đoàn th ể   các t ổ   ch ứ c, cá nhân  cùng quan tâm   tham gia các ho ạ t đ ộ ng  và dành ngu ồ n l ự c đ ể   chăm lo cho ĐV, NLĐ d ị p T ế t.   -   Kh ẳ ng đ ị nh vai trò, trách nhi ệ m c ủ a t ổ   ch ứ c  c ông đoàn trong th ự c hi ệ n  chăm lo cho ĐV, NLĐ vào d ị p T ế t; t ạ o đ ộ ng l ự c, c ổ   vũ ĐV, NLĐ làm vi ệ c v ớ i  tinh th ầ n trách nhi ệ m cao, hi ệ u qu ả , nâng cao năng su ấ t lao đ ộ ng, ch ấ t lư ợ ng s ả n  ph ẩ m, đoàn k ế t xây d ự ng cơ quan, đơn v ị , doanh nghi ệ p ngày càng phát tri ể n;  c ủ ng c ố   ni ề m tin, g ắ n k ế t gi ữ a ĐV, NLĐ v ớ i t ổ   ch ứ c  c ông đoàn; thu hút NLĐ gia  nh ậ p Công đoàn Vi ệ t Nam . Thi ế t th ự c l ậ p thành tích chào m ừ ng   k ỷ   ni ệ m 95 năm  ngày thành l ậ p Đ ả ng C ộ ng s ả n Vi ệ t Nam (03/02/1930  -   03/02 /2025), chào m ừ ng  Đ ạ i h ộ i Đ ả ng các c ấ p   n hi ệ m k ỳ   202 5   -   2030 , ti ế n t ớ i Đ ạ i h ộ i đ ạ i bi ể u toàn qu ố c  l ầ n th ứ   XIV c ủ a Đ ả ng .   2. Yêu c ầ u   -   Chương trình đư ợ c t ổ   ch ứ c   hi ệ u qu ả ,  thu hút đông đ ả o ĐV,NLĐ tham gia;  t ạ o không khí vui tươi, ph ấ n kh ở i trong ĐV, NLĐ .     -   Ư u tiên ĐV, NLĐ có hoàn c ả nh đ ặ c bi ệ t khó khăn, b ị   tai n ạ n lao đ ộ ng,  b ệ nh ngh ề   nghi ệ p, m ắ c b ệ nh hi ể m nghèo, b ị   ả nh hư ở ng b ở i thiên tai, bão lũ, b ị   gi ả m th ờ i gian làm vi ệ c, m ấ t vi ệ c làm; ĐV, NLĐ thu ộ c gia đình chính sách, ngư ờ i  dân t ộ c thi ể u s ố , nhi ề u năm chưa có đi ề u ki ệ n v ề   quê đón T ế t;  ĐV, NLĐ  ở   l ạ i 

