
 

 

BỘ KẾ HOẠCH VÀ ĐẦU TƯ 

TỔNG CỤC THỐNG KÊ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:      /TCTK-VPTC 

V/v thực hiện kết luận của  

Tổng cục trưởng tại Hội nghị 

triển khai Kế hoạch công tác  
 

Hà Nội, ngày      tháng 2 năm 2020 

  
 

 Kính gửi: 

                            - Các đơn vị thuộc Tổng cục; 

                  - Cục Thống kê tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương. 

 

Ngày 6 và 7 tháng 1 năm 2020 tại Hà Nội, Tổng cục Thống kê tổ chức 

Hội nghị triển Khai kế hoạch công tác năm 2020, Hội nghị vinh dự được đón 

Thủ tướng Chính phủ Nguyễn Xuân Phúc tới dự và chỉ đạo. Ngày 14 tháng 2 

năm 2020, Văn phòng Chính phủ có Thông báo số 51/TB-VPCP về việc 

Thông báo Kết luận của Thủ tướng Chính phủ Nguyễn Xuân Phúc tại Hội 

nghị triển khai Kế hoạch công tác năm 2020 của Tổng cục Thống kê. 

Tổng cục Thống kê yêu cầu các đơn vị trong toàn Ngành căn cứ chức 

năng, nhiệm vụ nghiêm túc thực hiện ý kiến chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ 

tại Hội nghị triển khai Khai kế hoạch công tác năm 2020 (Thông báo số 

51/TB-VPCP gửi kèm). Đồng thời xây dựng Kế hoạch công tác của đơn vị cụ 

thể, chi tiết, phân công trách nhiệm rõ ràng, gắn với kiểm tra, giám sát, triển 

khai ngay các công việc trọng tâm trong năm 2020 thuộc chức năng, nhiệm vụ 

của đơn vị đã được nêu trong Báo cáo “Kết quả công tác năm 2019 và phương 

hướng nhiệm vụ năm 2020” và kết luận của Tổng cục trưởng tại Hội nghị 

triển khai Kế hoạch công tác năm 2020 của ngành Thống kê, tập trung vào các 

công việc sau: 

1. Biên soạn và phổ biến thông tin thống kê 

(1) Thực hiện tốt công tác bảo đảm thông tin, toàn Ngành nêu cao tinh 

thần trách nhiệm, chủ động bám sát, nắm bắt diễn biến thực tế hoạt động sản 

xuất, kinh doanh của địa phương và cả nước. Phát hiện vấn đề trọng tâm để biên 

soạn báo cáo kinh tế - xã hội sát với tình hình thực tế, báo cáo cần nâng cao tính 

giải trình, tính kịp thời của số liệu đồng thời phát hiện và đưa ra những dự báo, 

cảnh báo sớm. Tập trung biên soạn hệ thống số liệu kinh tế - xã hội phục vụ  

Đại hội Đảng các cấp tiến tới Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII. 

 Tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng báo cáo kinh tế - xã hội tháng, quý, 

năm, tăng cường ứng dụng infographic trong minh họa số liệu.  

(2) Đẩy mạnh công tác phổ biến thông tin thống kê, phối hợp hiệu quả với 

các cơ quan thông tấn, báo chí và truyền thông làm tốt công tác tuyên truyền để 

tạo niềm tin cho người sử dụng thông tin thống kê. Cục Thống kê tỉnh, thành phố 
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trực thuộc Trung ương tổ chức cuộc họp báo công bố thông tin kinh tế - xã hội 

của địa phương linh hoạt về nội dung, hình thức và thời gian theo hướng dẫn của 

Tổng cục Thống kê. Đa dạng hóa hình thức phổ biến thông tin thống kê, trong đó 

chú trọng hình thức phổ biến qua Trang Thông tin điện tử; xây dựng Trang 

Thông tin điện tử của Tổng cục và của các đơn vị đa dạng, phong phú về thông 

tin, bảo đảm tính kịp thời để thu hút đông đảo độc giả.   

(3) Thực hiện công tác phân tích và dự báo thống kê đối với tất cả các 

đơn vị. Tổ phân tích và dự báo thống kê nghiên cứu, xây dựng kế hoạch đào tạo 

phân tích và dự báo thống kê cho các đơn vị trong Ngành. 

2. Công tác tổ chức cán bộ 

(1) Vụ Tổ chức cán bộ chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan: 

- Ngay sau khi Thủ tướng Chính phủ ban hành Quyết định quy định vị 

trí, chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức của Tổng cục Thống kê: (1) triển 

khai sắp xếp lại bộ máy tổ chức trong toàn Ngành, xây dựng chức năng, nhiệm 

vụ của các đơn vị phù hợp với vị trí và cơ cấu tổ chức mới; (2) rà soát, đánh 

giá, xây dựng kế hoạch tổng thể về điều động, luân chuyển và sắp xếp lại công 

chức, viên chức các đơn vị tại cơ quan Tổng cục, báo cáo Lãnh đạo Tổng cục 

xem xét phê duyệt và tổ chức triển khai thực hiện. 

- Rà soát, xây dựng Kế hoạch đào tạo bồi dưỡng công chức viên chức 

năm 2020 bảo đảm khoa học, thiết thực tránh lãng phí, có trọng tâm trọng 

điểm, đúng đối tượng; khắc phục những bất cập, hạn chế của kế hoạch đào tạo, 

bồi dưỡng các năm trước.   

(2) Yêu cầu Thủ trưởng và cấp ủy Đảng các đơn vị trong Ngành nêu cao 

tinh thần trách nhiệm, phát huy dân chủ, thực sự vì lợi ích chung của đơn vị và 

của Ngành trong công tác đánh giá, xây dựng đội ngũ công chức, viên chức; bố 

trí, sắp xếp đội ngũ công chức, viên chức hiệu quả dựa trên yêu cầu về nhiệm 

vụ, năng lực, sở trường; công tác quy hoạch, điều động, bổ nhiệm cán bộ đúng 

quy định của pháp luật và hướng dẫn của Tổng cục. 

3. Công tác quản lý tài chính và bảo đảm cơ sở hạ tầng, ứng dụng 

công nghệ thông tin 

(1) Yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị trong Ngành thực hiện chế độ quản 

lý, chi tiêu tài chính, quản lý và sử dụng tài sản công (đặc biệt là ô tô) theo 

đúng quy định của pháp luật và hướng dẫn của Tổng cục. Vụ Kế hoạch tài 

chính biên soạn tài liệu hướng dẫn, tăng cường công tác kiểm tra, giám sát các 

đơn vị trong việc quản lý, sử dụng kinh phí và tài sản công. 

(2) Ưu tiên tăng cường cơ sở vật chất hạ tầng và điều kiện làm việc cho 

các địa bàn vùng sâu, vùng xa, biên giới, hải đảo và các địa bàn khó khăn. 

(3) Tiếp tục triển khai các dự án tăng cường hạ tầng công nghệ thông tin 

để phục vụ các nhiệm vụ chuyên môn; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin 

trong công tác thống kê và trong quản lý, chỉ đạo điều hành.  
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4. Các công tác khác 

(1) Vụ Phương pháp chế độ thống kê và Công nghệ thông tin chủ trì, phối 

hợp với các đơn vị liên quan hướng dẫn thực hiện Thông tư quy định năm 2020 

làm năm gốc thay cho năm 2010 để tính các chỉ tiêu thống kê theo giá so sánh.  

(2) Yêu cầu các đơn vị sử dụng số liệu điều tra, tổng điều tra để biên 

soạn báo cáo. Vụ Pháp chế và Thanh tra thống kê chủ trì, phối hợp với Vụ Tổ 

chức cán bộ, Vụ Kế hoạch tài chính và các Vụ thống kê chuyên ngành tăng 

cường công tác kiểm tra công vụ, thanh tra, kiểm tra việc thực hiện các phương 

án điều tra; đề xuất các giải pháp để khắc phục các tồn tại, hạn chế trong quá 

trình thanh tra, kiểm tra. 

(3) Các đơn vị chủ động, tích cực và nêu cao tinh thần trách nhiệm trong 

phối hợp công tác, đặc biệt đối với các nhiệm vụ đột xuất, liên quan đến nhiều 

đơn vị và phải hoàn thành trong thời gian ngắn.  

Tổng cục Thống kê yêu cầu các đơn vị trong Ngành nghiêm túc thực hiện./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lãnh đạo Tổng cục; 

- Các đơn vị trong Ngành (để t/h); 

- Ban Vì sự tiến bộ phụ nữ ngành Thống kê; 

- VPĐU, VPCĐ, ĐTN cơ quan (để t/h); 

- Lưu: VT, VPTC. 

TL. TỔNG CỤC TRƯỞNG 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 

Nguyễn Bình  
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