
HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN 
TỈNH THÁI NGUYÊN

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số: 78/NQ-HĐND Thái Nguyên, ngày 11 tháng 12 năm 2019
 

NGHỊ QUYẾT
Giao biên chế công chức hành chính, quyết định biên chế sự nghiệp

và hợp đồng lao động của tỉnh Thái Nguyên năm 2020 

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH THÁI NGUYÊN
KHÓA XIII, KỲ HỌP THỨ 10

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức ngày 13 tháng 11 năm 2008;

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010;

Căn cứ Nghị định số 21/2010/NĐ-CP ngày 08 tháng 3 năm 2010 của Chính 
phủ về quản lý biên chế công chức;

Căn cứ Nghị định số 68/2000/NĐ-CP ngày 17 tháng 11 năm 2000 của Chính 
phủ về thực hiện chế độ hợp đồng một số loại công việc trong cơ quan hành chính 
nhà nước, đơn vị sự nghiệp;

Căn cứ Nghị định số 161/2018/NĐ-CP ngày 29 tháng 11 năm 2018 của Chính 
phủ sửa đổi, bổ sung một số quy định về tuyển dụng công chức, viên chức, nâng 
ngạch công chức, thăng hạng viên chức và thực hiện chế độ hợp đồng một số loại công 
việc trong cơ quan hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập;

Căn cứ Nghị định số 108/2014/NĐ-CP ngày 20 tháng 11 năm 2014 của Chính 
phủ về chính sách tinh giản biên chế;

Căn cứ Quyết định số 694/QĐ-BNV ngày 04 tháng 9 năm 2019 của Bộ trưởng Bộ 
Nội vụ về việc giao biên chế công chức trong các cơ quan, tổ chức hành chính nhà 
nước của tỉnh Thái Nguyên năm 2020;

Căn cứ Văn bản số 225/BNV-TCBC ngày 25 tháng 6 năm 2019 của Bộ Nội vụ về 
việc bổ sung biên chế sự nghiệp của tỉnh Thái Nguyên năm 2019; Văn bản số 
5214/BNV-TCBC ngày 25 tháng 10 năm 2019 của Bộ Nội vụ về việc thẩm định số 
lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập của tỉnh Thái Nguyên năm 
2020;

Xét Tờ trình số 179/TTr-UBND ngày 22 tháng 11 năm 2019 của Uỷ ban 
nhân dân tỉnh Thái Nguyên về việc giao biên chế công chức hành chính, biên chế sự 
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nghiệp và hợp đồng lao động của tỉnh Thái Nguyên năm 2020; Báo cáo thẩm tra của 
Ban Pháp chế Hội đồng nhân dân tỉnh và ý kiến thảo luận của các đại biểu Hội 
đồng nhân dân tỉnh,

QUYẾT NGHỊ:

Điều 1. Giao biên chế công chức hành chính của tỉnh Thái Nguyên năm 2020 cho 
các cơ quan quản lý, sử dụng là: 1.965 biên chế.

Điều 2. Quyết định tổng số biên chế sự nghiệp và hợp đồng lao động của tỉnh 
Thái Nguyên năm 2020 theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP, Nghị định số 
161/2018/NĐ-CP của Chính phủ là:

- Tổng số biên chế sự nghiệp: 25.855 biên chế.

Trong đó: + Sự nghiệp giáo dục và đào tạo:           19.312 biên chế; 

+ Sự nghiệp y tế:  4.688 biên chế;

+ Sự nghiệp văn hóa, thông tin - thể thao: 457 biên chế;

+ Sự nghiệp khác: 1.398 biên chế.

- Tổng số hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP, Nghị định số 
161/2018/NĐ-CP: 506 hợp đồng.

Điều 3. Biên chế, hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP, Nghị định số 
161/2018/NĐ-CP tại các đơn vị sự nghiệp công lập tự bảo đảm chi thường xuyên và tại 
hội có tính chất đặc thù:

- Tổng số biên chế tại các đơn vị sự nghiệp công lập tự bảo đảm chi thường xuyên 
và tại hội có tính chất đặc thù: 121 biên chế.

+ Biên chế tại hội có tính chất đặc thù: 73 biên chế hội;

+ Biên chế tại đơn vị sự nghiệp công lập tự bảo đảm chi thường xuyên: 48 biên 
chế.

- Tổng số hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP, Nghị định số 
161/2018/NĐ-CP tại đơn vị sự nghiệp công lập tự bảo đảm chi thường xuyên và 
tại hội có tính chất đặc thù: 12 hợp đồng.

+ Hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP, Nghị định số 161/2018/NĐ-CP tại 
hội có tính chất đặc thù: 08 hợp đồng;

+ Hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP, Nghị định số 161/2018/NĐ-CP tại 
đơn vị sự nghiệp công lập tự bảo đảm chi thường xuyên: 04 hợp đồng.

(Có Phụ biểu số 1,2,3 kèm theo).
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Điều 4. Tổ chức thực hiện:

1. Giao Uỷ ban nhân dân tỉnh thực hiện việc quản lý, sử dụng biên chế công 
chức hành chính, biên chế sự nghiệp, hợp đồng lao động theo Nghị định số 
68/2000/NĐ-CP, Nghị định số 161/2018/NĐ-CP, biên chế tại hội có tính chất 
đặc thù, biên chế tại đơn vị sự nghiệp công lập tự bảo đảm chi thường xuyên theo đúng 
các quy định của pháp luật và Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh.

2. Trường hợp cần điều chỉnh biên chế giữa các cơ quan, đơn vị thuộc tỉnh giữa 
các kỳ họp mà không làm thay đổi tổng biên chế đã được quyết định tại Nghị quyết 
này, Ủy ban nhân dân tỉnh thống nhất với Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh trước 
khi quyết định và báo cáo Hội đồng nhân dân tỉnh tại kỳ họp thường lệ cuối năm.

3. Giao Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh, các Ban Hội đồng nhân dân tỉnh, 
các Tổ đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh và các đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh giám 
sát việc thực hiện Nghị quyết.

Nghị quyết này đã được Hội đồng nhân dân tỉnh Thái Nguyên khóa XIII, Kỳ 
họp thứ 10 thông qua ngày 11 tháng 12 năm 2019./.

CHỦ TỊCH
(Đã ký)

Bùi Xuân Hòa
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Phụ lục 1
BIỂU  PHÂN BỔ BIÊN CHẾ HÀNH CHÍNH, SỰ NGHIỆP, HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG THEO NGHỊ ĐỊNH SỐ 68/2000/NĐ-CP,

NGHỊ ĐỊNH SỐ 161/2018/NĐ-CP ĐỐI VỚI CÁC CƠ QUAN, ĐƠN VỊ THUỘC TỈNH THÁI NGUYÊN NĂM 2020

(Ban hành kèm theo Nghị quyết số: 78/NQ-HĐND ngày 11 tháng 12 năm 2019 của HĐND tỉnh Thái Nguyên)

Biên chế
Hợp đồng theo Nghị định 

số 68/2000/NĐ-CP, Nghị định số 
161/2018/NĐ-CP

Sự nghiệp
STT Tên cơ quan, đơn vị

Tổng cộng 
(biên chế 
và hợp 
đồng)

Tổng hành 
chính, sự 
nghiệp

Hành 
chính Tổng

Sự nghiệp 
Giáo dục và 

đào tạo

 Sự 
nghiệp

Y tế 

 Sự 
nghiệp  

Văn hóa 
TTTT 

 Sự 
nghiệp 
khác 

Tổng 
Cơ quan 
HCNN

 Đơn vị 

sự nghiệp 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

 Tổng số 28.326 27.820 1.965 25.855 19.312 4.688 457 1.398 506 219 287

A Cấp tỉnh 10.152 9.740 1.127 8.613 2.753 4.688 317 855 412 180 232

1 Văn phòng HĐND tỉnh 42 34 34 0 0 0 0 0 8 8 0

2 Văn phòng UBND tỉnh 108 82 56 26 0 0 0 26 26 23 3

3 Ban Dân tộc 19 16 16 0 0 0 0 0 3 3 0

4 Sở Ngoại vụ 29 25 19 6 0 0 0 6 4 4 0

5 Sở Nội vụ 89 80 64 16 0 0 0 16 9 9 0

6 Thanh tra tỉnh 44 39 39 0 0 0 0 0 5 5 0

7 Sở Tư pháp 62 56 25 31 0 0 0 31 6 3 3
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STT Tên cơ quan, đơn vị

Tổng cộng 
(biên chế 
và hợp 
đồng)

Biên chế
Hợp đồng theo Nghị định 

số 68/2000/NĐ-CP, Nghị định số 
161/2018/NĐ-CP

Tổng hành 
chính, sự 
nghiệp

Hành 
chính

Sự nghiệp

Tổng 
Cơ quan 
HCNN

 Đơn vị 

sự nghiệp Tổng
Sự nghiệp 

Giáo dục và 
đào tạo

 Sự 
nghiệp

Y tế 

 Sự 
nghiệp  

Văn hóa 
TTTT 

 Sự 
nghiệp 
khác 

8 Sở Kế hoạch và Đầu tư 62 58 44 14 0 0 0 14 4 4 0

9 Sở Công Thương 87 79 48 31 0 0 0 31 8 6 2

10 Sở Giao thông vận tải 107 94 55 39 0 0 0 39 13 10 3

11 Sở Tài nguyên và Môi trường 186 176 65 111 0 0 0 111 10 8 2

12 Sở Xây dựng 44 41 41 0 0 0 0 0 3 3 0

13 Sở Tài chính 63 59 59 0 0 0 0 0 4 4 0

14 Sở Khoa học và Công nghệ 62 56 34 22 0 0 0 22 6 6 0

15
Sở Lao động - Thương binh và 
XH

419 379 54 325 0 44 0 281 40 4 36

16 Sở Nông nghiệp và PTNT 552 474 258 216 0 0 0 216 78 57 21

17 Sở Y tế 4.753 4.691 52 4.639 0 4.639 0 0 62 8 54

18 Sở Giáo dục và Đào tạo 2.215 2.186 51 2.135 2.135 0 0 0 29 4 25

19
Sở Văn hoá, Thể thao và Du 
lịch

371 300 46 254 26 5 196 27 71 6 65

20 Sở Thông tin và Truyền thông 54 48 28 20 0 0 0 20 6 3 3
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STT Tên cơ quan, đơn vị

Tổng cộng 
(biên chế 
và hợp 
đồng)

Biên chế
Hợp đồng theo Nghị định 

số 68/2000/NĐ-CP, Nghị định số 
161/2018/NĐ-CP

Tổng hành 
chính, sự 
nghiệp

Hành 
chính

Sự nghiệp

Tổng 
Cơ quan 
HCNN

 Đơn vị 

sự nghiệp Tổng
Sự nghiệp 

Giáo dục và 
đào tạo

 Sự 
nghiệp

Y tế 

 Sự 
nghiệp  

Văn hóa 
TTTT 

 Sự 
nghiệp 
khác 

21
Ban Quản lý các Khu công 
nghiệp Thái Nguyên

56 54 39 15 0 0 0 15 2 2 0

22
Đài Phát thanh - Truyền hình 
tỉnh

125 121 0 121 0 0 121 0 4 0 4

23
Trường Cao đẳng Kinh tế - Tài 
chính

228 224 0 224 224 0 0 0 4 0 4

24 Trường Cao đẳng Y tế 214 213 0 213 213 0 0 0 1 0 1

25 Trường Cao đẳng Sư phạm 161 155 0 155 155 0 0 0 6 0 6

B Cấp huyện 18.174 18.080 838 17.242 16.559 0 140 543 94 39 55

26 UBND thành phố Thái Nguyên 3.737 3.728 138 3.590 3.461 0 41 88 9 7 2

27 UBND thành phố Sông Công 929 927 75 852 811 0 9 32 2 2 0

28 UBND huyện Đồng Hỷ 1.561 1.547 87 1.460 1.385 0 11 64 14 4 10

29 UBND huyện Phú Lương 1.627 1.611 88 1.523 1.442 0 16 65 16 6 10

30 UBND huyện Đại Từ 2.612 2.595 99 2.496 2.398 0 13 85 17 4 13

31 UBND thị xã Phổ Yên 2.172 2.168 84 2.084 2.016 0 11 57 4 4 0
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STT Tên cơ quan, đơn vị

Tổng cộng 
(biên chế 
và hợp 
đồng)

Biên chế
Hợp đồng theo Nghị định 

số 68/2000/NĐ-CP, Nghị định số 
161/2018/NĐ-CP

Tổng hành 
chính, sự 
nghiệp

Hành 
chính

Sự nghiệp

Tổng 
Cơ quan 
HCNN

 Đơn vị 

sự nghiệp Tổng
Sự nghiệp 

Giáo dục và 
đào tạo

 Sự 
nghiệp

Y tế 

 Sự 
nghiệp  

Văn hóa 
TTTT 

 Sự 
nghiệp 
khác 

32 UBND huyện Phú Bình 2.080 2.076 86 1.990 1.929 0 12 49 4 4 0

33 UBND huyện Định Hoá 1.748 1.734 87 1.647 1.577 0 13 57 14 4 10

34 UBND huyện Võ Nhai 1.708 1.694 94 1.600 1.540 0 14 46 14 4 10

Phụ lục 2

BIỂU TÁCH SỐ NGƯỜI LÀM VIỆC VÀ HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG THEO NGHỊ ĐỊNH SỐ 68/2000/NĐ-CP, NGHỊ ĐỊNH SỐ 161/2018/NĐ-CP
TẠI HỘI CÓ TÍNH CHẤT ĐẶC THÙ VÀ TẠI ĐƠN VỊ SỰ NGHIỆP CÔNG LẬP TỰ BẢO ĐẢM CHI THƯỜNG XUYÊN ĐỂ QUẢN LÝ RIÊNG

176
C

Ô
N

G
 B

Á
O

 TH
Á

I N
G

U
Y

ÊN
/Số 6+7+8/N

gày 10-01-2020



(Ban hành kèm theo Nghị quyết số: 78/NQ-HĐND ngày 11 tháng 12 năm 2019 của HĐND tỉnh Thái Nguyên)

STT Tên cơ quan, đơn vị
Tổng 
cộng

Người làm việc 
tại hội có tính 
chất đặc thù

Hợp đồng theo NĐ số 
68/2000/NĐ-CP, NĐ 
161/2018/NĐ-CP tại 
hội có tính chất đặc 

thù

Người làm việc 
tại ĐVSN công 
lập tự bảo đảm 

chi thường 
xuyên

Hợp đồng theo NĐ số 
68/2000/NĐ-CP, NĐ 
161/2018/NĐ-CP tại 

ĐVSN công lập tự bảo 
đảm chi thường xuyên

 Tổng số 133 73 8 48 4

I. Hội có tính chất đặc thù 81 73 8 0 0

1 Liên minh Hợp tác xã tỉnh Thái Nguyên 17 14 3 0 0

2 Hội Văn học Nghệ thuật tỉnh Thái Nguyên 11 10 1 0 0

3 Hội Đông y tỉnh Thái Nguyên 13 12 1 0 0

4 Hội Chữ thập đỏ tỉnh Thái Nguyên 11 10 1 0 0

5 Hội Nhà báo tỉnh Thái Nguyên 8 6 2 0 0

6
Liên hiệp các hội Khoa học kỹ thuật tỉnh Thái 
Nguyên

3 3 0 0 0

7 Hội Chữ thập đỏ thành phố Thái nguyên 2 2 0 0 0

8 Hội Chữ thập đỏ huyện Đồng Hỷ 2 2 0 0 0

9 Hội Chữ thập đỏ huyện Phú Lương 2 2 0 0 0

10 Hội Chữ thập đỏ huyện Đại Từ 3 3 0 0 0
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STT Tên cơ quan, đơn vị
Tổng 
cộng

Người làm việc 
tại hội có tính 
chất đặc thù

Hợp đồng theo NĐ số 
68/2000/NĐ-CP, NĐ 
161/2018/NĐ-CP tại 
hội có tính chất đặc 

thù

Người làm việc 
tại ĐVSN công 
lập tự bảo đảm 

chi thường 
xuyên

Hợp đồng theo NĐ số 
68/2000/NĐ-CP, NĐ 
161/2018/NĐ-CP tại 

ĐVSN công lập tự bảo 
đảm chi thường xuyên

11 Hội Chữ thập đỏ thị xã Phổ Yên 2 2 0 0 0

12 Hội Chữ thập đỏ huyện Phú Bình 3 3 0 0 0

13 Hội Chữ thập đỏ huyện Định Hoá 1 1 0 0 0

14 Hội Chữ thập đỏ huyện Võ Nhai 3 3 0 0 0

II.
Đơn vị sự nghiệp công lập tự bảo đảm chi 
thường xuyên

52 0 0 48 4

1 Sở Xây dựng

1.1 Viện Quy hoạch xây dựng Thái Nguyên 11 11

1.2
Trung tâm Kiểm định chất lượng xây dựng 
Thái Nguyên

10 10

2 Sở Tài nguyên và Môi trường

2.1 Quỹ Bảo vệ môi trường tỉnh Thái Nguyên 10 9 1

3 Quỹ Phát triển đất tỉnh Thái Nguyên 9   7 2
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STT Tên cơ quan, đơn vị
Tổng 
cộng

Người làm việc 
tại hội có tính 
chất đặc thù

Hợp đồng theo NĐ số 
68/2000/NĐ-CP, NĐ 
161/2018/NĐ-CP tại 
hội có tính chất đặc 

thù

Người làm việc 
tại ĐVSN công 
lập tự bảo đảm 

chi thường 
xuyên

Hợp đồng theo NĐ số 
68/2000/NĐ-CP, NĐ 
161/2018/NĐ-CP tại 

ĐVSN công lập tự bảo 
đảm chi thường xuyên

4
Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng các công 
trình nông nghiệp và phát triển nông thôn

12   11 1
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Phụ lục 3
BIỂU GIAO GIẢM BIÊN CHẾ HÀNH CHÍNH, SỰ NGHIỆP, HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG 

THEO NGHỊ ĐỊNH SỐ 68/2000/NĐ-CP,
NGHỊ ĐỊNH SỐ 161/2018/NĐ-CP ĐỐI VỚI CÁC CƠ QUAN, ĐƠN VỊ THUỘC TỈNH 

THÁI NGUYÊN NĂM 2020
(Ban hành kèm theo Nghị quyết số: 78/NQ-HĐND ngày 11 tháng 12 năm 2019

 của HĐND tỉnh Thái Nguyên)

Biên chế giảm

Giảm hợp đồng theo 
Nghị định 

số 68/2000/NĐ-CP, 

Nghị định 
sô 161/2018/NĐ-CP

Biên chế sự nghiệp Trong đóSTT
Tên cơ quan, 

đơn vị

Tổng 
cộng 
biên 
chế, 
hợp 
đồng 
giảm

Biên 
chế 

hành 
chính

Tổng

Sự 
nghiệp 
giáo 

dục & 
đào tạo

Sự 
nghiệp 

y tế

Sự 
nghiệp 
văn hóa 
TTTT

 Sự 
nghiệp 
khác 

Tổng 
cộng

Cơ 
quan 
hành 
chính

 Đơn vị 
sự 

nghiệp 

 Tổng số 750 43 690 511 125 14 40 17 6 11

A Cấp tỉnh 271 24 232 73 125 9 25 15 6 9

1
Văn phòng 
HĐND tỉnh 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

2
Văn phòng 
UBND tỉnh 3 1 1 0 0 0 1 1 1 0

3 Ban Dân tộc 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

4 Sở Ngoại vụ 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0

5 Sở Nội vụ 2 1 0 0 0 0 0 1 1 0

6 Thanh tra tỉnh 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

7 Sở Tư pháp 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0

8
Sở Kế hoạch và 
Đầu tư 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9
Sở Công 
Thương 2 1 1 0 0 0 1 0 0 0

10
Sở Giao thông 
vận tải 3 1 1 0 0 0 1 1 0 1

11
Sở Tài nguyên 
và Môi trường 5 1 4 0 0 0 4 0 0 0
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STT
Tên cơ quan, 

đơn vị

Tổng 
cộng 
biên 
chế, 
hợp 
đồng 
giảm

Biên chế giảm

Giảm hợp đồng theo 
Nghị định 

số 68/2000/NĐ-CP, 

Nghị định 
sô 161/2018/NĐ-CP

Biên 
chế 

hành 
chính

Biên chế sự nghiệp

Tổng 
cộng

Trong đó

Tổng

Sự 
nghiệp 
giáo 

dục & 
đào tạo

Sự 
nghiệp 

y tế

Sự 
nghiệp 
văn hóa 
TTTT

 Sự 
nghiệp 
khác 

Cơ 
quan 
hành 
chính

 Đơn vị 
sự 

nghiệp 

12 Sở Xây dựng 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

13 Sở Tài chính 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

14
Sở Khoa học và 
Công nghệ 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

15
Sở Lao động - 
Thương binh và 
XH 11 1 9 0 0 0 9 1 0 1

16
Sở Nông nghiệp 
và PTNT 17 7 7 0 0 0 7 3 2 1

17 Sở Y tế 129 1 125 0 125 0 0 3 1 2

18
Sở Giáo dục và 
Đào tạo 59 1 57 57 0 0 0 1 0 1

19
Sở Văn hoá, 
Thể thao và Du 
lịch 9 1 6 0 0 6 0 2 0 2

20
Sở Thông tin và 
Truyền thông 2 1 0 0 0 0 0 1 0 1

21

Ban Quản lý 
các Khu công 
nghiệp Thái 
Nguyên 2 1 1 0 0 0 1 0 0 0

22
Đài Phát thanh - 
Truyền hình 
tỉnh 3 0 3 0 0 3 0 0 0 0

23
Trường Cao 
đẳng Kinh tế - 
Tài chính 6 0 6 6 0 0 0 0 0 0
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STT
Tên cơ quan, 

đơn vị

Tổng 
cộng 
biên 
chế, 
hợp 
đồng 
giảm

Biên chế giảm

Giảm hợp đồng theo 
Nghị định 

số 68/2000/NĐ-CP, 

Nghị định 
sô 161/2018/NĐ-CP

Biên 
chế 

hành 
chính

Biên chế sự nghiệp

Tổng 
cộng

Trong đó

Tổng

Sự 
nghiệp 
giáo 

dục & 
đào tạo

Sự 
nghiệp 

y tế

Sự 
nghiệp 
văn hóa 
TTTT

 Sự 
nghiệp 
khác 

Cơ 
quan 
hành 
chính

 Đơn vị 
sự 

nghiệp 

24
Trường Cao 
đẳng Y tế 6 0 6 6 0 0 0 0 0 0

25
Trường Cao 
đẳng Sư phạm 4 0 4 4 0 0 0 0 0 0

B Cấp huyện 478 19 458 438 0 5 15 1 0 1

26
UBND thành 
phố Thái 
Nguyên 99 3 96 91 0 3 2 0 0 0

27
UBND thành 
phố Sông Công 24 2 22 22 0 0 0 0 0 0

28
UBND huyện 
Đồng Hỷ 41 2 39 37 0 0 2 0 0 0

29
UBND huyện 
Phú Lương 42 2 40 38 0 1 1 0 0 0

30
UBND huyện 
Đại Từ 70 3 66 63 0 1 2 1 0 1

31
UBND thị xã 
Phổ Yên 56 1 55 53 0 0 2 0 0 0

32
UBND huyện 
Phú Bình 55 2 53 51 0 0 2 0 0 0

33
UBND huyện 
Định Hoá 46 2 44 42 0 0 2 0 0 0

34
UBND huyện 
Võ Nhai 45 2 43 41 0 0 2 0 0 0

C
Biên chế, hợp 
đồng dự phòng 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1
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