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QUYẾT ĐỊNH

Về việc ban hành Chương trình làm việc toàn khoá của Ban Chấp hành 

Liên đoàn Lao động tỉnh Lào Cai khoá XVII, nhiệm kỳ 2023 - 2028
BAN CHẤP HÀNH LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH LÀO CAI

- Căn cứ Điều lệ Công đoàn Việt Nam;

- Căn cứ Quyết định số 8197/QĐ-TLĐ ngày 20 tháng 10 năm 2023 của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về việc công nhận kết quả bầu cử Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Chủ tịch, Phó Chủ tịch, Ủy ban kiểm tra, Chủ nhiệm, Phó Chủ nhiệm Ủy ban kiểm tra Liên đoàn Lao động  tỉnh Lào Cai khoá XVII, nhiệm kỳ 2023 - 2028;

- Căn cứ Nghị quyết Đại hội Công đoàn tỉnh Lào Cai khoá XVII, nhiệm kỳ 2023 – 2028 và Nghị quyết hội nghị Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh lần thứ ….. ngày ………;


- Theo đề nghị của Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh Lào Cai;
QUYẾT ĐỊNH

Điều 1. Ban hành Chương trình làm việc toàn khoá của Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh Lào Cai khoá XVII, nhiệm kỳ 2023 - 2028.

Điều 2. Ban Thường vụ, Thường trực Liên đoàn Lao động tỉnh Lào Cai có trách nhiệm đôn đốc, chỉ đạo việc thực hiện chương trình theo nội dung, tiến độ đã đề ra và đảm bảo chất lượng, hiệu quả.

          Điều 3. Các đồng chí Uỷ viên Ban Chấp hành, Uỷ viên Uỷ ban kiểm tra LĐLĐ tỉnh, các Ban Liên đoàn Lao động tỉnh, các Liên đoàn Lao động huyện, thị xã, thành phố, công đoàn ngành và tương đương có trách nhiệm thực hiện chương trình này kể từ ngày ban hành./.

                                                                                  TM. BAN CHẤP HÀNH  

 Nơi nhận:                                                                              CHỦ TỊCH
- Tổng LĐLĐ VN;

-  Tỉnh uỷ Lào Cai; 

- Như Điều 3;
- Lưu VP LĐLĐ tỉnh.
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CHƯƠNG TRÌNH LÀM VIỆC TOÀN KHÓA 

CỦA BAN CHẤP HÀNH LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH LÀO CAI 

KHÓA XVII, NHIỆM KỲ 2023 - 2028
(Ban hành kèm theo Quyết định số: ..... /QĐ- LĐLĐ ngày .../ .../ 2023 

        của Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh Lào Cai )

Căn cứ Nghị quyết Đại hội Công đoàn tỉnh Lào Cai lần thứ XVII, nhiệm kỳ 2023 - 2028, Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động (LĐLĐ) tỉnh Lào Cai khoá XVII quyết định Chương trình công tác toàn khóa như sau:

A. CHƯƠNG TRÌNH CỤ THỂ
Trong nhiệm kỳ 2023 - 2028, Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh dự kiến có 13 kỳ họp (ngoài ra có thể tổ chức các cuộc họp bất thường do Ban Chấp hành quyết định). Mỗi kỳ họp Ban Chấp hành sẽ thảo luận và quyết nghị một số nội dung chủ yếu sau:

I. Hội nghị lần thứ nhất (10/2023)
1. Bầu Ban Thường vụ, Chủ tịch, các Phó Chủ tịch, Uỷ ban kiểm tra (UBKT) và Chủ nhiệm Uỷ ban kiểm tra LĐLĐ tỉnh khóa XVII, nhiệm kỳ 2023 - 2028.

2. Chỉ đạo Ủy ban kiểm tra họp phiên thứ nhất để bầu chức danh Phó Chủ nhiệm UBKT - LĐLĐ tỉnh khóa XVII, nhiệm kỳ 2023 - 2028.

 II. Hội nghị lần thứ 2 (10/2023)
Thực hiện quy trình công tác các bộ (bước 3) đối với đồng chí Đặng Đình Chung chủ tịch Liên đoàn Lao động tỉnh Lào Cai Khoá XVII để giới thiệu tham gia Ban Chấp hành Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam khoá XIII, nhiệm kỳ 2023-2028.

III. Hội nghị lần thứ 3 (12/2023)
1. Tổ chức Hội nghị Ban chấp hành (Mở rộng) tổng kết hoạt động công đoàn, hoạt động kiểm tra năm 2023, bàn nhiệm vụ công tác năm 2024.
2. Quy chế làm việc của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh Lào Cai khoá XVII, nhiệm kỳ 2023 - 2028.   

3. Chương trình làm việc toàn khoá của Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh Lào Cai (khoá XVII).
4. Quy chế hoạt động, Chương trình công tác toàn khóa của Ủy ban kiểm tra Công đoàn tỉnh Lào Cai khoá XVII, nhiệm kỳ 2023 - 2028.
5. Triển khai Nghị quyết Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam; thảo luận thông qua Chương trình hành động của BCH- LĐLĐ tỉnh thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam; Điều lệ Công đoàn Việt Nam sửa đổi.


IV. Hội nghị lần thứ 4 (7/2024)
Tổ chức Hội nghị Ban chấp hành (Mở rộng) tổng kết hoạt động công đoàn, hoạt động kiểm tra năm 2023, bàn phương hướng nhiệm vụ công tác năm 2024.

V. Hội nghị lần thứ 5 (7/2024)
1. Tổ chức Hội nghị Ban chấp hành (Mở rộng) sơ kết hoạt động công đoàn, hoạt động kiểm tra 6 tháng đầu năm 2024, bàn phương hướng nhiệm vụ công tác 6 tháng cuối năm 2024.

2. Xây dựng Kế hoạch thực hiện 3 Khâu đột phá (trên cơ sở có kế hoạch của Tổng để lồng gắn việc thực hiện các khâu đột phá của TLĐ).
(1). Tập trung đối thoại, thương lượng tập thể, mang lại lợi ích cho đoàn viên, người lao động, trọng tâm là tiền lương, tiền thưởng, điều kiện và thời giờ làm việc.


(2). Tập trung nguồn lực phát triển đoàn viên, thành lập công đoàn cơ sở, xây dựng đội ngũ chủ tịch công đoàn cơ sở đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ, nhất là chủ tịch công đoàn cơ sở doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước.
 Gắn với việc thực hiện Đề án “Xây dựng tổ chức Đảng, đoàn thể trong các đơn vị kinh tế tư nhân trên địa bàn tỉnh Lào Cai, giai đoạn 2022 - 2025, định hướng đến năm 2030”.

(3). Chuyển đổi số trong hoạt động công đoàn, ưu tiên lĩnh vực quản lý đoàn viên và tài chính.
3. Tổ chức gặp mặt nhân dịp kỷ niệm 95 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/7/1929 - 28/7/2024).


VI. Hội nghị lần thứ 6 (12/2024)
 1. Tổ chức Hội nghị Ban chấp hành (Mở rộng) tổng kết hoạt động Công đoàn, hoạt động kiểm tra năm 2024, bàn nhiệm vụ công tác năm 2025.

 2. Đánh giá tổng kết việc thực hiện các Chương trình, Nghị quyết, Đề án của tỉnh ủy trong nhiệm kỳ, thuộc nhiệm vụ của hệ thống Công đoàn tỉnh.
3. Báo cáo đánh giá sơ kết 1 năm thực hiện 3 Khâu đột phá.

VII. Kỳ họp thứ 7 (7/2025)
Tổ chức Hội nghị Ban chấp hành (Mở rộng) sơ kết hoạt động công đoàn, hoạt động kiểm tra 6 tháng đầu năm 2025, bàn phương hướng nhiệm vụ công tác 6 tháng cuối năm 2025. 

VIII. Hội nghị lần thứ 8 (12/2025)
 1. Tổ chức Hội nghị Ban chấp hành (Mở rộng) tổng kết hoạt động công đoàn, hoạt động kiểm tra năm 2025, bàn nhiệm vụ công tác năm 2026.

3. Báo cáo đánh giá 2 năm thực hiện 3 Khâu đột phá
IX. Hội nghị lần thứ 9 (7/2026)
1. Tổ chức Hội nghị Ban chấp hành (Mở rộng) sơ kết hoạt động công đoàn, hoạt động kiểm tra 6 tháng đầu năm 2026, bàn phương hướng nhiệm vụ công tác 6 tháng cuối năm 2026.
2. Chỉ đạo Công đoàn cấp trên cơ sở báo cáo đánh giá sơ kết giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết Đại Công đoàn cấp trên cơ sở nhiệm kỳ 2023- 2028.
3. Sơ kết giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết Đại hội Công đoàn tỉnh Lào Cai lần thứ XVII, nhiệm kỳ 2023- 2028; 

4. Sơ kết giữa nhiệm kỳ hoạt động của UBKT công đoàn, nhiệm kỳ 2023-2028.
5. Sơ kết giữa nhiệm kỳ thực hiện 3 Khâu đột phá thực hiện Nghị quyết Đại hội Công đoàn tỉnh Lào Cai lần thứ XVII, nhiệm kỳ 2023 - 2028
X. Hội nghị lần thứ 10 (12/2026)
1. Tổ chức Hội nghị Ban chấp hành (Mở rộng) tổng kết hoạt động công đoàn, hoạt động kiểm tra năm 2026, bàn nhiệm vụ công tác năm 2026.
XI. Hội nghị lần thứ 11 (7/2027)
1. Tổ chức Hội nghị Ban chấp hành (Mở rộng) Sơ kết hoạt động công đoàn, hoạt động kiểm tra 6 tháng đầu năm 2027, bàn phương hướng nhiệm vụ công tác 6 tháng cuối năm 2027.

2. Triển khai kế hoạch Đại hội Công đoàn cơ sở, Công đoàn cấp trên cơ sở nhiệm kỳ 2028 - 2033 và tiến tới Đại hội XVIII Công đoàn tỉnh Lào Cai, nhiệm kỳ 2028 - 2033.

 XII. Hội nghị lần thứ 12 (12/2027)
1. Tổ chức Hội nghị Ban chấp hành (Mở rộng) tổng kết hoạt động công đoàn, hoạt động kiểm tra năm 2027, bàn nhiệm vụ công tác năm 2028.
2. Làm quy trình công tác nhân sự nhân sự BCH, BTV, Ủy ban Kiểm tra LĐLĐ huyện, thị xã, thành phố, CĐN, nhiệm kỳ 2028 – 2033.

3. Chỉ đạo Đại hội Công đoàn cấp trên cơ sở nhiệm kỳ 2028 - 2033. Trển khai kế hoạch Đại hội Công đoàn tỉnh Lào Cai lần thứ XVIII, nhiệm kỳ 2028 - 2033.

XIII. Hội nghị lần thứ 13 (3/2028)
1. Chuẩn bị các nội dung cho công tác Đại hội Công đoàn tỉnh Lào Cai, nhiệm kỳ 2028 - 2033.
XIV. Hội nghị lần thứ 14 (7/2028). 

1. Tổ chức Hội nghị Ban chấp hành (Mở rộng) sơ kết hoạt động công đoàn, hoạt động kiểm tra 6 tháng đầu năm 2028, bàn phương hướng nhiệm vụ công tác 6 tháng cuối năm 2028.

2. Tổng kết 5 năm thực hiện 3 Khâu đột phá thực Nghị quyết Đại hội XVII Công đoàn tỉnh Lào Cai, nhiệm kỳ 2023 - 2028.  
3. Thông qua dự thảo Báo cáo chính trị của BCH; Báo cáo kiểm điểm của BCH, BTV; Báo cáo tổng kết công tác kiểm tra công đoàn trình tại Đại hội XVIII Công đoàn tỉnh Lào Cai, nhiệm kỳ 2028 - 2033.

4. Báo cáo công tác nhân sự BCH, BTV, Thường trực, Ủy ban Kiểm tra LĐLĐ tỉnh, nhiệm kỳ 2028 - 2033.
5. Báo cáo kết quả Đại hội công đoàn các cấp tiến tới Đại hội XVIII Công đoàn tỉnh Lào Cai, nhiệm kỳ 2028 - 2033.

6. Thảo luận tham gia các văn kiện Đại hội Công đoàn Việt Nam.

8. Báo cáo công tác chuẩn bị Đại hội XVIII Công đoàn tỉnh Lào Cai.
* Ngoài những nội dung chủ yếu nêu trên, căn cứ nhiệm vụ chính trị của địa phương và nhiệm vụ của Tổng Liên đoàn và tùy theo tình hình cụ thể, Ban Chấp hành sẽ bổ sung Chương trình công tác hàng năm cho phù hợp với thực tiễn phong trào công nhân, viên chức, lao động và hoạt động công đoàn trong tỉnh.
B. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban Chấp hành giao cho Ban Thường vụ, Thường trực LĐLĐ tỉnh theo dõi chỉ đạo và tổ chức thực hiện chương trình này. Tổng hợp tình hình, xem xét đánh giá kết quả thực hiện để báo cáo trước các Hội nghị BCH LĐLĐ tỉnh.


2. Thực hiện sự chỉ đạo của Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam và Tỉnh uỷ Lào Cai hoặc có những nhiệm vụ đột xuất cần bổ sung vào chương trình, cần họp Ban Chấp hành các phiên bất thường thì giao cho Ban Thường vụ xem xét, bổ sung và quyết định.

3. Trên cơ sở Quy chế làm việc và Nghị quyết phân công trách nhiệm cá nhân của BCH LĐLĐ tỉnh, mỗi uỷ viên BCH LĐLĐ tỉnh đều có trách nhiệm chỉ đạo, tổ chức thực hiện chương trình này.

4. Các Ban nghiệp vụ LĐLĐ tỉnh, các LĐLĐ huyện, thành phố, thị xã công đoàn ngành và tương đương có trách nhiệm quán triệt nội dung chương trình, nghiên cứu, đề xuất các chương trình, kế hoạch chi tiết, sát hợp với thực tế giúp Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh tổ chức thực hiện đạt kết quả./.        

                                                                                TM. BAN CHẤP HÀNH    

                                                                                           CHỦ TỊCH
                                                                                                                         Đặng Đình Chung                                                             
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