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PHÁT ĐỘNG PHONG TRÀO THI ĐUA YÊU NƯỚC  

trong cán bộ, công chức, viên chức, công nhân và người lao động năm 2024  

và chào mừng kỷ niệm 95 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam 

(28/7/1929 - 28/7/2024)  

  
    

Năm 2024 là năm đầu tiên triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII 

Công đoàn Việt Nam, nhiệm kỳ 2023-2028; kỷ niệm các sự kiện, ngày lễ lớn của 

đất nước và 95 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/7/1929 - 28/7/2024); 

phát huy những kết quả đã đạt được, nhằm tiếp tục đẩy mạnh và nâng cao hiệu quả 

các phong trào thi đua yêu nước, lập thành tích chào mừng kỷ niệm các ngày lễ 

lớn, Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh Lào Cai phát động phong trào thi đua 

yêu nước năm 2024 trong cán bộ, công chức, viên chức, công nhân và người lao 

động (NLĐ) và các cấp Công đoàn trong tỉnh lập thành tích chào mừng chào mừng 

kỷ niệm 95 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam với các nội dung cụ thể sau:  

 1. Chủ đề thi đua 

  “Đổi mới, sáng tạo, thi đua đưa Nghị quyết Đại hội XIII Công đoàn Việt 

Nam vào cuộc sống, thiết thực lập thành tích chào mừng kỷ niệm 95 năm Ngày 

thành lập Công đoàn Việt Nam”. 

 2. Nội dung thi đua 

 2.1. Thi đua tuyên truyền, quán triệt, học tập Nghị quyết Đại hội XIII Công 

đoàn Việt Nam tới các cấp Công đoàn trong tỉnh; xây dựng kế hoạch và triển khai 

Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết đại hội công đoàn các cấp và Nghị 

quyết Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam. Tập trung thực hiện các giải pháp đổi 

mới nội dung, phương thức hoạt động Công đoàn theo tinh thần Nghị quyết số 02-

NQ/TW ngày 12/6/2021 của Bộ Chính trị. Thi đua thực hiện thắng lợi các nhiệm 

vụ chính trị và nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2024 của từng ngành, địa 

phương, cơ quan, đơn vị. 

 2.2. Triển khai các phong trào thi đua yêu nước các cấp công đoàn phải tập 

trung cụ thể hóa chủ đề thi đua năm 2024 gắn với phong trào thi đua “Lao động 

giỏi, Lao động sáng tạo”, “Tham mưu giỏi, phục vụ tốt”; vận động đoàn viên, công 

nhân, viên chức, lao động ra sức thi đua phát huy hiệu quả Chương trình 01 triệu 

sáng kiến, đẩy mạnh nghiên cứu, ứng dụng khoa học, công nghệ, thúc đẩy tăng 
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năng suất lao động; cán bộ, công chức thi đua thực hiện cải cách hành chính, nâng 

cao chất lượng, hiệu quả công tác tham mưu và tích cực tham gia các phong trào 

thi đua chuyên đề của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam.  

 2.3. Tiếp tục cụ thể hoá chỉ tiêu, nhiệm vụ, tiêu chí phù hợp cho từng nhóm 

đối tượng, lĩnh vực công tác để triển khai có hiệu quả các phong trào thi đua do 

Thủ tướng Chính phủ phát động gắn với đẩy mạnh “Học tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; tập trung triển khai có hiệu quả phong trào thi 

đua “Đẩy mạnh phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại; thực hành tiết kiệm, 

chống lãng phí” và phong trào “Cán bộ, công chức, viên chức thi đua thực hiện văn 

hoá công sở”; đồng hành cùng người lao động và doanh nghiệp vượt khó, góp phần 

hoàn thành các chỉ tiêu kinh tế - xã hội của địa phương, đơn vị và của tỉnh.  

2.4. Thi đua tổ chức hiệu quả các hoạt động chăm lo lợi ích và phúc lợi cho 

đoàn viên, người lao động, quan tâm hỗ trợ kịp thời các trường hợp đoàn viên, 

người lao động có hoàn cảnh khó khăn; phối hợp thực hiện có hiệu quả các hoạt 

động đối thoại, thương lượng tập thể, các hoạt động chăm lo đời sống vật chất và 

tinh thần, vì lợi ích thiết thực của đoàn viên, người lao động. Tập trung huy động 

các nguồn lực tổ chức hỗ trợ, chăm lo cho đoàn viên và người lao động nhân dịp 

Tết Nguyên đán Giáp Thìn 2024 theo phương châm “Tất cả đoàn viên và người lao 

động đều có Tết” với tinh thần vui tươi, phấn khởi, lành mạnh, an toàn, tiết kiệm.  

2.5. Thi đua vượt khó, sáng tạo, đẩy mạnh phát triển đoàn viên, thành lập 

công đoàn cơ sở; triển khai các giải pháp nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ công 

đoàn, nhất là chủ tịch công đoàn cơ sở doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước, đội 

ngũ cán bộ chủ chốt các cấp để đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. Thi 

đua nâng cao trình độ, rèn luyện bản lĩnh, đổi mới phương pháp làm việc, linh 

hoạt, sáng tạo trong giải quyết các nhiệm vụ được giao với mục tiêu “Tất cả vì 

đoàn viên, người lao động”.  

2.6. Thực hiện tốt chức năng đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền và lợi ích hợp 

pháp, chính đáng cho đoàn viên, NLĐ; phối hợp với chính quyền, chuyên môn 

đồng cấp  thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở. Phấn đấu 100% cơ quan, đơn vị tổ 

chức Hội nghị CBCC, 85% các Doanh nghiệp có tổ chức công đoàn cơ sở tổ chức 

Hội nghị NLĐ và ký thoả ước lao động tập thể. Phối hợp với cơ quan Nhà nước, 

các tổ chức chính trị xã hội tăng cường kiểm tra, giám sát việc thực hiện chế độ, 

chính sách pháp luật, đời sống, việc làm của đoàn viên, CNVCLĐ. Tổ chức thực 

hiện có hiệu quả các hoạt động chăm lo đời sống cho người lao động như hỗ trợ 

làm mới và sửa nhà, thăm hỏi, trợ cấp các hộ gia đình đoàn viên, NLĐ có hoàn 

cảnh khó khăn, bị thiệt hại do thiên tai, hỏa hoạn, mắc bệnh hiểm nghèo, tai nạn lao 

động, bệnh nghề nghiệp; người lao động bị mất việc làm, dừng việc, vận động đoàn 
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viên và NLĐ đóng góp ủng hộ Quỹ Xã hội Công đoàn Lào Cai theo kế hoạch và 

tích cực ủng hộ các quỹ từ thiện nhân đạo khác.  

2.7. Đẩy mạnh công tác phát triển đoàn viên trong các doanh nghiệp ngoài 

khu vực nhà nước có 95% trở lên doanh nghiệp có từ 25 CNLĐ có tổ chức công 
đoàn. Nâng cao chất lượng hoạt động của công đoàn cơ sở, đổi mới nội dung và 

phương thức hoạt động công đoàn, đẩy mạnh xây dựng công đoàn cơ sở, vững 
mạnh nhất là trong khu vực kinh tế ngoài nhà nước, công đoàn xã, phường, thị 

trấn, có trên 90% trở lên CĐCS xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ. Quan tâm đào 
tạo, bồi dưỡng cán bộ công đoàn các cấp. Tập trung bồi dưỡng cán bộ công đoàn 

cơ sở, nhất là cán bộ công đoàn cơ sở trong các doanh nghiệp ngoài nhà nước, xây 
dựng mối quan hệ lao động hòa hòa, ổn định, tiến bộ trong doanh nghiệp.  

* Để phong trào thi đua đạt hiệu quả cao, các cấp Công đoàn cần tập 

trung thực hiện trọng tâm theo 2 đợt sau: 

- Đợt 1 (từ tháng 01/2024 đến 31/7/2024): Thi đua chào mừng các sự kiện, 

ngày lễ lớn của đất nước và kỷ niệm 95 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam 

(28/7/1929 - 28/7/2024) và triển khai chương trình hành động thực hiện Nghị 

quyết Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam.  

- Đợt 2 (Từ 01/8/2024 đến 31/12/2024): Thi đua cao điểm hoàn thành vượt 

mức các chỉ tiêu, nhiệm vụ năm 2024. 

Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh Lào Cai kêu gọi toàn thể cán bộ, đoàn viên, 
người lao động và các cấp Công đoàn đóng trên địa bàn tỉnh Lào Cai phát huy 
những thành tích đạt được, đoàn kết, thi đua phấn đấu thực hiện thắng lợi các chỉ 

tiêu phát triển kinh tế- xã hội của tỉnh, góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết 
Đại hội Đảng bộ tỉnh Lào Cai lần thứ XVI và Nghị quyết Đại hội Công đoàn các 

cấp đã đề ra./. 

     Nơi nhận: 
     - Thường trực TU, UBND tỉnh (báo cáo); 
     - Tổng Liên đoàn (báo cáo); 
    - UBMTQ VN tỉnh Lào Cai; 
     - Hội đồng TĐKT tỉnh; 
     - LĐLĐ tỉnh Sơn La (đ/b); 
     - Thường trực, các Ban LĐLĐ tỉnh; 
     - Các cấp CĐ trong tỉnh; 
     - Lưu VT, VP.  

TM. BAN THƯỜNG VỤ 

CHỦ TỊCH 
 

 
 

 
 

 
 Đặng Đình Chung 
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