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19/5/2021 của UBND tỉnh năm 2023; phương hướng, nhiệm vụ năm 2024 

     

 

I. TÌNH HÌNH TRIỂN KHAI THỰC HIỆN 

1. Công tác chỉ đạo, điều hành 

- Nhằm tăng cường thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 20-NQ/TU ngày 

24/5/2019 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về giảm nghèo bền vững đối với các xã 

có tỷ lệ hộ nghèo từ 40% trở lên đến hết năm 2020, tầm nhìn đến năm 2025, có 

xét đến năm 2030; UBND tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 186/KH-UBND ngày 

03/4/2023 của UBND tỉnh về thực hiện phát triển kinh tế - xã hội đối với 10 xã 

có tỷ lệ hộ nghèo cao tỉnh Lào Cai năm 2023. 

- Căn cứ Kế hoạch số 186/KH-UBND ngày 03/4/2023 của UBND tỉnh, 

các sở, ngành đã xây dựng văn bản hướng dẫn, kế hoạch triển khai thực hiện, cụ 

thể: Kế hoạch số 24/KH-SNN ngày 17/02/2023 của Sở Nông nghiệp và PTNT 

về thực hiện hỗ trợ 10 xã có tỷ lệ hộ nghèo cao nhất tỉnh năm 2023 lĩnh vực 

Nông nghiệp và PTNT; Kế hoạch số 52/KH-SGD&ĐT ngày 28/0/2023 của Sở 

Giáo dục và Đào tạo về thực hiện Chương trình MTQG xây dựng NTM-GNBV 

ngành GD&ĐT năm 2023; Kế hoạch số 09/KH-SNV ngày 16/02/2023 của Sở 

Nội vụ về tổ chức thực hiện công tác cán bộ tại các xã nghèo thuộc tỉnh Lào Cai 

năm 2023…  

- Các huyện ủy có xã nghèo đã chỉ đạo các chi bộ, đảng bộ trực thuộc, cơ 

quan, ban, ngành, đoàn thể bám sát vào các mục tiêu Nghị quyết, Kế hoạch để 

xây dựng kế hoạch, chương trình hành động, học tập, quán triệt, triển khai đến 

cán bộ, đảng viên và Nhân dân: Kế hoạch số 161/KH-UBND ngày 26/4/2023 

của UBND huyện Bát Xát về việc thực hiện phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 

2021 - 2025 đối với 2 xã (Dền Thàng và Pa Cheo) có tỉ lệ hộ nghèo cao huyện 

Bát Xát năm 2023; Quyết định số 134/QĐ-UBND ngày 31/8/2023 của UBND 

huyện Văn Bàn về việc thành lập Ban Chỉ đạo, Tổ Giúp việc Ban Chỉ đạo rà 

soát hộ nghèo, hộ cận nghèo hàng năm và hộ làm nông, lâm nghiệp và hộ có 

mức sống trung bình năm 2023… 

- Công tác tuyên truyền, phổ biến, triển khai Nghị quyết, Kế hoạch được 

các cấp, các ngành tích cực thực hiện với hình thức tuyên truyền trực tiếp hoặc 

gián tiếp bằng nhiều hình thức như qua các buổi sinh hoạt cộng đồng, trên 

phương tiện thông tin đại chúng, hệ thống mạng internet… đã tạo sự chuyển 
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biến lớn trong nhận thức của người dân. Thông qua công tác tuyên truyền đã 

khơi dậy niềm tin, ý chí vươn lên thoát nghèo, làm giầu chính đáng, phát huy sự 

tham gia tích cực của cả hệ thống chính trị, xã hội quyết tâm thực hiện thắng lợi 

hoàn thành các mục tiêu đề ra. Năm 2023 phát hành hơn 50.000 tin, bài tuyên 

truyền các sự kiện chính trị, kinh tế, văn hóa, xã hội quan trọng của đất nước và 

của tỉnh Lào Cai, trong đó các tin bài thông tin về tình hình kinh tế, xã hội của 

tỉnh chiếm khoảng 80%, nội dung phản ánh cụ thể về chương trình giảm nghèo 

bền vững, xây dựng nông thôn mới, chương trình an sinh xã hội, các chính sách 

giảm nghèo của Đảng, Nhà nước, của tỉnh đến với nhân dân… Nhiều chương 

trình được dịch sang các tiếng dân tộc (Mông, Dao, Giáy) phát sóng trên sóng 

phát thanh - truyền hình đến với người đồng bào. 

3. Kết quả thực hiện 

3.1. Công tác giảm nghèo 

Kết quả thực hiện trong năm 2023 đã giảm được 630 hộ, tỷ lệ giảm nghèo 

bình quân 10 xã 10,41%, giảm từ 60,95% giảm xuống còn 50,54% (tương 

đương số hộ nghèo còn lại 3.124 hộ), đạt và vượt 130,1% so với mục tiêu KH. 

(Chi tiết có Phụ biểu 1 kèm theo). 

3.2. Công tác cán bộ tăng cường năng lực cho đội ngũ cán bộ xã 

a) Số lượng, chất lượng cán bộ, công chức 10 xã nghèo năm 2023 

- Về số lượng: Tổng số cán bộ, công chức hiện có thuộc 10 xã nghèo là 

195 người, trong đó có 97 cán bộ và 98 công chức. 

- Về chất lượng: 

+ Trình độ Văn hóa 12/12: 195/195 người, đạt 100%. 

+ Trình độ chuyên môn nghiệp vụ: Số cán bộ, công chức có trình độ Sơ 

cấp: 01 (chiếm 0,5%); Trung cấp: 11/195 người (chiếm 5,6%), giảm 2,6% so với 

năm 2022; Số cán bộ, công chức có trình độ Cao đẳng: 04/195 người (đạt 

2,05%); Đại học trở lên: 179/195 người (đạt 91,79%). Tổng số cán bộ, công 

chức có 2 trình độ chuyên môn, nghiệp vụ từ Cao đẳng trở lên là 183/195 đạt 

93,8% (tăng 2% so với năm 2022 (91,8%).  

+ Trình độ Lý luận chính trị: Số cán bộ, công chức có trình độ Sơ cấp: 

59/195 người (chiếm 30,2%) giảm 4,3% so với năm 2022; Trung cấp: 130/195 

người (đạt 66,66%), tăng 3,77% so với năm 2022; Cao cấp: 02/195 người (đạt 

1,03%); chưa qua đào tạo: 05/195 người (chiếm 2,56%). 

b) Kiện toàn các chức danh chủ chốt xã đảm nhiệm chức danh gắn với 

quy hoạch nhân sự Đại hội đảng cơ sở nhiệm kỳ 2020 - 2025 và bầu cử HĐND 

các cấp nhiệm kỳ 2021 - 2026: Lũy kế đến tháng 10 năm 2023 điều động, luân 

chuyển 16 cán bộ, công chức (tăng 2 so với năm 2022). Trong đó: Mường 
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Khương: 8 người1, Bắc Hà: 4 người2, Bát Xát: 4 người3, Văn Bàn: 1 người4; Lũy 

kế đến hết năm 2023, đã bố trí được 10/10.   

c) Công tác sắp xếp cán bộ, công chức cấp xã. 

- Huyện Văn Bàn: Điều động 01 công chức Văn phòng - Thống kê về xã 

Nậm Chày để thực hiện công tác chuyên môn, nghiệp vụ.  

- Huyện Bắc Hà: Thực hiện bầu, phê chuẩn chức danh Phó Chủ tịch 

HĐND xã và 01 Phó Bí thư Đảng ủy xã Lùng Cải; Điều động 01 công chức Văn 

phòng - Thống kê xã thành công chức cấp huyện (công chức Văn phòng HĐND 

và UBND huyện từ 01/04/2023). Điều động 01 công chức Địa chính xã Hoàng 

Thu Phố chuyển về xã Bản Liền; 01 công chức Địa chính xã Tả Củ Tỷ về đảm 

nhiệm chức danh công chức Địa chính xã Hoàng Thu Phố. Luân chuyển 01 công 

chức Địa chính xã Lùng Cải chuyển về xã Nậm Mòn; 01 công chức Địa chính 

thị trấn Bắc Hà về đảm nhiệm chức danh công chức Địa chính xã Lùng Cải. 

- Huyện Bát Xát: Điều động 01 công chức Văn phòng - Thống kê về Ban 

Tổ chức Tỉnh ủy công tác từ tháng 7/2023; điều động Chủ tịch UBND xã Pa 

Cheo đến công tác tại xã Trung Lèng Hồ. 

d) Đào tạo, bồi dưỡng: Trong năm 2023 đã cử 74 lượt cán bộ công chức 

thuộc 10 xã có tỷ lệ hộ nghèo cao tham gia các lớp đào tạo, bồi dưỡng nâng cao 

trình độ chuyên môn nghiệp vụ, lý luận chính trị, các lớp tập huấn bồi dưỡng về 

quản lý nhà nước, các kỹ năng giải quyết thực thi công vụ và các lớp bồi dưỡng 

khác, cụ thể: Đào tạo, bồi dưỡng tiếng Trung Quốc: 15 người; Đào tạo trung cấp 

LLCT: 05 người; Các lớp bồi dưỡng chức danh: 54 lượt cán bộ, công chức 

(huyện Mường Khương: 28 lượt, huyện Văn Bàn: 6 lượt, huyện Bát Xát: 12 

lượt, huyện Bắc Hà: 08 lượt). 

e) Tuyển dụng; giải quyết chế độ, chính sách cho CBCC cấp xã:  

                                           
1 Huyện Mường Khương: (1) Tại xã La Pan Tẩn: Điều động 01 đồng chí Phó Bí thư Đảng uỷ xã Bản Sen 

đến giữ chức vụ Bí thư Đảng uỷ, Chủ tịch HĐND xã La Pan Tẩn từ tháng 8/2019; Điều động 01 Phó trưởng 

phòng Kinh tế - Hạ tầng giữ chức vụ Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch UBND xã từ tháng 3/2023; (2) Tại xã Tả 

Thàng: Điều động Phó Bí thư Huyện đoàn giữ chức vụ Phó Bí thư Đảng uỷ, Chủ tịch UBND xã (tháng 4/2020); 

Điều động Phó Bí thư Đảng uỷ, Chủ tịch UBND xã La Pan Tẩn đến giữ chức vụ Bí thư Đảng uỷ, Chủ tịch 

HĐND xã Tả Thàng (tháng 1/2021); (3) Tại xã Tả Ngài Chồ: Điều động, tăng cường Phó Chủ tịch Hội Cựu 

chiến binh huyện giữ chức vụ Phó Bí thư Đảng ủy từ tháng 01/2021; tăng cường 01 sỹ quan Biên phòng làm Phó 

Bí thư Đảng ủy xã; Điều động Phó Bí thư, Chủ tịch UBND xã Pha Long đến giữ chức vụ Bí thư Đảng uỷ, Chủ 

tịch HĐND xã Tả Ngài Chồ từ tháng 11/2020; (4) Tại xã Dìn Chin: Điều động Bí thư Đảng uỷ xã Tả Gia Khâu 

đến giữ chức vụ Bí thư Đảng uỷ, Chủ tịch HĐND xã Dìn Chin từ tháng 8/2015; (5) Tại xã Lùng Khấu Nhin: 

Điều động Phó Chánh Thanh tra huyện giữ chức vụ Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch UBND xã từ tháng 6/2019. 

2 Huyện Bắc Hà: (1) Tại xã Lùng Cải: Điều động 01 Phó trưởng phòng Tài nguyên Môi trường huyện 

đảm nhiệm chức vụ Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch UBND xã (tháng 3/2021); (2) Tại xã Hoàng Thu Phố: Điều 

động Phó Bí thư , Chủ tịch UBND xã Hoàng Thu Phố làm cán bộ xã Nậm Mòn; 01 công chức Văn phòng - 

Thống về công tác tại Văn phòng HĐND&UBND huyện; 01 cán bộ (Phó Văn phòng Huyện ủy) về xã Hoàng 

Thu Phố đảm nhiệm chức danh Phó Bí thư, Chủ tịch UBND xã (tháng 1/2021); 

3 Huyện Bát Xát: (1) Tại xã Dền Thàng: Điều động Phó trưởng phòng Giáo dục huyện về làm Bí thư 

Đảng ủy xã Pa Cheo (tháng 5/2022); Điều động Chủ tịch UBND xã Bản Xèo làm Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch 

HĐND xã Dền Thàng (tháng 2 /2021); (2) Tại xã Pa Cheo: Điều động Chủ tịch UBND xã Sàng Ma Sáo về làm 

Chủ tịch UBND xã Pa Cheo (01/4/2023). 

4 Huyện Văn Bàn: (1) Tại xã Nậm Chày, điều động PGĐ Trung tâm Dịch vụ nông nghiệp huyện về đảm 

nhận chức danh Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐND xã (tháng 9/2018). 
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- Huyện Văn Bàn: UBND huyện đã thực hiện quy trình và Quyết định 

tuyển dụng 03 công chức Văn phòng - Thống kê; Văn hóa - Xã hội, Địa chính - 

NN-XD&MT xã Nậm Chày; giải quyết chế độ chính sách cho cán bộ công chức 

4 xã, cụ thể đã nâng lương trước thời hạn cho 02 CBCC xã Nậm Chày theo đúng 

quy định. 

- Huyện Bắc Hà: Giải quyết thôi việc ngay đối với 01 Chủ tịch Hội Nông 

dân xã Hoàng Thu Phố theo Nghị định số 108/2014/NĐ-CP của Chính phủ. 

(Chi tiết có Phụ biểu 2 kèm theo) 

3.3. Công tác đào tạo nghề, giải quyết việc làm, phân luồng học sinh 

a) Công tác giáo dục nghề nghiệp  

Ước thực hiện năm 2023 các cơ sở giáo dục nghề nghiệp tổ chức đào tạo 

mới, bồi dưỡng lại cho 15.325 người/KH11.500 người, đạt 133,26%KH, cụ thể: 

trình độ cao đẳng, trung cấp: 4.500 người; sơ cấp và dưới 3 tháng: 10.825 người. 

Lũy kế từ đầu nhiệm kỳ đến hết năm 2023 tuyển sinh và đào tạo được 38.555 

người/KH 58.000 người, đạt 66,5% so với mục tiêu kế hoạch giai đoạn 2021 - 

2025. Nâng tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt 67,7%/MTĐH 70%, tỷ lệ lao động 

qua đào tạo có văn bằng, chứng chỉ đạt 29,3%/MTĐH 32%. Trong đó đã tập 

trung tham mưu nguồn lực đào tạo nghề cho lao động là người dân tộc thiểu số, 

lao động thuộc diện hộ nghèo, hộ cận nghèo; lao động ở các huyện nghèo, đặc 

biệt là các xã nghèo, xã khó khăn. Kết quả ước đến hết năm 2023 các cơ sở giáo 

dục nghề nghiệp đã và đang thực hiện tuyển sinh, đào tạo được 1.543 người của 

37 xã nghèo (cao đẳng: 138 người, trung cấp: 368 người, sơ cấp và dưới 3 tháng: 

1.568 người), trong đó có 620 người của 10 xã 4 nghèo (cao đẳng: 40 người, 

trung cấp: 91 người, sơ cấp và dưới 3 tháng: 489 người). 

b) Công tác giải quyết việc làm: Tại 10 xã nghèo tổ chức được 14 hội 

nghị tuyên truyền, phiên giao dịch việc làm (Mường Khương: 10; Bát Xát: 02; 

Văn Bàn: 01) thu hút 1.386 lao động tham gia, cụ thể: (1) Huyện Bát Xát: 145 

lao động (xã Dền Thàng: 70 người; xã Pa Cheo: 75 người). (2) Huyện Bắc Hà: 

175 lao động (xã Hoàng Thu Phố: 120 người; xã Lùng Cải: 55 người). (3) 

Huyện Văn Bàn (xã Nậm Chày): 36 lao động; (4) Huyện Mường Khương: 1.144 

lao động (xã Tả Thàng: 162 người; xã La Pan Tẩn: 230 người; xã Lùng Khấu 

Nhin: 290 người; xã Dìn Chin: 209; xã Tả Ngài Chồ: 253 người). 

c) Công tác phân luồng học sinh năm 2023: Tỷ lệ thu hút học sinh tốt 

nghiệp THCS và THPT vào hệ thống giáo dục nghề nghiệp là: 5.566/21.051 = 

26,44%, trong đó: 

- Học sinh tốt nghiệp THCS tham gia học tập tại các cơ sở GDNN (bao 

gồm học sinh học nghề tại các TT GDNN - GDTX) là: 3.329/13.461 = 24,73%. 

- Học sinh tốt nghiệp THPT tham gia học tập tại các cơ sở GDNN là: 

2.237/7.590 = 29,47%. 

3.4. Triển khai thực hiện các mô hình phát triển sản xuất nông, lâm 

nghiệp; Đào tạo nghề tại 10 xã nghèo thuộc Chương trình MTQG các năm 

2022-2023  
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a) Lũy kế đến hết tháng 10/2023 đã có 30 danh mục dự án hỗ trợ phát 

triển sản xuất từ các Chương trình MTQG giai đoạn 2021 - 2025 (Chương trình 

MTQG phát triển KTXH vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi; Chương 

trình MTQG giảm nghèo bền vững) với tổng kinh phí 23.218 triệu đồng được 

phê duyệt, trong đó: (1) Bắc Hà có 09 dự án với tổng kinh phí 9.101 triệu đồng; 

(2) Văn Bàn có 04 dự án với tổng mức đầu tư 2.630 triệu đồng; (3) Mường 

Khương có 07 dự án với tổng mức đầu tư; (4) Bát Xát có 10 dự án với tổng mức 

đầu tư 8.679 triệu đồng. 

Kết quả thực hiện: Năm 2023, từ nguồn vốn Chương trình MTQG phát 

triển KTXH vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi, Chương trình MTQG 

giảm nghèo bền vững, UBND các xã xây dựng kế hoạch và triển khai, thực hiện 

31 dự án hỗ trợ PTSX (trong đó 22 dự án hỗ trợ PTSX nguồn vốn thực hiện năm 

2023 và 9 dự án năm 2022 chuyển sang thực hiện năm 2023), kinh phí thực hiện 

từ nguồn ngân sách nhà nước là 19.568 triệu đồng (trong đó kinh phí năm 2022 

chuyển sang là 2.992 triệu đồng; năm 2023 là 16.576 triệu đồng). Tính đến 

ngày 20/11/2023, thực hiện 04 dự án/1.820 triệu đồng (nguồn kinh phí năm 2022 

chuyển sang năm 2023) đạt 9,3% KH giao. Ước đến ngày 31/12/2023 thực hiện 

100% KH giao. 

b) Đào tạo nghề tại 10 xã nghèo thuộc Chương trình MTQG các năm 

2022-2023: Đã triển khai, thực hiện 5 lớp/694 triệu đồng, trong đó: Năm 2022, 

thực hiện 03 lớp/494 triệu đồng; năm 2023: thực hiện 02 lớp/200 triệu đồng.  

(Chi tiết có Phụ biểu 3.1, 3.2 kèm theo) 

c) Xây dựng và triển khai, thực hiện mô hình Khuyến nông: Năm 2023, 

bằng nguồn vốn Khuyến nông Trung ương và Khuyến nông tỉnh, Trung tâm 

Khuyến nông và DVNN tỉnh triển khai, thực hiện 02 mô hình5 . 

d) Tập huấn chuyển giao khoa học, kỹ thuật: Năm 2023, Sở Nông nghiệp 

và PTNT tổ chức 9 lớp6 tập huấn chuyển giao tiến bộ khoa học kỹ thuật tại các 

xã. 

đ) Hội nghị tuyên truyền 

                                           
5 (1) Mô hình chăn nuôi lợn bản địa an toàn dịch bệnh, hiệu quả, bền vững dựa vào quản lý cộng đồng tại xã 

Lùng Cải, huyện Bắc Hà: Quy mô 135 con/35 hộ, kinh phí thực hiện 498,4 triệu đồng tại xã Lùng Khấu Nhin, 

huyện Mường Khương. Nội dung hỗ trợ: Tập huấn kỹ thuật, hỗ trợ thức ăn hỗn hợp, đến ngày 20/11/2023, thực 

hiện đạt 488 triệu đồng đạt 98% KH, ước thực hiện đến 31/12/2023 đạt 100% Kế hoạch. (2) Mô hình liên kết sản 

xuất lúa Séng cù theo hướng hữu cơ năm 2023: Quy mô 30 ha/60 hộ/452,2 triệu đồng. Nội dung hỗ trợ: Tập 

huấn kỹ thuật, hỗ trợ giống, phân bón; kinh phí thực hiện 452,2 triệu đồng đạt 100% KH giao. 

6 Gồm: 02 lớp/100 học viên về kỹ thuật chăm sóc, phòng trừ sâu bệnh hại trên cây trồng tại các xã La Pán Tẩn, 

Tả Thàng, huyện Mường Khương; 02 lớp/70 học viên về kỹ thuật cắt tỉa, bón phân Lê VH6 sau thu hoạch tại xã 

Pa Cheo; 4 lớp tập huấn kỹ thuật  theo tiêu chuẩn/quy chuẩn chất lượng sản phẩm nông nghiệp phù hợp với điều 

kiện tự nhiên của xã gắn với thực hiện các tiêu chí xây dựng NTM; 01 lớp/20 học viên về công tác lập kế hoạch 

hỗ trợ tiền sử dụng sản phẩm dịch vụ công ích thủy lợi, công tác xây dựng kế hoạch vận hành công trình, cách 

thức thực hiện sửa chữa các hạng mục công trình hư hỏng thường xuyên. 
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Tổ chức 47 buổi tuyên truyền/2.250 lượt người tham gia về tuyên truyền 

vận động, nâng cao nhận thức của cấp chính quyền cơ sở cũng như người dân 

trong việc quản lý, bảo vệ rừng, phòng chống chữa cháy rừng, xử lý vi phạm 

trong lĩnh vực lâm nghiệp; và nâng cao năng suất, chất lượng rừng thông qua 

việc khoanh nuôi xúc tiến tái sinh rừng, tích cực tham gia trồng rừng phòng hộ, 

thúc đẩy phát triển kinh tế hộ từ trồng rừng sản xuất, lâm sản ngoài gỗ và dịch 

vụ khác từ rừng... 

 Tổ chức thực hiện 04 Hội nghị tuyên truyền với 280 người tham gia trong 

đó số người tại các xã nghèo tham gia là 24 người về đẩy mạnh ứng dụng công 

nghệ, liên kết chuỗi sản xuất - tiêu thụ sản phẩm chăn nuôi an toàn gắn với bảo 

vệ môi trường.   

e) Các hoạt động khác 

Tiêm phòng Vacxin năm cho đàn gia súc, gia cầm: Tổng số liều vacxin là 

27.592 liều (Vacxin phòng 3 bệnh cho lợn, gồm tụ huyết trùng lợn, dịch tả lợn, 

phó thương hàn lợn: 6.422 liều; Tụ huyết trùng trâu, bò: 9.839 liều; Lở mồm 

Long Móng TB: 9.839 liều; Dại chó: 1.492 liều). 

Hướng dẫn thực hiện khoanh nuôi xúc tiến tái sinh tại 10 xã nghèo là 

236,2 ha (gồm 17 ha khoanh nuôi mới và 219,2 ha khoanh nuôi chuyển tiếp). 

Đến nay thực hiện đạt 100 % kế hoạch giao (Quế, Sa Mộc, Thông Mã Vỹ..).  

3.5. Hoạt động tín dụng phục vụ phát triển kinh tế 

Hoạt động tín dụng trên địa bàn 10 xã nghèo tiếp tục được ngành ngân 

hàng quan tâm và tích cực triển khai, tăng cường cho vay hiệu quả đối với thực 

hiện chính sách tín dụng phục vụ phát triển nông nghiệp, nông thôn theo Nghị 

định số 55/2015/NĐ-CP; Nghị định số 116/2018/NĐ-CP của Chính phủ; 

Chương trình cho vay của Ngân hàng Chính sách xã hội; Chương trình hỗ trợ lãi 

suất từ ngân sách nhà nước theo Nghị định số 31/2022/NĐ-CP; Hộ nghèo, hộ 

cận nghèo tiếp cận đồng vốn để tổ chức sản xuất, kinh doanh, tạo việc làm, tăng 

thu nhập, từ đó nâng cao đời sống của người dân. 

- Tổng dư nợ cho vay tại 10 xã năm 2023 đạt: 304.800 triệu đồng, tăng 

9,8% so với cuối năm 2022. Trong đó: 

+ Dư nợ cho vay của Ngân hàng CSXH: 188.560 triệu đồng với 3.947 hộ 

còn dư nợ. 

+ Dư nợ cho vay của Ngân hàng Nông nghiệp và PTNT: 116.240 triệu 

đồng với 1.005 khách hàng còn dư nợ.  

Chất lượng tín dụng: Các Ngân hàng cho vay tại 10 xã đã chủ động tăng 

cường công tác kiểm soát chất lượng tín dụng, tích cực thu hồi nợ quá hạn, nợ 

xấu. Ước đến 31/12/2023: Doanh số cho vay đạt 150.000 triệu đồng; Doanh số 

thu nợ đạt 119.000 triệu đồng. Tổng dư nợ cho vay tại 10 xã đạt 308.550 triệu 

đồng. Tỷ lệ nợ xấu trên tổng dư nợ dưới 1%. 

(Chi tiết có Phụ biểu 4 kèm theo) 



7 

 

 

 3.6. Công tác giáo dục và đào tạo 

- Tính đến năm học 2023-2024, trên địa bàn 10 xã có 31 trường (trong đó 

có 16 trường PTDTBT), 452 nhóm/lớp với 10.885 học sinh, chia ra: Mầm non 

11 trường, 136 nhóm/lớp, 3.216 trẻ; Tiểu học 09 trường (trong đó có 06 trường 

PTDTBT), 227 lớp, 4.562 học sinh; THCS 11 trường (trong đó có 7 trường 

PTDTBT THCS, 03 trường PTDTBT TH&THCS), 89 lớp, 3.107 học sinh. 

- Công tác đầu tư xây dựng cơ sở vật chất trường lớp học tiếp tục được 

quan tâm đầu tư; 100% các cơ sở giáo dục đã có nhà lớp học kiên cố tại trường 

chính; nhiều trường có cảnh quan trường, lớp xanh, sạch, đẹp, văn minh, từng 

bước hiện đại; tổng số phòng học của 10 xã là 490 phòng (trong đó kiên cố 265 

phòng, chiếm 54,08%); công tác xây dựng trường học đạt chuẩn Quốc gia tại 10 

xã nghèo được quan tâm chỉ đạo, bước đầu đã đạt kết quả tốt, góp phần nâng cao 

chất lượng giáo dục toàn diện, hiện có 11 trường đạt chuẩn quốc gia, chiếm 

35,48%; số xã đạt chuẩn Tiêu chí số 5 (Trường học) trong Bộ tiêu chí quốc gia 

về xây dựng nông thôn mới 4/12 xã, đạt 33,33%.  

- Chất lượng giáo dục tiếp tục có nhiều chuyển biến rõ nét ở tất cả các cấp 

học; tỷ lệ huy động trẻ nhà trẻ đạt 30%; mẫu giáo đạt 97% (riêng 5 tuổi đạt 

99,9%); trẻ 6-10 tuổi đạt 99,8% (riêng 6 tuổi đạt 99,9%); 11-14 tuổi đạt 99%; 

học sinh hoàn thành chương trình TH học lên lớp 6 đạt 99%; 100% các xã duy 

trì đạt chuẩn phổ cập mầm non cho trẻ 5 tuổi, phổ cập giáo duc tiểu học mức II, 

phổ cập giáo dục THCS và xóa mù chữ mức II. Hiện đang tích cực triển khai 

thực hiện thí điểm phổ cập mầm non cho trẻ em 4 tuổi. 

- Về phân luồng học sinh tốt nghiệp THCS học lên THPT, GDTX và học 

nghề của 10 xã năm 2023, đạt 66,5%; số xã đạt chuẩn Tiêu chí số 14 (Giáo dục) 

trong Bộ tiêu chí quốc gia về xây dựng nông thôn mới 5/12 xã, đạt 41,66%. 

 3.7. Công tác y tế  

- Duy trì xã đạt Bộ tiêu chí quốc gia về y tế: Tiếp tục được đẩy mạnh xã 

hội hóa công tác Y tế - Dân số, cùng với huy động các nguồn lực được ngân 

sách nhà nước cấp để đầu tư xây dựng hoàn thiện hạ tầng đáp ứng yêu cầu khám 

chữa bệnh của người dân. Năm 2023, số xã đạt tiêu chí về y tế theo quy định 

hiện đang áp dụng theo Quyết định số 4667/QĐ-BYT ngày 07/11/2014 của Bộ 

Y tế ban hành Bộ tiêu chí quốc gia về y tế xã giai đoạn đến 2020, tổng số 10/10 

xã đạt tiêu chí. 

- Công tác phòng chống dịch bệnh: Tình hình dịch bệnh tại các thôn trên 

địa bàn xã được giám sát chặt chẽ, đặc biệt các dịch bệnh theo mùa như: Sởi, 

thủy đậu, đau mắt đỏ, cúm mùa, quai bị, tiêu chảy, bệnh do chó, mèo nghi dại 

cắn người...., trong năm không có diễn biến đặc biệt về công tác phòng, chống 

dịch. 

- Công tác dân số - sức khoẻ bà mẹ, trẻ em: Đảm bảo thực hiện tốt công 

tác chăm sóc sức khoẻ bà mẹ và trẻ em; số phụ nữ đẻ được khám thai 3 lần/3 

thời kỳ. Tuy nhiên, tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng giữa với khu vực với các xã khác 

theo mặt bằng toàn tỉnh còn có sự chênh lệnh lớn. 
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- Công tác an toàn vệ sinh thực phẩm: Tiếp tục được tuyên truyền trên 

phương tiện thông tin đại chúng về kiến thức an toàn thực phẩm, phòng chống 

dịch bệnh, ngộ độc thực phẩm… đến với người dân; không có trường hợp ngộ 

độc thực phẩm cấp tính xảy ra trên địa bàn.  

(Chi tiết có Phụ biểu 5 kèm theo) 

3.8. Đầu tư cơ sở hạ tầng 

3.8.1 Kế hoạch giao đầu tư cơ sở hạ tầng 10 xã nghèo 

- Tổng số danh mục 231 công trình, trong đó: Giao thông: 86 công trình; 

Thủy lợi: 17 công trình; Điện nông thôn: 5 công trình; Trường học: 30 công 

trình; Cơ sở vật chất văn hóa: 26 công trình; Y tế: 08 công trình; Môi trường và 

ATVSTP: 47 công trình; Nhà công an, trụ sở xã: 11 công trình; Sắp xếp dân cư: 

01 công trình. 

 - Tổng khái toán kinh phí đầu tư: 846.263 triệu đồng, trong đó: Ngân 

sách cấp tỉnh quản lý 734.520 triệu đồng; ngân sách huyện, xã, nhân dân đóng 

góp 111.743 triệu đồng. 

Trong đó:  

a) Giao tại Kế hoạch 239/KH-UBND: Tổng số danh mục 198 công trình, 

trong đó: Giao thông 65 công trình; Thủy lợi 15 công trình; Điện nông thôn 04 

công trình; Trường học 25 công trình; Cơ sở vật chất văn hóa 25 công trình; Y tế 

08 công trình; Môi trường & ATVSTP 47 công trình; Nhà công an, trụ sở xã 08 

công trình; Sắp xếp dân cư 01 công trình. Khái toán kinh phí đầu tư: 643.451 

triệu đồng, trong đó (Ngân sách cấp tỉnh quản lý 569.284 triệu đồng; ngân sách 

huyện, xã, nhân dân đóng góp 74.168 triệu đồng).  

b) Bổ sung ngoài Kế hoạch 239/KH-UBND, theo các văn bản UBND 

tỉnh: Tổng số danh mục 33 công trình, trong đó: Giao thông 21 công trình; Thủy 

lợi 02 công trình; Điện thông minh 01 công trình; Trường học 05 công trình; Cơ 

sở vật chất Văn hóa 01 công trình; Nhà công an, quân sự xã 03 công trình;  Khái 

toán kinh phí đầu tư: 202.811 triệu đồng, trong đó (Ngân sách cấp tỉnh quản lý 

165.236 triệu đồng; ngân sách huyện, xã, nhân dân đóng góp 37.575 triệu 

đồng).   

3.8.2. Kết quả thực hiện: 

a) Giao danh mục chuẩn bị đầu tư: Lũy kế đến hết năm 2023 đã giao danh 

mục chuẩn bị đầu tư 106/231 công trình. Khái toán kinh phí đầu tư 686.508 triệu 

đồng, trong đó (Ngân sách tỉnh quản lý bố trí 630.033 triệu đồng; Ngân sách 

cấp huyện, xã bố trí và huy động xã hội hóa: 56.475 triệu đồng), cụ thể: 

(1) Giao thông là 67 công trình. Khái toán kinh phí 403.540 triệu đồng 

(Ngân sách tỉnh quản lý 359.542 triệu đồng; Ngân sách cấp huyện, xã bố trí và 

huy động xã hội hóa: 43.998 triệu đồng). 

(2) Thủy lợi 04 công trình. Khái toán kinh phí 29.470 triệu đồng (Ngân 

sách tỉnh quản lý 28.820 triệu đồng; Ngân sách cấp huyện, xã bố trí và huy động 

xã hội hóa: 650 triệu đồng). 
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(3) Điện nông thôn 01 công trình. Khái toán kinh phí 1.600 triệu đồng 

(Ngân sách tỉnh quản lý 1.600 triệu đồng). 

(4) Trường học 20 công trình. Khái toán kinh phí 198.178 triệu đồng 

(Ngân sách tỉnh quản lý 192.585 triệu đồng; Ngân sách cấp huyện, xã bố trí và 

huy động xã hội hóa: 5.593 triệu đồng). 

(5) Y tế 01 công trình. Khái toán kinh phí 354 triệu đồng (Ngân sách tỉnh 

quản lý 354 triệu đồng). 

(6) Cơ sở vật chất văn hóa 03 công trình. Khái toán kinh phí 7.748 triệu 

đồng (Ngân sách tỉnh quản lý 7.235 triệu đồng; Ngân sách cấp huyện, xã bố trí 

và huy động xã hội hóa: 513 triệu đồng). 

(7) Môi trường và ATVSTP 5 công trình. Khái toán kinh phí 12.490 triệu 

đồng (Ngân sách tỉnh quản lý 10.580 triệu đồng; Ngân sách cấp huyện, xã bố trí 

và huy động xã hội hóa: 1.910 triệu đồng). 

(8) Nhà công an, trụ sở xã: 05 công trình. Khái toán kinh phí 18.128 triệu 

đồng (Ngân sách tỉnh quản lý 14.917 triệu đồng; Ngân sách cấp huyện, xã bố trí 

và huy động xã hội hóa: 3.211 triệu đồng). 

(9) Sắp xếp dân cư: 01 Công trình. Khai toán kinh phí 15.000 triệu đồng 

(Ngân sách tỉnh quản lý 14.400 triệu đồng; Ngân sách cấp huyện, xã bố trí và 

huy động xã hội hóa: 600 triệu đồng). 

b) Kế hoạch vốn đã bố trí: Lũy kế tổng số vốn đã bố trí cho 89/106 CT (đã 

giao chuẩn bị đầu tư): 413.909 triệu đồng (Ngân sách tỉnh quản lý 405.641 triệu 

đồng; Ngân sách huyện, xã hội hóa 8.268 triệu đồng) bằng 60,6% tổng mức đầu tư. 

- Kết quả giải ngân: Đến hết ngày 31/11/2012 giải ngân đạt 320.213 triệu 

đồng, bằng 77% kế hoạch đã giao; Ước thực hiện đến hết 31/01/2014 giải ngân 

đạt 357.730 triệu đồng, bằng 87,4% kế hoạch giao. 

3.8.3. Nhu cầu bố trí đầu tư 2024 - 2025 

(1) Đối với 106 công trình đã giao chuẩn bị đầu tư: Nhu cầu kinh phí còn 

thiếu so với tổng mức đầu tư khoảng 260.635 triệu đồng (Ngân sách tỉnh quản lý 

213.727 triệu đồng; Ngân sách huyện, xã hội hóa 46.907 triệu đồng). 

 (2) Đối với 125 công trình chưa giao chuẩn bị đầu tư (chi tiết phụ biểu 

8.1 đính kèm), trong đó: Giao thông 19 công trình; Thủy lợi 13 công trình; Điện 

nông thôn 04 công trình; Trường học 10 công trình; Cơ sở vật chất văn hóa 23 

công trình; Y tế 07 công trình; Môi trường & ATVSTP 42 công trình; Nhà công 

an, trụ sở xã 6 công trình; Sắp xếp dân cư 01 công trình. 

 Khái toán vốn đầu tư: 289.416 triệu đồng, trong đó (Ngân sách cấp tỉnh 

quản lý 244.232 triệu đồng; ngân sách huyện, xã, nhân dân đóng góp 45.186 

triệu đồng). 

(Chi tiết có Phụ biểu 8 kèm theo) 

4. Kết quả giúp đỡ 10 xã nghèo theo phân công 
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4.1. Công tác chỉ đạo của các đồng chí Thường trực Tỉnh ủy, HĐND, 

UBND tỉnh 

- Thường trực Tỉnh ủy: Đồng chí Vũ Xuân Cường - Phó Bí thư Thường 

trực Tỉnh ủy giúp đỡ các xã Lùng Cải, Hoàng Thu Phố, huyện Bắc Hà; Đồng chí 

Hoàng Giang Phó Bí thư Tỉnh ủy giúp đỡ xã Lùng Khấu Nhin, huyện Mường 

Khương. 

- Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh: Đồng chí Vũ Văn Cài - Phó Chủ 

tịch Thường trực HĐND tỉnh giúp đỡ xã Tả Ngải Chồ, huyện Mường Khương; 

Đồng chí Lý Bình Minh - Phó Chủ tịch HĐND tỉnh giúp đỡ xã Pa Cheo, huyện 

Bát Xát. 

- Thường trực UBND tỉnh: Đồng chí Trịnh Xuân Trường - Chủ tịch 

UBND tỉnh giúp đỡ các xã La Pán Tẩn, Tả Thàng, huyện Mường Khương; Đồng 

chí Hoàng Quốc Khánh - Phó Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh giúp đỡ xã Nậm 

Chày, huyện Văn Bàn; Đồng chí Nguyễn Trọng Hài - Phó Chủ tịch UBND tỉnh 

giúp đỡ xã Dền Thàng, huyện Bát Xát; Đồng chí Giàng Thị Dung - Phó Chủ tịch 

UBND tỉnh giúp đỡ xã Dìn Chin, huyện Mường Khương. 

Các Đồng chí Thường trực Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh được giao nhiệm 

vụ đã thường xuyên chỉ đạo sát sao đối với công tác phát triển kinh tế - xã hội 

giai đoạn 2021-2025 đối với 10 xã nghèo. Trong năm 2023 đã tổ chức nhiều 

buổi làm việc, nắm bắt tình hình khó khăn, tồn tại của từng xã, đồng thời có 

những chỉ đạo kịp thời để sớm thực hiện các nội dung Nghị quyết số 20-NQ/TU 

ngày 24/3/2019 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 

(Chi tiết có Phụ biểu 6 kèm theo). 

4.2. Các đồng chí Lãnh đạo các sở, ban, ngành, đơn vị được phân công 

giúp đỡ 10 xã nghèo  

- Chủ động xây dựng kế hoạch làm việc với Đảng ủy, HĐND, UBND các 

xã đi khảo sát nắm tình hình, hướng dẫn xây dựng, bổ sung quy hoạch phát triển 

hạ tầng kinh tế - xã hội; trên cơ sở đó lên kế hoạch, chương trình giúp đỡ cụ thể 

từng năm và cho cả giai đoạn để hoàn thành các tiêu chí nông thôn mới. 

- Hỗ trợ, ủng hộ, giúp đỡ xã bằng vật chất: Tổng số kinh phí, vận động 

giúp đỡ đối với 10 xã có tỷ lệ hộ nghèo: 2.047 triệu đồng. 

5. Xây dựng Nông thôn mới: Đến hết năm 2023, bình quân tiêu chí/xã 

đạt của 10 xã là 5,8 tiêu chí/xã (đánh giá theo Bộ tiêu chí nông thôn mới giai 

đoạn 2021-2025), tăng chung bình 1.6 chỉ tiêu/ 01 xã so với năm 2022. 

(Chi tiết có Phục biểu 7 kèm theo). 

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG  

Năm 2023 là năm thứ 3 triển khai thực hiện Kế hoạch số 239/KH-UBND 

ngày 19/5/2021 của UBND tỉnh về phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2021 - 

2025 đối với 10 xã có tỷ lệ hộ nghèo cao; Tỉnh ủy, UBND tỉnh lãnh đạo, chỉ đạo 

quyết liệt, đẩy nhanh tiến độ thực hiện các giải pháp để hoàn thành mục tiêu đến 

năm 2025 tỷ lệ hộ nghèo các xã còn lại 17,26%. Ngay khi triển khai nhiệm vụ 
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kế hoạch năm 2023 trong bối suy thoái kinh tế sau thời kỳ hậu Covid-19 và cuộc 

chiến tranh giữa Nga và Ukraine dẫn đến giá cả vật tư cho sản xuất nông nghiệp 

leo thang, giá xăng dầu tăng đã ảnh hưởng đến mọi mặt của đời sống kinh tế - xã 

hội tỉnh Lào Cai nói chung và các xã nghèo nói riêng. 

Tuy nhiên, với sự quyết tâm, quyết liệt trong chỉ đạo và sự vào cuộc của 

sở, ban, ngành và UBND các huyện có xã nghèo, kinh tế - xã hội 10 xã nghèo đã 

thu được kết quả tích cực, chỉ tiêu kế hoạch giảm tỷ lệ hộ nghèo năm 2023 đạt 

10,41% (giảm 630 hộ) vượt mức kế hoạch năm đề ra (KH năm 2023: 9,61%); 

công tác quy hoạch, đào tạo, luân chuyển cán bộ chủ chốt nâng cao năng lực cho 

xã tiếp tục được tăng cường; đào tạo nghề, giải quyết việc làm cho số lao động 

trên địa bàn đi làm tại các cơ sở sản xuất kinh doanh, danh nghiệp được đảm bảo 

với số lượng lao động có việc làm, y tế tiếp tiếp tục được quan tâm đầu tư và 

duy trì ổn định về số lượng, chất lượng; phát triển sản xuất nông, lâm nghiệp, 

chuyển cơ cấu cây trồng, vật nuôi nhằm nâng cao hiệu quả canh tác, cùng với 

phát triển các mô hình sản xuất theo hướng giá trị hóa đã được ngành nông tích 

cực triển khai; hoạt động tín dụng trên địa bàn tiếp tục được tăng cường cho vay 

để các hộ nghèo, hộ cận nghèo tổ chức sản xuất, kinh doanh, tạo việc làm, tăng 

thu nhập ổn định, từ đó nâng cao đời sống vật chất ,văn hóa tinh thần... Kết quả 

đạt được năm 2023 có thể khẳng định là nỗ lực phấn đấu các cấp, các ngành 

cùng sự vào cuộc của nhân dân các xã ý chí phấn đấu vươn lên thoát nghèo, 

quyết tâm hoàn thành thắng lợi mục tiêu nghị quyết Đại hội. 

1. Mặt tích cực 

- Công tác tổ chức thực hiện Kế hoạch số 239/KH-UBND ngày 

19/5/2021; Kế hoạch số 213/KH-UBND ngày 09/6/2022 của UBND tỉnh về phát 

triển kinh tế xã hội giai đoạn 2021 - 2025 đối với 10 xã có tỷ lệ nghèo cao bước 

đầu đã thu được kết quả tích cực, phát huy được vai trò của cả hệ thống chính trị 

cùng vào cuộc trong quá trình triển khai để đảm bảo thực hiện thắng lợi các mục 

tiêu. Tính đến đầu tháng 12 năm 2023, tỷ lệ hộ nghèo bình quân các xã 50,54%, 

giảm 10,41% (tương đương 630 hộ), đạt và vượt 130,1% so với mục tiêu kế 

hoạch hằng năm.  

- Tính đến hết năm 2023, bình quân tiêu chí/xã của 10 xã là 5,8 tiêu chí/xã 

(đánh giá theo Bộ tiêu chí nông thôn mới giai đoạn 2021-2025), tăng chung bình 

1,6 chỉ tiêu/ 01 xã so với năm 2022. 

 - Các cấp, các ngành và các đồng chí lãnh đạo được phân công nhiệm vụ 

giúp đỡ xã đã thường xuyên xuống cơ sở phối hợp với chính quyền địa bàn nắm 

bắt tình hình triển khai các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội các xã có tỷ lệ hộ  

nghèo cao, đề xuất kịp thời giải pháp giải quyết khó khăn vướng mắc cho xã 

trong quá trình thực hiện các mục tiêu giảm nghèo bền vững; đặc biệt là việc 

triển khai thực hiện các dự án được giao cho xã đầu tư theo các Chương trình 

MTQG trên địa bàn; giải pháp hoàn thành các tiêu chí nông thôn mới năm 2023. 

- Cấp huyện, cấp xã đã tích cực, chủ động bám sát chủ trương, chỉ đạo của 

tỉnh để cụ thể hóa thành chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội cho 

xã, huy động hệ thống chính trị, người dân cùng vào cuộc quyết tâm giảm tình 
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trạng nghèo và tiến tới xây dựng nông thôn mới; lãnh, chỉ đạo các phòng ban, 

chuyên môn phối hợp với các cơ quan, ban ngành hướng dẫn nghiệp vụ cấp xã 

và nhân dân chuyển đổi mô hình sản xuất kinh tế hộ sang mô hình kinh tế tập 

thể THT, HTX, tổ chức chăn nuôi và trồng trọt theo mô hình sản xuất hàng hóa 

tập trung gắn với phát triển thương hiệu sản phẩm nông nghiệp, xây dựng 

thương hiệu OCOP, mã truy xuất nguồn gốc điện tử nhằm nâng cao giá trị hàng 

hóa và quảng bá sản phẩm trên thị trường.  

- Đã có sự quyết tâm, sự đồng thuận của người dân đồng hành cùng với 

chính quyền xã thực hiện mục tiêu giảm nghèo bền vững; chủ động tham gia xây 

dựng kế hoạch, dự án triển khai các mô hình giảm nghèo theo các Chương trình 

MTQG: Phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi; 

Giảm nghèo bền vững và xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2021 - 2025. 

- Các đồng chí lãnh đạo các sở, ban, ngành, các đơn vị được giao phân 

công giúp đỡ 10 xã có tỷ lệ hộ nghèo cao trên địa bàn tỉnh đã hỗ trợ các xã rất 

tốt công tác chuyên môn, động viên tinh thần cũng như hỗ trợ vật chất kịp thời 

để các xã hoàn thành các tiêu chí nông thôn mới. 

2. Khó khăn, tồn tại  

- Một số cấp uỷ đảng chưa quan tâm đúng mức đến công tác giảm nghèo, 

chưa tạo được các khâu đột phá trong công tác lãnh, chỉ đạo thực hiện các nhiệm 

vụ của địa phương về phát triển kinh tế - xã hội, vẫn có nơi lãnh đạo còn lúng 

túng, tư tưởng trông chờ vào sự hỗ trợ của Nhà nước, làm theo kinh nghiệm và 

chưa khơi dậy niềm tin, ý chí vươn lên thoát nghèo bền vững của người dân. 

- Tỷ lệ lao động có việc làm của xã qua đào tạo còn thấp; do đó số lao 

động chủ yếu trong ngành công nghiệp không có yêu cầu kỹ thuật cao về trình 

độ nên giá trị sức lao động mang lại không cao, thu nhập ở mức trung bình, chỉ 

đảm bảo cuộc sống người lao động, chưa đóng góp nhiều vào kinh tế hộ để thoát 

nghèo bền vững.  

- Sản xuất nông, lâm nghiệp bước đầu tư đã chuyển đổi tư duy sang mô 

hình kinh tế tập thể, có sự hỗ trợ nhau cách làm và hình thành được các THT, 

HTX nhưng chưa phổ biến ở các xã; kinh tế hộ gia đình làm nông nghiệp giản 

đơn vẫn chiếm đa số, sản xuất phụ thuộc nhiều vào điều kiện tự nhiên, dẫn đến 

năng suất lao động và thu nhập của người dân thấp; tỷ lệ hộ nghèo, cận nghèo 

còn cao, trong sản xuất chưa chú trọng đến công tác môi trường và phát triển 

bền vững. 

- Đánh giá mức độ hoàn thành tiêu chí nông thôn mới được điều chỉnh 

theo Bộ tiêu chí nông thôn mới cấp xã giai đoạn 2021 - 2025 ban hành tại Quyết 

định số 318/QĐ-TTg ngày 08/3/2022 của Thủ tướng Chính phủ và được áp dụng 

cho giai đoạn 2021 - 2025, do đó các xã trước đây được công nhận đã hoàn 

thành tiêu chí nông thôn mới đến nay chưa đáp ứng được yêu cầu, bình quân 

tiêu chí/xã đạt của 10 xã là 5,8 tiêu chí/xã. 

- Chương trình mục tiêu quốc gia trên đã bàn xã đã bắt đầu triển khai thực 

hiện nhưng cách thức tổ chức vẫn còn nhiều lúng túng (do lần đầu tiên phải thực 
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hiện theo một quy trình hoàn toàn mới, trong khi các địa phương khác cũng mới 

bắt đầu nên không học hỏi được kinh nghiệm). Một số dự án thành phần giao 

cho xã làm chủ đầu tư (Dự án Hỗ trợ duy tu và bảo dưỡng các công trình phục 

vụ dân sinh, sản xuất, thiết yếu trên địa bàn…), tỷ lệ giải ngân nguồn vốn sự 

nghiệp các Chương trình MTQG còn rất thấp, chưa phát duy được hết hiệu quả 

của nguồn vốn.  

- Thực hiện mục tiêu giảm nghèo của 10 xã có tỷ lệ hộ nghèo cao năm 

2023 đạt kết quả tích cực, giảm trên 10%, với tỷ lệ hộ nghèo còn lại 50,54%, tuy 

nhiên quy định đối với xã không còn đặc biệt khó khăn theo Quyết định số 

33/2020/QĐ-TTg ngày 12/11/2020 của Thủ tướng Chính phủ về về tiêu chí phân 

định vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 2021 - 2025, tỷ lệ hộ 

nghèo các xã đến 2025 phải đạt dưới 20%, đây là thách thức đối với cấp ủy, 

chính quyền thực hiện mục tiêu giảm nghèo bền vững. Như vậy trong 02 năm 

2024 – 2025, tỷ lệ hộ nghèo trên địa bàn 10 xã phải giảm tử 50,54% xuống dưới  

20% (phải giảm tối thiểu 30,54%). 

III. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ NĂM 2024 

1. Tiếp dục, rà soát đầu tư cơ sở vật chất cho 10 xã có tỷ lệ hộ nghèo cao, 

đối với 125 danh mục chưa giao chuẩn bị đầu tư, giao Sở Kế hoạch và Đầu tư 

phối hợp với Sở Tài chính rà soát các nguồn vốn, tham mưu cho UBND tỉnh 

giao chuẩn bị đầu tư, giao vốn để triển khai trong 02 năm 2024 – 2025. 

2. Tiếp tục chỉ đạo các cấp, các ngành, các đơn vị, lãnh đạo được phân 

công giúp đỡ các xã quan tâm thường xuyên xuống cơ sở phối hợp với cấp ủy, 

chính quyền các xã triển khai các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, coi đây là 

nhiệm trọng tâm để hoàn thành các mục tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh 

Lào Cai. Chủ động, tích cực triển khai các nhiệm vụ trọng tâm Kế hoạch 

239/KH-UBND trong năm 2024. 

3. Đẩy nhanh tiến độ giải ngân nguồn vốn các Chương trình MTQG trên 

địa bàn xã, đặc biệt quan tâm hướng dẫn cấp xã tổ chức triển khai các dự án hỗ 

trợ phát triển sản xuất, trong đó có sự tham gia của hộ nghèo, hộ cận nghèo và 

đối tượng chính sách đạt hiệu quả thiết thực, có tác động lâu dài đến công tác 

giảm nghèo.  

4. Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, có sự đổi mới nội dung, 

phương thức để phổ biến các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của 

nhà nước, các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của Chính phủ, của tỉnh về các chính 

sách phát triển kinh tế - xã hội đối với các khu vực đặc biệt khó khăn; chú trọng 

tuyên truyền các chính sách thực hiện chương trình MTQG: Phát triển kinh tế - 

xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi; Giảm nghèo bền vững; Nông 

thôn mới giai đoạn 2021 - 2025 đến với người dân, để từ đó thay đổi tư duy, 

nhận thức của người dân “Khơi dậy ý trí, tự lực, tự cường, khát vọng vươn lên 

thoát nghèo của các hộ dân”, tích cực tham gia lao động sản xuất, phát triển kinh 

tế - xã hội ở địa phương.  

https://thuvienphapluat.vn/phap-luat/tag/dong-bao-dan-toc-thieu-so
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5. Tiếp tục thực hiện luân chuyển, điều động cán bộ có năng lực từ huyện 

về xã, từ xã sang xã, đảm bảo đội ngũ cán bộ có đủ năng lực, phẩm chất và tâm 

huyết thực hiện tốt các nhiệm vụ được phân công. Nâng cao chất lượng công tác 

quy hoạch, đánh giá, bố trí, sử dụng, đào tạo bồi dưỡng cán bộ, công chức cấp 

xã, đặc biệt chú trọng công tác đánh giá cán bộ làm cơ sở xây dựng, rà soát, điều 

chỉnh, quy hoạch cán bộ. Ưu tiên đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức các xã 

nghèo theo hướng chuẩn hóa gắn với quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng theo vị trí 

việc làm, thực hiện tốt công tác tạo nguồn, bồi dưỡng cán bộ tại chỗ, đào tạo 

theo chức danh. Bồi dưỡng theo hướng kết hợp lý luận gắn với thực tiễn, tăng 

cường bồi dưỡng kỹ năng chuyên môn cho từng chức danh cán bộ, công chức 

theo hướng thiết thực, hiệu quả chất lượng. 

6. Tổ chức tốt các phiên giao dịch việc, tư vấn chính sách, kết nối thông 

tin thị thường lao động giúp người lao động có nhiều cơ hội lựa chọn việc làm 

trong và ngoài tỉnh, lao động nước ngoài. Thực hiện tốt công tác hướng 

nghiệp và phân luồng học sinh sau trung học để tuyển sinh, đào tạo trong các cơ 

sở nghề nghiệp có bằng cấp, chứng chỉ để đảm bảo chất lượng đầu ra sản phẩm 

đáp ứng được nhu cầu thị trường lao động; chú trọng mời chào các doanh nghiệp 

đã và đang triển khai đầu tư các dự án thương mại, du lịch, khu công nghiệp trên 

địa bàn tỉnh có nhu cầu sử dụng nhiều lao động. Xây dựng và ban hành cơ chế 

chính sách đặc thù cho 10 xã nghèo để khuyến khích tạo việc làm cho người lao 

động. 

7. Rà soát các điều kiện sản xuất tại địa phương, xây dựng kế hoạch 

chuyển đổi diện tích đất rừng trồng không hiệu quả sang đất sản xuất nông 

nghiệp; tiếp tục đề xuất một số mô hình sản xuất nông, lâm nghiệp, cây dược 

liệu có thế mạnh của địa phương mang giá trị kinh tế hàng hóa phù hợp với Đề 

án 01-ĐA/TU và Kế hoạch cơ cấu lại ngành nông nghiệp tỉnh Lào Cai giai đoạn 

2021-2025, gắn với thực hiện các Chương trình MTQG trên địa bàn các xã; tập 

trung đào tạo, tập huấn, hướng dẫn kỹ thuật trồng và chăm sóc cho các hộ nông 

dân, kết nối với các đơn vị, doanh nghiệp trên địa bàn hỗ trợ địa phương đào tạo 

nâng cao tay nghề đạt chuẩn đáp ứng được yêu cầu thực tiễn lao động; phát 

triển, nhân rộng hiệu quả mô hình kinh tế tập thể THT, HTX, xây dựng các 

thương hiệu OCOP, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin vào trong sản xuất 

và quảng bá sản phẩm tìm kiếm thị trường.  

8. Huy động tối đa các nguồn vốn vay tín dụng ưu đãi đáp ứng nhu cầu 

vốn vay cho các tổ chức, cá nhân tại các xã, góp phần thúc đẩy kinh tế, giảm 

nghèo bền vững. Bảo đảm nguồn lực thực hiện Nghị quyết số 06/2019/NQ-

HĐND ngày 10/7/2019 của HĐND tỉnh về việc sử dụng ngân sách địa phương 

ủy thác qua Ngân hàng Chính sách xã hội để cho vay phát triển kinh tế xã hội tại 

các xã nghèo. Thực hiện triển khai, thực hiện có hiệu quả Nghị định số 

55/2015/NĐ-CP và Nghị định số 116/2018/NĐ-CP ngày 07/9/2018 về chính 

sách tín dụng phục vụ phát triển Nông nghiệp nông thôn; các chương trình cho 

vay của Ngân hàng Chính sách xã hội; Chương trình hỗ trợ lãi suất từ ngân sách 

nhà nước theo Nghị định số 31/2022/NĐ-CP, Thông tư số 03/2022/TT-NHNN; 
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Chương trình hỗ trợ lãi suất đối với các khoản vay tại Ngân hàng Chính sách xã

hội theo Nghị định số 36/2022/NĐ-CP; Chính sách tín dụng ưu đãi thực hiện

mục tiêu quốc gia phát triển KT - XH vùng đồng bào DTTS và miền núi theo

Nghị định số 28/2022/NĐ-CP; đẩy mạnh hoạt động ngân hàng thực hiện Kế

hoạch phát triển KT - XH đối với 10 xã có tỷ lệ hộ nghèo cao. Nghiên cứu đổi

mới phương án tiếp cận nguồn vốn vay ưu đãi phát triển sản xuất cho các hộ

nghèo, hộ cận nghèo ngay từ đầu năm để kịp tiến độ thời vụ gieo trồng.

9. Đầu tư hoàn thiện đồng bộ cơ sở hạ tầng các xã theo kế hoạch; rà soát,

điều chỉnh bổ sung giao chuẩn bị đầu tư công trình còn lại để bố trí kế hoạch

vốn thực hiện trong năm 2024; đẩy nhanh tiến độ hoàn thành các công trình hạ

tầng giao thông đã giao kế hoạch vốn đầu tư, nhằm đảm bảo giao thông kết nối

liên hoàn giữa các xã với trung tâm vùng và khu sản xuất, khơi thông năng lực

vận tải hàng hóa, tiêu thụ nông sản cho nông dân; tiếp tục nghiên cứu bổ sung

một số hạng mục công trình theo đề nghị của xã và hạ tầng đảm bảo các điều

kiện duy trì đạt tiêu chí nông thôn mới giai đoạn 2021 - 2025.

Trên đây là Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội,

giảm nghèo bền vững 10 xã có tỷ lệ hộ nghèo cao theo Kế hoạch số 239/KH-

UBND ngày 19/5/2021 của UBND tỉnh Lào Cai năm 2023; phương hướng,

nhiệm vụ năm 2024./.

Nơi nhận:

- TT. TU, HĐND, UBND tỉnh;

- Các sở, ban, ngành tỉnh;

- Ủy ban MTTQVN và các tổ chức CT - XH tỉnh;

- Ngân hàng Nhà nước Việt Nam chi nhánh Lào Cai;

- Trường Cao đẳng Lào Cai;

- Lãnh đạo đơn vị được phân công theo QĐ số

994/QĐ-UBND ngày 26/4/2023 của UBND tỉnh;

- UBND các huyện: Mường Khương, Văn Bàn, Bát

Xát, Bắc Hà;

- Lãnh đạo Văn phòng;

- Cổng thông tin điện tử tỉnh;
- Lưu: VT, TNMT1, KT1, VX1,3.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

KT. CHỦ TỊCH

PHÓ CHỦ TỊCH

Hoàng Quốc Khánh
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