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BAN TO CHUC ¿ào Cai, ngày'ĩdthảng 7 năm 2023

S ố ^ ^ - C V / B T C T U
V/v tham gia ỷ  kiến góp ỷ  dự thào Quv 

chê làm việc mâu của cấp ủy cấp huyện

Kính gửi: - Ban thường vụ các đảng bộ trực thuộc Tỉnh ủy,

- Các đảng đoàn, ban cán sự đảng trực thuộc Tỉnh ủy,

- Các CO’quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy.

Thực hiện Công văn số 1861-CV/TU ngày 18/7/2023 của Ban Thường
vụ Tỉnh ủy về việc tham gia ý kiến góp ý dự thảo Quy chế làm việc mẫu của
cấp ủy cấp huyện.

Ban Tổ chức Tỉnh ủy đề nghị ban thường vụ các đảng bộ trực thuộc 
Tỉnh ủy; các đảng đoản, ban cán sự đảng; các CO' quan chuyên trách tham 
mưu, giúp việc Tỉnh ủy tham gia ý kiến vào 02 dự thảo (gửi kèm) :

(1) Báo cáo tình hình, kết qiá thực hiện Quy chế làm việc cửa cấp ủy cấp
huyện;

(2) Quy chê làm việc mẫu của cấp ủy cấp huyện.

Văn bản tham gia ý kiến đề nghị gửi về Ban Tồ chức Tỉnh ủy trưó'c
ngày 28/7/2023 để tổng hợp, báo cáo Thường trực Tỉnh ủy./.

Nơi nhân:
Như trên,
Thường trực Tỉnh uỷ (B/c),
Lãnh đạo Ban,
Phòng Tô chức đảng - Đảng viên, 
Lưu Ban Tố chức Tỉnh ủy.

K/T TRƯ ỎNG BAN
PHÓ TRƯỞNG BAN



BAN CHẤP HÀNH TRƯNG ƯƠNG ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
BAN TỔ CHỨC ! :

* H à Nội, ngày tháng năm 2023
Số - BC/BTCTW ’

(Dự thảo)

BÁO CÁO
về tình hình, kết quả thực hiện Quy chế làm việc của cấp ủy cấp huyện

K ỉnh  g ử i: Ban Bí thư Trung ương Đảng

Thực hiện nhiệm vụ của Bộ Chính trị, Ban B í thư giao, Ban Tổ chức Trung 
ương chủ trì tham mưu xây dựng Đe án “Quy định của Ban Bí thư về Quy chế 
làm việc mẫu của cấp ủy cấp huyện1”. Trên cơ sở báo cáo kết quả thực hiện của 
63 tỉnh ủy, thành ủy và trực tiếp khảo sát tại một số cấp ủy cấp huyện, Ban Tổ 
chức Trung ương đã xây dựng Báo cáo về tình hình, kết quả thực hiện Quy chế 
làm việc của cấp ủy cấp huyện, kính báo cáo Ban Bí thư như sau:

I. TÌNH HÌNH, KÉT QUẢ THựC HIỆN

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, quán triệt, triển khaỉ thực hiện

Thực hiện các quy định của Trung ương, các tỉnh ủy, thành ủy đã kịp thời 
chỉ đạo các cấp ủy cấp huyện xây dựng, ban hành quy chế làm việc của cấp ủy2 
(ban hành quy chể mới vào đầu nhiệm kỳ, có bổ sung, sửa đổi trong nhiệm kỳ khi 
cần thiết). Các cấp ủy cấp huyện đã tổ chức phổ biến, học tập, quán triệt nội dung 
đến cấp ủy các cấp, lãnh đạo các cơ quan, đơn vị và cán bộ, đảng viên, công chức, 
viên chức để tổ chức thực hiện. Ban thường vụ cấp ủy đã kịp thời xây dựng, ban 
hành mới hoặc sửa đổi, bổ sung Quy chế làm việc để trình cấp ủy cấp huyện thảo 
luận, thông qua.

Quy chế làm việc của cấp ủy cấp huyện được xây dựng dựa trên cơ sở quán 
triệt nghiêm túc các chủ trương, đường lối, quy định của Đảng, đặc biệt là những 
quan điểm, nguyên tắc chỉ đạo của các nghị quyết Đại hội XIII của Đảng, các quy 
định của Trung ương về thi hành Điều lệ Đảng, các quy định của Bộ Chính trị về 
chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và mối quan hệ công tác của cấp ủy, ban thường

1 cấp  ủy cấp huyện gồm: Huyện ủy, quận ủy, thị ùy, thành ủy, gọi tẩt là huyện ủy.
2 Đối với các địa phương đang thực hiện chù trương thí điểm tổ chức mô hình chính quyền đô thị, ban thường vụ 
các tinh, thành phố đã kịp thời lãnh đạo, chì đạo các cấp ủy trực thuộc chủ động xây dựng, ban hành quy chê làm 
việc phù hợp với các quv định cùa Trung ương để thực hiện.
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vụ cấp ủy tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương, về việc ban hành Quy chế làm 
việc mẫu của tỉnh ủy, thành ủy, về nhiệm vụ và quan hệ công tác của thường trực 
tỉnh ủy, thành ủy; quy định của Ban Bí thư về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn 
và mối quan hệ công tác của cấp ủy, ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện 
và Nghị quyết đại hội đảng bộ cấp trên và cấp mình để xây dựng quy chế làm 
việc sát đúng với tình hình địa phương. Nội dung quy chế làm việc đã đảm bảo 
sự lãnh đạo toàn diện của Đảng, chấp hành nghiêm các quy định của cấp ủy cấp 
trên; xác đinh rõ nhiệm vụ và quyền hạn của tập thể, cá nhân; mối quan hệ công 
tác; nguyên tắc, chế độ làm việc của cấp ủy, ban thường vụ, thường trực cấp ủy 
cấp huyện.

Hầu hết các quy chế làm việc của cấp ủy cấp huyện có từ 03 đến 06 chương, 
20 đển 32 điều tùy theo từng địa phương. Phạm vi điều chỉnh của quy chế chủ 
yếu đối với các đồng chí cấp ủy viên, ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp 
huyện; các cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan trực thuộc và các cơ quan chuyên trách 
tham mưu, giúp việc cấp uỷ cấp huyện; Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ 
chức chính trị - xã hội cấp huyện.

2. Kết quả thực hiện Quy chế

2.1 Nhiệm vụ, quyền hạn của cấp ủy, ban thường vụ, thường trực cấp ủy

2.1.1. về nhiệm vụ, quyền hạn của cẩp ủy

- Các cấp ủy cấp huyện đã bám sát các nội dung theo Điều 4, Quy định số 
202-QĐ/TW của Ban Bí thư để cụ thể hoá phù hợp với tình hình thực tế của địa 
phương, xác đinh cấp ủy là cơ quan lãnh đạo cao nhất giữa hai kỳ đại hội, lãnh 
đạo toàn diện công tác của đảng bộ theo Điều lệ Đảng; quyết định những vấn đề 
quan trọng về kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh, nội chính, đối ngoại, công 
tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị. Định hướng hoặc quyết định theo thẩm 
quyền những vấn đề về xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị và công tác 
tổ chức cán bộ, công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng theo quy định của Điều 
lệ Đảng.

- Các cấp ủy đã xác định rõ trách nhiệm lãnh đạo chính quyền địa phương 
thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn quản lý nhà nước theo quy định 
của pháp luật. Định hướng những vấn đề quan trọng để Hội đồng nhân dân quyết 
định. Xác định mục tiêu, phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu trong kế 
hoạch phát triển kinh tế - xã hội trung hạn và dài hạn; định kỳ xem xét, cho ý kiến 
về tình hình phát triển kinh tể - xã hội và định hướng nhiệm vụ tiếp theo. Đồng 
thời, lãnh đạo, chỉ đạo đổi mới công tác dân vận, công tác dân tộc, công tác tôn 
giáo; chăm lo đời sống và phát huy quyền làm chủ của nhân dân; xây dựng khối 
đại đoàn kết toàn dân; tạo sự đồng thuận trong xã hội. Lãnh đạo, tạo điều kiện đê
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Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội phát huy vai trò giám 
sát và phản biện xã hội, tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền 
trong sạch, vững mạnh theo quy định của Bộ Chính trị.

- Các cấp ủy đã xây dựng rõ trách nhiệm trong việc quyết định theo thẩm 
quyền các vấn đề liên quan đến quản lý tài chính, tài sản của đảng bộ; xem xét, 
cho ý kiến về những công việc ban thường vụ đã giải quyết giữa hai kỳ hội nghị 
cấp ủy; quyết định những vấn đề quan trọng do ban thường vụ cấp ủy trình.

2.1.2. về  nhiệm vụ, quyền hạn của ban thường vụ cấp ủy

- Ban thường vụ cấp uỷ cấp huyện đã thực hiện đầy đủ nhiệm vụ, quyền hạn 
theo Điều 5, Quy định số 202-QĐ/TW của Ban Bí thư; chủ động xây dựng chương 
trình, kế hoạch công tác của ban thường vụ; quyết định triệu tập hội nghị cấp ủy; 
chỉ đạo chuẩn bị nội dung, chương trình, báo cáo, đề án, dự thảo nghị quyết, kết 
luận và đề xuất những vấn đề lớn, quan trọng của địa phương để cấp ủy xem xét, 
quyết định theo thẩm quyền. Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo và kiểm tra, giám sát 
việc triển khai, tổ chức thực hiện nghị quyết đại hội đảng bộ cấp mình, các nghị 
quyết, chỉ thị, quy định của cấp ủy cấp mình và cấp trên theo quy định. Tổ chức 
thực hiện thí điểm mô hình mới về xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị, 
phát triển kinh tế - xã hội theo sự hướng dẫn của cấp trên và định kỳ sơ kết, tổng 
kết việc thực hiện.

- Ban thường vụ cấp ủy đã tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo cụ thể hóa, tổ chức 
thực hiện các chủ trương, nghị quyết về công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ 
thống chính trị và công tác tổ chức, cán bộ. Cho ý kiến về nội dung các kỳ họp 
Hội đồng nhân dân cấp huyện. Lãnh đạo, chỉ đạo chính quyền địa phương thực 
hiện đúng chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn theo quy định của pháp luật; lãnh đạo, 
chỉ đạo triển khai thực hiện nhiệm vụ quốc phòng, an ninh, đối ngoại; công tác 
nội chính, tư pháp, công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí; công 
tác quản lý, sử dụng tài chính, tài sản của đảng bộ theo quy định của Đảng, pháp 
luật của Nhà nước. Tham gia ý kiến với cấp trên đối với những vấn đề liên quan 
đến huyện.

- Căn cứ điều kiện cụ thể, nhiều nơi ban thường vụ cấp ủy đã ủy quyền cho 
thường trực cấp ủy quyết định một số công việc thuộc thẩm quyền của ban thường 
vụ, thực hiện đúng quy chế làm việc đề ra.

2.1.3. về  nhiệm vụ, quyền hạn của thường trực cấp ủy

Thường trực cấp uỷ cấp huyện đã thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ, quyền 
hạn theo Điều 6, Quy định số 202-QĐ/TW của Ban Bí thư và Quy chế làm việc 
của cấp uỷ cấp huyện. Thực hiện đúng quy định về thẩm quyền đối với những
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công việc ban thường vụ ủy quyền và được cụ thể hóa trong quy chế làm việc của 
cấp ủy, ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện.

2.2. Nhiệm vụ, quyền hạn của cấp ủy viên, ủy viên ban thường vụ, bí 
thư, các phó bí thư cấp ủy
2  5 5 _ r _ _ _

f  I / Ạ  __ I_ » I?____ ___^  _  í __ _•? _ _ ' _

.2.1, Vê nhiệm vụ, quyên hạn của câp ủy viên

- Các đồng chí cấp uỷ viên thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn theo Quy chế làm 
việc; chịu trách nhiệm trước cấp uỷ về sự lãnh đạo của cấp uỷ cấp huyện trong 
lĩnh vực, địa bàn được phân công phụ trách. Chủ động đề xuất ý kiến với cấp uỷ, 
ban thường vụ cấp uỷ, thường trực cấp ủy cấp huyện về chủ trương, nhiệm vụ, 
giải pháp và chương trình hoạt động của cấp uỷ, ban thường vụ cấp uỷ, thường 
trực cấp ủy liên quan đến lĩnh vực, địa bàn được phân công phụ trách. Thường 
xuyên nắm chắc tình hình, chủ động phát hiện, giải quyết kịp thời những vấn đề 
thuộc thẩm quyền hoặc báo cáo ban thường vụ, thường trực cấp uỷ cấp huyện các 
vấn đề đột xuất, phức tạp vượt thẩm quyền.

- Thực hiện quy chế làm việc, các đồng chí cấp ủy viên đã nghiêm chỉnh chấp 
hành Cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, chủ trương, đường lối của Đảng, chính 
sách, pháp luật của Nhà nước; gương mẫu thực hiện Chỉ thị của Bộ Chính trị về 
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; các quy định của 
Trung ương về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ chủ 
chốt các cấp; chấp hành nghiêm túc sự phân công và điều động của cấp có thẩm 
quyền; thực hiện tự phê bình và phê bình theo quy định của Đảng; tích cực, tự giác 
học tập nâng cao trình độ về lý luận chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ. Có quyền 
bầu cử, ứng cử, đề cử, xin rút khỏi danh sách đề cử theo quy định của Điều lệ Đảng 
và Quy ché bầu cử trong Đảng. Dự đầy đủ các phiến họp của cấp uỷ và tích cực 
thảo luận, đóng góp ý kiến cho các nghị quyết, quyết định, vãn bản của cấp uỷ, 
đồng thời chịu ữách nhiệm trong việc lãnh đạo thực hiện.

2.2.2. về nhiệm vụ, quyền hạn của ủy viên ban thường vụ cấp ủy

Ngoài nhiệm vụ, quyền hạn được quy định như cấp uỷ viên, các đồng chí uỷ 
viên ban thường vụ cấp uỷ cấp huyện đã thực hiện các nhiệm vụ, quyền hạn như: 
Thực hiện việc chỉ đạo chuẩn bị các nghị quyết, quyết định, văn bản của cấp uỷ, 
ban thường vụ cấp uỷ thuộc lĩnh vực được phân công phụ trách và các nội dung 
theo phân công của ban thường vụ cấp ủy; tham gia đầy đủ các phiên họp của ban 
thường vụ; tích cực thảo luận, đóng góp ý kiến những vấn đề thuộc thẩm quyền 
quyết định của ban thường vụ; chịu trách nhiệm trong chỉ đạo, kiểm tra việc thực 
hiện các nghị quyết, chỉ thị của Đảng, việc thực hiện công tác cán bộ của các 
ban, ngành, địa phương, giải quyểt công việc và những kiến nghị của tập thể, cá 
nhân trong lĩnh vực, địa bàn được phân công phụ trách.
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2.2.3. về nhiệm vụ, quyền hạn của bỉ thư cấp ủy

Quy chế làm việc của các cấp ủy cấp huyện đều xác định rõ bí thư huyện ủy 
là người đứng đầu cấp uỷ, chịu trách nhiệm cao nhất trước ban chấp hành, ban 
thường vụ và thường trực cấp uỷ, cùng ban chấp hành, ban thường vụ và thường 
trực cấp ủy chịu trách nhiệm trước cấp uỷ cấp trên, trước đảng bộ và Nhân dân 
địa phương về sự lãnh đạo của Đảng trên mọi lĩnh vực và chịu trách nhiệm trực 
tiếp về những công việc được phân công. Trong quá trình thực hiện chức trách, 
nhiệm vụ được giao, các đồng chí bí thư cấp ủy cấp huyện đã phát huy trách 
nhiệm của người đứng đầu đã chỉ đạo, điều hành và thực hiện nghiêm túc các 
nhiệm vụ, quyền hạn theo Quy chế làm việc, như: Chủ tri các công việc của ban 
chấp hành, ban thường vụ và thường trực cấp uỷ; chủ động đề xuất, trao đổi trong 
thường trực cấp uỷ những vấn đề lớn, quan trọng để đưa ra ban thường vụ, ban 
chấp hành thảo luận, quyết định. Tập ứung chỉ đạo và thường xuyên kiểm tra, 
giám sát việc thực hiện các nhiệm vụ ừọng tâm trong từng thời kỳ, các khâu và 
lĩnh vực công tác khó khăn, phức tạp, quan trọng; những vấn đề cơ mật về quốc 
phòng, an ninh, đối ngoại, về công tác bảo vệ Đảng; công tác phòng chống tham 
nhũng, lãng phí, tiêu cực; công tác xây dựng Đảng, xây dựng đội ngũ cán bộ chủ 
chốt và chịu trách nhiệm về công tác tư tưởng chính trị, tổ chức, cán bộ. Chủ động 
kiến nghị với ban thường vụ, ban chấp hành đảng bộ cấp huyện về đổi mới 
phương thức lãnh đạo của cấp uỷ; bảo đảm hoạt động của cấp uỷ, ban thường vụ 
và thường trực cấp uỷ được thực hiện đúng quy chế làm việc, đúng nguyên tắc 
lãnh đạo của Đảng; giữ vững đoàn kết, thống nhất trong nội bộ cấp ủy và trong 
Đảng bộ. Chỉ đạo tổ chức công tác đại hội đại biểu đảng bộ cấp huyện, các chi, 
đảng bộ trực thuộc. Chỉ đạo các đồng chí phó bí thư giải quyết công việc theo 
nhiệm vụ, quyền hạn được giao.

2.2.4. về nhiệm vụ, quyền hạn của phó bí thư thường trực cấp ủy

Theo quy chế làm việc, phó bí thư thường trực cùng bí thư và phó bí thư phụ 
trách chính quyền chịu trách nhiệm về toàn bộ công việc và hoạt động của thường 
trực cấp ủy; đồng thời, chịu trách nhiệm trực tiếp về những công việc được phân 
công.

Quá trình giải quyét công việc, đồng chí phó bí thư thường trực đã chỉ đạo 
việc chuẩn bị, thẩm định dự thảo quy chế làm việc, chương trình làm việc toàn 
khóa của cấp ủy; chương trình công tác năm, 6 tháng, hằng quý, hằng tháng của 
ban thường vụ; chương trình kiểm tra, giám sát hằng năm của cấp ủy; chỉ đạo 
việc thực hiện quy chế, các chương trình công tác, việc chuẩn bị chương trình và 
nội dung các hội nghị của cấp ủy, ban thường vụ và các cuộc họp của thường trực 
cấp ủy; điều hành hoạt động bộ máy cơ quan đảng để giải quyết những công việc 
hằng ngày của đảng bộ. Chỉ đạo hoạt động của các ban tham mưu giúp việc của
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cấp ủy, trung tâm chính trị, phụ ưách văn phòng cấp ủy và khối dân vận, Mặt 
trận; phối hợp công tác giữa tổ chức đảng, Nhà nước, Mặt ưận Tổ quốc Việt Nam, 
các đoàn thể chính trị - xã hội. Đồng thời, chỉ đạo một số nhiệm vụ cụ thể, như: 
Công tác xây dựng hệ thống chính trị ở cơ sở và thực hiện Quy chế dân chủ cơ 
sở; công tác dân vận của Đảng; công tác thi đua, khen thưởng trong đảng; thẩm 
tra những cán bộ thuộc diện ban thường vụ quản lý khi có vấn đề phải xem xét về 
lịch sử chính trị và chính trị hiện nay theo quy định của Bộ Chính trị và một số 
vấn đề quan trọng khác về cán bộ; việc cán bộ kê khai tài sản; công tác ứng dụng 
công nghệ thông tin trong hệ thống đảng; công tác tài chính đảng, thực hiện chế 
độ thông tin, báo cáo, công tác lưu trữ, cơ yếu, giải quyết khiếu nại, tố cáo và bảo 
mật theo quy định.

2.2.5. về nhiệm vụ, quyền hạn của đồng chỉ bí thư hoặc phó bỉ thư thường 
trực hoặc ủy viên ban thường vụ là chủ tịch Hội đồng nhân dân

Với trách nhiệm là chủ tịch Hội đồng nhân dân huyện đã chỉ đạo cụ thể hóa, 
tổ chức thực hiện và tăng cường kiểm tra, giám sát việc tổ chức thực hiện các 
nghị quyết, chỉ thị, quy định, kết luận, quyết định của cấp trên, của cấp ủy, ban 
thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện và của các cơ quan Nhà nước cấp trên 
liên quan đến tổ chức và hoạt động của Hội đồng nhân dân theo đúng thẩm quyền. 
Chi đạo xây dựng chương trình hoạt độne, chương ưình giám sát hằng năm và tổ 
chức các kỳ họp của Hội đồng nhân dân có chất lượng, hiệu quả. Kịp thời báo cáo 
cấp ủy, ban thường vụ, thường trực cấp ủy trước khi trình Hội đồng nhân dân 
quyết định những vấn đề quan trọng về kinh tế - xã hội, ngân sách, quốc phòng, 
an ninh và những vấn đề quan trọng khác của địa phương.

2.2.6. về nhiệm vụị quyền hạn của phó bỉ thư - chủ tịch ủy ban nhân dân

Với trách nhiệm là phó bí thư - chủ tịch ủ y  ban nhân dân đã cùng với bí thư 
và phó bí thư thường trực huyện ủy chịu trách nhiệm về toàn bộ công việc và hoạt 
động của thường trực huyện ủy, đồng thời chịu trách nhiệm trực tiếp về những 
công việc được phân công phụ trách. Đã chỉ đạo tố chức quán triệt và thực hiện 
chính sách, pháp luật của Nhà nước trong cán bộ, công chức và các tầng lóp nhân 
dân ở huyện. Cụ thể hóa, tổ chức thực hiện và kiểm tra việc thực hiện các nghị 
quyết, chỉ thị, quyết định của cấp ủy, ban thường vụ, của Hội đồng nhân dân và 
của cơ quan nhà nước cấp trên về những vấn đề kinh tế - xã hội, quốc phòng, an 
ninh, công tác xây dựng Đảng và công tác tổ chức, cán bộ thuộc quyền. Chỉ đạo 
công tác quy hoạch, kế hoạch hằng năm, 5 năm và chiến lược 10 năm; chỉ đạo 
xây dựng các đề án cụ thể về kinh tế - xã hội và ngân sách, về quốc phòng, an 
ninh, về hợp tác, liên doanh, liên kết để báo cáo hội nghị cấp ủy, ban thường vụ, 
thường trực cấp ủy thảo luận, quyết định theo chương trình làm việc.
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Đồng chí phó bí thư -  chủ tịch ủ y  ban nhân dân đã nêu cao trách nhiệm, 
quan tâm chỉ đạo thực hiện công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực, giải quyết đơn, thư khiếu nại, tố cáo, cải cách hành chính, thi đua - khen 
thưởng, công tác dân vận của chính quyền và công tác đối ngoại ở địa phương; 
trực tiếp phụ trách đảng ủy công an huyện; kịp thời báo cáo xin ý kiến tập thể 
thường trực, ban thường vụ hoặc cấp ủy đối với những vấn đề thuộc trách nhiệm 
và phạm vi công tác của ủ y  ban nhân dân.

3. Mối quan hệ công tác của cấp ủy, ban thường vụ, thường trực cấp ủy

- Mối quan hệ công tác của cấp ủy, ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp 
huyện với cấp ủy cấp tỉnh, với các cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị trực 
thuộc cấp ủy cấp tỉnh, với Hội đồng nhân dân, ủ y  ban nhân dân, Mặt trận Tổ 
quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội cấp huyện, với các cấp ủy, tổ 
chức đảng trực thuộc và các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc cấp ủy 
cấp huyện được xây dựng đảm bảo đầy đủ, chặt chẽ, đúng nguyên tắc, quy 
định.

- Các mối quan hệ công tác với cấp ủy, ban thường vụ, thường trực cấp 
ủy cấp tỉnh; với các cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị trực thuộc cấp ủy 
cấp tỉnh; với Hội đồng nhân dân, ủ y  ban nhân dân, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam  
và các tổ chức chính trị - xã hội cấp huyện; với các cấp ủy, tổ chức đảng trực 
thuộc và các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc cấp uỷ cấp huyện, các 
cấp ủy đã cụ thể hóa theo các điều 7, 8, 9, 10, Quy định 202-QĐ/TW  về chức 
năng, nhiệm vụ, quyền hạn và mối quan hệ công tác của cấp ủy, ban thường 
vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện.

- N goài các mổi quan hệ công tác nêu trên, các cấp ủy, ban thường vụ, 
thường trực cấp ủy cấp huyện ở một số địa phương còn bổ sung thêm các mối 
quan hệ công tác với các đảng đoàn, ban cán sự đảng trực thuộc tỉnh ủy, với 
đảng ủy quân sự tỉnh, đảng ủy bộ đội biên phòng tỉnh, đảng ủy công an tỉnh; 
viện kiểm sát nhân dân, tòa án nhân dân, chi cục thi hành án dân sự cấp huyện; 
với các cơ quan nhà nước ở huyện, quan hệ nội bộ thường trực cấp ủy cấp 
huyện và các mối quan hệ khác.

- Nhìn chung, các cấp ủy cấp huyện đã cụ thể hóa các mối quan hệ công 
tác của cấp ủy, ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện với các cơ quan, 
đơn vị, ban, ngành theo đúng Quy định 202-QĐ/TW . Đối với những mối quan 
hệ công tác chưa được quy định cụ thể theo quy định trên thì tùy theo tình hình 
thực tế của địa phương và căn cứ hướng dẫn của cấp trên để quy định và tổ 
chức thực hiện.
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4. Nguyên tắc và chế độ làm việc

- về nguyên tắc làm việc, cấp ủy, ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp 
huyện làm việc theo nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ 
trách; thiểu số phục tùng đa số, cấp dưới phục tùng cấp trên, cá nhân phục tùng 
tổ chức; chấp hành nghiêm Cương lình, Điều lệ Đảng, các nghị quyết, chỉ thị của 
cấp trên và cấp mình.

- về thực hiện chương trình công tác, cấp ủy, ban thường vụ cấp uỷ, thường 
trực cấp ủy cấp huyện làm việc theo chương trình, kế hoạch công tác đã được tập 
thể thông qua; theo chỉ đạo của cấp uỷ cấp trên hoặc khi có yêu cầu đột xuất.

- về chế độ hội nghị, cấp ủy cấp huyện họp thường lệ ba tháng một lần, họp 
đột xuất khi cần. Ban thường vụ họp thường lệ ít nhất 01 lần/tháng, họp đột xuất 
khi cần. Hội nghị cấp ủy, ban thường vụ phải có ít nhất 2/3 tổng số thành viên 
tham dự; ban thường vụ, thường trực cấp ủy có trách nhiệm chuẩn bị hội nghị cấp 
ủy, hội nghị ban thường vụ cấp ủy.

- về chế độ thông tin, báo cáo, học tập và bảo mật, ban thường vụ cấp uỷ 
cấp huyện thực hiện nghiêm chế độ báo cáo với cấp uỷ cấp huyện về các công tác 
trọng tâm và hoạt động của ban thường vụ trong thời gian giữa 2 phiên họp cấp 
uỷ. Định kỳ (hàng tháng, quý, 6 tháng, năm), Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân 
dân, các ban đảng, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội, các 
cơ quan, đơn vị, các tổ chức đảng trực thuộc báo cáo (bằng văn bản) với ban 
thường vụ cấp uỷ về kết quả hoạt động và phương hướng, nhiệm vụ công tác, các 
đề xuất kiến nghị (nếu có). Các đồng chí cấp uỷ viên thường xuyên tự giác học 
tập, tham gia các lóp bồi dưỡng lý luận chính trị, cập nhật kiến thức mới; thực 
hiện nghiêm chế độ bảo mật theo quy định.

- về chế độ ban hành, quản lý văn bản, cấp uỷ cấp huyện đã cụ thể hóa các 
quy định về chế độ ban hành, quản lý văn bản. Các văn bản của cấp uỷ, ban 
thường vụ, thường trực cấp uỷ bảo đảm đúng thể thức, thể loại văn bản của Đảng, 
ký ban hành đúng thẩm quyền và được quản lý, lưu trữ theo quy định.

- về chế độ tự phê bình, phê bình và chất vấn hằng năm, tập thể ban thường 
vụ cấp ủy, các đồng chí bí thư, phó bí thư, ủy viên ban thường vụ cấp uỷ và các 
đồng chí cấp uỷ viên cấp huyện tiến hành kiểm điểm tự phê bình và phê bình theo 
quy định. Kết quả kiểm điểm được báo cáo tại hội nghị cấp ủy để lấy ý kiến góp 
ý và gửi cấp uỷ cấp trên theo quy định. Ở một số nơi, tại hội nghị cấp ủy đã thực 
hiện chể độ chất vấn và trả lời chất vấn trong Đảng theo quy định.

- về chể độ đi công tác cơ sở, tiếp xúc với cản bộ, đảng viên và nhân dân, 
hàng năm, ban thường vụ cấp uỷ cấp huyện làm việc với các cấp uỷ, tổ chức đảng 
trực thuộc để nắm tình hình và tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo. Thành viên
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thường trực cấp uỷ cấp huyện chủ động xây dựng kế hoạch làm việc với Mặt trận 
Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội và tiếp xúc, đối thoại với nhân 
dân; phân công các đồng chí cấp uỷ viên chủ động bố trí, sắp xếp công việc, dành 
thời gian để đi cơ sở nắm bắt tình hình, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát, đôn đốc thực 
hiện chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.

- về tổ chức sơ kết, tổng kết các nghị quyết, chỉ thị, quy định, kết luận của 
cấp trên và của địa phương, căn cứ quy định và yêu cầu công tác lãnh đạo, chỉ 
đạo, ban thường vụ cấp ủy ban hành chương trình, kể hoạch và chỉ đạo sơ kết, 
tổng kết việc thực hiện nghị quyết, chỉ thị, quy định, kết luận của cấp trên và của 
địa phương; báo cáo kết quả với cấp uỷ cấp trên và thông báo cho cấp ủy, tổ chức 
đảng trực thuộc.

5. Công tác hướng dẫn, kiểm tra, giám sát của tỉnh ủy đối với việc ban 
hành và thực hiện Quy chế làm việc của cấp ủy cấp huyện

Ban thường vụ các tỉnh ủy, thành ủy đã hướng dẫn các cấp ủy cấp huyện xây 
dựng quy chế làm việc theo đúng Quy định 202-QĐ/TW, ngày 02/8/2019 của 
Ban Bí thư về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và mối quan hệ công tác của cấp 
ủy, ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện. Lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện 
công tác đối với các cấp ủy cấp huyện; thường xuyên kiểm tra, giám sát, đôn đốc 
việc thực hiện nhiệm vụ chính trị, kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, tạo điều 
kiện để các cấp ủy cấp huyện phát huy tính chủ động, sáng tạo, hoàn thành tốt chức 
năng, nhiệm vụ được giao. Một số tỉnh ủy, thành ủy đã nghiên cứu, ban hành Quy 
chế làm việc mẫu của cấp ủy cấp huyện (Đắk Nông, Bình Định...).

II- ĐÁNH GIÁ CHUNG

1. Ưu điểm

Ngay sau Đại hội đảng bộ cấp huyện, nhiệm kỳ 2020-2025, các cấp ủy cấp 
huyện đã kịp thời xây dựng, sớm ban hành và tổ chức thực hiện Quy chế làm việc 
đảm bảo đúng quy trình, khoa học, theo quy định của Điều lệ Đảng, các quy định 
của Trung ương, nhất là theo Quy định số 202-QĐ/TW, ngày 02/8/2019 của Ban 
Bí thư về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, mối quan công tác của cấp ủy, ban 
thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện và quy chế làm việc, các quy định của 
tỉnh ủy, thành ủy. Nội dung Quy chế làm việc đầy đủ, rõ ràng về chức năng, nhiệm 
vụ, thẩm quyền, trách nhiệm của tập thể, cá nhân, mối quan hệ công tác, nguyên 
tắc, chế độ làm việc; kế thừa nội dung của Quy chế nhiệm kỳ trước, đồng thời bổ 
sung những nội dung mới phù họp với thực tiễn và các quy định mới của Đảng, 
của cấp ủy cấp trên. Quy chế đã thể hiện rõ vai trò lãnh đạo toàn diện của cấp ủy 
cấp huyện trên mọi lĩnh vực. Nội dung, bố cục các chương, điều, khoản trong
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Quy chế làm việc cơ bản bảo đảm tính khoa học, chấp hành đúng quy định, hướng 
dẫn của cấp trên và cụ thể hóa, phù họp với tình hình địa phương.

Cấp ủy, ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện đã quan tâm lãnh đạo, 
chỉ đạo quán triệt và tổ chức thực hiện Quy chế làm việc đến các tổ chức đảng, 
cơ quan, đơn vị trực thuộc, cấp  ủy và mỗi đồng chí cấp ủy viên đã bám sát Quy 
chế làm việc để lãnh đạo, chỉ đạo các nhiệm vụ chính trị của đảng bộ cấp huyện. 
Thực hiện tốt nhiệm vụ, chức năng và quyền hạn theo quy định. Hoạt động lãnh 
đạo, điều hành, cũng như mối quan hệ làm việc của ban chấp hành, ban thường 
vụ các cấp ủy cấp huyện, các ban đảng, chính quyền, Mặt trận Tố quốc Việt Nam 
và các tổ chức chính trị-xã hội đảm bảo đúng các nguyên tắc của Đảng, nhất là 
nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ ừách, tạo sự đoàn kết, 
thống nhất, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

2. Han chế, khó khăn

Hầu hết các tỉnh ủy, thành ủy chưa ban hành Quy chế làm việc mẫu của cấp 
ủy cấp huyện. Quy chế ỉàm việc của các cấp ủy cấp huyện tại các địa phương hiện 
nay có sự khác nhau về bố cục, nội dung phân cấp thẩm quyền, nhất là trong công 
tác quản lý cán bộ, việc cho ý kiến hiệp y đối với cán bộ thuộc các cơ quan ngành 
dọc đóng trên địa bàn huyện; việc xem xét, quyết định các dự án kinh tế - xã hội 
(về quy mô đự án, tổng mức đầu tư ,...); cơ quan được giao chủ trì tham mưu xây 
dựng quy chế làm việc không thống nhất, đại đa số giao văn phòng cấp ủy, một 
số ít giao ban tổ chức cấp ủy; việc bổ sung, sửa đổi Quy chế làm việc của cấp ủy 
có nơi còn chậm, chưa theo kịp yêu cầu thực tiễn và cập nhật các quy định của 
Đảng; một số nội dung chưa được cụ thể hóa, thiếu tính định lượng; công tác kiểm 
tra, giám sát việc thực hiện quy chế của một số cấp ủy chưa được coi trọng.

Một số cơ quan tham mưu, giúp việc của cấp ủy cấp huyện chưa chủ động, 
chậm cải cách thủ tục hành chính; việc đổi mới phương thức lãnh đạo của một số 
cấp ủy còn hạn chế, chưa chủ động và sáng tạo trong triển khai thực hiện các nghị 
quyết, chỉ thị, kết luận... của cấp trên và cấp mình; mối quan hệ công tác giữa các 
cơ quan tham mưu, giúp việc của cấp ủy cấp huyện với các cơ quan, đơn vị liên 
quan có lúc, có việc chưa nhịp nhàng, hiệu quả chưa cao, nhất là những vấn đề 
mới phát sinh, đột xuất, phức tạp cần tham mưu cho cấp ủy xem xét, xử lý kịp 
thời.

Tinh thần trách nhiệm, tính nêu gương của một số cấp ủy viên vẫn còn hạn 
chế, thực hiện chưa đầy đủ chế độ công tác, nhất là việc sắp xếp thời gian đi cơ 
sở, nắm bắt tình hình, giúp cơ sở tháo gỡ khó khăn, vướng mắc.

Thực hiện Quy chế chất vấn trong Đảng chưa phát huy hiệu quả; chế độ sinh 
hoạt, dự họp và thông tin báo cáo của một số cấp ủy viên chưa nền nếp. Một số ít
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đồng chí ủy viên phụ trách lĩnh vực, cơ sở còn thiếu chủ động đề xuất với tập thể 
để bàn và quyết định những nội dung cần tập trung lãnh đạo có trọng tâm, trọng 
điểm.

Quy chế làm việc của cấp ủy cấp huyện được ban hành nhưng một số cấp ủy 
cấp dưới triển khai tổ chức thực hiện còn chậm, có nội dung thực hiện chưa 
nghiêm; việc thực hiện các báo cáo định kỳ của một số đơn vị còn thiếu kịp thời, 
xây dựng quy chế làm việc chất lượng chưa cao. Công tác lãnh đạo, điều hành, tổ 
chức thực hiện quy chế làm việc của một số cấp ủy còn hạn chế.

3. Nguyên nhân

Nguyên rứìân iru điếm:

Sự quan tâm chỉ đạo của ban thường vụ tỉnh ủy, thành ủy và sự phối hợp 
chặt chẽ của các sở, ban, ngành cấp tỉnh; sự chủ động của cấp uỷ, trực tiếp là ban 
thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện đã nghiên cứu, vận dụng chủ trương, 
chính sách phù hợp với tình hỉnh thực tiễn của đảng bộ; coi trọng xây dựng 
chương trình kế hoạch, kiểm tra, đôn đốc, chấn chỉnh kịp thời; phát huy tốt tinh 
thần đoàn kết, thống nhất về nhận thức và hành động, xác định đúng chức trách, 
nhiệm vụ, được cán bộ, đảng viên và Nhân dân đồng tình ủng hộ. Trình độ, năng 
lực, kinh nghiệm lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành của tập thể đã được nâng lên; các 
chủ trương, chính sách của cấp trên sớm được triển khai và cụ thể hóa thành nghị 
quyết, chương ừình hành động, kế hoạch thực hiện ở cấp mình.

Các đồng chí ủy viên ban chấp hành, ban thường vụ, thường trực cấp ủy 
cấp huyện nhìn chung có ý thức trách nhiệm cao trước nhiệm vụ chung và có 
tinh thần nỗ lực phấn đấu, gương mẫu hoàn thành tốt nhiệm vụ được phân công.

Phương pháp lãnh đạo, chỉ đạo của ban chấp hành, ban thường vụ, thường 
trực cấp ủy cấp huyện từng bước được đổi mới, tập trung lãnh đạo nhiệm vụ 
chính trị với quyết tâm, trách nhiệm cao, đoàn kết, dân chủ, phát huy được sức 
mạnh của cả hệ thống chính trị.

Các cơ quan tham mưu giúp việc cấp ủy, Hội đồng nhân dân, ủ y  ban nhân 
dân cấp huyện, đảng uỷ các xã, phường, thị trấn, các phòng, ban, ngành cấp 
huyện đã nâng cao chất lượng công tác tham mưu, quản lý, điều hành; sự phối 
hợp đồng bộ, cộng đồng trách nhiệm của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ 
chức chính trị-xã hội trong vận động, tập hợp quần chúng và thực hiện chức 
năng giám sát và phản biện ngày càng có hiệu quả.

Ngưyên nhân của tồn tại, ỉụrn chế:

Trung ương chưa có Quy chế làm việc mẫu của cấp ủy cấp huyện nên việc 
xây dựng Quy chế làm việc của cấp ủy còn chưa thống nhất ở một số nội dung;



12

nhiều nơi xây dựng Quy chế làm việc của cấp ủy chủ yếu kế thừa Quy chế làm 
việc của nhiệm kỳ trước; trong nhiệm kỳ phải bổ sung, điều chỉnh nhiều lần, làm 
ảnh hưởng nhất định đến việc tổ chức thực hiện. Nhiều địa phương còn lúng túng 
trong việc giao cơ quan chủ trì phối họp tham mưu xây dựng Quy chế làm việc 
của cấp ủy.

Một số cấp uỷ và người đứng đầu cấp uỷ cơ sở chưa nhận thức đày đủ, sâu 
sắc về vị trí, vai trò và tầm quan trọng của Quy chế làm việc; chưa thể hiện rõ sự 
quan tâm đặc biệt đối với công tác lãnh đạo, chỉ đạo việc ban hành và thực hiện 
Quy che.

Công tác tham mưu của một sổ địa phương, các phòng, ban cấp huyện khi 
được phân công nhiệm vụ còn thiếu tính chủ động, sáng tạo; sự phối hợp của các 
phòng, ban trong thực hiện Quy chế làm việc của cấp ủy có lúc, có việc thiếu chặt 
chẽ; năng lực của một số cán bộ lãnh đạo, quản lý chưa đáp ứng yêu cầu đổi mới, 
tinh thần trách nhiệm chưa cao, phối họp chỉ đạo và triển khai thực hiện chưa tốt, 
cá biệt có đơn vị chưa thực hiện đúng Quy chế.

Công tác kiểm ừa, giám sát việc thực hiện Quy chế làm việc của một số cấp 
ủy chưa được coi trọng; công tác theo dõi, hướng dẫn, đôn đốc của một số cơ quan 
tham mưu giúp việc của cấp ủy đối với các cơ quan chủ trì nội dung trình hội nghị 
ban thường vụ, thường trực cấp ủy chưa thường xuyên; năng lực tham mưu, thẩm 
định đề án của một số cán bộ chuyên môn còn hạn ché, nhất là ở các lĩnh vực khó 
khăn, phức tạp; việc sơ kết, tổng kết thực hiện Quy chế làm việc chưa được hướng 
dẫn thực hiện một cách bài bản, khoa học.

4. Bài học kinh nghiệm

Từ thực tiễn thực hiện Quy chế làm việc ở các cấp ủy cấp huyện trong thời 
gian qua, có thể rút ra một số bài học kinh nghiệm:

M ột là, căn cứ để xây dựng Quy chế làm việc phải bám sát Cương tĩnh chính 
trị, Điều lệ Đảng, chủ trương, đường lối, quy định của Đảng, chính sách, pháp 
luật của Nhà nước; đổng thời, phải nghiên cứu, vận dụng sáng tạo vào điều kiện, 
hoàn cảnh cụ thể của địa phưong và tranh thủ ý kiến góp ý của các sở, ban, ngành 
liên quan ở cấp tỉnh, của các thành phần, đối tượng thuộc phạm vi điều chỉnh của 
Quy chế. Trong quá trình thực hiện, khi có quy định mới của Trung ương, tỉnh 
ủy, thành ủy và căn cứ tình hình thực tiễn của địa phương cần kịp thời sửa đổi, 
bổ sung, hoàn thiện Quy chế làm việc.

H ai ỉ à, Xây dựng và thực hiện nghiêm Quy ché làm việc gắn với tăng cường 
công tác kiểm tra, giám sát; phân công rõ nhiệm vụ đối với các cơ quan tham 
mưu, giúp việc của cấp ủy cấp huyện trong việc theo dõi, hướng dẫn, đôn đốc, 
kiểm tra và báo cáo tình hình thực hiện Quy chế làm việc của cấp ủy; nêu cao tinh



thần, trách nhiệm của tập thể, cá nhân các đồng chí trong cấp ủy, ban thường vụ, 
thường trực cấp ủy, nhất là vai trò của bí thư cấp ủy trong việc thực hiện Quy chế 
làm việc; định kỳ hàng năm tiến hành đánh giá, kiểm điểm tình hình thực hiện 
Quy chế làm việc.

B a là, Giữ vững chế độ sinh hoạt, họp định kỳ hoặc đột xuất khi cần thiết 
và thực hiện nghiêm chế độ thông tin báo cáo. Ban thường vụ, thường trực cấp 
ủy cấp huyện duy trì thường xuyên chế độ làm việc với cấp ủy, tổ chức đảng trực 
thuộc. Chỉ đạo chuẩn bị tốt nội dung, cung cấp đầy đủ thông tin về những vấn đề 
cần bàn và quyết định cho cấp ủy viên nhằm phát huy trí tuệ tập thể, góp phần 
nâng cao chất lượng các kỷ họp và chất lượng các quyết định quan trọng của ban 
chấp hành. Từng cấp ủy viên nghiêm túc thực hiện đúng quy chế làm việc, nhất 
là chế độ báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ được phân công và đề xuất những 
vấn đề cần tập trung lãnh đạo.

III- ĐỀ XƯÁT, KIẾN NGHỊ

Để quy định thống nhất việc xây dựng quy chế làm việc của cấp ủy cấp 
huyện, kính đề nghị Ban Bí thư cho ý kiến:

1. Ban hành Quy chế làm việc mẫu của cấp ủy cấp huyện.

2. Đe nghị Ban Bí thư giao các tỉnh ủy, thành ủy hướng dẫn, cụ thể hóa các 
quy định trong Quy chế làm việc mẫu để cấp ủy cấp huyện tổ chức thực hiện.

Nơi nhản: K/T TRƯỞNG BAN
. Như trên PHÓ TRƯỞNG BAN
- Đồng chí Thường trực Ban Bí thư,
Trường Ban (để báo cáo),
- Các đồng chí Phó Trưởng Ban,
- Văn phòng Trung ương Đảng,
- Lun VP, Vụ ĐPIỈ.

Hoàng Đăng Quang
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HUYỆN (THỊ, THÀNH) ỦY...

* ngày tháng năm 2023

Số.......QC/HU

“D ự  th ả o ”

QUY CHẾ LÀM VIỆC
của ban chấp hành đảng bộ h u y ện ......... khóa..........

nhiệm k ỳ ............

- Căn cứ Điều lệ Đảng;

- Căn cứ Quy định số 202-Q Đ/TW , ngày 02/8/2019 của Ban Bí thư về  
chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và mối quan hệ công tác của cấp ủy, ban 
thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện;

- Căn cứ tình hình thực tiễn của địa phương,

Ban chấp hành đảng bộ huyện .. khoá.. nhiệm k ỳ ... quyết định Quy chế 
làm việc của ban chấp hành đảng bộ huyện như sau:

Chương I

NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN CỦA TẬP THẺ
Điều 1. Nhiệm vụ, quyền hạn của ban chấp hành đảng bộ huyện
(Cụ thể hỏa theo Đ iều 4 Quy định sổ  202-QĐ/TW, ngày 02/8/20Ỉ9 của Ban  

B í thư vê chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và m ối quan hệ công tác của cấp ủy, 
ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện).

Điều 2. Nhiệm vụ, quyền hạn của ban thường vụ huyện ủy
(Cụ thể hóa theo Đ iều 5 Quy định sổ  202-QĐ/TW , ngày 02/8/20ỉ  9 của Ban  

B í thư vê chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và moi quan hệ công tác của cấp ủy, 
ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện).



Điều 3. Nhiệm vụ, quyền hạn của thường trực huyện ủy

(Cụ thể hóa theo Đ iều 6  Quy định sổ  202-QĐ/TW , ngày 02/8/20ỉ  9 của Ban 
B ỉ thư vê chức năng, nhiệm vụ, quyên hạn và mỗi quan hệ công tác của cấp ủy, 
ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện).

Chưotig II
NHIỆM VỤ, QUYÊN HẠN CỦA CÁ NHÂN

Điều 4. Nhiệm vụ, quyền hạn của ủy viên ban chấp hành đảng bộ
1. Chịu trách nhiệm trước huyện ủy về sự lãnh đạo của huyện ủy trong 

lĩnh vực, địa bàn được phân công phụ trách.

2. Chủ động đề xuất ý kiến với huyện ủy, ban thường vụ, thường trực huyện 
ủy về chủ trương, nhiệm vụ, giải pháp và chương trình hoạt động của huyện ủy, 
ban thường vụ và thường trực huyện ủy ỉiên quan đến lĩnh vực, địa bàn được phân 
công phụ trách. Thường xuyên nắm chắc tình hình, chủ động phát hiện, giải quyết 
kịp thời những vấn đề thuộc thẩm quyền hoặc báo cáo ban thường vụ, thường trục 
huyện ủy các vấn đề đột xuất, phức tạp vượt thấm quyền.

3. Nghiêm chỉnh chấp hành Cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, chủ trương, 
đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Giữ gìn sự thống nhất ý 
chí, hành động và đoàn kết ừong Đảng; không nói trái, làm trái nghị quyết, chỉ thị, 
quy định, quyết định, kết luận của cấp trên và huyện ủy; kiên quyết đấu tranh, phản 
bác các thông tin, quan điểm sai trái, thù địch; bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng.

Cùng với cấp ủy, tổ chức đảng nơi công tác lãnh đạo việc nghiên cứu, 
quán triệt, tổ chức thực hiện và kiểm tra việc thực hiện các nghị quyết, chỉ thị 
của cấp trên và của huyện ủy; chỉ đạo công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ 
thống chính trị, công tác bảo vệ chính trị nội bộ ở cơ quan, tổ chức, địa bàn 
được phân công phụ trách.

4. Gương mẫu thực hiện chỉ thị của Bộ Chính trị về học tập và làm theo tư 
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; các quy định của cấp trên và của 
huyện ủy về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ chủ 
chốt các cấp. Thường xuyên tự soi mình với các biểu hiện suy thoái, "tự diên 
biến", "tự chuyển hoá" và đê ra giải pháp khăc phục. Tích cực góp phân xây 
dựng tổ chức đảng trong sạch, vững mạnh ở đơn vị mình sinh hoạt, công tác.

Có lối sống gương mầu, trong sạch, lành mạnh; xây dựng gia đình văn 
hóa; không để vợ, chồng, con và người thân lợi dụng làm những việc trái quy 
định của Đảng, pháp ỉuật và chính sách của Nhà nước, làm ảnh hưởng đến uy 
tín của Đảng. Giữ mối liên hệ mật thiết với nhân dân.
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5. N ghiêm  chỉnh chấp hành sự phân công và điều động của cấp có thẩm 
quyền; có quyền trình bày ý kiến khi các cơ quan có thấm quyền đánh giá, nhận 
xét, quyết định bố trí công tác, thi hành kv luật đối với mình.

6. Trực tiếp phụ trách và chịu trách nhiệm hoặc tham gia chỉ đạo công tác 
tổ chức, cán bộ; xây dựng quy hoạch, bồi dưỡng cán bộ kế cận, nhất là cán bộ 
thay thế chức vụ mình đang đảm nhiệm. Chỉ đạo kiểm tra, giám sát, nhận xét, 
đánh giá cán bộ thuộc cơ quan, tổ chức, địa bàn được phân công phụ trách. Chỉ 
đạo triến khai các biện pháp phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí, quan 
liêu và thực hành tiết kiệm ở cơ quan, tổ chức, địa bàn được phân công phụ 
trách; chịu trách nhiệm đối với những sai phạm của tổ chức và cán bộ dưới 
quyền quản Ịý trực tiếp.

7. Nghiêm  túc thực hiện tự phê bình và phê bình theo quy định của 
Đảng. Hằng năm tự phê bình về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, phong 
cách công tác, ý thức tổ chức kỷ luật và kết quả thực hiện chức trách, nhiệm vụ 
được giao. Lắng nghe, cầu thị tiếp thu ý kiến góp ý, nhất là các hạn chế, khuyết 
điểm của mình hoặc có liên quan đến mình. Có biện pháp phát huy ưu điểm, 
khắc phục những hạn chế, khuyết điểm đã được chi ra trong các kỳ kiểm điểm  
và khuyết điểm do cấp có thẩm quyền kết luận và khuyết điểm được chỉ ra ở 
các kỳ kiểm điểm trước.

Thực hiện phê bình, chất vấn về hoạt động của huyện ủy, ban thường vụ, 
thường trực huyện ủy và các thành viên khác theo quy định. Cá nhân được phê 
bình, chất vấn có trách nhiệm tiếp thu, giải trình và trả lời rõ ràng về các nội 
dung phê bình, chất vấn.

8. Tích cực, tự giác học tập, cập nhật thông tin, kiến thức mới và được bồi 
dường, nâng cao trình độ về lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ và năng 
lực hoạt động thực tiễn.

9. Tham dự đầy đủ các phiên họp huyện ủy; tích cực thảo luận, đóng góp ý 
kiến xây dựng các nghị quyết, quyết định, vãn bản của huyện ủy và cùng huyện ủy 
chịu trách nhiệm trong việc lãnh đạo thực hiện. Phổi họp chuẩn bị nội dung thuộc 
lĩnh vực được phân công phụ trách để trình huyện ủy, ban thường vụ huyện ủy. 
Tham gia các ban chỉ đạo, tiêu ban, tô công tác hoặc các hình thức tô chức khác 
của huyện ủy, ban thường vụ huyện ủy khi được phân công.

10. Có quyền bầu cử, úng cử, đề cử, xin rút khỏi danh sách đề cử theo quy 
định của Điều lệ Đảng và Quy chế bầu cử ừong Đảng.

11. Thực hiện chế độ bảo mật thông tin, giữ nghiếm kỷ luật phát ngôn 
của Đảng, Nhà nước.
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12. Được cung cấp và yêu cầu ban thường vụ huyện ủy cung cấp những thông 
tin cần thiết, kịp thời về hoạt động của cấp ủy, chính quyền các cấp trong huyện, 
về tình hình trong nước và quốc tế.

13. N ghiêm  chỉnh chấp hành việc thực hiện trách nhiệm của cán bộ, đảng 
viên trong quan hệ, tiếp xúc với cá nhân, tổ chức nước ngoài theo quy định của 
Đảng và Nhà nước

Điều 5. Nhiệm vụ, quyền hạn của ủy viên ban thường vụ huyện ủy
N goài nhiệm vụ, quyền hạn được quy định tại Điều 4 của Quy chế này, ủy 

viên ban thường vụ huyện ủy còn có nhiệm vụ, quyền hạn sau:

1. Chỉ đạo việc chuẩn bị các nghị quyết, quyết định, văn bản của ban 
thường vụ, huyện ủy thuộc lĩnh vực được phân công phụ trách và các nội dung 
theo phân công của ban thường vụ. Tham gia đầy đủ các phiên họp của ban 
thường vụ; tích cực thảo luận, đóng góp ý kiến những vấn đề thuộc thẩm quyền 
quyết định của ban thường vụ huyện ủy và cùng tập thể ban thường vụ chịu 
trách nhiệm về những quyết định đó.

2. Trực tiếp giải quyết hoặc chỉ đạo các cơ quan liên quan phối hợp giải 
quyết công việc và những kiến nghị của các tập thể, cá nhân thuộc lĩnh vực, 
phạm vi được phân công phụ trách. Đối với các vấn đề liên quan đến lĩnh vực 
khác thi chủ động trao đổi với đồng chí ủy viên ban thường vụ có liên quan 
hoặc báo cáo với đồng chí phó bí thư, bí thư huyện ủy xem xét, cho ý kiến.

3. Chỉ đạo hoặc phối hợp chỉ đạo thực hiện công tác cán bộ của các cơ 
quan, tổ chức, địa bàn và lĩnh vực được phân công phụ trách.

4. Chỉ đạo, kiểm tra việc thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, quy định, quyết 
định, kết luận của cấp trên và huyện ủy, ban thường vụ huyện ủy trong lĩnh 
vực được phân công phụ trách.

5. Khi thường trực huyện ủy đi vắng, ban thường vụ huyện ủy phân công 
một ủy viên ban thường vụ huyện ủy làm nhiệm vụ trực đế giải quyết công việc 
hằng ngày của ban thường vụ huyện ủy.

Điều 6. Nhiệm vụ, quyền hạn của bí thư huyện ủy
Bí thư là người đứng đầu huyện ủy, chịu trách nhiệm cao nhất trước huyện 

ủy, ban thường vụ và thường trực huyện ủy; cùng huyện ủy, ban thường vụ và 
thường trực huyện ủy chịu trách nhiệm trước tỉnh ủy, ban thường vụ tỉnh ủy, trước 
đảng bộ và nhân dân địa phương về sự lãnh đạo của Đảng trên mọi lĩnh vục ở địa 
phương và chịu trách nhiệm trực tiếp về những công việc được phân công.

N goài nội dung được quy định tại Điều 4, Điều 5 của Quy chế này, Bí thư 
huyện ủy còn có nhiệm vụ và quyền hạn sau:
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1. Chủ trì các công việc của huyện ủy, ban thường vụ và thường trực huyện 
ủy; chủ trì và kết luận các hội nghị của cấp ủy; chủ động đề xuất, trao đổi trong 
thường trực huyện ủy những vấn đề lớn, quan trọng để đưa ra ban thường vụ 
huyện ủy thảo luận, quyết định.

2. Chỉ đạo tổ chức quán triệt trong đảng bộ, nhân dân địa phương và trực 
tiếp tổ chức quán triệt trong huyện ủy, ban thường vụ các nghị quyết, chỉ thị 
của Đảng; chỉ đạo và định hướng chuẩn bị những đề án quan trọng nhằm cụ 
thể hóa các nghị quyết, chỉ thị của Đảng để trình hội nghị huyện ủy, ban thường 
vụ thảo luận, quyết định.

3. Tập trung chỉ đạo và thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện các 
nhiệm vụ trọng tâm trong từng thời kỳ, các khâu và lĩnh vực công tác khó khăn, 
phức tạp; làm bí thư đảng ủy quân sự huyện; trực tiếp nắm và chỉ đạo những vấn 
đề cơ mật về quốc phòng, an ninh, đối ngoại, về công tác bảo vệ Đảng; chỉ đạo 
công tác xây dựng Đảng, xây dựng đội ngũ cán bộ chủ chốt theo quy định của cấp 
trên và chịu trách nhiệm về công tác tư tưởng chính trị, tổ chức, cán bộ địa 
phương; trực tiếp chỉ đạo công tác tổng kết thực tiễn, nghiên cứu khoa học và xây 
dựng lý luận; trực tiếp chỉ đạo công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng 
phí; chủ trì việc lấy phiếu tín nhiệm đối với thành viên lãnh đạo huyện ủy, việc 
chất vấn và trả lời chất vấn theo quy định. Chủ động kiến nghị với ban thường vụ 
huyện ủy về các chủ trương, biện pháp để cải tiến và đổi mới phương thức lãnh 
đạo của huyện ủy; bảo đảm sinh hoạt của huyện ủy, ban thường vụ và thường trực 
huyện ủy được thực hiện đúng quy chế làm việc, đúng nguyên tắc lãnh đạo của 
Đảng; giữ vững đoàn kết, thống nhất trong nội bộ cấp ủy và trong đảng bộ.

4. Chỉ đạo sơ kết, tổng kết theo định kỳ việc thực hiện các nghị quyết, chỉ 
thị của Đảng và chỉ đạo tổng kết các mặt công tác lớn của địa phương; thay mặt 
huyện ủy báo cáo với cấp trên và thông báo cho cấp dưới về tình hình thực hiện 
các nghị quyết, chỉ thị của Đảng ở địa phương và hoạt động của huyện ủy theo 
chế độ quy định; khi cần thiết, trực tiếp báo cáo với cấp trên về tình hình của 
địa phương và chịu trách nhiệm cá nhân về những nội dung báo cáo đó.

5. Chỉ đạo đồng chí phó bí thư thường trực giải quyết công việc hằng ngày 
của đảng bộ, tô chức triên khai thực hiện các nghị quyêt, chỉ thị của Đảng liên 
quan đên công tác xây dựng cơ sở đảng trong sạch, vững mạnh; chỉ đạo đồng 
chí phó bí thư - chủ tịch U y ban nhân dân, đồng chí phó bí thư (hoặc ủy viên  
ban thường vụ) - chủ tịch Hội đồng nhân dân tổ chức triển khai thực hiện các 
nghị quyêt, chỉ thị của Đảng và của câp ủy có liên quan đên công tác quản lý 
nhà nước ở địa phương; khi cần thiết, được yêu cầu các cơ quan, tổ chức đảng 
trực thuộc huyện ủy, các cán bộ, đảng viên báo cáo về việc thực hiện chức 
năng, nhiệm vụ được giao; thay mặt huyện ủy, ban thường vụ ký các nghị 
quyêt, chỉ thị, các văn bản của huyện ủy và ban thường vụ huyện ủy.

5



6. Thực hiện các nhiệm  vụ khác do cấp trên và huyện ủy, ban thường  
vụ, thường trực huyện ủy giao.

Điều 7. Nhiệm vụ, quyền hạn của phó bí thư thường trực huyện ủy
Phó bí thư thường trực huyện uỷ cùng với bí thư huyện ủy và phó bí thư - 

chủ tịch ủ y  ban nhân dân huyện chịu trách nhiệm về toàn bộ công việc và hoạt 
động của huyện ủy, ban thường vụ, thường trực huyện ủy, đồng thời chịu trách 
nhiệm trực tiếp về những công việc được phân công.

N goài nội dung được quy định tại Điều 4, Điều 5 của Quy chế này, đồng 
chí phó bí thư thường trực huyện ủy có nhiệm vụ và quyền hạn sau:

1. Chịu trách nhiệm trước huyện ủy, ban thường vụ, tập thể thường trực 
và đồng chí bí thư huyện ủy về việc chỉ đạo chuẩn bị, thẩm định dự thảo quy 
chế làm việc, chương trình làm việc toàn khóa của huyện ủy; chương trình công  
tác năm, 6 tháng, hằng quý, hằng tháng của ban thường vụ; chương trình kiểm  
tra, giám sát hằng năm của cấp ủy và tổ chức chỉ đạo v iệc thực hiện quy chế, 
các chương trình công tác đề ra; chỉ đạo việc chuẩn bị chương trình và nội dung 
các hội nghị của huyện ủy, ban thường vụ và các cuộc họp của thường trực 
huyện ủy.

2. Chịu trách nhiệm trước huyện ủy, ban thường vụ, tập thể thường trực 
và đồng chí bí thư huyện ủy về việc điều hành hoạt động bộ máy đảng để giải 
quyết công việc hằng ngày của đảng bộ; trực tiểp giải quyết những công việc 
do bí thư ủy nhiệm; thay mặt bí thư khi bí thư đi vắng.

3. Trực tiếp chỉ đạo hoạt động của các cơ quan chuyên trách tham mưu, 
giúp việc huyện ủy và phụ trách văn phòng huyện ủy; phối hợp công tác giữa 
tô chức đảng, nhà nước, Mặt trận Tô quôc V iệt Nam, các đoàn thê chính trị - 
xã hội để tổ chức thực hiện kiểm tra, giám sát việc thực hiện các nghị quyết, 
chỉ thị của Đảng và của cấp ủy địa phương. Chủ trì cùng với các đồng chí ủy 
viên thường vụ phụ trách lĩnh vực xử lý những việc cần có sự phổi hợp của 
nhiều cơ quan hoặc những việc do các đồng chí ủy viên thường vụ phụ trách 
lĩnh vực đề nghị.

4. Chịu trách nhiệm trước huyện ủy, ban thường vụ, tập thể thường trực 
và đồng chí bí thư huyện ủy chỉ đạo một số nhiệm vụ cụ thể: Công tác xây dựng 
hệ thông chính trị ở cơ sở và thực hiện Quv chê dân chủ cơ sở; công tác dân 
vận, công tác tôn giáo, công tác đối ngoại, công tác thi đua, khen thưởng trong 
Đảng; thẩm tra những cán bộ thuộc diện ban thường vụ quản lý khi có vấn đề 
phải xem xét về lịch sử chính trị và chính trị hiện nay theo quy định của Bộ 
Chính trị và một sổ vấn đề quan trọng khác về cán bộ (bằng cấp, học hàm, học 
vị, độ tuổi, tài sản, thu nhập...); việc cán bộ kê khai tài sản, thu nhập theo quy 
định của Đảng và Nhà nước; công tác ứng dụng công nghệ thông tin trong hệ
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thống đảng; công tác tài chính đảng, thực hiện chế độ thông tin, báo cáo, công  
tác lưu trữ, cơ yếu, giải quyết khiếu nại, tố cáo và bảo mật theo quy định. Đe 
xuất với tập thể thường trực, ban thường vụ và huyện ủy những vấn đề cần 
quan tâm giải quyết thuộc các lĩnh vực, nhiệm vụ mình phụ trách; thay mặt 
huyện ủy, ban thường vụ ký một số văn bản của huyện ủy, ban thường vụ theo 
quy chế làm v iệc của huyện ủy và sự phân công của đông chí bí thư.

5. Thực hiện các nhiệm vụ khác do ban thường vụ, thường trực huyện ủy 
hoặc đồng chí bí thư huyện ủy phân công.

Điều 8. Nhiệm vụ, quyền hạn của phó bí thư huyện ủy - chủ tịch ủy  
ban nhân dân huyện

Phó bí thư huyện ủy - chủ tịch ủ y  ban nhân dân huyện cùng với bí thư và 
phó bí thư thường trực huyện ủy chịu trách nhiệm về toàn bộ công việc và hoạt 
động của thường trực huyện ủy, đồng thời chịu trách nhiệm trực tiếp về những 
công việc được phân công.

N goài nội dung được quy định tại Điều 4, Điều 5 của Quy chế này, phó bí 
thư huyện ủy - chủ tịch ú y  ban nhân dân huyện có nhiệm vụ và quyền hạn:

1. Chịu trách nhiệm trước huyện ủy, ban thường vụ, tập thể thường trực 
và đồng chí bí thư huyện ủy về toàn bộ hoạt động của ủ y  ban nhân dân huyện 
và của hệ thống cơ quan hành chính nhà nước ở địa phương theo quy định của 
pháp luật; cùng với các đồng chí ủy viên ban thường vụ, ủy viên ban chấp hành 
trong ủ y  ban nhân dân chỉ đạo xây dựng bộ máy chính quyền địa phương trong 
sạch, vững mạnh, hoạt động hiệu lực, hiệu quả.

2. Chỉ đạo tổ chức quán triệt và thực hiện chính sách, pháp luật của Nhà 
nước trong cán bộ, công chức và các tầng lớp nhân dân ở địa phương. Cụ thể 
hóa, tố chức thực hiện và kiểm tra việc thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, quyết 
định của huyện ủy, ban thường vụ, của hội đồng nhân dân huyện và của cơ  
quan nhà nước cấp trên về những vấn đề kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh, 
công tác xây dựng Đảng và công tác tổ chức, cán bộ thuộc quyền. Chỉ đạo công 
tác quy hoạch, kế hoạch hằng năm và 5 nẫm; chỉ đạo xây dựng các chương 
trình, kế hoạch, đề án cụ thể về kinh tế - xã hội và ngân sách, về quốc phòng, 
an ninh, về hợp tác, liên doanh, liên kết với nước n goài... để đưa ra hội nghị 
huyện ủy, ban thường vụ, thường trực thảo luận, quyết định đúng chủ trương 
của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước.

3. Chịu trách nhiệm trước huyện ủy, ban thường vụ, tập thể thường trực 
và đồng chí bí thư huyện ủy về triển khai, tổ chức thực hiện công tác đấu tranh 
phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí, công tác giải quyết đơn, thư khiếu 
nại, tô cáo của công dân, công tác cải cách hành chính, công tác thi đua - khen 
thưởng, công tác dân vận chính quyền, công tác tôn giáo và công tác đối ngoại 
ở địa phương; chỉ đạo thực hiện chế độ báo cáo về tình hình kinh tế - xã hội,
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ngân sách, quốc phòng, an ninh trên địa bàn và các công việc chỉ đạo, điều 
hành chủ yểu của ú y  ban nhân dân cho thường trực, ban thường vụ và huyện 
ủy theo định kỳ hoặc khi có yêu cầu; trực tiếp phụ trách đảng ủy công an huyện 
và tham gia đảng ủy quân sự huyện.

4. Thường xuyên báo cáo tình hình với đồng chí bí thư, với thường trực 
huyện ủy về hoạt động của ủ y  ban nhân dân; chủ động đề xuất những vấn đề 
thuộc trách nhiệm và phạm vi công tác của ủy ban nhân dân cần báo cáo, xin ý 
kiến tập thể thường trực, ban thường vụ hoặc huyện ủy; phối hợp chặt chẽ với 
đồng chí phó bí thư thường trực và đồng chí chủ tịch hội đồng nhân dân trong 
xử lý công việc để bảo đảm sự thống nhất trong lãnh đạo, điều hành giữa Đảng 
và chính quyền, xây dựng tổ chức cơ sở đảng, xây dựng chính quyền cơ sở  
trong sạch, vững mạnh.

5. Thực hiện các nhiệm vụ khác do ban thường vụ, thường trực huyện ủy 
hoặc đồng chí bí thư huyện ủy phân công.

Điều 9. Nhiệm vụ, quyền hạn của bí thư hoặc phó bí thư thường trực 
hoặc ủy viên ban thường vụ là chủ tịch Hội đồng nhân dân huyện

Cùng với việc thực hiện tốt các nhiệm vụ và quyền hạn của bí thư được 
ghi ở Địều 6 hoặc phó bí thư thường trực ghi ở Điều 7 hoặc ủy viên ban thường 
vụ ghi ở Đ iều 5 của Quy chế này, bí thư hoặc phó bỉ thư thường trực hoặc ủy 
viên ban thường vụ là chủ tịch Hội đồng nhân dân huyện còn có các nhiệm vụ 
và quyền hạn:

1. Chịu trách nhiệm trước huyện ủy, ban thường vụ và tập thể thường trực 
huyện ủy về toàn bộ hoạt động của Hội đồng nhân dân huyện và của hội đồng 
nhân dân các cấp ở địa phương theo quy định của pháp luật; phối hợp với chủ 
tịch ủ y  ban nhân dân và cùng với các đồng chí trong thường trực Hội đồng 
nhân dân chỉ đạo xây dựng bộ máy chính quyên địa phương trong sạch, vững 
mạnh, hoạt động hiệu lực, hiệu quả.

2. Có trách nhiệm chỉ đạo cụ thể hóa, tổ chức thực hiện và kiểm tra, giám  
sát việc thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, quyết định của cấp ủy và của cơ quan 
nhà nước cấp trên liên quan đến hoạt động của Hội đồng nhân dân huyện; việc 
lấy phiếu tín nhiệm và bỏ phiếu tín nhiệm đối với các chức danh do Hội đồng 
nhân dân bầu theo quy định. Chỉ đạo xây dựng chương trình hoạt động, chương 
trình giám sát hằng năm, chương trình các kỳ họp của Hội đồng nhân dân; chỉ 
đạo, chuẩn bị những quyết định quan trọng của Hội đồng nhân dân về kinh tế
- xă hội, ngân sách, quốc phòng, an ninh và những vấn đề quan trọng khác của 
địa phương cần xin ý kiến cấp ủy trước khi trình Hội đồng nhân dân huyện 
quyết định.

3. Định kỳ báo cáo tình hình với thường trực huyện uỷ về hoạt động của 
Hội đồng nhân dân; chủ động đề xuất những vấn đề thuộc trách nhiệm và phạm
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vi công tác của Hội đồng nhân dân cần báo cáo, xin ý kiển tập thể thường trực 
huyện ủy hoặc ban thường vụ; phối hợp chặt chẽ với đồng chí phó bí thư - chủ 
tịch ủ y  ban nhân dân trong xử lý công việc để bảo đảm sự thống nhất trong 
lãnh đạo, điều hành giữa Đảng và chính quyền, giữa Hội đồng nhân dân và ủ y  
ban nhân dân cùng cấp.

Chưong III 

MỐI QƯAN HỆ CÔNG TÁC
Điều 10. Quan hệ với tình ủy, ban thường vụ tỉnh ủy, thường trực tỉnh ủy
(Cụ thể hóa theo Đ iều 7 Quy định số  202-QĐ/TW, ngày 02/8/2019 của Ban  

B ỉ thư về chức năng, nhiệm  vụ, quyên hạn và m ối quan hệ công tác của cấp ủy, 
ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện).

Điều 11. Quan hệ với các cấp ủy, tổ chức đảng trực thuộc tỉnh ủy và 
các cơ quan, đơn vị trực thuộc cấp tỉnh

(Cụ thể hóa theo Đ iều 8 Quy định sổ  202-QĐ/TW, ngày 02/8/20ỉ  9 của Ban  
B ỉ thư  về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và moi quan hệ công tác của cấp ủy, 
ban thường vụ, thưòng trực cấp ủy cấp huyện).

Điều 12. Quan hệ vói Hội đồng nhân dân, ủ y  ban nhân dân, ủy ban 
Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội cấp huyện

(Cụ thể hóa theo Đ iều 9 Q uy định sổ  202-QĐ/TW, ngày 02/8/2019 của Ban  
B í thư  vê chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và m oi quan hệ công tác của cấp ủy, 
ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện).

Điều 13. Quan hệ với các cấp ủy, tổ chức đảng trực thuộc và các cơ 
quan chuyên trách tham mưu, giúp việc huyện ủy

(Cụ thể hóa theo Đ iều 10 Quy định số  202-QĐ/TW , ngày 02/8/2019 của Ban  
B í thư  vê chức năng, nhiệm  vụ, quyển hạn và moi quan hệ công tác của cấp ủy, 
ban thường vụ, thường trực cấp ủy cấp huyện).

Điều 14. Quan hệ vói Ban Chỉ huy Quân sự, công an, viện kiểm sát 
nhân dân và tòa án nhân dân huyện

1. Ban thường vụ huyện ủy lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan trong khối nội 
chính bằng các chủ trương, chính sách thông qua các cấp ủy đảng hoặc thủ 
trưởng cơ quan, không quyết định nhừng vấn đề cụ thể thuộc thẩm quyền của 
các cơ quan đó.

2. Ban thường vụ huyện ủy, thường trực huyện ủy lãnh đạo trực tiểp và 
toàn diện các vân đê cơ mật, trọng yếu đối vởi các cơ quan trong khối nội chính, 
trước hết là quân sự, công an.
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3. Ban thường vụ huyện ủy lãnh đạo trực tiếp tổ chức đảng trong quân đội, 
công an, viện kiểm sát và tòa án huyện. Các vụ án có liên quan đến cán bộ thuộc 
diện ban thường vụ huyện ủy quản lý; những vụ án hình sự có xâm hại đến an 
ninh quốc gia, kinh tế, chính trị, xã hội, dân tộc, tôn giáo, các vụ án theo Chỉ thị 
số 26-CT/TW , ngày 26/11/2018 của Bộ Chính trị “về tăng cường sự lãnh đạo 
của Đảng đối với các cơ quan bảo vệ pháp luật trong công tác điều tra, xử lý các 
vụ án, vụ v iệc” hoặc các vụ án mà giữa các cơ quan tố tụng chưa thống nhất 
quan điểm xử lý, đều phải có ý kiến chỉ đạo của thường trực huyện ủy.

Điều 15. Quan hệ công tác trong nội bộ thường trực huyện ủy
1. Thường trực huyện ủy họp định kỳ mỗi tuần một lần và họp đột xuất 

khi cần thiết. Thực hiện chế độ hội ý, trao đổi công việc thường xuyên (có thể 
là hằng ngày) giữa bí thư với phó bí thư thường trực; khi cần giữa bí thư và phó 
bí thư - chủ tịch Hội đồng nhân dân, phó bí thư ' chủ tịch ủ y  ban nhân dân để 
xử lý công việc đột xuất.

- N ội dung họp thường trực huyện ủy: N ghe phản ánh tình hình tuần qua 
và xác định chương trình công tác tuần tới của thường trực; bàn thống nhất 
trước về nội dung những vấn đề sẽ đưa ra ban thường vụ và ban chấp hành 
đảng bộ thảo luận và quyết định; thảo luận và quyết định những vấn đề thuộc 
thẩm quyền của thường trực huyện ủy đã được ban thường vụ ủy quyển; cho ý 
kiến để xử lý kịp thời những công việc hằng ngày vượt quá thấm quyền cá nhân 
của từng đồng chí trong thường trực huyện ủy.

- Tùy nội dung mỗi phiên họp, thành phần mời dự hội nghị thường trực 
huyện ủy có thể gồm: Chánh văn phòng huyện ủy; chánh văn phòng Hội đồng 
nhân dân, chánh văn phòng ủ y  ban nhân dân; đại diện các cơ quan nhà nước, 
các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc huyện ủy, Mặt trận Tô quốc, 
các đoàn thể chính trị - xã hội và các ngành chức năng có liên quan.

2. Thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ trong sinh hoạt thường trực 
huyện ủy

- Khi giải quyết những công việc được ban thường vụ ủy quyền, thường 
trực huyện ủy phải bàn tập thể và quyết định trên cơ sở tán thành của mọi thành 
viên trong thường trực; đối với những vấn đề còn có ý kiến khác nhau, nhất là 
trong công tác tổ chức và cán bộ, trong dự án đầu tư xây dựng cơ bản.. .thì cần 
tiếp tục chuẩn bị chu đáo đê bàn lại, thảo luận kỹ lưỡng, nêu vân chưa thông 
nhất thì báo cáo ban thường vụ xem xét, quyết định.

- Đ ổi với những công việc chuẩn bị để trình ban thường vụ, ban châp hành 
đảng bộ cần bảo đảm sự nhất trí cao trong thường trực huyện ủy; trường hợp 
đã thảo luận kỹ mà vân chưa có sự nhât trí thì khi báo cáo ban thường vụ cân 
trình bày rõ các ý kiến khác nhau để ban thường vụ xem xét, quyết định.
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3. Văn bản hóa các kết luận của thường trực huyện ủy

Các kết luận và quyết định xử lý công việc của thường trực huyện ủy được 
ban thường vụ ủy quyền đều được văn bản hóa dưới danh nghĩa của ban thường 
vụ huyện ủy và được gửi đến các tổ chức, cá nhân có nhiệm vụ thực hiện. Các 
ý  kiến chỉ đạo của thường trực huyện ủy có tính đôn đốc, nhắc nhở trong giải 
quyết công việc hằng ngày và giữa hai kỳ họp của ban thường vụ; các quyết 
định xử lý cụ thể của mỗi đồng chí thành viên trong thường trực khi lấy danh 
nghĩa thường trực huyện ủy để giải quyết công việc đều phải do văn phòng 
huyện ủy thông báo bằng văn bản, trừ những trường hợp các đồng chí thường 
trực huyện ủy cần chỉ đạo hoặc xử lý trực tiếp.

Các kết luận, quyết định, các văn bản chỉ đạo của tập thể thường trực và 
của từng đồng chí trong thường trực huyện ủy phải bảo đảm đúng thể thức, thể 
loại văn bản của Đảng, ký ban hành đúng thẩm quyền và được phát hành, quản 
lý, lun trữ theo quy định hiện hành.

4. Thực hiện chế độ tự phê bình và phê bình

Hằng năm, cùng với kiểm điểm sự lãnh đạo, chỉ đạo của ban thường vụ 
huyện ủy, cần kiểm điểm trách nhiệm của tập thể thường trực huyện ủy để ban 
chấp hành đảng bộ huyện xem xét, góp ý. Bí thư và các phó bí thư tiến hành tự 
phê bình và phê bình trong hội nghị kiểm điểm của tập thể và cá nhân ban 
thường vụ huyện ủy về thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao, trong chi bộ 
nơi sinh hoạt về thực hiện chức trách, nhiệm vụ đảng viên, có nhận xét của chi 
ủy nơi cư trú; kết quả kiểm điểm được thông báo với hội nghị ban chấp hành 
đảng bộ huyện để lấy ý kiến theo quy định. Bí thư và các phó bí thư kiểm điểm  
nghiêm túc theo yêu cầu và nội dung gợi ý kiểm điểm của cấp trên (nếu có).

Điều 16. Các mối quan hệ khác
Căn cứ chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và mối quan hệ công tác, huyện ủy 

nghiên cứu, bô sung môi quan hệ công tác khác phù hợp với tình hình của địa 
phương. Đồng thời, việc xây dựng quy chế đối với mô hình chính quyền đô thị, các 
địa phương căn cứ vào các văn bản có liên quan của cấp trên để cụ thể hóa cho phù 
họp với tình hình thực tiễn của địa phương.

Chương IV 

NGUYÊN TẮC VÀ CHẾ Đ ộ  LÀM VIỆC
•  ■

Điều 17. Nguyên tắc làm việc
1. Huyện ủy, ban thường vụ, thường trực huyện ủy làm việc theo nguyên 

tăc tập trung dân chủ, tập thê lãnh đạo, cá nhân phụ trách; thiêu sô phục tùng 
đa số, cấp dưới phục tùng cấp trên, cá nhân phục tùng tổ chức; chấp hành
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nghiêm Cương lĩnh, Đ iều lệ Đảng, các nghị quyết, chỉ thị của cấp trên và nghị 
quyết của đại hội đảng bộ huyện.

2. Cá nhân được quyền phát biểu và bảo lưu ý kiến của mình nhưng phải 
chấp hành nghị quyết của tập thế. Ý kiến bảo lưu có thể được phản ánh lên cấp 
trên nhưng không được tuyên truyền, phố biến ra bên ngoài.

3. Bảo đảm sự lãnh đạo toàn diện, thống nhất của huyện ủy, ban thường 
vụ huyện ủy; phát huy sức mạnh của cả hệ thống chính trị; nêu cao tính chủ 
động, sáng tạo, tự chịu trách nhiệm của mỗi cá nhân, nhất là người đứng đầu. 
Thực hiện phân cấp, phân quyền gắn với tăng cường kiểm tra, giám sát.

Điều 18. Thực hiện chương trình công tác
1. Huyện ủy, ban thường vụ, thường trực huyện ủy làm việc theo chương 

trình, kế hoạch công tác đã được tập thể thông qua; theo chỉ đạo, hướng dẫn 
của cấp trên hoặc khi có yêu cầu đột xuất.

Huyện ủy có chương trình công tác toàn khoá và hằng năm. Ban thường 
vụ huyện ủy làm việc theo chương trình công tác toàn khoá, hằng năm, 6 tháng, 
hằng quý, hằng tháng (có điều chỉnh khi cần thiết).

2. Văn phòng huyện ủy phổi hợp với các cơ quan tham mưu, giúp việc của 
huyện ủy, các cơ quan chuyên môn của hội đồng nhân dân, ủy ban nhân dân 
huyện và các cơ quan, đơn vị liên quan xây dựng chương trình làm việc của 
huyện ủy, ban thường vụ, thường trực huyện ủy trong từng thời gian cụ thê.

3. ủ y  viên ban chấp hành, ủy viên ban thường vụ, thường trực huyện ủy 
trên cơ sở chương trình công tác của huyện ủy, ban thường vụ huyện ủy, chủ 
động xây dựng chương trình, kế hoạch công tác của mình, tăng cường làm việc 
với cấp dưới và cơ sở; thường xuyên tiếp xúc với cán bộ, đảng viên và nhân dân.

Điều 19. Chế độ hội nghị của huyện ủy, ban thường vụ huyện ủy
1. Huyện ủy họp ba tháng một lần, khi ban thường vụ thấy cần thiết hoặc 

khi có trên 1/2 ủy viên ban chấp hành đảng bộ huyện đề nghị thì ban thường 
vụ quyết định triệu tập hội nghị huyện ủy đột xuất. Ban thường vụ họp ít nhất 
...lần/tháng, họp đột xuất khi cần, do thường trực huyện ủy chuẩn bị nội dung 
và triệu tập. Hội nghị huyện ủy, ban thường vụ huyện ủy phải có ít nhất 2/3 
tổng số thành viên tham dự.

Các ủy viên ủ y  ban kiểm tra huyện ủy không là huyện ủy viên được mời 
dự hội nghị huyện ủy (trừ nội dung cơn họp riêng). Tùy theo nội dung, ban 
thường vụ có thể mời một số đồng chí thủ trưởng các cơ quan, đơn vị không 
phải là huyện ủy viên có liên quan đến nội dung hội nghị dự họp và báo cáo 
với huyện ủy tại hội nghị (nếu thấy cần thiết).
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2. Ban thường vụ, thường trực huyện ủy có trách nhiệm chuẩn bị hội nghị 
huyện ủy, hội nghị ban thường vụ huyện ủy; xác định rõ mục đích, yêu cầu, nội 
dung, phạm vi của mỗi hội nghị; phân công ủy viên ban thường vụ chủ trì và  
tổ chức, cá nhân có trách nhiệm chuẩn bị kịp thời, có chất lượng tài liệu phục 
vụ hội nghị. Đối với những vấn đề đột xuất, chưa có trong chương trình hội 
nghị, nếu xét thấy quan trọng và cấp thiết, cơ quan, đơn vị chủ trì báo cáo 
thường trực huyện ủy hoặc ban thường vụ huyện ủy xem  xét, quyết định.

3. Các đơn vị được phân công chuẩn bị phải gửi tài liệu phục vụ hội nghị 
đến văn phòng huyện ủy trước kỳ họp ít n h ất... ngày để thẩm định; văn phòng 
huyện ủy gửi giấy mời và tài liệu hội nghị đến các thành viên trước kỳ họp ... 
ngày đổi với hội nghị huyện ủy và trước ... ngày đối với hội nghị ban thường 
vụ huyện ủy (trừ  trường hợp hội nghị độ t xuất).

Điều 20. Chế độ thông tin, báo cáo^học tập và bảo mật
1. Thường trực huyện ủy giao văn phòng huyện ủy chủ trì, phối hợp ban 

tuyên giáo huyện ủy có trách nhiệm cung cấp đầy đủ, kịp thời các thông tin 
theo quy định và những vấn đề nổi bật hằng tuần của đảng bộ cho các đồng chí 
ủy viên ban chấp hành đảng bộ.

2. Định kỳ hằng tháng, quý, 6 tháng, năm, các cấp ủy, tổ chức đảng trực 
thuộc, cơ quan tham mưu, giúp việc của huyện ủy, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam  
và các tố chức chính trị - xã hội, thủ trưởng các cơ quan cấp huyện báo cáo 
(bằng văn bản) với ban thường vụ huyện ủy về tình hình, kết quả triển khai 
thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, 
các nghị quyết, chỉ thị, văn bản chỉ đạo của huyện ủy, ban thường vụ huyện ủy 
và việc thực hiện nhiệm vụ chính trị được giao. Khi có tình hình, công việc đột 
xuất, cấp thiết hoặc vượt quá thẩm quyền phải kịp thời báo cáo xin ý kiến chỉ 
đạo của thường trực, ban thường vụ huyện ủy.

3. ủ y  viên ban chấp hành đảng bộ phải thường xuyên tự giác học tập, tham 
gia các lớp bồi dưỡng lý luận chính trị, cập nhật kiến thức mới; thực hiện nghiêm  
chế độ bảo mật, kỷ luật phát ngôn theo quy định của Đảng và Nhà nước.

Điều 21. Chế độ ban hành, quản lý văn bản
1. Các kết luận và quyết định xử lý công việc của thường trực huyện 

ủy được ban thường vụ ủy quyền đều được văn bản hoá theo quy định và được 
gửi đến các tổ chức, cá nhân có nhiệm vụ thực hiện. Các ý kiến chỉ đạo của 
thường trực huyện ủy tại các cuộc họp hoặc làm việc đều phải do văn phòng 
huyện ủy thông báo bằng văn bản (trừ những việc các đồng chí thường trực 
huyện ủy trực tiếp chỉ đạo xử lý và không yêu cầu ra văn bản).

2. Các kết luận, quyết định, các văn bản chỉ đạo của tập thể thường trực 
và của từng đồna chí trons, thường trực phải bảo đảm đúng thể thức, thể loại
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văn bản của Đảng, ký ban hành đủng thẩm quyền và được phát hành, quản lý, 
lưu trữ theo quy định hiện hành.

3. Nghị quyết, quyết định của huyện ủy, ban thường vụ phải có trên 1/2 số 
thành viên tán thành. Trong một số trường hợp, do nội dung vấn đề phải giải 
quyết không phức tạp hoặc không tố chức họp ban thường vụ được thì thường 
trực huyện ủy chỉ đạo văn phòng huyện ủy gửi xin ý kiến ban thường vụ bằng 
văn bản (trừ  công  tác cản bộ; công tác kiêm  tra, g iám  sá t và những vấn để 
quan trọng khác), khi có trên 1 /2 thành viên ban thường vụ tán thành thì ý kiến 
quá bán đó coi như nghị quyết của cuộc họp; trường hợp, tuy có trên 1/2 thành 
viên tán thành, nhưng còn có ý kiến khác nhau thì cần đưa ra hội nghị ban 
thường vụ thảo luận, tạo sự thống nhất trước khi quyết định.

Điều 22. Thực hiện chế độ tự phê bình, phê bình và chất vấn
1. Hằng năm, tập thể ban thường vụ huyện ủy và các đồng chí bí thư, phó bí 

thư, ủy viên ban thường vụ tiến hành kiểm điểm tự phê bình và phê bình, kiểm 
điểm trách nhiệm nêu gương theo quy định. Ket quả kiếm điểm được báo cáo tại 
hội nghị huyện ủy đế lấy ý kiến góp ý và gửi cấp trên theo quy định.

2. ủ y  viên  ban chấp hành đảng bộ phải gương mẫu tham gia sinh hoạt 
đảng, thường xuyên tự phê bình và phê bình, kiểm điếm trách nhiệm nêu 
gương theo quy định.

3. Cuối nhiệm kỳ, huyện ủy kiểm điểm công tác lãnh đạo, chỉ đạo; ủy viên 
ban chấp hành đảng bộ, ủy viên ban thường vụ huyện ủy tiến hành tự phê bình và 
phê bình gắn với kiểm điểm, đánh giá kết quả thực hiện nghị quyết đại hội.

4. Trong các hội nghị huyện ủy, dành thời gian thích hợp để các đồng 
chí huyện ủy viên  thực hiện chất vấn và trả lời chất vấn theo quy định.

Điều 23. Chế độ đi công tác CO’ sở, tiếp xúc với cán bộ, đảng viên và 
nhân dân

1. Hằng năm, ban thường vụ huyện ủy làm v iệc với các cấp ủy, tổ chức 
đảng trực thuộc để nắm tình hình và tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo.

2. Thành viên thường trực huyện ủy chủ động xây dựng kế hoạch làm việc 
với Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xâ hội và tiếp xúc, đối 
thoại với cán bộ, đảng viên và nhân dân.

3. Ưỷ viên ban chấp hành đảng bộ xây dựng kế hoạch, dành thời gian phù 
hợp đi công tác cơ sở để nắm bắt tình hình, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát, đôn đôc 
thực hiện chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; lắng nghe 
tâm tư, nguyện vọng, đề xuất, kiến nghị của cán bộ, đảng viên, nhân dân, qua 
đó giúp cơ sở kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc.
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Điều 24. Tổ chức sơ kết, tổng kết các nghị quyết, chỉ thị, quy định, kết 
luận của cấp trên và của huyện ủy

1. Căn cứ quy định và yêu cầu công tác lãnh đạo, chỉ đạo, ban thường vụ 
huyện ủy chỉ đạo sơ kểt, tổng kết việc thực hiện nghị quyết, chỉ thị, quy định, 
kết luận của cấp trên và của huyện ủy; báo cáo với cấp trên và thông báo cho 
cấp ủy, tổ chức đảng trực thuộc theo quy định.

2. Ban thường vụ huyện ủy giao các đơn vị có liên quan chủ trì chịu trách nhiệm 
tham mưu, chuẩn bị nội dung sơ kết, tổng kết. Những vấn đề liên quan nhiều cơ 
quan, đơn vị thì ban thường vụ giao một đơn vị chủ trì, phối hợp với các cơ quan, 
đơn vị liên quan hoặc thành lập tổ công tác để chuẩn bị nội dung sơ kết, tống kết.

Chưong V 

ĐIÈU KHOẢN THI HÀNH

Điều 25. Tổ chức thưc hiên• •

1. Các đồng chí bí thư, phó bí thư, ủy viên ban thường vụ huyện ủy, ủy 
viên ban chấp hành đảng bộ và các cấp ủy, tổ chức đảng trực thuộc huyện ủy 
có trách nhiệm thực hiện nghiêm Quy chế này.

2. Văn phòng huyện ủy chủ trì phối hợp với ban tổ chức huyện ủy, ủy ban 
kiểm tra huyện ủy và các cơ quan liên quan giúp huyện ủy, ban thường vụ 
huyện ủy xây dựng, đề xuất sửa đổi, bổ sung và theo dõi việc thực hiện Quy 
chế. Cuối nhiệm kỳ tổng kết, đánh giá việc thực hiện Quy chế.

3. Quy chế này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký.

Nơi nhận: T /M  H U Y ỆN  ỦY
- Ban Thường vụ Tỉnh ủy (b/c), BI THU*
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc tỉnh ùy,
- HĐND, UBND, UB MTTQVN, 
các tổ chức chính trị - xã hội huyện,
- Các đảng ủy, chi ủy trực thuộc,
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc huyện ủy,
- Các đồng chí huyện ủy viên,
- Các đồng chí ủy viên UBKT huyện ủv,
- Lưu Vãn phòng huyện ủy.
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TỈNH  UỸ LÀO CAI BẢNG CỔNG SẢN VIẼT NAM
*

Lào Cai, ngày /g tháng 7 năm 2023
Số 5 0 4 -  - QĐ/TU

QUYỂT ĐỊNH  
về việc ban hành ngân hàng câu hỏi thi Bí thư chi bộ giỏi 

trên địa bàn tỉnh Lào Cai năm 2023

Căn cứ Quy chế số 27-QC/TƯ, ngày 12/12/2022 của Tỉnh ủy Lào Cai 
quy chế làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, Ban Thường vụ, Thường 
trực Tỉnh ủy khóa XVI, nhiệm kỳ 2020 - 2025;

Căn cứ Chương trình hành động số 167-CTr/TƯ, ngày 21/10/2022 của 
B an chấp hành Đ ảng bộ tỉnh về thực hiện Nghị quyết số 21-NQ/TW  ngày 
16/6/2022 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng về tăng cường củng cố, xây 
dựng tố chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên trong giai 
đoạn mới;

Xét kết quả thẩm  định của Ban biên soạn ngân hàng câu hỏi thi Bí thu- 
chi bộ giỏi trên địa bàn tỉnh Lào Cai năm 2023 và đề nghị của Ban Tổ chức 
T ỉnh  ủy,

BAN THƯỜNG v ụ  TỈNH ỦY QUYẾT ĐỊNH

Đ iều 1. Ban hành ngân hàng câu hỏi thi Bí thư  chi bộ giỏi trên địa bàn 
tỉnh  Lào Cai năm 2023 gồm 367 câu hỏi (287 câu hỏi trắc nghiệm, 80 câu 
hỏi tình huống), trong đó:

1. Lĩnh vực công tác Văn phòng, Tuyên vận: 29 câu hỏi (29 câu hỏi 
trắc nghiệm);

2. Lĩnh vực công tác Tuyên giáo: 27 câu hỏi (21 câu hỏi trắc nghiệm, 
06 câu hỏi tình huống);

3. L ĩnh vực công tác Dân vận: 54 câu hỏi (39 câu hỏi trắc nghiệm, 15 
câu hỏi tình huống);

4. Lĩnh vực công tác N ội chính: 71 câu hỏi (63 câu hỏi trắc nghiệm, 08 
câu hỏỉ tình huông);

5. Lĩnh vực công tác Kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật Đảng: 74 câu 
hỏi (51 câu hỏi trắc nghiệm, 23 câu hỏi tình huống);
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6. Lĩnh vực công tác Tổ chức xây dựng Đảng: 112 câu hỏi (84 câu hỏi 
trac nghiệm, 28 câu hỏi tình huông).

(Có ngân hàng câu hỏi gử i kèm)

Đ iều  2. Căn cứ ngân hàng câu hỏi của Tỉnh ủy, các đảng bộ trực thuộc 
T ỉnh ủy bổ sung câu hỏi của địa phương, đơn vị cho phù họp với tình hình 
thực tế của đảng bộ; tổ chức thi Bí thư chi bộ giỏi theo đúng Kế hoạch số 207- 
KH/TU, ngày 16/5/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy.

B an Tổ chức Tỉnh ủy có trách nhiệm  gửi đáp án, gợi ý trả lời ngân hàng 
câu hỏi th i Bí thư chi bộ giỏi trên địa bàn tỉnh Lào Cai năm 2023 và các văn 
bản có liên quan cho các đảng bộ trực thuộc Tỉnh ủy.

Đ iều  3. Văn phòng Tỉnh uỷ, Ban Tổ chức Tỉnh ủy, các đảng bộ trực 
thuộc T ỉnh  ủy, các cơ quan có liên quan căn cứ Q uyết định thi hành./.

Nơi nhản:
- Như Điều 3,
- Các đ/c ủ y  viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy,
- Các cơ quan chuyên trách TMGV Tỉnh ủy,
- Báo Lào Cai, Đài PTTH tỉnh, cổng thông tin 

tử Tỉnh ủy (để đăng tin),
- Lãnh đạo Văn phòng Tỉnh uỷ,
- Chuyên viên tổng hợp, VPTƯ,
- Lưu Văn phòng Tỉnh uỷ.

T/M BAN THƯỜNG v ụ
PHÓ BÍ THƯ THƯỜNG TRỰC

Vũ Xuân Cường



câu hỏi thi
(Ban hành

G ÂN HÀNG  
iỏi trên địa bàn tỉnh Lào Cai năm 2023

định sổ  5 0 ^ j-  -Q Đ /TU  ngày /7/2023  
của Ban Thường vụ Tỉnh ủy)

PH Ầ N  T H Ứ  N H ẤT
CÂU HỎI TRẮC N G H IÊM

I. CÔNG TÁC VĂN PHÒNG

C âu 1. Theo H ướng dẫn số 36-H D /V PTW , ngày 03/4/2018 của Văn 
phòng Trung ương Đảng thì số văn bản của cấp ủy, cơ quan, tổ chức đảng 
các cấp ghi như thế nào là đúng?

A. Ghi theo lừng năm.

B. Ghi theo nhiệm  kỳ.

c. Ghi liên tục từ  số 01 cho mỗi tên loại văn bản trong từng năm.

D. Ghi liên tục từ  số 01 cho mỗi tên loại văn bản trong một nhiệm kỳ 
cấp ủy.

Câu 2. Theo Hướng dẫn số 36-H D /V PTW , ngày 03/4/2018 của V ăn 
phòng Trung ương Đảng thì số văn bản mật và số văn bản không mật ghi như 
thế nào là đúng?

A. Số văn bản mật ghi liên tục với số văn bản không mật.

B. Số văn bản mật và số văn bản không m ật ghi riêng.

c. Số văn bản mật ghi liên tục với số văn bản không mật cùng tên loại văn
bản.

D. Số văn bản mật ghi chung, số văn bản không mật ghi riêng cùng tên 
loại văn bản.

C âu 3. Theo H ướng dẫn số 36-H D /V PTW , ngày 03/4/2018 của Văn 
phòng Trung ương Đảng thì thể thức để ký văn bản của chi bộ (chi bộ cơ sở 
và chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở) như thế nào là đúng?

A. T .M  CHI ỦY

B. T /M  CHI BỘ

c. T.M  BA N  CHẤP HÀNH CHI BỘ

D. T .M  CẮP ỦY
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C âu  4. Theo Hướng dẫn số 36-H D/VPTW , ngày 03/4/2018 của Văn
phòng T rung ương Đảng về thể thức văn bản của Đảng, quy định trong Công
văn thì nội dung trích yếu được ghi dưới số và ký hiệu - với cỡ, kiếu chữ?

A. Cỡ chữ 14, kiểu chữ in thường.

B. Cỡ chữ 14, kiểu chữ in thường, nghiêng.

c .  Cỡ chữ 12, kiểu chữ in thường.

D. Cỡ chữ 12, kiểu chữ in thường, nghiêng.

C âu  5. Theo Hướng dẫn số 36-H D/VPTW , ngày 03/4/2018 của Văn
phòng Trung ương Đảng thì số và ký hiệu văn bản được thể hiện như thế nào
là đúng?

A. Số: 01-BC/CB

B. Số 01/BC-CB 

c. Số 01-BC/CB
D. Số: 01/BC-CB

C âu  6. Kỹ thuật trình bày tên loại văn bản và trích  yếu nội dung văn 
bản theo H ướng dẫn số 36-H D /V PTW , ngày 03/4/2018 của Văn phòng Trung 
ương Đ ảng?

A. Tên loại văn bản trình bày một dòng riêng, trích yếu nội dung văn 
bản trình bày dưới tên loại văn bản, phía dưới trích yếu nội dung văn bản có 
năm (5) dấu gạch nối (-) ngăn cách với nội dung văn bản.

B. Tên loại văn bản và trích yếu nội dung văn bản trình bày cùng m ột 
dòng.

c .  Tên loại văn bản trình bày m ột dòng riêng, trích yếu nội dung văn bản 
trình bày dưới tên loại văn bản, phía dưới trích yếu nội dung văn bản có 
đường kẻ ngang.

D. Tên loại văn bản trình bày một dòng riêng, trích yếu nội dung văn 
bản trình bày dưới tên loại văn bản, phía dưới trích yếu nội dung văn bản có 
năm  (5) dấu * ngăn cách với nội dung văn bản.

C âu  7. Chi bồi dưỡng cho cán bộ kế toán kiêm nhiệm  trực tiếp làm công 
tác thu nộp đảng phí và tổng hợp lập báo cáo quyết toán kinh phí chi hoạt 
động công tác đảng ở các chi bộ cơ sở là bao nhiêu?

A. H ưởng mức 0,4 mức lương tối thiểu/người/tháng.

B. H ưởng mức 0,3 mức lương tối thiểu/người/tháng.

c .  H ưởng mức 0,2 mức lương tối thiểu/người/tháng.
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D. Hưởng m ức 0,1 mức lương tối thiểu/người/tháng.

C âu  8. Tại m ục 1, Công văn số 1266-CV/VPTW /nb, ngày 05-3-2012 
của Văn phòng Trung ương Đảng về việc hướng dẫn bổ sung Công văn số 
141- CỴ/VPTW /nb, ngày 17-3-2011 của Văn phòng Trung ương về thực 
hiện chế độ đảng phí, quy định: “Đảng viên trong các cơ quan hành chính, tổ 
chức chính trị, tố chức chính trị - xã hội, tổ chức xã hội - nghề nghiệp” mức 
đóng đảng phí hằng tháng bằng 1% tiền lương, bao gồm những khoản nào 
sau đây:

A. Tiền lương theo ngạch bậc, tiền lương tăng thêm theo quy định của 
cơ quan có thẩm quyền. Đảng viên là đối tượng hưởng chế độ tiền công thì 
đóng đảng phí hằng tháng bằng 1% tiền công được hưởng.

B. Các khoản phụ cấp chức vụ, thâm niên vượt khung, thâm niên nghề 
được
tính đóng bảo hiêm xã hội.

c .  Tiền lương tăng thêm do thực hiện cơ chế tự  chủ tài chính theo Nghị 
định số 130/2005/NĐ-CP, ngày 17-10-2005 của Chính phủ và Thông tư 
hướng dẫn số 03/2006/TTLT-BTC-BN V , ngày 17-01-2006 của Bộ Tài chính 
và Bộ N ội vụ.

D. Cả 3 đáp án trên.

C âu  9. Tại m ục 2, Công văn số 1266-CV/VPTW /nb, ngày 05-3-2012 
của Văn phòng Trung ương Đ ảng về việc hướng dẫn bổ sung Công văn số 
141- CV /V PTW /nb, ngày 17-3-2011 của Văn phòng Trung ương về thực 
hiện chế độ đảng phí, quy định: “Đảng viên làm việc trong các đơn vị sự 
nghiệp, các tổ chức kinh tế (sự nghiệp kinh tế, giáo dục, y tế, báo chí...), mức 
đóng đảng phí hằng tháng bằng 1 % tiền lương, bao gồm những khoản nào 
sau đây:

A. Tiền lương theo ngạch bậc; tiền lương tăng thêm (nếu có) được cơ 
quan có thấm quyền quyết định và phê duyệt.

B. Các khoản thu nhập tăng thêm khác được chi từ  quỹ tiền lương của 
đơn vị. Các khoản phụ cấp được tính đóng bảo hiểm xã hội.

c .  Đảng viên là đối tượng hưởng chế độ tiền công thì đóng đảng phí 
hằng tháng bằng 1 % tiền công được hưởng.

D. Cả 3 đáp án trên.

C âu  10. Đ ảng viên bị đình chỉ sinh hoạt đảng có phải nộp đảng phí 
không?

A. K hông đóng đảng phí.
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B. Có đóng đảng phí theo quy định.

c .  Đ óng 1/2 đảng phí.

D. Đ óng 2/3 đảng phí

Câu 11. Theo Quyết định 342-Q Đ /TW , ngày 28/12/ 2010 của Bộ Chính 
trị ban hành quy định về chế độ đảng phí, chi bộ cơ sở nộp đảng phí lên cấp 
trên theo m ức nào là đúng?

A: 10%

B: 15%

C: 20%

D: 30%

C âu 12. Đảng bộ, chi bộ cơ sở trong các cơ quan hành chính, đơn vị sự 
nghiệp; tổ chức chính trị, tổ chức chính trị - xã hội, tố chức xã hội nghề 
nghiệp; đơn vị lực lượng vũ trang; các doanh nghiệp; các tố chức kinh tế 
được trích giữ  lại bao nhiêu phần trăm ?

A. 30% .

B. 50%. 

c. 70%.
D. 100%.

C âu  13. Hiện nay đảng viên đóng đảng phí theo văn bản nào dưới đây?

A. Q uyết định số 342-Q Đ/TW , ngày 28/12/ 2010 của Bộ Chính trị ban 
hành quy định về chế độ đảng phí.

B. C ông văn số 141-CV /V PTW /nb ngày 17/3/2011 v/v  hướng dẫn thực 
hiện Q uyết định số 342 của Ban chấp hành Trung ương ngày 2 8 /i 2/2010 ban 
hành quy định về chế độ đảng phí.

c .  C ông văn số 1266/VPTW /nb ngày 5/3/2012 về việc hướng dẫn bổ 
sung C ông văn 141-CV/VPTW /nb ngày 17/3/2011 của V ăn phòng Trung 
ương Đ ảng về thực hiện chế độ đảng phí.

D. C ả 3 đáp án trên.

Câu 14. Theo Quyết định số 99-Q Đ /TW , ngày 30/5/2012 của Ban Bí 
thư Trung ương thì nguồn kinh phí hoạt động công tác đảng của tổ chức đảng 
gồm:

A. Đ ảng  phí được trích giữ lại.
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B. N gân sách nhà nước cấp (chênh lệch giữa dự toán được phê duyệt và 
đảng phí được trích giữ l ạ i , thu khác của tổ chức đảng).

£L T hu  khác của tổ chức^ỉảĩig.

D. Cả 3 đáp án trên.

C âu 15. Theo quỵ định 1470-QĐ/TƯ, ngày 01/4/2020 của Ban Thường 
vụ Tỉnh ủy Lào Cai về khen thưởng tập thể, cá nhân trong Đảng bộ tỉnh Lào
Cai thì đảng ủy hoặc chi ủy cơ sở tặng giấy khen cho đảng viên đạt tiêu
chuân “H oàn thành xuất sắc nhiệm vụ” trong năm, tiền thưởng kèm theo mức 
tiền thưởng là:

A. 0,1 lần mức tiền lương cơ sở.

B. 0,2 lần mức tiền lương cơ sở.

c .  0,3 lần mức tiền lương cơ sở.

D. 0,4 lần mức tiền lương cơ sở.

C âu 16. Theo Quy định số 66-Q D/TW , ngày 06/12/2017 của Ban Bí thư 
về thế loại, thấm quyền ban hành và thể thức văn bản của Đảng thì Đại hội 
chi bộ cơ sở, chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở không ban hành văn bản nào?

A. B áo cáo.

B. N ghị quyết.

c .  C hương trình.

D. B iên bản.

C âu  17. Theo Quy định số 66-Q D/TW , ngày 06/02/2017 của Ban Bí thư 
về thế loại, thấm quyền ban hành và the thức văn bản của Đảng, trong những 
văn bản sau đây, văn bản nào ban chấp hành đảng bộ cơ sở không ban hành?

A. Chỉ thị.

B. N ghị quyết.

c .  C ông văn.

D. Báo cáo.

C âu  18. Theo Quy định số 66-Q D/TW , ngày 06/02/2017 của Ban Bí thư 
vê thê loại, thấm  quyền ban hành và thể thức văn bản của Đảng, trong những 
văn bản sau đây, văn bản nào chi bộ cơ sở, chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở 
không ban hành?

A. Q uy chế.

B. T hông báo.
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c .  K ết luận.

D. Cả 3 phương án trên.

C âu  19. Theo Quy định số 66-QĐ/TV/, ngày 06/02/2017 của Ban Bí thư 
về thể loại, thẩm  quyền ban hành và thế thức văn bản của Đảng, Đại hội chi 
bộ cơ sở, chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở không ban hành văn bản nào?

A. Kế hoạch.

B. Nghị quyết.

c .  Chương trình.

D. Biên bản.

C âu  20. Quy định số 60-QĐ/TƯ của B an Thường vụ Tỉnh ủy về công 
tác tuyên vận trên địa bàn tỉnh Lào Cai được ban hành ngày, tháng, năm nào?

A. 23/11/2020

B. 24/11/2020 

c. 25/11/2020
D. 22/11/2020

C âu 21. Theo Quy định số 60-QĐ/TƯ của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Ban 
tuyên vận có số lượng là bao nhiêu thành viên?

A. 07 thành viên trở  lên, bảo đảm phù hợp từng địa bàn, gồm: Trưởng 
ban, 02 phó trưởng ban và các thành viên.

B. 11 thành viên trở lên, bảo đảm phù họp từng địa bàn, gồm: Trưởng 
ban, 02 phó trưởng ban và các thành viên.

c .  09 thành viên trở lên, bảo đảm phù hợp từng địa bàn, gồm: Trưcmg 
ban, 02 phó trưởng ban và các thành viên.

D. 09 thành viên, bảo đảm phù hợp từng địa bàn, gồm: Trưởng ban, 02 
phó trưởng ban và các thành viên.

C âu  22. Theo Q uy định số 60-QĐ/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, thời 
gian tổ chức Hội nghị tuyên vận được quy định thế nào?

A. Hội nghị tuyên vận được thực hiện trong /4 ngày, trước ngày 15 trong 
tháng, cơ bản sau hội nghị báo cáo viên cấp huyện; sau khi có chủ trương, 
biện pháp lãnh đạo của đảng ủy về nhiệm vụ chính trị của tháng.

B. Hội nghị tuyên vận được thực hiện trong 01 ngày, trước ngày 15 
trong tháng, cơ bản sau hội nghị báo cáo v iên  cấp huyện; sau khi có chủ 
trương, biện pháp lãnh đạo của đảng ủy về nhiệm  vụ chính trị của tháng.
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c .  H ội nghị tuyên vận được thực hiện trong V2 ngày, trước ngày 10 trong 
tháng, cơ bản sau hội nghị báo cáo viên cấp huyện; sau khi có chủ trương, 
biện pháp lãnh đạo của đảng ủy về nhiệm vụ chính trị của tháng..

D. H ội nghị tuyên vận được thực hiện trong 01 ngày, trước ngày 10 
trong tháng, cơ bản sau hội nghị báo cáo viên cấp huyện; sau khi có chủ 
trương, biện pháp lãnh đạo của đảng ủy về nhiệm vụ chính trị của tháng.

Câu 23. Theo Quy định số 60-QĐ/TƯ của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, nội 
dung Hội nghị tuyên vận được quy định thế nào?

A. K iểm  điềm, đánh giá kết quả thực hiện mục tiêu, nhiệm vụ tuyên vận 
tháng trước, triển khai thực hiện mục tiêu, nhiệm vụ tháng tiếp theo.

B. Bảo đảm đủ 02 nội dung chính gồm: Thông tin tình hình thời sự chính 
trị, các chủ trương, chính sách của Đảng, N hà nước và địa phương, tuyên 
truyền phố biến, giáo dục pháp luật,...; Kiểm điểm, đánh giá kết quả thực 
hiện mục tiêu, nhiệm vụ tuyên vận tháng trước, triển khai thực hiện mục tiêu, 
nhiệm vụ tháng tiếp theo.

c .  Thông tin tình hình thời sự chính trị, các chủ trương, chính sách của 
Đảng, N hà nước và địa phương, tuyên truyền phổ biến, giáo dục pháp luật.

D. Tuyên truyền phổ biến, giáo dục pháp luật.

Câu 24. Theo Quy định số 60-QĐ/TƯ của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, tổ 
tuyên vận thôn, tổ dân phố do cấp nào thành lập?

A. Do cấp ủy cấp huyện thành lập.

B. D o bí thư chi bộ thôn, tổ dân phố thành lập.

c .  Do cấp ủy cấp xã thành lập và hoạt động theo quy chế của đảng ủy 
cấp xã ban hành.

D. Do chủ tịch Úy ban nhân dân cấp xã thành lập.

Câu 25. Theo Quy định số 60-QĐ/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Tổ 
tuyên vận thồn, tổ dân phố có mấy thành viên?

A. 03 thành viên trở lên.

B. 05 thành viên trở lên.

c .  07 thành viên trở lên.

D. 09 thành viên trở lên.

C âu 26. Theo Quy định số 60-QĐ/TƯ của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
phương thức hoạt động của tổ tuyên vận thôn, tổ dân phố được quy định thế 
nào?
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A. D ự hội nghị tuyên vận cấp xã hằng tháng theo triệu tập của đảng ủy 
xã, phường, thị trấn.

B. Tiếp nhận, xử  lý thông tin; xác định m ục tiêu, nhiệm  vụ tuyên vận.

c .  Trình tự thực hiện  và hồ sơ tuyên vận tại thôn, tổ dân phố.

D. Cả 3 đáp án trên.

C âu  27. Theo Q uy định số 60-QĐ/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
phương thức hoạt động của ban tuyên vận được quy định thế nào?

A. Tổ chức hội nghị tuyên vận hằng tháng.

B. H ướng dẫn, kiểm  tra, đánh giá kết quả hoạt động của tổ tuyên vận.

c .  Họp ban tuyên vận có thể kết hợp với hội nghị đảng ủy cấp xã. Hồ sơ 
công tác tuyên vận được lưu trữ theo quy định.

D. Cả 3 đáp án trên.

C âu  28. Theo Q uy định số 60-QĐ/TU của B an Thường vụ Tỉnh, đâu là 
một trong những nội dung hoạt động của ban tuyên vận?

A. Tham mưu cho đảng ủy cấp xã tổ chức triển khai thực hiện kế hoạch 
học tập, quán triệt các nghị quyết, chỉ thị; chương trình hành động thực hiện 
nghị quyết, chỉ thị của Đảng, chính sách, pháp luật của N hà nước và của địa 
phương...

B. Tiếp nhận, xử  lý thông tin; xác định m ục tiêu, nhiệm  vụ tuyên vận.

c .  H ướng dẫn, kiểm  tra, đánh giá kết quả hoạt động của tổ tuyên vận.

D. H ọp ban tuyên vận có thể kết hợp với hội nghị đảng ủy cấp xã. Hồ sơ 
công tác tuyên vận được lưu trữ theo quy định.

C âu  29. Nội dung hoạt động của tổ tuyên vận được quy định thế nào?

A. Tham  mưu cho chi bộ đảng ở thôn, tổ dân phố và trực tiếp chỉ đạo, 
điều hành tố chức các hoạt động tuyên vận.

B. X ác định, thực hiện và đánh giá m ục tiêu, nhiệm  vụ tuyên vận hằng 
tháng; tập hợp, phát huy vai trò, năng lực của đội ngũ tuyên vận viên, tuyên 
truyền viên, cộng tác viên, người có uy tín tham  gia hoạt động tuyên vận.

c .  K hai thác có hiệu quả các thiết chế văn hóa ở cơ sở; thực hiện phố 
biến, tuyên truyền các chỉ thị, nghị quyết của Đ ảng, chính sách, pháp luật của 
N hà nước; nắm bắt, phản ánh tình hình tư  tưởng, nguyện vọng của N hân dân 
với ban tuyên vận, đảng ủy cấp xã.

D. C ả 3 đáp án trên.
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II. CÔNG TÁC TUYÊN GIÁO

C âu 1. “Dự báo những diễn biến, xu hướng chính trị tư tưởng có thể xảy 
ra^kịp  thời báo cáo, kiến nghị với tỉnh ủy, ban thường vụ tỉnh ủy về phương 
hướng, nhiệm vụ, nội dung, biện pháp giải quyết” là nhiệm vụ của cơ quan 
nào dưới đây?

A. Ban Tổ chức Tỉnh ủy.

B. Ban Dân V ận Tỉnh ủy.

c . Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy

D. Ban Nội chính Tỉnh ủy.

C âu 2. Giải pháp “Chú trọng xây dựng Đ ảng về đạo đức, đề cao trách 
nhiệm  nêu gương, ý thức tự giác tu dưỡng, rèn luyện đạo đức của cán bộ, 
đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo, quản lý và người đứng đầu các cấp” được 
nêu trong văn bản nào dưới đây?

A. Nghị quyết số 04-NQ/TW , ngày 30/10/2016 của Ban Chấp hành 
Trung ương khóa XII về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, 
đấy lùi sự suy thoái về tư  tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiộn 
“tự  diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ.

B. Kết luận số 01-KL/TW , ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị khóa XIII 
về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW  của Bộ Chính trị.

c .  Kết luận số 21-KL/TW , ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung 
ương Đảng khóa XIII về đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống 
chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm  cán bộ, đảng viên suy 
thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện "tự diễn biến", "tự 
chuyển hoá".

D. Chỉ thị số 05-CT/TW , ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị khóa X II về 
đấy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí M inh.

C âu  3. Chủ đề học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 
Chí M inh của Tỉnh ủy Lào Cai năm 2023 là gì?

A. v ề  vai trò nêu gương của cán bộ, đảng viên.

B. Nêu cao tinh thần trách nhiệm phục vụ N hân dân

c .  Nêu cao ý chí tự  lực, tự cường và xây dựng quê hương phồn vinh.

D. Xây dựng và phát triển văn hóa, con người Lào Cai

C âu  4. N guyên tắc xây dựng và thực hành đạo đức theo tư  tưởng Hồ Chí 
M inh là:
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A. Nói phải đi đôi với làm, phải nêu gương về đạo đức.

B. Xây đi đôi với chống.

c .  Phải tu dưỡng đạo đức suốt đời.

D. Cả 3 đáp án trên.

C âu  5. “Nói và viết không đúng với quan điểm , đường lối của Đảng, 
chính sách, pháp luật của N hà nước. N ói không đi đôi với làm; hứa nhiều làm 
ít; nói m ột đàng, làm một nẻo” là nội dung trong nhóm  biểu hiện nào mà NQ 
TW 4 (khóa XII) đã chỉ ra?

A. B iểu hiện suy thoái về tư  tưởng chính trị.

B. B iểu hiện về suy thoái đạo đức, lối sống.

c .  B iểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hóa" trong nội bộ.

D. Biểu hiện suy thoái về lập trường, tư tưởng.

C âu  6. Chủ thể tiến hành công tác tư tưởng ở chi bộ gồm?

A. Toàn thể đảng viên m à nòng cốt là chi ủy và đồng chí được phân 
công phụ trách công tác tuyên giáo của chi bộ.

B. Báo cáo viên, tuyên truyền viên, cộng tác viên dư luận xã hội.

C npi A 1 • /V rp  Á , /\ Ạ. Thành viên Tô tuyên vận.

D. Thành viên Ban tuyên vận.

C â u  7. "Bồi dưỡng thế hệ cách m ạng cho đời sau là m ột việc rất quan 
trọng và rất cần thiết" là lời căn dặn của Bác Hồ trong tác phấm nào dưới 
đây?

A. Đ ường cách mệnh.

B. Sửa đổi lối làm việc.

c .  N âng cao đạo đức cách m ạng, quét sạch chủ nghĩa cá nhân.

D. D i chúc.

C âu  8. Trong tác phẩm  “N âng cao đạo đức cách mạng, quét sạch chủ 
nghĩa cá nhân”, Chủ tịch Hồ Chí M inh chỉ ra nguycn nhân cán bộ, đảng viên 
phạm nhiều sai lầm là do?

A. B ệnh quan liêu, m ệnh lệnh.

B. N gại khó khăn, gian khổ.

c .  Chủ nghĩa cá nhân.

D. T hích địa vị quyền hành.
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C âu 9. Chỉ thị số 05-CT/TW , ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy 
m ạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí M inh” nêu 
rõ: Việc đẩy m ạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 
M inh là nội dung quan trọng của công tác nào?

A. Công tác xây dựng đội ngũ cán bộ thời kỳ hội nhập quốc tế.

B. Công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng.

c . Công tác xây dựng N hà nước pháp quyền xã hội chủ nghĩa.

D. Công tác M ặt trận và tổ chức đoàn thể.

C âu 10. Chuyên đề toàn khóa nhiệm kỳ đại hội XIII của Đảng về học 
tập và làm theo tư  tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí M inh là?

A. Phát huy dân chủ, chăm lo đời sống N hân dân.

B. Ý chí tự lực, tự cường và khát vọng phát triển đất nước phồn vinh, hạnh 
phúc.

c . Xây dựng và phát triển văn hóa, con người V iệt Nam thời kỳ mới.

D. Phát huy vai trò nêu gương của người đứng đầu các cấp.

C âu  11. N ghị quyết Đại hội toàn quốc lần thứ XIII của Đảng đề ra mục 
tiêu phát triển đất nước đến năm 2025 là:

A. N ước đang phát triển, có công nghiệp theo hướng hiện đại, vượt qua 
mức thu nhập trung bình thấp.

B. N ước đang phát triển, có công nghiệp hiện đại, thu nhập trung bình
cao.

c .  N ước phát triển, thu nhập cao.

D. N ước phát triển cao, có nền cồng nghiệp tiên tiến.

C âu 12. N hiệm  vụ nào dưới đây được nêu trong Kết luận số 01- 
KL/TW , ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05- 
CT/TW  về "Ve đấy m ạnh học tập và làm theo tư  tưởng, đạo đức, phong cách 
Hồ Chí M inh”?

A. Lãnh đạo chủ chốt các cấp phải thể hiện tư tưởng vững vàng, quan 
điếm đúng đắn, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm, hết lòng vì nước, 
vì dân.

B. H ọc tập và làm theo Bác đế Đảng ta và mỗi đảng viên xứng đáng với 
vai trò, sứ m ệnh lãnh đạo cách mạng Việt N am  và sự tin cậy của N hân dân.

c .  K hông ngừng học tập, tu dưỡng, rèn luyện, trau dồi đạo đức cách 
mạng, mẫu mực về nhân cách, lối sống.
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D. Cả 3 đáp án trên

C âu  13. N ội dung nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh 
đạo chủ chốt các cấp theo Quy định số 101-QĐ/TW , ngày 07/6/2012 của Ban 
Bí thư bao gồm:

A. v ề  tư  tưởng chính trị; về đạo đức, lối sống, tác phong; về tự phê binh, 
phê bình; về ý thức tổ chức kỷ luật; về đoàn kết nội bộ.

B. v ề  tư tưởng chính trị; về đạo đức, lối sống, tác phong; về tự phê bình, 
phê bình; về quan hệ với N hân dân; về trách nhiệm trong công tác; về ý thức 
tổ chức kỷ luật; về đoàn kết nội bộ.

c .  v ề  tư tưởng chính trị; về đạo đức, lối sống, tác phong; về tự phê bình, 
phê bình; về trách nhiệm trong công tác; vê ý thức tố chức kỷ luật.

D. v ề  tư  tưởng chính trị; về đạo đức, lối sống, tác phong; về tự phê bình, 
phê bình; về đoàn kết nội bộ.

C âu  14. Hệ thống chính trị ở V iệt nam được đặt dưới sự lãnh đạo của tố 
chức nào?

A. Đ ảng Cộng sản V iệt Nam.

B. N hà nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt N am .

c .  M ặt trận Tổ quốc Việt Nam.

D. Các tố chức chính trị - xã hội.

C âu  15. Nghị quyết số 04-N Q/TW , ngày 30/10/2016 của Ban Chấp 
hành T rung ương (khóa XII) nêu các nhóm nhiệm vụ, giải pháp nào mà các
cấp ủy, tổ chức đảng cần tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện?

A. v ề  công tác chính trị tư tưởng, tự phê bình và phê bình.

B. v ề  cơ chế, chính sách; về kiểm  tra, giám sát, kỷ luật Đảng.

c .  v ề  phát huy vai trò của N hân dân và M ặt trận Tổ quốc, các tổ chức
chính trị - xã hội.

D. Cả A, B và c .

C âu  16. Quan điểm “Tập trung chuyển đổi mô hình tăng trưởng, chuyển 
tư duy từ sản xuất nông nghiệp sang phát triển kinh tế nông nghiệp” được nêu 
trong nghị quyết nào của tỉnh?

A. N ghị quyết số 35-NQ/TU, ngày 01/12/2022 của Ban Chấp hành Đảng 
bộ tỉnh về phương hướng, nhiệm  vụ năm 2023.
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B. Nghị quyết số 10-NQ/TƯ, ngày 16/8/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy về chiến lược phát triển nông nghiệp hàng hóa tỉnh Lào Cai đến năm 
2030, tầm nhìn đến 2050.

c .  N ghị quyết số 09-NQ/TƯ, ngày 27/8/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy về xảy dựng và phát triển văn hóa, con người Lào Cai đáp ứng yêu cầu hội 
nhập và phát triển.

D. N ghị quyết số 12-NQ/TƯ, ngày 01/10/2021 của Ban Chấp hành Đảng 
bộ tỉnh về đẩy m ạnh học tập và làm theo tư  tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 
Chí M inh trong tình hình mới.

C âu  17. “Bồi dưỡng chính trị cho đối tượng phát triển đảng; lý luận 
chính trị cho đảng viên mới; nghiệp vụ công tác đảng cho cấp ủy viên cơ sở” 
là nhiệm vụ của cơ quan nào dưới đây?

A. Trung tâm  Giáo dục thường xuyên.

B. Trung tâm  Chính trị.

c .  T rung tâm  Văn hóa.

D. Trung tâm  Học tập cộng đồng.

C âu  18. “Phản bác, phủ nhận chủ nghĩa Mác -  Lênin, tư  tưởng Hồ Chí 
Minh và các nguyên tắc tố chức của Đảng, nhất là nguyên tắc tập trung dân 
chủ; đòi thực hiện đa nguyên, đa đảng” thuộc nhóm biểu hiện suy thoái nào 
mà Nghị quyết số 04-NQ/TV/, ngày 30/10/2016 của Ban Chấp hành Trung 
ương (khóa XII) đã chỉ ra?

A. Biểu hiện suy thoái về tư  tưởng chính trị.

B. Biểu hiện về suy thoái đạo đức, lối sống.

c .  Biểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hóa" trong nội bộ.

D. B iếu hiện suy thoái về lập trường, tư  tưởng.

C âu  19. Q uan điểm “Đ ưa việc học tập và làm theo Bác đi vào thực chất, 
khắc phục tính hình thức, trở thành động lực cho sự phát triển của tỉnh; là tiêu 
chí đê cán bộ, đảng viên soi vào, phấn đấu suốt đời, trở thành phương châm 
sống cho mỗi người” được nêu trong văn bản nào dưới đây?

A. Nghị quyết số 12-NQ/TƯ, ngày 01/10/2021 của Ban Chấp hành Đảng 
bộ tỉnh về đấy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 
Chí M inh trong tình hình mới.

B. Quy định số 368-QĐ/TU, ngày 17/01/2022 của Ban Thường vụ  Tỉnh 
ủy về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí M inh trên địa 
bàn tỉnh Lào Cai.



C. Kế hoạch số 177-KH/TƯ, ngày 22/02/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy về tổ chức các hoạt động chào m ừng kỷ niệm 65 năm ngày Bác Hô thăm 
Lào Cai (23/9/1958-23/9/2023), 75 năm ngày Bác Hồ ra Lời kêu gọi thi đua ái 
quốc (11/6/1948-11/6/2023).

D. Quy định số 1171-QĐ/TU, ngày 23/4/2019 của Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, trước hết là cán bộ chủ 
chốt các cấp thuộc đảng bộ tỉnh Lào Cai.

C âu  20. Tính đến hết ngày 30/6/2023, tỉnh  Lào Cai có bao nhiêu xã đạt 
chuấn nông thôn mới?

A. 60 xã.

B. 61 xã. 

c .  62 xã.

D. 65 xã.

C âu  21. Nghị quyết số 10-NQ/TU, ngày 16/8/2021 của Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy về chiến lược phát triển nông nghiệp hàng hóa tỉnh Lào Cai đến năm 
2030, tầm  nhìn đến 2050 xác định ngành hàng chủ lực là?

A. Cây chè, dược liệu, chuối, dứa, quế; chăn nuôi lợn.

B. Cây ngô, tam thất, quế, đậu tương, sắn; chăn nuôi ngựa.

c .  Cây chuối, đậu tương, ổi, dứa, m ăng cụt; chăn nuôi trâu.

D. Cây dược liệu, sắn, quế, cây bông, dâu tằm ; chăn nuôi dê.

III. C Ô N G  TÁC DÂN  VẬN

C âu 1. Phương châm  phát huy quyền làm chủ của N hân  dân theo Văn 
kiện Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ X III của Đ ảng là?

A. D ân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm  tra.

B. D ân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân thụ hưởng.

c .  D ân biết, dân bàn, dân làm, dân giám sát, dân thụ hưcmg.

D. D ân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm  tra, dân giám  sát, dân thụ 
hưởng.

C âu  2. Theo Quyết định số 23-Q D /TW , ngày 30/7/2021 của Bộ Chính 
trị về ban hành Quy chế công tác dân vận của hệ thống chính trị, công tác dân 
vận là trách nhiệm  của những cơ quan, tổ chức nào sau đây?

A. C hính quyền.

B. M ặt trận tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội.
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C. Ban dân vận các cấp.

D. Các cơ quan, tổ chức, cá nhân trong hệ thống chính trị.

C âu  3: Theo Nghị định số 82/2020/NĐ-CP, ngày 15/7/2020 cửa Chính 
phủ về quy định xử phạt đối với hộ gia đình có hành vi tổ chức lấy vợ, lấy
chồng cho người chưa đủ tuổi kết hôn mức xử phạt như thế nào?

A. Từ 500.000 đồng đến 1 .OOO.OOOđ đồng.

B. Từ 1.000.000 đồng đến 2.000.000 đồng.

c .  Từ 1.000.000 đồng đến 3.000.000 đồng.

D. Từ 2.000.000 đồng đến 3.000.000 đồng.

C âu  4: Theo Nghị định số 144/2021/NĐ-CP ngày 32/12/2021 quy định 
xử phạt vi phạm hành chính đối với hành vi thả rông vật nuôi trong đô thị 
hoặc nơi công cộng mức phạt tiền như thế nào?

A. Từ 100.000 đồng đến 200.000 đồng.

B. Từ 200.000 đồng đến 300.000 đồng.

c .  Từ 200.000Ổ đồng đến 500.000 đồng.

D. Từ 300.000 đồng đến 500.000 đồng.

C âu  5. N hững mục tiêu nào sau đây có trong Quyết định số 498/QĐ- 
TTg, ngày 14/4/2015 của Thủ tướng Chính phủ về phê duyệt đề án giảm 
thiếu tình trạng tảo hôn và hôn nhân cận huyết thống trong vùng dân tộc thiếu 
số giai đoạn 2015 -  2025?

A. N âng  cao nhận thức và ý thức pháp luật, chuyển đối hành vi trong 
hôn nhân của đồng bào dân tộc thiếu số.

B. Trên 90%  cán bộ công tác dân tộc các cấp được tập huấn.

c .  Đ ến năm  2025 phấn dấu ngăn chặn tình trạng tảo hôn, hôn nhân cận 
huyết thống vùng đồng bào dân tộc thiểu số.

D. Cả 3 đáp án trên.

C âu  6. Theo Nghị định 55 /2021/NĐ-CP, ngày 24/5/2021 của chính phủ 
quy định về xử  phạt vi phạm hành chính quy định hành vi vứt, thải, bỏ rác 
thải trôn vỉa hè, lòng đường mức xử phạt như thế nào?

A. Từ 500.000 đồng đến 1.000.000 đồng.

B. Từ 1.000.000 đồng đến 2.000.000 đồng.

c .  Từ 1.000.000 đồng đến 3.000.000 đồng.

D. Từ 2.000.000 đồng đến 3.000.000 đồng.
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C âu  7. Ý nghĩa của câu tục ngữ “D ân ta có m ột chữ đồng/Đồng tình, 
đồng sức, đồng minh, đồng lòng” nói về?

A. Tinh thần yêu nước.

B. Sự trung thành.

c .  Tinh thần đoàn kết tương trợ.

D. K hiêm  tốn.

C âu  8. Theo Quy định số 124-QĐ/TW  ngày 02/02/2018 của Ban Bí thư 
về giám sát của M ặt trận Tổ quốc V iệt N am , các tổ chức chính trị - xã hội và 
N hân dân đối với việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của người đứng 
đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ, đảng viên M ặt trận Tố quốc V iệt Nam, các 
tổ chức chính trị - xã hội và Nhân dân thực hiện giám sát theo nguyên tắc 
nào?

A. Bảo đảm sự lãnh đạo của cấp ủy, tổ chức đảng; phù họp với H iên 
pháp, pháp luật, Điều lệ M ặt trận Tổ quốc V iệt N am  và Điều lệ của các tổ 
chức chính trị - xã hội.

B. Phối họp chặt chẽ giữa Mặt trận Tổ quốc V iệt Nam  và các tổ chức 
chính trị - xã hội với các cơ quan, tố chức có liên quan; không làm cản trở 
hoặc ảnh hưởng đến công việc, sinh hoạt của tổ chức, cá nhân, gia đình người 
đứng đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ, đảng viên.

c .  T rên tinh thần xây dựng, bảo đảm dân chủ, công khai, khách quan, 
m inh bạch; tránh nể nang, né tránh hoặc đế bị lợi dụng.

D. C ả 3 phương án trên.

C âu  9: Trong Chỉ thị 33/CT-TTg, ngày 26/11/2021 của Thủ tướng 
Chính phủ về tiếp tục tăng cường và đổi m ới công tác dân vận của cơ quan 
hành chính nhà nước, chính quyền các cấp trong tình hình mới. Cán bộ công 
chức, v iên  chức phải thực hiện phong cách nào sau đây?

A. “ Óc nghĩ, m ắt trông, tai nghe, chân đi, m iệng nói, tay làm ” .

B. “T rọng dân, gần dân, hiểu dân, học dân và có trách nhiệm  với dân” , 

c .  “ Gương mẫu để dân quý, kỷ cương đế dân trọng, năng lực đê dân
nhờ”.

D. “Đi dân nhớ, ở dân thương” .

C âu  10. Trong tác phẩm  “Dân vận” của Chủ tịch  Hồ Chí M inh đăng trên 
báo Sự thậ t số 120 ngày 15/10/1949, N hà nước dân chủ là gì?



A. Bao nhiêu lợi ích đều vì dân; Bao nhiêu quyền hạn đều của dân; Công 
việc đôi m ới xây dựng là trách nhiệm của dân.

B. Sự nghiệp kháng chiến, kiến quốc là công việc của dân; Chính quyền 
từ xã đến Chính phủ Trung ương do dân cử ra.

c .  Đ oàn thể từ Trung ương đến xã do dân tổ chức nên; Nói tóm lại, 
quyền hành và lực lượng đều ở nơi dân.

D. Cả 3 phương án trên.

C âu  11: Trong tác phẩm  “D ân vận” của Chủ tịch Hồ Chí M inh đăng 
trên báo Sự thật số 120 ngày 15/10/1949, phương pháp làm việc của những 
người phụ trách dân vận là gì?

A. D ễ mười lần không dân cũng chịu, khó vạn lần dân liệu cũng xong.

B. D ân là quý nhất, là quan trọng hơn hết, là “tối thượng”.

c .  Đ oàn kết, đoàn kết, đại đoàn kết; thành công, thành công, đại thành 
công;.

D. Óc nghĩ, mắt trông, tai nghe, chân đi, m iệng nói, tay làm.

C âu  12: Trong tác phẩm  “Dân vận” của Chủ tịch  Hồ Chí M inh đăng 
trên báo Sự thật số 120 ngày 15/10/1949, người làm dân vận không được làm 
việc gì sau đây?

A. Chỉ nói suông

B. Óc nghĩ, mắt trông

c .  Tai nghe, chân đi

D. M iệng nói, tay làm

C âu  13: Theo tác phẩm “D ân vận” của Chủ tịch Hồ Chí M inh đăng trên 
báo Sự thật số 120 ngày 15/10/1949, đâu là định nghĩa đúng và đầy đủ nhất 
về công tác dân vận?

A. D ân vận là “vận động tất cả lực lượng của m ỗi m ột người dân không 
đế sót m ột người dân nào, góp thành lực lượng toàn dân, đế thực hành những 
công việc nên làm, những công việc Chính phủ và Đ oàn thế đã giao cho”.

B. Dân vận là “vận động tất cả lực lượng của m ỗi m ột người dân không 
đế sót m ột người dân nào, góp thành lực lượng toàn dân, để thực hành những 
công việc nên làm, những công việc mà Đảng, Chính phủ và Đ oàn thể đã 
giao cho”
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c . Dân vận là “V ận động mỗi một người dân, không để bỏ sót m ột người 
dân nào, để thực hành những công việc nên làm, những công việc chính phủ 
và đoàn thể giao cho” .

D. Dân vận là “V ận động nhân dân thực hiện những công việc mà Đảng, 
Chính phủ và đoàn thể giao cho” .

Câu 14. Trong bài báo “Dân vận” của Chủ tịch Hồ M inh viết năm 1949, 
cụm  từ nào nêu lên khuyết điếm trong thực hiện công tác dân vận?

A. X em  khinh.

B. X em  nhẹ.

c .  Coi nhẹ.

D. X em  thường.

C âu 15. Trong tác phẩm  “Dân vận” của Chủ tịch Hồ M inh viết năm 
1949, đâu là nhiệm vụ của hội viên các đoàn thể trong thực hiện công tác dân 
vận?

A. Làm  kiếu mẫu.

B. G iúp dân làm. 

c .  T hi đua.

D. T ất cả các đáp án trên.

C âu  16. Quyền tự  do tín ngưỡng, tôn giáo được H iến pháp nước Cộng 
hòa XHCN Việt Nam năm  2013 quy định như thế nào?

A. C ủa mọi người.

B. C ủa tín đồ.

c .  C ủa chức sắc, tín  đồ tôn giáo.

D. C ủa một bộ phận quần chúng N hân dân.

C âu  17. Đâu là quyền tự do tín ngưỡng, tôn giáo quy định tại Đ iều 24, 
H iến pháp 2013

A. M ọi người có quyền tự do tín ngưỡng, tôn giáo, theo hoặc không theo 
m ột tôn giáo nào.

B. N hà nước tôn trọng và bảo hộ quyền tự  do tín ngưỡng, tôn giáo.

c . K hông ai được xâm  phạm tự do tín ngưỡng, tôn giáo hoặc lợi dụng tín 
ngưỡng, tôn  giáo để vi phạm  pháp luật.

D. C ả  3 phương án trên.
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Câu 18: Theo Luật Tín ngưỡng, tôn giáo, nội dung nào sau đây không 
thuộc trách nhiệm của N hà nước trong việc bảo đảm quyền tự  do tín ngưỡng, 
tôn  giáo?

A. N hà nước tôn trọng và bảo hộ quyền tự  do tín ngưỡng, tôn giáo của 
m ọi người; bảo đảm để các tôn giáo bình đẳng trước pháp luật.

B. Nhà nước tôn trọng, bảo vệ giá trị văn hóa, đạo đức tốt đẹp của tín 
ngưỡng, tôn giáo, truyền thống thờ cúng tổ tiên, tôn vinh người có công với 
đất nước, với cộng đồng đáp ứng nhu cầu tinh thần của Nhân dân.

c .  N hà nước bảo hộ cơ sở tín ngưỡng, cơ sở tôn giáo và tài sản hợp pháp 
của cơ sở tín ngưỡng, tô chức tôn giáo.

D. Tập hợp đồng bào theo tín ngưỡng, tôn giáo và đồng bào không 
theo  tín ngưỡng, tôn giáo xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân tộc, xây 
dựng  và bảo vệ Tổ quốc.

C âu  19. Theo Luật Tín ngưỡng, tôn giáo năm 2016, cơ sở tôn giáo gồm?

A. Chùa, nhà thờ, nhà nguyện của tố chức tôn giáo.

B. Chùa, nhà thờ, nhà nguyện, thánh thất, thánh đường và địa điểm sinh 
hoạt họp pháp khác của tố chức tôn giáo.

c .  Chùa, nhà thờ, nhà nguyện, thánh thất, thánh đường và trụ sở của tổ 
chức tôn giáo.

D. Chùa, nhà thờ, nhà nguyện, thánh thất, thánh đường, trụ sở của tố 
chức tôn giáo, cơ sở họp pháp khác của tổ chức tôn giáo.

Câu 20: Theo Luật T ín ngưỡng, tôn giáo năm  2016, nội dung nào sau 
đây không thuộc trách nhiệm  của Nhà nước trong việc bảo đảm quyền tự do 
tín ngưỡng, tôn giáo?

A. Nhà nước tôn trọng và bảo hộ quyền tự do tín ngưỡng, tôn giáo của 
mọi người; bảo đảm để các tôn giáo bình đẳng trước pháp luật.

B. N hà nước tôn trọng, bảo vệ giá trị văn hóa, đạo đức tốt đẹp của tín 
ngưỡng, tôn giáo, truyền thống thờ cúng tổ tiên, tôn vinh người có công với 
đất nước, với cộng đồng đáp úng nhu cầu tinh thần của Nhân dân.

c .  N hà nước bảo hộ cơ sở tín ngưỡng, cơ sở tôn giáo và tài sản hợp pháp 
của cơ sở tín ngưỡng, tổ chức tôn giáo.

D. Tập hợp đồng bào theo tín ngưỡng, tôn giáo và đồng bào không 
theo  tín ngưỡng, tôn giáo xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân tộc, xây 
dựng và bảo vệ Tố quốc.
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C âu  21. Trong Luật thực hiện dân chủ ở cở sở, ai không phải là thành 
viên Ban Giám sát đầu tư của cộng đồng?

A. C hủ tịch ƯBMTTQ cấp xã.

B. Chủ tịch ƯBND cấp xã.

c .  N gười dân trên địa bàn.

D. B an thanh tra N hân dân cấp xã.

C âu  22. Trong Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở, ủ y  ban MTTQ xã phải 
thông báo cho chủ chương trình, chủ đầu tư, ban quản lý chương trình, dự án 
về kế hoạch giám sát và thành phần Ban Giám sát đầu tư  của cộng đồng 
chậm nhất bao nhiêu nơày trước ngày thực hiện?

A. 30 ngày.

B. 45 ngày.

c .  60 ngày.

D. 90 ngày.

C âu  23. Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở có hiệu lực từ  ngày, tháng, năm
nào?

A. N gày 01/7/2023

B .N g à y  15/7/2023

c .  N gày  10/9/2023

D. N gày  31/12/2023

C âu  24. Trong Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở, công dân có quyền nào 
sau đây?

A. C hấp hành quyết định của cộng đồng dân cư, chính quyền địa 
phương, cơ  quan, đơn vị, tổ chức có sử dụng lao động.

B. K iểm  tra, giám sát, kiến nghị, phản ánh, khiếu nại, tố cáo, khởi kiện 
đối với các quyết định, hành vi vi phạm  pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ 
sở theo quy định của pháp luật.

c .  K ịp  thời kiến nghị, phản ánh, tố cáo đến cơ quan có thẩm quyền khi 
phát hiện hành vi vi phạm pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ sở.

D. T ôn  trọng và bảo đảm  trật tự, an toàn xã hội, lợi ích của Nhà nước, 
quyền và lợi ích hợp pháp của tố chức, cá nhân.

C âu  25. Trong Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở, công dân có nghĩa vụ 
nào sau đây?



A. Tuân thủ quy định của pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ sở.

B. Gây khó khăn, phiền hà hoặc cản trỏ', đe dọa công dân thực hiện dân 
chủ ở cơ sở.

c . Bao che, cản trở, trù dập hoặc thiếu trách nhiệm trong việc £Ìải quyết 
kiến nghị, khiếu nại, tố cáo; tiết lộ thông tin về người tố cáo, người cung cấp 
thông tin về hành vi vi phạm có liên quan đến việc thực hiện dân chủ ở cơ sở.

D. Lợi dụng việc thực hiện dân chủ ở cơ sở để thực hiện hành vi xâm 
phạm an ninh quốc gia, trật tự, an toàn xã hội, xâm phạm lợi ích của Nhà 
nước, quyền, lợi ích hợp pháp của tổ chức, cá nhân.

C âu 26. Theo Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở đâu là nội dung Nhân 
dân bàn và quyết định?

A. Chủ trương và mức đóng góp xây dựng cơ sở hạ tầng, các công trình 
công cộng trong phạm vi địa bàn cấp xã, ở thôn, tổ dân phố do Nhân dân 
đóng góp toàn bộ hoặc một phần kinh phí, tài sản, công sức.

B. Phương án chuyển đổi cơ cấu kinh tế, cơ cấu sản xuất; đề án định 
canh, định cư, vùng kinh tế mới và phương án phát triển ngành, nghề của cấp 
xã.

c .  V iệc quản lý, sử dụng quỹ đất được giao cho ủ y  ban nhân dân cấp xã 
quản lý.

D. Đề án thành lập, giải thể, nhập, chia, đặt tên, đổi tên thôn, tổ dân phố, 
ghép cụm dân cư.

C âu  27. Trong Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở, đâu là nội dung cán bộ, 
công chức, viên chức, người lao động bàn và quyết định?

A. Kế hoạch công tác hằng năm  của cơ quan, đơn vị.

B. N ội dung nghị quyết hội nghị cán bộ, công chức, viên chức, người lao 
động.

c .  Tổ chức phong trào thi đua của cơ quan, đơn vị.

D. Báo cáo sơ kết, tổng kết của cơ quan, đơn vị.

C âu 28. Trong Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở, nhiệm kỳ hoạt động của 
Ban Thanh tra nhân dân ở cơ quan, đơn vị là bao nhiêu năm?

A. 02 năm.

B. 2 năm  rưỡi.

c . 3 năm.

D. 5 năm.
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C âu  29. Theo Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở (2022) đâu là nội dung 
người đứng đầu cơ quan, đơn vị phải công khai trong nội bộ cơ quan, đơn vị?

A. Kế hoạch công tác hằng năm, hằng quý, hàng tháng của cơ quan, đơn
vị.

B. Tiêu chuẩn, định mức, thủ tục hành chính về tài sản công; tình hình 
đầu tư  xây dựng, m ua sắm, giao, thuê, sử dụng, thu hồi, điều chuyến, chuyển 
đổi công năng, bán, thanh lý, tiêu hủy và hình thức xử lv khác đối với tài sản 
công; tình hình khai thác nguồn lực tài chính từ tài sản công được giao quản 
lý, sử dụng.

c .  V iệc tuyển dụng, tiếp nhận, đào tạo, bồi dưỡng, điều động, bổ nhiệm, 
bổ nhiệm lại, luân chuyển, biệt phái, từ  chức, miễn nhiệm , quy hoạch, chuyến 
đổi vị trí công tác.

D. Cả 3 phương án trên.

C âu  30. Theo Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở (2022), kể từ ngày có 
quyết định, văn bản của cơ quan có thấm  quyền vê nội dung cân công khai 
(trừ trường hợp pháp luật có quy định khác) người đứng đầu cơ quan, đơn vị 
phải công khai khi nào?

A. Chậm  nhất là 05 ngày làm việc.

B. Chậm  nhất là 10 ngày làm việc.

c .  Chậm  nhất là 15 ngày làm việc.

D. Chậm  nhất là 20 ngày làm việc.

C âu  31. Theo Luật H ôn nhân và gia đình (2014), điều kiện về tuổi kết 
hôn của nam  giới?

A. Từ đủ 17 tuổi trở lên.

B. Từ đủ 18 tuổi trở lên. 

c .  Từ đủ 19 tuổi trở lên.

D. Từ đủ 20 tuổi trở lên.

C âu  32. Theo Luật H ôn nhân và gia đình (2014), điều kiện về tuổi kết 
hôn của nữ  giới?

A. Từ đủ 17 tuổi trở lên.

B. Từ đủ 18 tuổi trở lên. 

c .  Từ đủ 19 tuổi trở lên.

D. Từ đủ 20 tuổi trở lên.



C âu 33. Theo Luật Hôn nhân và gia đình (2014), thế nào là tảo hôn?

B. Tảo hôn là trường hợp nam giới lấy vợ khi chưa đủ 20 tuổi.

c .  Tảo hôn là trường hợp phụ nữ lấy chồng khi chưa đủ 18 tuổi.

c . Tảo hôn là trường hợp lấy vợ, lấy chồng khi nam chưa đủ 20 tuổi, khi 
nữ  chưa đủ 18.

D. Cả 3 phương án trên

C âu 34: Theo Quy chế số 17-QC/TƯ, ngày 04/12/2019 của Tỉnh ủy Lào 
Cai về Tiếp xúc, đối thoại trực tiếp với N hân dân của người đứng đầu cấp ủy, 
chính quyền trên địa bàn tỉnh đưa ra “Chế độ tiếp xúc đối thoại định kỳ của 
cấp tỉnh” thời gian bao lâu tổ chức đối thoại 01 lần?

A. ít nhất 03 tháng một lần.

B. ít nhất 04 tháng một lần.

c .  ít nhất 05 tháng m ột lần.

D. ít nhất 06 tháng một lần.

Câu 35: Theo Quy chế số 17-QC/TƯ, ngày 04/12/2019 của T ỉnh ủy Lào 
Cai về tiếp xúc, đối thoại trực tiếp với N hân dân của người đứng đầu cấp ủy, 
chính quyền trên địa bàn tỉnh đưa ra “Chế độ tiếp xúc đối thoại định kỳ của 
cấp huyện, cấp xã” thời gian bao lâu tổ chức đối thoại 01 lần?

A. ít nhất 03 tháng một lần.

B. ít nhất 04 tháng một lần.

c .  ít nhất 05 tháng m ột lần.

D. ít nhất 06 tháng một lần.

C âu 36. Theo Quy chế số 17-QC/TƯ, ngày 04/12/2019 của T ỉnh ủy Lào 
Cai về tiếp xúc, đối thoại trực tiếp với N hân dân của người đứng đầu cấp ủy, 
chính quyền trên địa bàn tỉnh quy định trách nhiệm  của cấp ủy đảng là gì?

A. Xây dựng kế hoạch chỉ đạo thực hiện tiếp xúc, đối thoại trực tiếp với 
N hân dân.

B. Chỉ đạo, theo dõi, đôn đốc giải quyết những vấn đề sau khi tiếp xúc, đối 
thoại.

c .  Sơ, tổng kết công tác tiếp xúc, đối thoại theo Quy chế.

D. Cả 3 phương án trên.
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C âu  37. Theo Quy chế số 17-QC/TU, ngày 04/12/2019 của Tỉnh ủy Lào 
Cai về tiếp xúc, đối thoại trực tiếp với N hân dân của người đứng đầu cấp ủy, 
chính quyền trên địa bàn tỉnh quy định trách nhiệm nào của chính quyền?

A. Xây dựng chương trình, kế hoạch tiếp xúc, đối thoại trực tiếp với Nhân
dân.

B. Chủ tịch ƯBND các cấp chủ trì tiếp xúc, đối thoại trực tiếp với N hân 
dân; giải quyết nhũng vấn đề thuộc thẩm  quyền sau tiếp xúc, đối thoại.

c .  Chỉ đạo các cơ quan nhà nước, doanh nghiệp, đơn vị tham gia tiếp 
xúc, đối thoại trực tiếp với nhân giải quyết với các lĩnh vực liên quan.

D. Cả 3 phương án trên.

C âu  38. Theo Quy chế số 18 - QC/TU, ngày 02/11/2021 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy về công tác dân vận của hệ thống chính trị quy định 
những nội dung nào sau đây?

A. Đ ảng lãnh đạo trực tiếp công tác dân vận; các cơ quan, tổ chức, cá 
nhân trong hệ thống chính trị phối họp chặt chẽ, đồng bộ, thực hiện có hiệu 
quả công tác dân vận.

B. T rách nhiệm, cơ chế, phương thức thực hiện công tác dân vận trong 
hệ thống ch ính  trị trên địa bàn tỉnh.

c. Các cấp uỷ, tổ chức đảng, tập thế lãnh đạo, người đứng đầu các 
ngành, địa phương, cơ quan, đơn vị lãnh đạo, chỉ đạo nâng cao nhận thức, 
trách nhiệm  cho cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức đối với công tác dân 
vận gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị được giao.

D. Cả ba đáp án trên.

C âu  39. Nhiệm vụ nào sau đây không thuộc nhiệm  vụ được nêu trong 
Chỉ thị 16-CT/TƯ, ngày 02/8/2021 của Ban Thường vụ T ỉnh ủy về nâng cao 
chất lượng, hiệu quả công tác dân vận trên địa bàn tỉnh Lào Cai?

A. T iếp tục tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo trực tiếp và thường xuyên 
của các cấp ủy, chính quyền, người đứng đầu cơ quan, đơn vị, địa phương đối 
với công tác dân vận.

B. N âng cao nhận thức của đội ngũ cán bộ Đảng, N hà nước, MTTQ, các tổ 
chức chính trị - xã hội và các tầng lóp Nhân dân về vai trò, vị trí đối với công 
tác dân vận.

c .  Tập trung đẩy mạnh công tác dân vận của các cơ quan nhà nước, chính 
quyền các cấp.



D. Đôi mới nội dung và phương thức hoạt động của M ặt trận Tổ quốc và 
các tô chức chính trị- xã hội.

IV. C Ổ N G  TÁC NỘI C H ÍN H -

Câu 1. Theo đồng chí đáp án nào sau đây là một trong quan điểm mới về 
phòng, chống tham nhũng trong V ăn kiện Đại hội X III của Đảng?

A. T iếp tục đẩy mạnh, nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo 
dục, tạo sự  tự giác, thống nhất cao về ý trí và hành động trong cán bộ, đảng 
v iên  và N hân dân về phòng, chống tham nhũng lãng phí, trước hết là sự 
gương m âu quyết liệt của người đứng đầu cấp ủy, cơ quan, tổ chức, đơn vị, 
đ ịa phương; kiên trì giáo dục, rèn luyện đức tính liêm khiết, xây dựng văn 
hóa tiêt kiệm , không tham nhũng, lãng phí, trước hết trong cán bộ, đảng viên, 
công chức, viên chức.

B. V iệc đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí; công tác quản lý, 
sử  dụng đất đai và quản lý xây dựng đô thị; bảo đảm vệ sinh môi trường, an 
toàn giao thông, đấu tranh phòng, chống các tệ nạn xã hội trên địa bàn.

c . Sự lãnh đạo của chi bộ và tinh thần chủ động, sáng tạo, ý thức trách 
nhiệm  của đảng viên trong việc thực hiện nhiệm vụ chính trị, công tác chuyên 
m ôn của cơ  quan, đơn vị và chức trách, nhiệm vụ được giao.

D. K iên quyết, kiên trì, liên tục với những bước đi vững chắc, chủ động 
và có trọng tâm, trọng điếm. Gắn phòng, chống tham nhũng lãng phí với xây 
dựng chỉnh đốn đảng, phát huy sức m ạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị.

Câu 2. Trong Văn kiện Đại hội X III của Đ ảng quan điểm về phòng, 
chống tham  nhũng, ý nào sau đây thể hiện về giải pháp để “không m uốn” 
tham  nhũng?

A. T iếp tục đẩy mạnh, nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo 
dục, tạo sự  tự  giác, thống nhất cao về ý trí và hành động trong cán bộ, đảng 
viên và N hân  dân về phòng, chống tham  nhũng lãng phí...

B. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, thanh tra, kiểm toán, điều tra, 
truy tố, xét xử, thi hành án, phát hiện sớm, xử lý nghiêm minh các vụ việc, vụ 
án tham nhũng, lãng phí.

c . Tiếp tục đẩy mạnh cải cách hành chính, chính sách tiền lương; nâng cao 
thu nhập và có chính sách nhà ở, bảo đảm cuộc sống đế cán bộ, công chức, viên 
chức yên tâm  công tác.

D. Đ ây m ạnh xây dựng hoàn thiện các quy định của Đảng; pháp luật của 
N hà nước về kinh tế, xã hội, về kiểm  tra, giám sát và phòng chống tham  
nhũng, lãng phí.



C âu 3. Trong Văn kiện Đại hội X III của Đ ảng quan điểm về phòng, 
chống tham nhũng, ý nào sau đây thế hiện về giải pháp đế “không thế” tham 
nhũng?

A. Tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo 
dục, tạo sự tự  giác, thống nhất cao về ý trí và hành động trong cán bộ, đảng 
viên và N hân dân về phòng, chống tham  nhũng lãng phí.

B. Tăng cường công tác kiểm tra, giám  sát, thanh tra, kiểm toán, điều tra, 
truy tố, xét xử, thi hành án, phát hiện sớm, xử  lý nghiêm  minh các vụ việc, vụ 
án tham nhũng, lãng phí.

c. Đẩy m ạnh xây dựng hoàn thiện các quy định của Đảng; pháp luật của 
N hà nước về kinh tế, xã hội, về kiểm  tra, giám sát và phòng chống tham 
nhũng, lãng phí.

D. Tiếp tục đẩy mạnh cải cách hành chính, chính sách tiền lương; nâng cao 
thu nhập và có chính sách nhà ở, bảo đảm cuộc sống để cán bộ, công chức, viên 
chức yên tâm công tác.

C âu  4. Trong Văn kiện Đại hội X III của Đ ảng quan điểm về phòng, 
chống tham nhũng, ý nào sau đây thể hiện về giải pháp đế “không dám ” tham 
nhũng?

A. Tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo dục 
cán bộ, đảng viên và N hân dân về phòng, chống tham  nhũng lãng phí.

B. Tăng cường công tác kiểm tra, giám  sát, thanh tra, kiểm toán, điều tra, 
truy tố, xét xử, thi hành án, phát hiện sớm, xử  lý nghiêm  m inh các vụ việc, vụ 
án tham nhũng, lãng phí.

c. Tiếp tục đẩy mạnh cải cách hành chính, chính sách tiền lương; nâng cao 
thu nhập và có chính sách nhà ở, bảo đảm cuộc sống đế cán bộ, công chức, viên 
chức yên tâm công tác.

D. Đẩy m ạnh xây dựng hoàn thiện các quy định của Đảng; pháp luật của 
N hà nước về kinh tế, xã hội, về kiểm  tra, giám sát và phòng chống tham 
nhũng, lãng phí.

C âu  5. Trong Văn kiện Đại hội X III của Đ ảng quan điểm về phòng, 
chống tham  nhũng, ý nào sau đây thể hiện về giải pháp để “không cần” tham 
nhũng?

A. T iếp tục đẩy mạnh, nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo dục 
cán bộ, đảng viên và N hân dân về phòng, chống tham  nhũng lãng phí.
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B. Tiếp tục đẩy mạnh cải cách hành chính, chính sách tiền lương; nâng cao 
thu nhập và có chính sách nhà ở, bảo đảm cuộc sống để cán bộ, công chức, viên 
chức yên tâm  công tác.

c. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, thanh tra, kiểm toán, điều tra, 
truy tố, xét xử, thi hành án, phát hiện sớm, xử lý nghiêm m inh các vụ việc, vụ 
án tham nhũng, lãng phí.

D. Đ ây mạnh xây dựng hoàn thiện các quy định của Đảng; pháp luật của 
N hà nước về kinh tế, xã hội, về kiểm tra, giám sát và phòng chống tham 
nhũng, lãng phí.

C âu  6. Văn kiện Đại hội X III của Đảng nêu vai trò, trách nhiệm và tính 
tiên phong, gương mẫu của cấp ủy, tổ chức đảng và cán bộ, đảng viên trong 
công tác phòng chống tham nhũng?

A. N êu  cao tinh thần tự giác tu dưỡng, rèn luyện đạo đức của cán bộ, 
đảng viên. Đấy mạnh giáo dục đạo đức cách mạng, thực hiện thường xuyên, 
sâu rộng, có hiệu quả việc học tập làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 
Hồ Chí M inh gắn với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị. Theo đó cần nâng 
cao vai trò, trách nhiệm, sức chiến đấu của các tổ chức cơ sở đảng; tính tiên 
phong gương mẫu của cán bộ, đảng viên. Người đúng đầu cấp ủy, tỏ chức 
đảng, chính quyên phải cam kêt vê sự liêm khiết và kiên quyết đấu tranh 
phòng, chống tham nhũng.

B. K iên quyết, kiên trì, liên tục với những bước đi vững chắc, chủ động 
và có trọng tâm, trọng điếm. Gắn phòng, chống tham nhũng lãng phí với xây 
dựng chỉnh đốn đảng, phát huy sức mạnh tống hợp của cả hệ thống chính trị.

c, Tuyên truyền kết quả phòng, chống tham nhũng, lãng phí của các 
ban, bộ, ngành, địa phương; kết quả thanh tra kiếm tra các vụ việc và điều tra, 
truy tố xét xử  các vụ án liên quan đến tham nhũng.

D. Đ ấu tranh, phản bác các thông tin, quan điểm sai trái của các thế lực 
thù địch.

C âu  7. Quan điểm của Đ ảng về kiểm soát quyền lực để ngăn ngừa tham 
nhũng, tại Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đ ảng đã chỉ ra như thế 
nào?

A. Cần xác định rõ cơ chế phân công, phối hợp thực thi quyền lực Nhà 
nước, nhất là cơ chế kiểm soát quyền lực giữa cơ quan nhà nước trong việc 
thực hiện các quyền lập pháp, hành pháp, tư pháp trên cơ sở quyền lực Nhà 
nước là thống  nhất.
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B. Tăng cường công khai, m inh bạch. T rách nhiệm  giải trình; kiểm soát 
quyền lực gắn với siết chặt kỷ cương, kỷ luật trong hoạt động của N hà nước 
và cán bộ, công chức, viên chức.

c .  Tăng cường kiểm  soát có hiệu quả tài sản thu nhập của người có chức 
vụ, quyền hạn.

D. Tăng cường công tác kiểm tra, giám  sát, kỷ luật đảng, công tác đấu 
tranh phòng chống tham nhũng và công tác dân vận của Đảng.

C âu  8. Thế nào là vụ việc tiêu cực?

A. Là vụ việc m à người có hành vi vi phạm pháp luật bị xử lý kỷ luật từ  
khiến trách trở lên.

B. Là vụ việc m à người có hành vi tham  nhũng chưa đến mức bị xử lý 
hình sự hoặc bị xử  lý hình sự bằng hình thức phạt tiền, phạt cải tạo không 
giam giữ

c .  L à vụ việc do cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức thực hiện 
(ngoài vụ việc tham  nhũng), liên quan đến các hành vi tiêu cực, chưa có 
quyết định khởi tố vụ án hình sự của cơ quan có tham  quyền.

D. L à vụ việc do cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức thực hiện, liên 
quan đến các hành vi vi phạm nội quy, quy chế của cơ quan, tổ chức, đơn vị.

C âu  9. Theo H ướng dẫn số 25-IID /B CĐ TW , ngày 01/8/2022 của Ban 
Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống tham  nhũng, tiêu cực có bao nhiêu 
hành vi tiêu  cực cần tập trung chỉ đạo phòng, chống:

A. 17 hành vi.

B. 18 hành vi. 

c .  19 hành vi.

D. 20 hành vi.

C âu  10. H ành vi tiêu cực nào cần tập trung chỉ đạo phòng chống theo 
Hướng dẫn số 25-H D /BCĐ TW , ngày 01/8/2022 của Ban Chỉ đạo Trung 
ương về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực?

A. N ó i, v iết, thự c hiện không đúng hoặc khồng thực h iện , thực hiện 
không đầy  đủ chủ trương, đường lối, quy định của Đ ảng, pháp  luật của 
N hà nước.

B. K hông thực hiện hoặc thực hiện không đầy đủ trách nhiệm  nêu gương 
theo quy định của Đảng.



c. Q uan liêu, xa rời thực té, không sâu sát công việc, không nắm chắc 
tình hình trong cơ quan, tố chức, địa phương, đơn vị.

C âu 11. Có bao nhiêu nội dung chỉ đạo công tác phòng, chống tiêu cực 
theo H ướng dẫn số 25-H D/BCĐ TW , ngày 01/8/2022 của B an Chỉ đạo Trung 
ương về phòng, chống tham nhũng?

A. 07

B. 08 

c. 09

D. 10

C âu 12. Luật Phòng, chống tham nhũng năm 2005 đã sửa đổi mấy lần, 
vào các năm  nào?

A. Hai lần: Các năm 2012,2018.

B. Ba lần: Các năm 2007, 2012, 2018.

c .  Bốn lần: Các năm 2007,2012, 2015,2018. 

D. N ăm  lần: Các năm 2007, 2010, 2012, 2015, 2018.

C âu 13. Đâu là nhận diện tham nhũng trong công tác cán bộ hiện nay 
theo quan điểm  của Đảng?

A. C hạy chức, chạy quyền; lạm quyền; lợi dụng chức vụ, quyền hạn.

B. Lợi dụng sơ hở trong cơ chế, chính sách, quy định.

c .  Cố ý làm trái; nhũng nhiều trong công tác cán bộ.

D. Cả 3 đáp án trên.

C âu  14. Theo Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018, khi phát hiện 
có hành vi tham  nhũng, người đứng đầu cơ quan quản lý nhà nước phải xử lý 
như  thế nào?

A. Lập biên bản, xử lý kỷ luật theo quy định của Đ ảng và pháp luật của 
N hà nước.

B. Báo cơ quan cảnh sát điều tra theo quy định của pháp luật.

c .  K ịp thời xử  lý theo thẩm quyền hoặc báo cho cơ quan có thẩm quyền 
xử  lý theo quy định của pháp luật.

D. X in ý kiến cấp trên về việc xử lý người có hành vi tham  nhũng.
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C âu 15. Theo Luật phòng, chống tham  nhũng năm 2018, có bao nhiêu 
nội dung cơ quan, tố chức, đơn vị phải công khai, m inh bạch?

A. Có 3 nội dung.

B. Có 4 nội dung.

c .  Có 5 nội dung.

D. Có 6 nội dung.

C âu  16. Theo Luật phòng, chống tham  nhũng năm  2018, ai là người có 
trách nhiệm tố chức thực hiện công khai, m inh bạch về tố chức và hoạt động 
của cơ quan, tổ chức, đơn vị mình?

A. Người đứng đầu cơ quan, tố chức, đơn vị.

B. Cấp phó người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị.

c .  Công chức chuyên môn cơ quan, đơn vị được giao nhiệm vụ.

D. Trưởng bộ phận được giao nhiệm vụ.

C âu  17. Theo Luật phòng, chống tham  nhũng năm 2018, cơ quan, tố
chức, đơn vị, người có chức vụ, quyền hạn được sử dụng tài chính công, tài
sản công làm quà tặng không?

A. Đ ược tặng quà khi có sự thống nhất của tập thể cơ quan, tổ chức, đơn
vị.

B. K hông được sử dụng tài chính công, tài sản công làm quà tặng.

c .  K hông, trừ  trường hợp tặng quà vì m ục đích từ  thiện, đối ngoại và 
trong trường hợp cần thiết khác theo quy định của pháp luật.

D. Đ ược tặng quà khi có sự chỉ đạo của cấp trên.

C âu  18. Theo Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018, cơ quan, tổ
chức, đơn vị, người có chức vụ, quyền hạn được nhận quà tặng dưới hình 
thức nào?

A. K hông được trực tiếp hoặc gián tiếp nhận quà tặng có giá trị từ  2 triệu 
đồng của cơ quan, tố chức, đơn vị, cá nhân có liên quan đến công việc do 
mình giải quyết hoặc thuộc phạm vi quản lý của mình.

B. K hông được trực tiếp hoặc gián tiếp nhận quà tặng dưới mọi hình 
thức của cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân có liên quan đến công việc do 
mình giải quyết hoặc thuộc phạm vi quản lý của mình.

c .  K hông được trực tiếp nhận quà tặng dưới m ọi hình thức của cơ quan, 
tổ chức, đơn vị, cá nhân có liên quan đến công việc do m ình giải quyết hoặc 
thuộc phạm  vi quản lý của mình.



D. K hông được gián tiếp nhận quà tặng dưới mọi hình thức của cơ quan, 
tô chức, đơn vị, cá nhân có liên quan đến công việc do m ình giải quyết hoặc 
thuộc phạm vi quản lý của mình.

C âu  19. Theo Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018, người có chức 
vụ, quyền hạn làm việc tại những vị trí nào thì phải được chuyển đổi vị trí
công tác?

A. M ột số vị trí liên quan đến công tác tổ chức cán bộ, quản lý tài chính 
công, tài sản công, đầu tư  công, trực tiếp tiếp xúc và giải quyết công việc của 
cơ quan, tố  chức, đơn vị, cá nhân khác.

B. M ột số vị trí liên quan đến công tác tổ chức cán bộ, quản lý tài chính 
công, tài sản công, đầu tư  công.

c .  M ột số vị trí liên quan đến công tác tổ chức cán bộ, quản lý tài chính 
công, tài sản công, và giải quyết công việc của cơ quan, tố chức, đơn vị, cá 
nhân khác.

D. M ột số vị trí liên quan đến công tác tổ chức cán bộ, đầu tư công, trực 
tiếp tiếp xúc và giải quyết công việc của cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân 
khác.

C âu 20. Theo Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018, ai là người có 
trách nhiệm ban hành và công khai kế hoạch chuyến đổi vị trí công tác đối với 
người có chức vụ, quyền hạn theo thẩm quyền quản lý cán bộ?

A. C ơ quan tổ chức, cán bộ theo phân cấp.

B. N gười được giao nhiệm vụ tại cơ quan, tổ chức, đơn vị.

c .  N gười đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị.

D. T rưởng bộ phận được giao nhiệm vụ.

C âu  21. Theo Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018, thời gian ban 
hành và công khai kế hoạch chuyển đối vị trí công tác đối với người có chức 
vụ, quyền hạn được quy định như thế nào?

A. Đ ịnh  kỳ 6 tháng.

B. Đ ịnh kỳ hằng năm. 

c .  Đ ịnh kỳ 03 năm.

D. Đ ịnh  kỳ 05 năm.

C âu  22. Theo Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018, khi có biến 
động về tài sản có giá trị từ bao nhiêu thì phải kê khai bổ sung?

A. T ừ  400.000.000 đồng trở lên.



B. Từ 600.000.000 đồng trở lên.

c .  Từ 300.000.000 đồng trở lên.

D. Từ 500.000.000 đồng trở lên.

Câu 23. Theo Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018, người có nghĩa 
vụ kê khai tài sản, thu nhập phải kê khai những gì?

A. Kê khai tài sản, thu nhập và biến động về tài sản, thu nhập của mình theo 
quy định.

B. Kê khai tài sản, thu nhập và biến động về tài sản, thu nhập của m ình, 
của vợ hoặc chồng, con chưa thành niên theo quy định.

c .  K ê khai tài sản, thu nhập và biến động về tài sản, thu nhập của mình, 
của vợ hoặc chồng theo quy định.

D. K ê khai tài sản, thu nhập về tài sản, thu nhập của mình, của vợ hoặc 
chồng, con chưa thành niên theo quy định.

C âu  24. Theo Luật phòng, chống tham  nhũng năm 2018, trong thời hạn 
bao lâu Tổ trưởng Tổ xác m inh tài sản, thu nhập phải báo cáo kêt quả xác 
minh tài sản, thu nhập bằng văn bản cho người ra quyết định xác minh?

A. T rong thời hạn 7 ngày kế từ  ngày ra  quyết định xác minh. Trường 
hợp phức tạp thì thời hạn có thể kéo dài nhưng không quá 15 ngày.

B. T rong thời hạn 15 ngày kể từ ngày ra  quyết định xác minh. Trường 
hợp phức tạp thì thời hạn có thể kéo dài nhưng không quá 30 ngày.

c .  T rong thời hạn 30 ngày kể từ ngày ra  quyết định xác minh. Trường 
hợp phức tạp thì thời hạn có thể kéo dài nhưng không quá 45 ngày.

D. T rong thời hạn 45 ngày kể từ ngày ra quyết định xác m inh. Trường 
hợp phức tạp thì thời hạn có thể kéo dài nhung  không quá 90 ngày.

C âu  25. Theo Luật Phòng chống tham  nhũng năm 2018, nội dung xác 
minh tài sản, thu nhập được quy định như thế nào?

A. T ính trung thực, đầy đủ, rõ ràng của bản kê khai; tính trung thực 
trong việc giải trình về nguồn gốc của tài sản, thu nhập tăng thêm.

B. T ính trung thực của bản kê khai; tính  trung thực trong việc giải trình 
về nguồn gốc của tài sản tăng thêm.

c .  T ính  trung thực, rõ ràng của bản kê khai; tính trung thực trong việc 
giải trình về nguồn gốc của thu nhập tăng thêm .

D. T ính  trung thực của bản kê khai; tính  trung thực trong việc giải trình 
về nguồn gốc của tài sản, thu nhập tăng thêm .
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C âu 26. Trong thời hạn bao nhiêu ngày, kể từ  ngày ban hành K ết luận 
xác m inh tài sản, thu nhập, người ra quyết định xác minh tài sản, thu nhập có 
trách nhiệm công khai Ket luận xác minh?

A. 03 ngày làm việc.

B. 05 ngày làm việc.

c .  07 ngày làm việc.

D. 10 ngày làm việc.

C âu  27. Trường họp nào người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu 
cơ quan, tố chức, đơn vị được xem xét loại trừ trách nhiệm pháp lý?

A. Trong trường hợp không thể biết hoặc đã áp dụng các biện pháp cần 
th iế t đế phòng ngừa, ngăn chặn hành vi tham nhũng.

B. T rong trường hợp đã áp dụng các biện pháp cần thiết để ngăn chặn, 
khắc phục hậu quả của hành vi tham nhũng hoặc đã chủ động, kịp thời phát 
hiện, báo cáo và xử lý tham nhũng theo quỵ định của pháp luật.

c .  T rong trường hợp chủ động xin từ chức trước khi cơ quan có thấm 
quyền phát hiện, xử lý, trừ trường hợp bị truy cứu trách nhiệm hình sự.

D. T rong trường hợp phát hiện hành vi tham nhũng mà không áp dụng 
các biện pháp cần thiết đế ngăn chặn, khắc phục hậu quả của hành vi tham 
nhũng hoặc không kịp thời báo cáo, xử lý tham nhũng theo quy định của 
pháp luật.

C âu  28. Trường họp nào người đúng đầu, cấp phó của người đứng đầu 
cơ quan, tổ chức, đơn vị được xem  xét miễn hoặc giảm trách nhiệm pháp lý?

A. T rong trường hợp không thể biết hoặc đã áp dụng các biện pháp cần 
th iế t đế phòng ngừa, ngăn chặn hành vi tham nhũng.

B. T rong trường họp đã áp dụng các biện pháp cần thiết để ngăn chặn, 
khắc phục hậu quả của hành vi tham  nhũng hoặc đã chủ động, kịp thời phát 
hiện, báo cáo và xử lý tham nhũng theo quy định của pháp luật.

c .  T rong trường hợp chủ động xin từ  chức trước khi cơ quan có thẩm 
quyền phát hiện, xử lý, trừ trường họp bị truy cứu trách nhiệm hình sự.

D. T rong trường hợp phát hiện hành vi tham nhũng mà không áp dụng 
các biện pháp cần thiết để ngăn chặn, khắc phục hậu quả của hành vi tham 
nhũng hoặc không kịp thời báo cáo, xử lý tham nhũng theo quy định của 
pháp luật.

C âu  29. Trường họp nào người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu 
cơ quan, tổ chức, đơn vị được xem xét miễn hoặc giảm hình thức kỷ luật?



36

A. Trong trường hợp không thể biết hoặc đã áp dụng các biện pháp cần 
thiết đế phòng ngừa, ngăn chặn hành vi tham  nhũng.

B. Trong trường hợp đã áp dụng các biện pháp cần thiết để ngăn chặn, 
khắc phục hậu quả của hành vi tham nhũng hoặc đã chủ động, kịp thời phát 
hiện, báo cáo và xử lý tham  nhũng theo quy định của pháp luật.

c .  Trong trường hợp chủ động xin từ chức trước khi cơ quan có thẩm 
quyền phát hiện, xử lý, trừ trường hợp bị truy cứu trách nhiệm hình sự.

D. Trong trường họp phát hiện hành vi tham  nhũng mà không áp dụng 
các biện pháp cần th iết để ngăn chặn, khắc phục hậu quả của hành vi tham 
nhũng hoặc không kịp thời báo cáo, xử lý tham  nhũng theo quy định của 
pháp luật.

Câu 30. Trường hợp nào người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu 
cơ quan, tổ chức, đơn vị bị xem xét tăng trách nhiệm ?

A. T rong trường hợp không thể biết hoặc đã áp dụng các biện pháp cần 
thiết để phòng ngừa, ngăn chặn hành vi tham nhũng.

B. T rong trường hợp đã áp dụng các biện pháp cần thiết đế ngăn chặn, 
khắc phục hậu quả của hành vi tham nhũng hoặc đã chủ động, kịp thời phát 
hiện, báo cáo và xử lý tham nhũng theo quy định của pháp luật.

c .  T rong trường hợp chủ động xin từ chức trước khi cơ quan có thẩm 
quyền phát hiện, xử lý, trừ trường hợp bị truy cứu trách nhiệm hình sự.

D. T rong trường hợp phát hiện hành vi tham  nhũng mà không áp dụng 
các biện pháp cần thiết để ngăn chặn, khắc phục hậu quả của hành vi tham 
nhũng hoặc không kịp thời báo cáo, xử ]ý tham  nhũng theo quy định của 
pháp luật.

C âu  31. Căn cứ vào đâu để xác định trách nhiệm  của người đứng đầu, 
cấp phó của người đứng đầu cơ quan, tố chức, đơn vị khi đế xảy ra vụ việc 
tham nhũng trong cơ quan, tô chức, đơn vị do m ình quản lý, phụ trách?

A. C ăn cứ vào m ức độ của vụ việc tham  nhũng.

B. C ăn cứ vào tính chất của vụ việc tham  nhũng.

c .  C ăn cứ vào hậu quả của vụ việc tham  nhũng.

D. C ăn cứ vào kết quả xử lý vụ việc tham  nhũng.

C âu  32. Theo N ghị định số 59/2019/NĐ-CP, ngày 01/7/2019 của Chính 
Phủ, trong  trường hợp người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu cơ quan, 
tổ chức, đơn vị để xảy ra vụ việc tham nhũng ít nghiêm  trọng, thì bị xem xét 
áp dụng h ình  thức xử lý kỷ luật nào?
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A. K hiển trách.

B. Cảnh cáo. 

c .  G iáng chức.

D. Cách chức.

C âu  33. Theo Nghị định số 59/2019/NĐ-CP, ngày 01/7/2019 của Chính 
Phủ, trong trường hợp người đứng đầu, cấp phó của người đứngcơ quan, tố 
chức, đơn vị để xảy ra vụ việc tham nhũng nghiêm trọng hoặc nhiều vụ việc 
tham  nhũng ít nghiêm trọng trong cơ quan, tô chức, đơn vị do mình quản lý, 
phụ trách, thị bị xem xét áp dụng hình thức xử lý kỷ luật nào?

A. Khiển trách.

B. Cảnh cáo.

c .  G iáng chức.

D. Cách chức.

C âu  34. Theo Nghị đ ịnh  số 59/2019/NĐ-CP, ngày 01/7/2019 của Chính 
Phủ, trong trường hợp người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu cơ quan, 
tố chức, đơn vị để xảy ra vụ việc tham nhũng rất nghiêm trọng, đặc biệt 
nghiêm  trọng hoặc nhiều vụ việc tham nhũng nghiêm  trọng trong cơ quan, tố 
chức, đơn vị do mình quản lý, phụ trách, thì bị xem  xét áp dụng hình thức xử 
lý kỷ luật nào?

A. K hiển trách.

B. Cảnh cáo.

c .  G iáng chức.

D. Cách chức.

C âu  35. Tiêu chí nào đế lựa chọn người được xác minh tài sản, thu nhập 
theo kế hoạch?

A. N gười có nghĩa vụ kê khai là đối tượng thuộc diện kê khai tài sản, thu 
nhập hằng năm.

B. N gười có nghĩa vụ kê khai chưa được xác minh về tài sản, thu nhập 
trong thời gian 04 năm liền trước đó.

c .  Người có nghĩa vụ kê khai không thuộc một trong các trường hợp sau: 
người đang bị điều tra, truy tố, xét xử; người đang điều trị bệnh hiểm nghèo 
được cơ quan y tế có thẩm  quyền xác nhận; người đang học tập, công tác ở 
nước ngoài từ 12 tháng trở lên.

D. Cả 3 đáp án trên.



C âu  36. Công khai quyết định xử lý vi phạm  về kiểm  soát tài sản, thu 
nhập trong thời gian bao nhiêu ngày?

A. 10 ngày.

B. 15 ngày, 

c .  20 ngày.

D. 30 ngày.

C âu  37. Chính sách phòng chống tiêu cực được thể hiện thông qua các 
điều nào trong Luật Cán bộ, công chức năm 2008, sửa đổi, bổ sung năm  
2019?

A. Đạo đức của cán bộ.

B. Văn hóa giao tiếp ở công sở của cán bộ, công chức.

c .  Văn hóa giao tiếp với N hân dân của cán bộ, công chức.

D. N ghĩa vụ của cán bộ, công chức; N hững việc cán bộ, công chức 
không được làm

C âu  38. Chính sách phòng chống tiêu cực được thể hiện thông qua các 
điều nào trong Luật Viên chức năm 2010, sửa đổi, bổ sung năm 2019?

A. N ghĩa vụ của viên chức; nhũng việc viên chức không được làm (điều
19).

B. Q uyền của viên chức về hoạt động nghề nghiệp.

c .  Q uyền của viên chức về tiền lương và các chế độ liên quan đến tiền 
lương.

D. Q uyền của viên chức về hoạt động kinh doanh và làm việc ngoài thời 
gian quy định

C âu 39. Trưởng Ban Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống tham nhũng, 
tiêu cực hiện nay là ai?

A. Đ ồng chí Tổng B í thư  Ban Chấp hành T rung ương Đảng.

B. Đ ồng chí Chủ tịch nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam.

c .  Đ ồng chí Thủ tướng Chính phủ nước C ộng hòa xã hội chủ nghĩa V iệt 
Nam .

D. Đ ồng chí Chủ tịch Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa V iệt 
Nam .

C âu  40. Đồng chí cho biết: Trưởng Ban Chỉ đạo phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực tỉnh Lào Cai hiện nay là ai?
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A. Đồng chí Đ ặng Xuân Phong, ủ y  viên BCH  Trung ương Đảng, Bí thư 
T ỉnh  ủy, Trưởng Đ oàn Đ BQ H  tỉnh.

B. Đồng chí V ũ X uân Cường, Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy, Chủ 
tịch  HĐND tỉnh Lào Cai.

c .  Đồng chí Trịnh X uân Trường, Phó Bí thư T ỉnh ủy, Chủ tịch ƯBND
tỉnh.

D. Đồng chí H oàng Giang, Phó Bí thư Tỉnh ủy.

C âu  41. Đe tăng cường sự lãnh đạo của Đ ảng đối với công tác phát hiện, 
x ử  lý vụ việc, vụ án tham nhũng, Bộ Chính trị đă ban hành văn bản nào?

A. Chỉ thị số 33-CT/TW , ngày 3/01/2014.

B. Chỉ thị số 27-CT/TW  ngày 10/01/2019.

c . Chỉ thị số 50-CT/TW, ngày 07/12/2015. 

D. Chỉ thị số 04-CT/TW , ngày 02/6/2021.

C âu  42. Để tăng cường sự lãnh đạo của Đ ảng đối với công tác thu hồi tài 
sản bị thất thoát, chiếm đoạt tronç các vụ án hình sự về tham nhũng, kinh tế, Bộ 
C hính trị đã ban hành văn bản nào?

A. Chỉ thị số 04-CT/TW , ngày 02/6/2021.

B. Chỉ thị số 27-CT/TW  ngày 10/01/2019.

c . Chỉ thị số 50-CT/TW, ngày 07/12/2015.

D. Chỉ thị số 33-CT/TW , ngày 3/01/2014.

C âu  43. Đe lãnh đạo, chỉ đạo rà soát, chấn chỉnh, xử lý nghiêm các hành
vi tiêu cực, tham nhũng trong các cơ quan, đơn vị có chức năng PCTN. Ban
T hường vụ Tỉnh ủy Lào Cai đã ban hành văn bản nào sau đây?

A. Chỉ thị số 50-CT/TƯ, ngày 08/5/2019.

B. Chỉ thị số 51-CT/TU  ngày 09/8/2019.

c .  Chỉ thị số 52-C T /T U , ngày 20/8/2019. 

D. Chỉ thị số 53-C T/TƯ , ngày 04/10/2019.

C âu  44. Đe tăng cường sự lãnh đạo của Đ ảng đối với công tác phòng 
ngừa, phát hiện, xử  lý có hiệu quả tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền hà cho 
người dân và doanh nghiệp trong giải quyết công việc (tham nhũng vặt). Ban 
T hường vụ Tỉnh ủy Lào Cai đã ban hành văn bản nào sau đây?

A. Chỉ thị số 50-CT/TU, ngày 08/5/2019.

B. Chỉ thị số 51-CT/TƯ ngày 09/8/2019.
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c . Chỉ thị số 52-CT/TƯ, ngày 20/8/2019.

D. Chỉ thị số 53-C T/TƯ , ngày 04/10/2019.

C âu  45. Ban Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai đã ban hành chương trình nào 
để thực hiện Chỉ thị số 04-CT/TW , ngày 02/6/2021 của Bộ Chính trị về tăng 
cường sự lãnh đạo của Đ ảng đối với công tác thu hồi tài sản bị thất thoát, 
chiếm đoạt trong các vụ án hình sự về tham nhũng, kinh tế?

A. C hương trình số 36-C T r/T U , ngày 08 /4 /2021 .

B. C hương trình số 63-C T r/T Ư , ngày 18/8/2021.

c .  C hương trình số 65-C T r/T U , ngày 27 /8 /2021 .

D. C hương trình số 68-C T r/T Ư , ngày 28 /9 /2021 .

C âu  46. Để nâng cao trách nhiệm  của người đứng đầu cấp ủy trong việc 
tiếp dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý những phản ánh, kiên nghị của 
dân. Ban Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai đã ban hành quy chế nào?

A. Q uy chế số 11-QC/TƯ ngày 08/7/2019.

B. Q uy chế số 14-QC/TU ngày 26/9/2019.

c .  Q uy chế số 15-QC/TƯ ngày 14/10/2019.

D. Q uy chế số 17-QC/TU ngày 04/12/2019.

C âu  47. Đề án số 16-ĐA/TƯ, ngày 11/12/2020 của Ban chấp hành 
Đ ảng bộ tỉnh Lào Cai về nâng cao chất lượng, hiệu lực, hiệu quả công tác 
kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng; bảo đảm  sự lãnh đạo của Đ ảng 
trong công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng trên địa bàn tỉnh Lào Cai 
giai đoạn 2020 -  2025, có bao nhiêu mục tiêu cụ thể về công tác phòng, 
chống tham  nhũng?

A. Có 7 mục tiêu cụ thể.

B. Có 8 mục tiêu cụ thể.

c .  Có 9 mục tiêu cụ thể.

D. Có 10 mục tiêu cụ thể.

C âu  48. Đề án số 16-ĐA/TƯ, ngày 11/12/2020 của Ban chấp hành 
Đ ảng bộ tỉnh Lào Cai về nâng cao chất lượng, hiệu lực, hiệu quả công tác 
kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng; bảo đảm  sự lãnh đạo của Đ ảng 
trong công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng trên địa bàn tỉnh Lào Cai
giai đoạn 2020 -  2025. Công tác phòng, chống tham  nhũng có bao nhiêu
nhóm  nhiệm  vụ?

A. C ó 3 nhóm nhiệm  vụ.
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B. Có 4 nhóm nhiệm vụ.

c .  Có 5 nhóm  nhiệm vụ.

D. Có 6 nhóm  nhiệm vụ.

C âu 49. Đề án số 16-ĐA/TƯ, ngày 11/12/2020 của Ban chấp hành 
Đ ảng bộ tỉnh Lào Cai về nâng cao chất lượng, hiệu lực, hiệu quả công tác
kiêm tra, giám  sát, thi hành kỷ luật đảng; bảo đảm sự lãnh đạo của Đảng
trong công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng trên địa bàn tỉnh Lào Cai
giai đoạn 2020 -  2025. Công tác phòng, chống tham nhũng có bao nhiêu
nhóm  giải pháp thực hiện?

A. Có 3 nhóm  giải pháp.

B. Có 4 nhóm  giải pháo, 

c . Có 5 nhóm giải pháp.

D. Có 6 nhóm giải pháp.

C âu 50. Đáp án nào nói lên hậu quả, tác hại của tham nhũng trên 
phương diện kinh tế?

A. Tham  nhũng xâm phạm, thậm trí làm thay đổi, đảo lộn những chuẩn 
mực đạo đức xã hội, tha hóa đội ngũ cán bộ, công chức nhà nước.

B. Tham  nhũng gây thiệt hại rất lớn về tài sản N hà nước, của tập thể và 
của công dân

c .  T ham  nhũng ảnh hưởng nghiêm  trọng  đến nền pháp chế, khiến 
người dân m ất lòng tin, dẫn đến hiện tư ợng  chống đối các cơ quan và 
công chức thự c thi niệm  vụ.

D. Làm cho bộ máy trở thành quan liêu, đội ngũ viên chức tốt cũng có 
thế bị tác động trong nhận thức và thái độ.

C âu  51. Đáp án nào nói lên hậu quả, tác hại của tham nhũng trên 
phương diện văn hóa, xã hội

A. Tham  nhũng xâm phạm, thậm trí làm thay đổi, đảo lộn những chuẩn 
mực đạo đức xã hội, tha hóa đội ngũ cán bộ, công chức nhà nước.

B. Tham nhũng gây thiệt hại rất lớn về tài sản N hà nước, của tập thể và 
của công dân

c .  Tham  nhũng ảnh hưởng nghiêm  trọng đến nền pháp chế, khiến 
người dân m ất lòng tin, dẫn đến hiện tư ợng  chống đối các cơ quan  và 
công chức thự c thi niệm vụ.



D. Gây ảnh hưởng lớn đến m ôi trường kinh doanh. Làm  giảm đáng kể 
năng lực cạnh tranh của các doanh nghiệp.

C âu  52. Đáp án nào nói lên hậu quả, tác hại của tham nhũng trên 
phương diện quản lý N hà nước.

A. Tham  nhũng xâm phạm, thậm  trí làm thay đối, đảo lộn những chuẩn 
mực đạo đức xã hội, tha hóa đội ngũ cán bộ, công chức N hà nước.

B. Tham  nhũng gây thiệt hại rất lớn về tài sản Nhà nước, của tập thế và của 
công dân

c .  T ham  nhũng ảnh hưởng nghiêm  trọng đến nền pháp chế, khiến 
người dân  m ất lòng tin , dẫn đến h iện  tư ợng  chống đối các cơ quan và 
công chức thực thi niệm  vụ.

D. G ây ảnh hưởng lớn đến môi trường kinh doanh. Làm giảm đáng kế 
năng lực cạnh tranh của các doanh nghiệp.

C âu  53. Hậu quả, tác hại của tham  nhũng?

A. Tham  nhũng gây thiệt hại rất lớn về tài sản N hà nước, của tập thể và của 
công dân.

B. Tham  nhũng xâm  phạm, thậm  trí làm  thay đối, đảo lộn những chuấn 
mực đạo đức xã hội, tha hóa đội ngũ cán bộ, công chức nhà nước.

c .  T ham  nhũng ảnh hưởng nghiêm  trọng  đến nền pháp chế, khiến 
người dân m ất lòng tin , dẫn đến h iện  tư ợng  chống đối các cơ quan và 
công chức thực thi niệm  vụ.

D. C ả 3 đáp án trên.

C âu  54. Theo Quy định số 67-Q Đ /TW , ngày 02/6/2022 của Ban Chấp 
hành T rung ương, Ban Chỉ đạo phòng, chống tham  nhũng, tiêu cực cấp tỉnh 
có bao nhiêu  nhiệm vụ?

A. Có 8 nhiệm vụ.

B. Có 9 nhiệm vụ. 

c. Có 10 nhiệm vụ.

D. Có 11 nhiệm vụ.

C âu  55. Theo Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về tăng cường xây 
dựng, ch ỉnh  đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, 
đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự  diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội 
bộ, có bao nhiêu biếu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị?
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A. 06
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B. 07

c. 08

D. 09

C âu  56. Theo Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về tăng cường xây 
dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư  tưởng chính trị, 
đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự  chuyển hóa” trong nội 
bộ, có bao nhiêu biếu hiện suy thoái về đạo đức, lối sống?

A. 06

B. 07

c. 08
D. 09

Câu 57. Theo Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về tăng cường xây 
dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đấy lùi sự suy thoái về tư  tưởng chính trị, 
đạo đức, lối sống, những biếu hiện “tự diễn biến”, “tự  chuyển hóa” trong nội 
bộ, có bao nhiêu biểu hiện “tự  diễn biến”, “tự  chuyển hóa” trong nội bộ?

A. 06

B. 07

c. 08
D. 09

Câu 58. Theo Nghị quyết T rung ương 4 khóa XII về tăng cường xây 
dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, 
đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyến hóa” trong nội 
bộ, có bao nhiêu biếu hiện, hành vi?

A. 26

B. 27

C .2 8

D. 29

C âu  59. H ành vi được coi là tiêu cực về quan điểm chính trị và chính trị 
nội bộ được nêu tại Điều nào của Quy định số 69-QĐ/TW  ngày 06/7/2022 
của Ban Chấp hành Trung ương về kỷ luật tổ chức đảng, đảng viên vi phạm?

A. Đ iều 25

B. Đ iều 26

c .  Điều 27
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D. Điều 28

Câu 60. H ành vi được coi là tiêu cực về nguyên tắc tổ chức và hoạt động 
của Đảng tại Đ iều nào của Quy định số 69-Q Đ/TW  ngày 06/7/2022 của Ban 
Chấp hành Trung ương về kỷ luật tổ chức đảng, đảng viên vi phạm?

A. Điều 25

B. Điều 26 

c. Điều 27 

D. Điều 28

Câu 61. H ành vi được coi là tiêu cực trong bầu cư được quy định Điều 
nào tại Quy định số 69-Q Đ /TW  ngày 06/7/2022 của Ban Chấp hành Trung 
ương về kỷ luật tố chức đảng, đảng viên vi phạm ?

A. Điều 26

B. Điều 27 

c. Điều 28 

D. Điều 29

C âu  62. H ành vi được coi là tiêu cực trong tuyên truyền, phát ngôn được 
quy định Điều nào tại Quy định số 69-Q Đ /TW  ngày 06/7/2022 của Ban Chấp 
hành Trung ương về kỷ luật tố chức đảng, đảng viên vi phạm?

A. Điều 26

B. Đ iều 27 

c . Điều 28 

D. Điều 29

C âu  63. Hành vi được coi là tiêu cực trong công tác tổ chức, cán bộ 
được quy định Đ iều nào tại Quy định số 69-Q Đ /TW  ngày 06/7/2022 của Ban 
Chấp hành Trung ương về kỷ luật tố chức đảng, đảng viên vi phạm ?

A. Đ iều 26

B. Đ iều 27 

c. Điều 28 

D. Đ iều 29
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V. C Ô N G  TÁC K IẺM  TRA, GIÁM SÁT, THI H À N H  KỶ LUẬT  
ĐẢNG

C âu  1. Q uy định số 22-Q Đ /TW , ngày 28/7/2021 về công tác kiểm tra, 
giám sát và kỷ luật của Đ ảng do cấp nào ban hành?

A. Ban Chấp hành Trung ương.

B. Bộ C hính trị.

c. Ban Bí thư.

D. Uy ban Kiêm tra Trung ương.

C âu  2. Quy định số 86-Q Đ/TW , ngày 01/06/2017 về giám sát trong Đảng 
do cấp nào ban hành?

A. Ban Chấp hành Trung ương.

B. Bộ C hính trị.

c . Ban Bí thư.

D. ủ y  ban Kiểm tra Trung ương.

C âu  3. Quy định số 69-QĐ/TV/, ngày 06/7/2022 về kỷ luật tổ chức 
đảng, đảng viên vi phạm do cấp nào ban hành?

A. Ban Chấp hành Trung ương.

B. Bộ Chính trị.

c . Ban Bí thư.

D. ủ y  ban Kiểm tra Trung ương.

C âu  4. H ướng dẫn số 02-H D/TW , ngày 09/12/2021 hướng dẫn thực 
hiện m ột số nội dung Quy định số 22-QĐ/ TW  ngày 28/7/2021 của Ban 
Chấp hành T rung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đ ảng do 
cấp nào ban hành?

A. Ban Chấp hành Trung ương.

B. Bộ C hính trị.

c. Ban Bí thư.

D. ủ y  ban Kiểm tra Trung ương.

C âu  5. K ết cấu Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của B an Chấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng gồm  bao 
nhiêu chương, điều?

A. 5 Chương, 33 điều.



B. 6 Chương, 34 điều, 

c . 7 Chương, 35 điều.

D. 7 Chương, 36 điều.

C âu  6. Kết cấu Quy định số 69-Q Đ /TW , ngày 06/7/2022 của Bộ Chính 
trị về kỷ luật tổ chức đảng, đảng viên vi phạm  gồm bao nhiêu chương, điều?

A. 4 Chương, 58 điều.

B. 4 Chương, 56 điều, 

c. 5 Chương, 70 điều.

D. 6 Chương, 48 điều.

C âu  7. Kết cấu Quy định số 86-Q Đ /TW , ngày 01/6/2017 của Bộ Chính 
trị về giám sát trong Đ ảng gồm bao nhiêu chương, điều?

A. 4 Chương, 18 điều.

B. 5 Chương, 17 điều, 

c. 5 Chương, 20 điều.

D. 6 Chương, 17 điều.

C âu  8. Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp hành 
Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, công tác 
kiếm tra, giám sát của chi bộ được quy định tại điều mấy?

A. Đ iều 5.

B. Đ iều 6. 

c . Điều 7.

D. Đ iều 8.

C âu  9. Theo Quy định số 86-QĐ/TW , ngày 01/06/2017 của Bộ Chính trị 
về giám sát trong Đ ảng, nội dung nào là nguyên tắc giám sát trong Đảng?

A. U ỷ ban kiểm tra đảng uỷ cơ sở giám  sát ban thường vụ đảng uỷ cấp 
trên cơ sở.

B. C ấp uỷ cấp dưới giám sát cấp uỷ cấp trên.

c .  C ấp uỷ, tổ chức đảng cấp trên giám sát tổ chức đảng cấp dưới và đảng
viên.

D. T hường trực cấp uỷ giám sát ban thường vụ cấp uỷ cùng cấp.

46



47

C âu  10. Theo Quy định số 86-QĐ/TW , ngày 01/06/2017 của Bộ Chính 
trị về giám sát trong Đảng, nội dung nào không phải là nguyên tắc giám sát 
trong Đ ảng?

A. Tổ chức đảng cấp trên giám  sát tố chức đảng cấp dưới và đảng viên.

B. Giám sát phải có trọng tâm  và trọng điểm.

c .  V iệc giám sát phải dân chủ, khách quan, đúng nguyên tắc và quy định 
của Đ iều lệ Đảng.

D. Đ ảng viên thực hiện việc giám sát theo sự phân công của tố chức 
đảng có thấm quyền.

C âu  11. Theo Quy định số 86-QĐ/TW, ngàv 01/06/2017 của Bộ Chính trị 
về giám sát trong Đảng, đâu là phạm  vi giám sát của chi bộ?

A. Chi bộ giám sát nội dung thuộc nhiệm vụ, thấm quyền của uỷ ban 
kiêm tra đảng uỷ cơ sở.

B. Chi bộ giám sát nội dung thuộc phạm  vi phụ trách của các ban của 
cấp uỷ cấp trên.

c .  Chi bộ giám sát nội dung thuộc phạm vi ỉãnh đạo, quản lý của cấp uỷ 
cấp trên trực tiếp.

D. Chi bộ giám sát đảng viên và nội dung giám sát thuộc phạm vi lãnh 
đạo của chi bộ.

C âu 12. Theo Quy định số 86-QĐ/TW , ngày 01/06/2017 của Bộ Chính 
trị vê giám  sát trong Đảng. Chi bộ không có nội dung giám sát đảng viên nào 
sau đây?

A. Giám sát đảng viên thực hiện nhiệm vụ đảng viên.

B. Giám sát đảng viên thực hiện nhiệm vụ do chi bộ giao.

c .  G iám  sát đảng viên thực hiện nhiệm vụ do cấp trên giao.

D. Giám sát đảng viên thực hiện những điều đảng viên không được làm.

C âu  13. Theo Quy định số 86-QĐ/TW , ngày 01/06/2017 của Bộ Chính 
trị về giám  sát trong Đảng, nội dung nào không phải là giám sát gián tiếp đối 
với tô chức đảng?

A. Trực tiếp nghe đối tượng giám sát báo cáo về nội dung giám sát.

B. N ghiên cứu quy định của Nhà nước có liên quan đến nội dung giám
sát.

c .  N ghiên cứu báo cáo kết quả thực hiện chức năng, nhiệm vụ của tố 
chức đảng cấp dưới.
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D. N ghiên cứu nội dung phản ảnh của các phương tiện thông tin đại 
chúng.

C âu 14. Theo Quy định số 86-QĐ/TW , ngày 01/06/2017 của Bộ C hính 
trị về giám sát trong Đ ảng chi bộ giám sát trực tiếp bằng cách nào?

A. Theo dõi, đôn đốc đảng viên thực hiện chức trách, nhiệm vụ được
giao.

B. Các đồng chí chi uỷ viên gặp gỡ, trao đổi, góp ý với đảng viên.

c .  K iểm  điểm, tự phê bình và phê bình; bình xét, phân tích, đánh g iá 
chất lượng đảng viên.

D. Cả 03 đáp án trên.

C âu  15. Theo Quy định số 86-QĐ/TW , ngày 01/06/2017 của Bộ Chính 
trị về giám sát trong Đảng, giám sát thường xuyên có phải thành lập tố giám 
sát, ban hành kế hoạch thực hiện không?

A. Thành lập tổ giám sát, ban hành kế hoạch thực hiện.

B. K hông thành lập tổ giám sát; không ban hành kế hoạch thực hiện.

c .  Thành lập tổ giám sát, không ban hành kế hoạch.

D. K hông thành lập tổ giám sát; ban hành kế hoạch thực hiện.

C âu 16. Theo H ướng dẫn số 02-H D /Ư B K TTW  ngày 12/9/2017 của 
Ư BKT T rung ương hướng dẫn thực hiện m ột số Đ iều trong Quy định số 86- 
Q Đ /TW , ngày 01/06/2017 của Bộ Chính trị về giám  sát trong Đảng, thời 
gian giám  sát chuyên đề đối với cấp cơ sở khồng quá bao nhiêu ngày làm 
việc?

A. 15 ngày làm việc.

B. 20 ngày làm việc.

c .  25 ngày làm việc.

D. 30 ngày làm việc

C âu  17. Theo Quy định số 22-Q Đ /TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiếm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, đâu là 
phương châm  thi hành kỷ luật trong Đảng?

A. C ông minh, chính xác, kịp thời.

B. C ông minh, chính xác, hiệu quả.

c .  C ông minh, trung thực, kịp thời.

D. C ông minh, chính xác, nghiêm  túc
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C âu 18. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, tổ chức 
nào sau đây là đối tượng kiểm tra, giám sát của Đ ảng?

A. Hội nông dân xã.

B. Hội Phụ nữ xã. 

c. Chi ủy.

D. Đoàn thanh niên xã.

C âu 19. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, đảng 
viên vi phạm đến mức phải truy cứu trách nhiệm hình sự thì thực hiện các 
biện pháp nào sau đây ?

A. X ử lý nội bộ.

B. Chỉ đạo xử lý về hành chính.

c .  Chuyển cho uỷ ban kiểm tra cấp trên xem xét, xử lý.

D. Chuyển cơ quan pháp luật xử lý.

C âu 20. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiếm tra, giám sát và kỷ luật của Đ ảng, đảng 
viên sau khi chuyển sinh hoạt sang đảng bộ khác mới phát hiện có vi phạm ở 
đơn vị cũ thì tô chức đảng nào sau đây có tham quyền giải quyết?

A. Tổ chức đảng nơi đảng viên trước đây đã sinh hoạt trước khi chuyển
đi.

B. Tổ chức đảng cấp trên của hai tổ chức đảng đó hoặc chỉ đạo tổ chức 
đảng cấp dưới xem xét, xử  lý theo thấm quyền.

c .  Tô chức đảng hiện đảng viên đang sinh hoạt.

D. Tổ chức đảng cấp trên trực tiếp của tổ chức đảng nơi đảng viên đã 
sinh hoạt trước khi chuyến đi.

C âu  21. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của B an  Chấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đ ảng, đảng 
viên vi phạm  kỷ luật Đ ảng trong trường hợp nào sau đây thì phải xem  xét, xử 
lý kỷ luật?

A. Đ ảng viên đang trong thời gian dự bị.

B. Đ ảng viên đang trong thời gian mang thai, nghỉ thai sản.

c .  Đ ảng viên mắc bệnh hiểm nghèo hoặc đang mất khả năng nhận thức.



D. Bị ốm điều trị nội trú tại bệnh viện được cơ quan y tế có thẩm quyền 
theo quy định của pháp luật xác nhận.

C âu  22. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban C hấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, đảng 
viên dự bị vi phạm  đến mức không còn đủ tư cách đảng viên thì tố chức đảng 
có thấm quyền phải thực hiện nội dung nào sau đây?

A. K ỷ luật cảnh cáo đảng viên.

B. K ỷ luật khai trừ đảng viên.

c . Kỷ luật khiển trách, hết thời gian dự bị thì công nhận đảng viên chính thức.

D. X óa tên trong danh sách đảng viên.

C âu  23. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành T rung ương về công tác kiếm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, hình 
thức xử lý kỷ luật nào sau đây không được áp dụng cho tổ chức đảng có vi 
phạm?

A. K hiên trách.

B. C ảnh cáo.

c. Giải thể.
D. G iải tán.

C âu  24. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành T rung ương về công tác kiếm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, hình 
thức kỷ luật đối với tổ chức đảng là?

A. K hiển  trách, cảnh cáo, xóa tên.

B. K hiển  trách, cảnh cáo, khai trừ.

c .  K hiến  trách, cảnh cáo, giải thê.

D. K hiển  trách, cảnh cáo, giải tán.

C âu  25. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành T rung  ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, hình 
thức nào là hình thức kỷ luật của Đảng?

A. X oá tên trong danh sách đảng viên.

B. C ho thôi giữ chức vụ.

c .  C ho miễn nhiệm giữ chức vụ.

D. K hông  có hình thức nào
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C âu 26. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, hình 
thứ c kỷ luật đối với đảng viên chính thức là?

A. Khiên trách, cảnh cáo, xóa tên, khai trừ.

B. Khiển trách, cảnh cáo, xóa tên, cách chức.

c .  Khiển trách, cảnh cáo, cách chức, khai trừ.

D. Khiến trách, cảnh cáo, khai trừ, hạ bậc lương.

C âu  27. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành  Trung ương về công tác kiếm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, trường
hợp nào sau đây không đúng quy định của Đảng khi xử lý kỷ luật đảng viên
dự  bị vi phạm?

A. Kỷ luật khiển trách.

B. Kỷ luật cảnh cáo.

c .  K hông còn đủ tư cách đảng viên thì xóa tên trong danh sách đảng
viên.

D. Vi phạm tư cách đảng viên đến mức khai trừ , thì kỷ luật khai trừ.

C âu  28. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiếm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, chi bộ 
có thấm  quyền thi hành kỷ luật đảng viên như thế nào?

A. Chi bộ quyết định khiến trách, cảnh cáo đảng viên trong chi bộ.

B. Chi bộ quyết định khai trừ đảng viên trong chi bộ.

c .  Chi bộ quyết định cách chức cấp ủy viên trong chi bộ.

D. Chi bộ quyết định khiển trách, cảnh cáo đối với đảng viên là cán bộ
thuộc diện cấp uỷ cấp trên quản lý vi phạm khi thực hiện nhiệm vụ do cấp
trên giao.

C âu  29. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, Chi bộ 
không  có thẩm quyền nào sau đây?

A. Đe nghị thi hành kỷ luật đảng viên trong chi bộ.

B. Đề nghị xoá tên đảng viên trong danh sách đảng viên.

c .  Kỷ luật cách chức chi uỷ viên.

D. Kỷ luật bằng hình thức khiển trách, cảnh cáo đối vói đảng viên trong chi
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C âu  30. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban C hấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, tố chức 
đảng nào sau đây không có thẩm  quyền kỷ luật đảng viên?

A. Chi bộ.

B. ủ y  ban kiểm tra đảng ủy cơ sở.

c .  Đ ảng uỷ bộ phận.

D. Đảng uỷ cơ sở.

C âu  31. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, trước 
khi họp quyết định kỷ luật đảng viên vi phạm, đại diện tố chức đảng có thâm  
quyền phải thực hiện nội dung nào sau đây?

A. Yêu cầu đảng viên nhận khuyết điểm, vi phạm .

B. Y êu cầu đảng viên xây dựng báo cáo khắc phục khuyết điểm, vi 
phạm .

c .  Thông báo dự kiến về hình thức kỷ luật cho đảng viên vi phạm.

D. N ghe đảng viên vi phạm  trình bày ý kiến.

C âu  32. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, trường 
hợp đảng viên vi phạm từ  chối kiếm điểm thì tổ chức đảng có thấm quyền 
được thực hiện công việc nào sau đây?

A. v ẫ n  xem xét, xử  lý kỷ luật.

B. K hông xem xét, xử  lý kỷ luật.

c .  Đ ình chỉ sinh hoạt đảng.

D. Báo cáo và đề nghị cấp ủy cấp trên xem xét, xử  lý kỷ luật.

C âu  33. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trưng ương về công tác kiếm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, trường 
hợp nào dưới đây chi bộ không cần yêu cầu đảng viên vi phạm  kiếm điếm 
trước chi bộ khi thực hiện quy trình xem xét, thỉ hành kỷ luật?

A. Đ ảng viên vi phạm  quy chế làm việc của chi bộ.

B. Đ ảng viên vi phạm  nguyên tắc sinh hoạt đảng và nhiệm vụ đảng viên.

c .  Đ ảng viên vi phạm  khi thực hiện nhiệm vụ cấp trên giao; nội dung vi 
phạm  liên quan đến bí m ật của Đ ảng và N hà nước m à chi bộ không biết; vi 
phạm  trước khi chuyến đến sinh hoạt ở chi bộ.



D. Đ ảne viên bỏ sinh hoạt đảng và không đóng đảng phí 3 tháng liên tục 
trong năm.

C âu 34. Theo Quy định số 22-Q Đ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiếm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, quyết 
định kỷ luật của cấp uỷ đối với tổ chức đảng và đảng viên vi phạm  có hiệu 
lực từ thời điếm nào sau đây?

A. Từ ngày ký quyết định kỷ luật.

B. Sau 15 ngày kể từ ngày ký quyết định kỷ luật.

c. N gay sau khi công bố quyết định kỷ luật.

D. Sau 30 ngày kể từ ngày ký quyết định kỷ luật.

Câu 35. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, trường 
hợp quyết định thay đổi hình thức kỷ luật thì thời hạn chấp hành quyết định 
kỷ luật từ khi nào?

A. Tính từ  ngày quyết định kỷ luật đầu tiên có hiệu lực.

B. Tính từ  ngày quyết định kỷ luật cuối cùng có hiệu lực.

c. Tính từ  ngày ban hành quyết định kỷ luật đầu tiên.

D. Tính từ  ngày công bố quyết định kỷ luật cuối cùng.

C âu 36. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiếm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, quyết 
định kỷ luật của chi bộ đối với đảng viên vi phạm  có hiệu lực từ thời điếm 
nào sau đây?

A. N gay sau khi công bố quyết định kỷ luật.

B. N gay sau khi công bố kết quả biểu quyết quyết định kỷ luật.

c .  Từ khi ký quyết định kỷ luật.

D. Từ khi ký quyết định kỷ luật có đóng dấu của cấp ủy.

C âu 37. Theo Quy định số 22-QĐ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đ ảng, đảng 
viên bị kỷ luật cách chức trong thời hạn bao lâu kể từ ngày công bố quyết 
định không được bầu vào cấp uỷ, không được bầu vào cấp ủy, không được 
chỉ định, bố nhiệm  vào các chức vụ tương đương và cao hơn?

A. 12 tháng

B. 18 tháng
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c . 24 tháng

D. 36 tháng

C âu  38. Theo Quy định số 22-Q Đ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành T rung ương về công tác kiếm  tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, đảng 
viên chính thức bị tòa án tuyên phạt từ  hình phạt cải tạo không giam giũ1 trở 
lên thì tổ chức đảng có thẩm  quyền phải thực hiện nội dung nào sau đây?

A. K hai trừ  ra khỏi đảng.

B. Cảnh cáo hoặc cách chức nếu có chức vụ.

c .  X oá tên trong danh sách đảng viên.

D. Tuỳ nội dung, tính chất vi phạm mà kỷ luật về đảng.

C âu  39. Theo Quy định số 22-Q Đ /TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành T rung ương về công tác kiếm  tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, giải 
quyết tố cáo trong Đảng không thuộc trách nhiệm  của tố chức nào sau đây?

A. Cấp uỷ, ban thường vụ cấp uỷ.

B. Các tổ chức chính trị - xã hội.

c .  Ưỷ ban kiểm tra các cấp.

D. Các ban tham mưu, giúp việc của cấp uỷ.

C âu  40. Theo Quy định số 22-Q Đ /TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành T rung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, trong 
thời hạn nào sau đây, kể từ  ngày nhận được đơn tố cáo, ủy ban kiếm tra cấp 
tỉnh thành, huyện, quận và tương đương trở xuống phải xem  xét, giải quyết 
xong tố cáo?

A. C hậm  nhất là 60 ngày làm việc.

B. C hậm  nhất là 90 ngày làm việc.

c .  C hậm  nhất là 150 ngày làm việc.

D. C hậm  nhất là 180 ngày làm việc.

C âu  41. Theo Quy định số 22-Q Đ /TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành T rung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, đơn tố 
cáo nào sau đây tổ chức đảng có thấm  quyền phải giải quyết?

A. Đ ơn tố cáo giấu tên, mạo tên, không rõ địa chỉ, nội dung.

B. Đ ơn tố cáo không có căn cứ để thẩm  tra, xác minh.

c .  Đ ơn  tố cáo có nội dung tố cáo do m ột người trực tiếp ký tên.
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D. Đ ơn tố cáo lại nhưng không có thêm nội dung, tài liệu, chứng cứ mới 
làm thay đôi bản chất sự việc.

C âu  42. Theo Quy định số 22-Q Đ /TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, hành vi 
nào sau đây bị nghiêm  cấm giải quyết tố cáo trong Đảng?

A. Chủ động phối họp với các tổ chức đảng có liên quan để giải quyết tố
cáo.

B. K hông thực hiện hoặc thực hiện không đầy đủ trách nhiệm bảo vệ 
người tố cáo; đế người bị tố cáo chủ trì giải quyết tố cáo đối với mình.

c .  Bảo đảm quyền giám sát, tố cáo, phản ảnh của đảng viên, quần 
chúng.

D. Khi chưa kết luận giải quyết tố cáo thì phải bảo đảm các quyền của tổ 
chức đảng, đảng viên bị tố cáo.

C âu  43. Theo Quy định sổ 22-Q Đ /TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, đê đơn 
khiếu nại được giải quyết thì đảng viên phải thực hiện thế nào?

A. Trực tiếp viết đơn khiếu nại và ký tên.

B. Quá thời gian giải quyết khiếu nại theo quy định.

c .  Từ chối nhận quyết định kỷ luật hoặc quyết định giải quyết khiếu nại.

D. Đ ang được cấp trên có thẩm quyền giải quyết.

C âu  44. Theo Quy định số 22-Q Đ /TW , ngày 28/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương về công tác kiếm tra, giám sát và kỷ luật của Đ ảng, thời 
hạn đình chỉ sinh hoạt đảng đối với đảng viên, đình chỉ sinh hoạt cấp uỷ đối 
với cấp uỷ viên là bao nhiêu ngày làm  việc?

A. 45 ngày làm  việc.

B. 90 ngày làm việc.

c .  150 ngày làm việc.

D. 180 ngày làm việc.

C âu  45. Theo Hướng dẫn số 02-H D /TW  ngày 09/12/2021 hướng dẫn 
thực hiện m ột số nội dung Quy định số 22-Q Đ/TW , ngày 28/7/2021 của Ban 
Chấp hành T rung ương về công tác kiểm  tra, giám sát và kỷ luật của Đảng, 
tổ chức đảng bị kỷ luật thì ghi vào lý lịch đảng viên các trường hợp nào sau 
đây?

A. Chỉ ghi vào lý lịch đồng chí bí thư.
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B. Ghi vào lý lịch đồng chí phó bí thư.

c .  Ghi vào lý lịch các đồng chí có liên quan đến vi phạm .

D. Ghi vào lý lịch tất cả đảng viên của tổ chức đảng đó.

C âu  46. Theo Hướng dẫn số 02-H D /TW  ngày 09/12/2021 hướng dẫn 
thực hiện m ột số nội dung Quy định số 22-Q D /TW , ngày 28/7/2021 của Ban 
Chấp hành Trung ương về công tác kiếm tra, giám  sát và kỷ luật của Đảng, 
trường hợp chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở chỉ có bí thư chi bộ, nếu bí thu- 
chi bộ bị xử lý kỷ luật thuộc thẩm quyền của chi bộ thì ai chủ trì hội nghị chi 
bộ xem xét, xử lý kỷ luật?

A. Bí thư chi bộ chủ trì hội nghị.

B. Chi bộ cử một đảng viên trong chi bộ chủ trì hội nghị.

c .  Đ ảng ủy cơ sở cử đại diện chủ trì hội nghị.

D. Đ ảng ủy cơ sở chỉ định bí thư chi bộ mới để chủ trì hội nghị chi bộ.

C âu  47. Theo Hướng dẫn số 02-H D/UBK TTW  ngày 09/12/2021 của 
UBKT Trung ương hướng dẫn thực hiện một số nội dung Quy định số 22- 
QD/TW, ngày 28/7/2021 của Ban Chấp hành Trung ương về công tác kiểm tra, 
giám sát và kỷ luật của Đảng, tố chức nào sau đây là đối tượng kiếm tra, giám 
sát của Đảng?

A. Hội nông dân xã.

B. Hội cựu chiến binh xã.

c. ƯBMT tổ quốc xã.

D. Tổ đảng.

C âu  48. Theo Quy định số 69-Q D /TW , ngày 06/7/2022 của Bộ Chính trị 
về kỷ luật tổ chức đảng, đảng viên vi phạm , nội dung nào sau đây không phải 
là tình tiết giảm  nhẹ khi xem xét, xử lý kỷ luật đối với đảng viên vi phạm?

A. Chủ động báo cáo vi phạm của m ình.

B. Chủ động cung cấp tài liệu, chứng cứ mới.

c .  Đ ã chủ động khắc phục hậu quả do m ình gây ra.

D. N hận khuyết điếm, vi phạm  thay người khác.

C âu  49. Theo Quy định số 69-Q D /TW , ngày 06/7/2022 của Bộ Chính trị 
về kỷ luật tố chức đảng, đảng viên vi phạm , nội dung nào sau đây không phải 
là tình tiế t tăng nặng khi xem xét, xử  lý kỷ luật đối với đảng viên vi phạm?

A. Q uanh co, che giấu khuyết điểm , vi phạm.



B. Không tụ’ giác kiếm điểm, tự’ phê bình về khuyết điếm, vi phạm của bản
thân.

c .  Vi phạm  do bị người khác ép buộc, do thực hiện m ệnh lệnh của cấp
trên.

D. N găn cản người khác cung cấp chứng cứ vi phạm.

C âu  50. Theo Quy định số 69-Q Đ/TW , ngày 06/7/2022 của Bộ Chính 
trị về kỷ luật tổ chức đảng, đảng viên vi phạm, nội dung nào sau đây không 
phải là tình tiế t tăng nặng khi xem xét, xử lý kỷ luật đối với đảng viên vi 
phạm?

A. Đ ã được nhắc nhở, phê bình nhưng vẫn vi phạm.

B. Trả thù, trù dập người cung cấp thông tin sai phạm.

c .  Gây thiệt hại về vật chất nhưng đã chủ động khắc phục hậu quả.

D. Đối phó, cản trở quá trình thẩm tra, xác minh.

C âu  51. Theo Quy định số 69-QĐ/TW , ngày 06/7/2022 của Bộ Chính trị 
về kỷ luật tố chức đảng, đảng viên vỉ phạm, trường hợp nào đối tượng kiếm 
tra, kỷ luật được xem xét, giảm nhẹ hình thức kỷ luật?

A. Chủ động, tự giác nhận khuyết điếm , vi phạm và tự nhận hình thức kỷ 
luật tương xứng với nội dung, tính chất, mức độ vi phạm trước và trong quá 
trình kiêm tra, giám sát..

B. N hận khuyết điểm, vi phạm  thay cho cấp trên.

c .  K huyết điếm, vi phạm đã rõ mới thừa nhận.

D. Q uanh co, giấu giếm khuyết điểm, vi phạm.

VI. CÔNG TÁC TỎ CHỦ c  XÂY DƯNG ĐẢNG
C âu  1. Theo Điều lệ Đ ảng Cộng sản Việt Nam hiện hành, đảng viên dự 

bị không có quyền nào sau đây?

A. Đ ược thông tin và thảo luận các vấn đề về Cương lĩnh chính trị, Điều 
lệ Đảng, chính sách của Đảng.

B. Phê bình, chất vấn về hoạt động của tổ chức đảng và đảng viên ở mọi 
câp trong phạm  vi tô chức.

c .  B iểu quyết, ứng cử và bầu cử cơ quan lãnh đạo các cấp của Đ ảng theo 
quy định của Bộ Chính trị.

D. T rình bày ý kiến khi tổ chức đảng nhận xét, quyết định công tác hoặc 
thi hành kỷ luật đối vói mình.
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C âu 2. Theo Điều lệ Đảng Cộng sản V iệt Nam  hiện hành, người được 
kết nạp vào đảng phải trải qua thời kỳ dự bị bao nhiêu tháng?

A. 12 tháng, tính từ ngày chi bộ ban hành N ghị quyết kết nạp.

B. 12 tháng, tính từ  ngày chi bộ tổ chức lễ kết nạp.

c .  12 tháng, tính từ  ngày chi bộ trình cấp ủy cấp trên xem  xét kết nạp.

D. 12 tháng, tính từ ngày chi bộ trình  cấp ủy cấp trên xem xét kết nạp
lại.

C âu 3. Theo Điều lệ Đảng Cộng; sản Việt N am  hiện hành, đảne viên đã 
được công nhận chính thức thì tuối đảng của đảng viên tính từ  ngày nào?

A. N gày chi bộ tổ chức lễ kết nạp.

B. N gày ghi trong quyết định công nhận đảng viên chính thức.

c .  N gày ghi trong quyết định kết nạp.

D. N gày được công nhận là đảng viên chính thức.

C âu 4. Theo Điều lệ Đ ảng Cộng sản V iệt N am  hiện hành, đảng viên tuổi 
cao, sức yếu, tự nguyện xin giảm, m iễn công tác và sinh hoạt đảng do tổ 
chức/cơ quan nào xem xét, quyết định?

A. Đ ảng ủy cơ sở xem  xét, quyết định.

B. Ban tổ chức cấp ủy cấp trên cơ sở xem xét, quyết định.

c .  Chi ủy xem  xét, quyết định.

D. Chi bộ xem xét, quyết định.

C âu 5. Theo Điều lệ Đảng Cộng sản V iệt Nam  hiện hành, giữa hai kỳ
đại hội, cơ quan lãnh đạo của chi bộ là?

A. Ban chấp hành (chi ủy) chi bộ.

B. Bí thư chi bộ.

c .  Bí thư, phó bí thư chi bộ.

D. Chi bộ.

C âu  6. Theo Điều lệ Đảng Cộng sản V iệt N am  hiện hành, hệ thống tổ 
chức đảng được lập như thế nào?

A. H ệ thống tổ chức của Đảng được lập tương ứng với hệ thống tố chức 
hành chính của N hà nước.



B. Tô chức cơ sở đảng được lập tại đơn vị cơ sở hành chính, sự nghiệp, 
kinh tế hoặc công tác, đặt dưới sự lãnh đạo của cấp ủy huyện, quận, thị xã, 
thành phố trực thuộc tỉnh. Tổ chức trong Quân đội nhân dân Việt Nam và 
Công an nhân dân Việt N am  theo quy định tại Chương VI. Việc lập tổ chức 
đảng ở những nơi có đặc điểm riêng theo quy định của Ban Chấp hành Trung 
ương.

c . Cấp ủy cấp trên trực tiếp quyết định lập hoặc giải thể đảng bộ, chi bộ 
trực thuộc.

D. Tất cả các đáp án trên.

C âu 7. Theo Điều lệ Đảng C ộng sản Việt N am  hiện hành, cấp ủy khóa 
m ới được điều hành công việc khi nào?

A. N gay sau khi được bầu và được công nhận chính thức khi có quyết 
định chuẩn y của cấp uỷ cấp trên trực tiếp.

B. N gay sau khi trình cấp có thẩm  quyền xem xét, quyết định.

c .  N gay sau khi công bố quyết định chuẩn y của cấp có thẩm quyền.

D. N gay sau khi kết thúc đại hội.

C âu  8. Theo Điều lệ Đảng Cộng sản Việt Nam  hiện hành, tổ chức cơ sở 
đảng bao gồm ?

A. Chi bộ cơ sở, đảng bộ cơ sở.

B. Chi bộ cơ sở, đảng bộ cơ sở, các Ban Cán sự Đảng.

c .  Chi bộ cơ sở, đảng bộ cơ sở, các Đảng đoàn.

D. Chi bộ cơ sở, đảng bộ cơ sở, các Ban Cán sự Đảng, các Đảng đoàn.

C âu 9. Theo Điều lệ Đảng Cộng sản Việt Nam  hiện hành, tổ chức đảng 
được lập khi có bao nhiêu đảng viên?

A. Ba đảng viên (hai đảng viên chính thức và m ột đảng viên dự bị).

B. Ba đảng viên dự bị trở lên.

c .  B a đảng viên (một đảng viên chính thức và hai đảng viên dự bị).

D. Ba đảng viên chính thức trở  lên.

C âu  10. Theo Điều lệ Đảng Cộng sản Việt N am  hiện hành, tổ chức cơ 
sở đảng có bao nhiêu đảng viên được lập chi bộ cơ sở, có các tổ đảng trực 
thuộc?

A. D ưới mười lăm đảng viên.

B. D ưới hai mươi đảng viên.
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C. Dưới ba m ươi đảng viên.

D. Dưới bốn mươi đảng viên.

C âu  11. Theo Đ iều lệ Đảng Cộng sản V iệt N am  hiện hành, tổ chức cơ 
sở đảng có bao nhiêu đảng viên được lập đảng bộ cơ sở, có các chi bộ trực 
thuộc đảng ủy?

A. Từ mười lăm đảng viên trở lên.

B. Từ hai mươi đảng viên trở lên. 

c .  Từ hai lăm đảng viên trở lên.

D. Từ ba m ươi đảng viên trở lên.

C âu  12. Theo Điều lệ Đảng Cộng sản V iệt N am  hiện hành, Đại hội chi 
bộ cơ sở do chi ủy triệu tập như thế nào?

A. N ăm  năm hai lần.

B. N ăm  năm m ột lần. 

c .  M ột năm m ột lần.

D. Hai năm một lần.

C âu  13. Theo Đ iều lệ Đảng Cộng sản V iệt N am  hiện hành, chi uỷ, chi 
bộ họp thường lệ như thế nào?

A. M ỗi tháng m ột lần.

B. M ỗi tháng hai lần. 

c .  Hai tháng m ột lần.

D. B a tháng m ột lần.

C âu  14. Theo Điều lệ Đảng Cộng sản V iệt N am  hiện hành, Đại hội chi 
bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở do chi uỷ triệu tập; nơi chưa có chi uỷ thì do bí 
thư chi bộ triệu tập như thế nào?

A. M ột năm m ột lần.

B. H ai năm m ột lần. 

c .  N ăm  năm hai lần.

D. N ăm  năm m ột lần.

C âu  15. Theo Đ iều lệ Đảng Cộng sản V iệt N am  hiện hành, chi bộ có 
dưới 09 đảng viên chính thức được bầu như  thế nào?

A. Chỉ được bầu bí thư chi bộ.

B. B ầu bí thư chi bộ; nếu cần, bầu phó bí thư chi bộ.



c .  Phải bầu bí thư chi bộ và phó bí thư chi bộ.

D. B ầu chi ủy chi bộ.

C âu  16. Theo Điều lệ Đ ảng Cộng sản V iệt N am  hiện hành, chi bộ có 
mấy đảng viên chính thức trở  lên được bầu chi ủy, bí thư và phó bí thư?

A. Có bấy đảng viên chính thức trở lên.

B. Có tám  đảng viên chính thức trở lên.

c .  Có chín đảng viên chính thức trở lên.

D. Có mười đảng viên chính thức trở lên.

C âu  17. Theo Điều lệ Đ ảng Cộng sản V iệt N am  hiện hành, đảng viên 
còn trong độ tuối Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí M inh có phải sinh hoạt 
Đoàn không?

A. Phải sinh hoạt.

B. Tham  gia sinh hoạt khi được tổ chức yêu cầu.

c .  Chỉ sinh hoạt trong thời gian là đảng viên dự bị.

D. Chỉ sinh hoạt khi đã trở  thành đảng viên chính thức.

C âu  18. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành T rung ương thi hành Điều lệ Đảng, tại thời điếm chi bộ xét kêt nạp, 
người vào Đảng Cộng sản V iệt Nam phải có điều kiện tuổi đời như thế nào?

A. Đ ủ 20 tuổi trở lên (tính theo tháng).

B. Đ ủ 18 tuổi trở lên (tính theo tháng).

c .  Đ ủ 19 tuổi trở lên (tính theo tháng).

D. Đ ủ 17 tuổi trở lên (tính theo tháng).

C âu  19. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành T rung ương thi hành Đ iều lệ Đảng, việc kết nạp đảng đối với những 
người trên 60 tuổi thuộc thấm  quyền xem xét, quyết định của cấp nào?

A. Cấp ủy trực thuộc cấp ủy cấp huyện.

B. Cấp ủy trực thuộc cấp ủy cấp tỉnh.

c .  Cấp ủy trực thuộc Trung ương.

D. Cấp ủy cơ sở.

C âu  20. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành T rung ương thi hành Đ iều lệ Đảng, trình độ học vấn của người vào
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Đ ảng (trừ các trường hợp khác thực hiện theo hướng dẫn của Ban Bí thư) 
được quy định như thế nào?

A. Phải học xong trung học cơ sở.

B. Phải có bằng tốt nghiệp trung học phổ thông.

c .  Phải có bằng tốt nghiệp trung học cơ sở trở  lên.

D. Phải có bằng tốt nghiệp trung học phổ thông trở lên.

C âu  21. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương thi hành Điều lệ Đảng, thời gian đảng viên chính thức giới 
thiệu người vào đảng cùng công tác, lao động, học tập hoặc cùng sinh hoạt 
nơi cư trú  với người được giới thiệu vào đảng trong cùng m ột đơn vị thuộc 
phạm vi lãnh đạo của đảng bộ, chi bộ cơ sở (trừ  trường hợp phải thay thế do 
không thể tiếp tục theo dõi, giúp đỡ) là bao nhiêu tháng?

A. í t  nhất sáu tháng.

B. í t  nhất chín tháng, 

c .  ít  nhất mười tháng.

D. í t  nhất mười hai tháng.

Câu 22. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương thi hành Điều lệ Đảng, người được xét kết nạp lại phải có 
đủ các điều kiện nào sau đây?

A. Có đủ điều kiện và tiêu chuẩn của người vào Đ ảng theo quy định tại 
điều 1 Đ iều lệ Đảng.

B. ít  nhất là 36 tháng kể từ khi ra khỏi Đ ảng (riêng người bị án hình sự 
về tội ít nghiêm  trọng thì phải sau 60 tháng kế từ  khi được xóa án tích; đảng 
viên đã bị đưa ra khỏi Đ ảng do vi phạm chính sách dân số và kế hoạch hóa 
gia đình th ì thực hiện theo quy định của Ban Bí thư), làm đơn xin kết nạp lại 
vào Đ ảng; phải được ban thường vụ tỉnh ủy, thành ủy (hoặc tương đương) 
đồng ý bằng văn bản, cấp ủy có thẩm quyền (huyện ủy và tương đương) xem 
xét, quyết định.

c .  T hực hiện đúng các thủ tục nêu ở các K hoản 1, 2, 3 Điều 4 Đ iều lệ 
Đảng.

D. C ả 3 đáp án trên.

C âu  23. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành T rung ương thi hành Đ iều lệ Đảng, những trường hợp nào không xem 
xét, kết nạp  lại vào Đảng?
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A. Tự bỏ sinh hoạt đảng.

B. Làm đơn xin ra Đ ảng (trừ trường hợp vì lý do gia đình đặc biệt khó 
khăn); gây mất đoàn kết nội bộ nghiêm trọng.

c .  Bị kết án vì tội tham  nhũng; bị kết án về tội nghiêm trọng trỏ’ lên.

D. C ả 3 đáp án trên.

C âu  24. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương thi hành Đ iều lệ Đảng, yêu cầu đối với đảns; viên kết nạp 
lại là?

A. Phải trải qua thời gian dự bị mười hai tháng.

B. K hông phải trải qua thời gian dự bị mười hai tháng.

c .  Phải trải qua thời gian dự bị hai mươi tư  tháng.

D. Phải trải qua thời gian dự bị mười lăm tháng.

C âu  25. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương thi hành Đ iều lệ Đảng, trong thời hạn bao nhiêu ngày làm 
việc, kế từ  ngày nhận được quyết định kết nạp đảng viên của cấp ủy có thẩm 
quyền, chi bộ phải tổ chức lễ kết nạp cho đảng viên?

A. T rong thời hạn 30 ngày.

B. T rong thời hạn 30 ngày làm việc.

c .  Trong thời hạn 45 ngày.

D. Trong thời hạn 45 ngày làm việc.

C âu  26. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương thi hành Đ iều lệ Đảng, trong thời hạn bao nhiêu ngày làm 
việc, kế từ  ngày đảng viên hết 12 tháng dự bị, chi bộ phải xét và đề nghị công 
nhận chính thức cho đảng viên; nếu không đủ điều kiện công nhận là đảng 
viên  chính thức thì đề nghị lên cấp ủy có thẩm quyền quyết định xóa tên?

A. Trong thời hạn 30 ngày.

B. Trong thời hạn 30 ngày làm việc.

c .  T rong thời hạn 40 ngày.

D. Trong thời hạn 45 ngày làm việc.

C âu  27. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của B an Chấp 
hành Trung ương thi hành Đ iều lệ Đảng, đảng viên kết nạp lại được công 
nhận chính thức thì tuổi đảng tính như thế nào?



A. T ính từ ngày cấp có thẩm quyền ra quyết định kết nạp lần đầu đối với 
đảng viên đó, trừ thời gian không tham  gia sinh hoạt đảng.

B. Tính từ ngày cấp có thẩm  quyền ra quyết định kết nạp lần đầu đối với 
đảng viên đó, tính cả thời gian không tham gia sinh hoạt đảng.

c .  Đ ược tính từ ngày cấp có thẩm  quyền ra quyết định kết nạp lại.

D. Đ ược tính từ  ngày cấp có thẩm quyền ra quyết định kết nạp lại đối 
với đảng viên đó, tính cả thời gian không tham gia sinh hoạt đảng.

Câu 28. Theo Quy định số 24-Q Đ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương thi hành Điều lệ Đảng, đảng v iên  được sử dụng thẻ đảng 
viên trong những trường hợp nào?

A. Thay căn cước công dân.

B. B iểu quyết trong sinh hoạt đảng, trong đại hội đảng các cấp (trừ các 
trường hợp biếu quyết bằng phiếu kín).

c .  Tham  gia các phương tiện giao thông.

D. Thay cho thẻ nhà báo.

C âu  29. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương thi hành Điều lệ Đảng, đảng viên được cấp có thẩm  quyền 
quyết định chuyến công tác sang đơn vị mới thì trong thời hạn bao nhiêu 
ngày làm việc, kể từ ngày quyết định có hiệu lực phải làm thủ tục chuyến 
sinh hoạt đảng chính thức?

A. T rong thời hạn 30 ngày làm việc.

B. T rong thời hạn 40 ngày làm việc.

c .  T rong thời hạn 50 ngày làm việc.

D. T rong thời hạn 60 ngày làm việc.

C âu  30. Theo Quy định sổ 24-Q Đ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành T rung ương thi hành Điều lệ Đảng, đảng viên được cấp có thẩm  quyền 
quyết định được nghỉ hưu, nghỉ m ất sức, thôi việc, phục viên thì trong thời 
hạn bao nhiêu ngày làm việc, kể từ  ngày quyết định có hiệu lực phải làm thủ 
tục chuyển sinh hoạt đảng chính thức?

A. T rong thời hạn 30 ngày làm việc.

B. T rong  thời hạn 40 ngày làm việc.

c .  T rong thời hạn 50 ngày làm việc.

D. T rong thời hạn 60 ngày làm việc.
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C âu  31. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương thi hành Đ iều lệ Đảng, đảng viên thay đối nơi cư trú lâu dài 
thì trong thời hạn bao nhiêu ngày làm việc, kế từ  ngày thay đôi nơi cư trú 
phải làm thủ tục chuyển sinh hoạt đảng chính thức?

A. Trong thời hạn 30 ngày làm việc.

B. T rong thời hạn 40 ngày làm việc.

c .  Trong thời hạn 50 ngày làm việc.

D. T rong thời hạn 60 ngày làm việc.

C âu  32. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương thi hành Đ iều lệ Đảng, trong thời gian bao nhiêu ngày làm 
việc, kể từ  ngày giới thiệu chuyển đi, đảng viên phải xuất trình giấy giới thiệu 
sinh hoạt đảng với chi ủy nơi chuyến đến đe được sinh hoạt đảng?

A. T rong vòng 15 ngày làm việc.

B. T rong vòng 30 ngày làm việc.

c .  T rong vòng 45 ngày làm việc.

D. T rong vòng 60 ngày làm việc.

C âu  33. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương thi hành Điều lệ Đảng, cấp uỷ viên khi chuyến sinh hoạt 
đảng tạm  thời thì xử lý như thế nào?

A. Thôi không tham gia cấp uỷ viên.

B. L à cấp uỷ viên nơi sinh hoạt tạm thời.

c .  v ẫ n  là cấp uỷ viên nơi sinh hoạt chính thức.

D. Tạm  dừng không là cấp ủy viên.

C âu  34. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương thi hành Điều lệ Đảng, đảng viên được miễn công tác và 
sinh hoạt đảng có quyền hạn và trách nhiệm nào sau đây?

A. Đ ược dự đại hội đảng viên; được cung cấp thông tin theo quy định tại 
M ục 2.1 nếu đảng viên đó yêu cầu.

B. Đ ược xét tặng Huy hiệu Đảng khi có đủ tiêu chuẩn; được m iễn đánh 
giá chất lượng đảng viên trong thời gian được miễn công tác và sinh hoạt 
đảng.

c .  Bản thân phải gương mẫu và vận động gia đình chấp hành chủ 
trương, chính sách của Đảng, pháp luật của N hà nước và các quy định của địa
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phương, nếu vi phạm  kỷ luật đảng thì xử lý kỷ luật như đối với đảng viên 
đang sinh hoạt theo quy định của Điều lệ Đ ảng.

D. Tất cả các đáp án trên.

C âu  35. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban C hấp 
hành Trung ương thi hành Đ iều lệ Đảng, chi bộ xem  xét, đề nghị cấp ủy có 
thấm  quyền quyết định xóa tên trong danh sách đảng viên đối với các trường 
hợp nào sau đây?

A. Đ ảng viên bỏ sinh hoạt đảng hoặc không đóng đảng phí ba tháng 
trong năm mà không có lý do chính đáng.

B. Đ ảng viên tự  ý trả thẻ đảng viên hoặc tự  hủy thẻ đảng viên.

c .  Đ ảng viên giảm sút ý trí phấn đấu, không làm  nhiệm vụ đảng viên, đã 
được chi bộ giáo dục nhưng sau thời gian 12 tháng phấn đấu không tiến bộ; 
đảng viên hai năm liền vi phạm  tư cách đảng viên; đảng viên không bảo đảm 
tiêu chuấn chính trị theo quy định của Bộ Chính trị.

D. C ả 3 đáp án trên.

C âu  36. Theo Quy định số 24-QĐ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương thi hành Điều lệ Đảng, trong thời hạn 30 ngày làm việc kế 
từ  khi nhận được quyết định xóa tên, đảng viên có quyền khiếu nại như thế 
nào?

A. Chỉ với cấp ủy trực tiếp.

B. Chỉ với cấp ủy cấp trên trực tiếp.

c .  Chỉ với cấp ủy trực tiếp và cấp ủy cấp trên trực tiếp.

D. V ới cấp ủy cấp trên cho đến Ban Bí thư T rung ương Đảng.

C âu  37. Theo Quy định số 24-Q Đ/TW , ngày 30/7/2021 của Ban Chấp 
hành Trung ương thi hành Điều lệ Đảng, kế từ  ngày nhận được khiếu nại, cơ 
quan tố chức của cấp uỷ có trách nhiệm tham  m ưu giúp cấp uỷ giải quyết 
khiếu nại đối với cấp tỉnh, huyện và tương đương. Thời hạn giải quyết khiếu 
nại được quy định như thế nào?

A. T rong thời hạn 90 ngày làm việc.

B. K hông quá 90 ngày làm việc.

c .  T rong  thời hạn 60 ngày làm việc.

D. K hông quá 60 ngày làm việc.
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C âu 38. Theo H ướng dẫn số 01-HD/TW , ngày 28/9/2021 của Ban Bí 
th ư  một số vấn đề cụ thế thi hành Điều lệ Đảnơ, những người nào cần thấm 
tra  lý lịch của người vào Đảng?

A. Thấm tra người vào Đảng; cha, mẹ đẻ, cha, mẹ vợ (chồng) hoặc 
người trực tiếp nuôi dưỡng bản thân; vợ hoặc chồng, con đẻ của người vào 
Đảns^ có năng lực hành vi dân sự đầy đủ.

B. Chỉ thẩm tra người vào Đảng, cha, mẹ đẻ, cha, mẹ vợ (chồng).

c .  Chỉ thẩm tra người vào Đảng; vợ hoặc chồng, cô, gì chú bác bên nội 
và  bên ngoại của người vào Đảng.

D. Chỉ thẩm tra cha, mẹ đẻ, cha, mẹ vợ (chồng) hoặc người trực tiếp 
nuôi dưỡng bản thân.

C âu 39. Theo H ướng dẫn số 01-HD/TW , ngày 28/9/2021 của Ban Bí 
th ư  một số vấn đề cụ thể thi hành Điều lệ Đảng, sau khi có quyết định của 
cấp có thẩm quyền công nhận đảng viên chính thức, chi ủy công bố quyết 
định khi nào?

A. Trong kỳ sinh hoạt chi ủy gần nhất.

B. Trong hội nghị toàn thể cơ quan gần nhất.

c .  Trong hội nghị giao ban lãnh đạo cơ quan gần nhất.

D. Trong kỳ sinh hoạt chi bộ gần nhất.

C âu  40. Theo H ướng dẫn số 01-HD/TW , ngày 28/9/2021 của Ban Bí 
thư  m ột số vấn đề cụ thể thi hành Điều lệ Đảng, khi chi bộ họp xét xóa tên 
đảng viên dự bị vi phạm  tư  cách, phải có bao nhiêu đảng viên chính thức biểu 
quyết đồng ý xóa tên đảng viên dự bị thì chi bộ ra nghị quyết, báo cáo cấp ủy 
cấp trên?

A. Có một phần hai đảng viên chính thức trở lên.

B. Có một phần ba đảng viên chính thức trở lên.

c .  Có hai phần ba đảng viên chính thức trở lên.

D. Có hai phần tư đảng viên chính thức trở lên.

C âu  41. Theo H ướng dẫn số 01-HD/TW , ngày 28/9/2021 của Ban Bí 
thư  một số vấn đề cụ thể thi hành Điều lệ Đảng, Giấy chứng nhận đã học lóp 
bồi dưỡng nhận thức về Đ ảng có giá trị sử dụng trong bao nhiêu tháng?

A. Trong 50 tháng.

B. Trong 60 tháng.

c . Trong 40 tháng.
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D. Trong 30 tháng.

C âu  42. Theo Hướng dẫn số 01-HD/TW , ngày 28/9/2021 của Ban Bí 
thư một số vấn đề cụ thể thi hành Điều lệ Đảng, người lao động làm hợp
đồng có thời hạn, thời gian thực tế làm việc tại cơ quan, doanh nghiệp, đơn vị
sự nghiệp dưới 12 tháng thì tổ chức đảng nào xem  xét kết nạp?

A. Tố chức đảng nơi cư trú.

B. Tổ chức đảng tại cơ quan.

c .  Tô chức đảng tại doanh nghiệp.

D. Tổ chức đảng tại đơn vị sự nghiệp.

C âu  43. Theo Hướng dẫn số 01-HD/TW , ngày 28/9/2021 của Ban Bí 
thư một số vấn đề cụ thể thi hành Điều lệ Đảng, đảng viên được phát thẻ 
đảng viên khi nào?

A. K hi đảng viên đã được công nhận đảng viên chính thức.

B. Sau khi đảng viên được công nhận chính thức 6 tháng.

c .  Sau khi đảng viên được công nhận chính thức 12 tháng.

D. Sau khi đảng viên được công nhận chính thức 24 tháng.

C âu  44. Theo Hướng dẫn số 01-HD/TW , ngày 28/9/2021 của Ban Bí 
thư một số vấn đề cụ thể thi hành Điều lệ Đảng, đảng viên bị khai trừ, xóa tên
và đưa ra  khỏi đảng (trừ trường hợp đảng viên từ  trần) thi chi bộ có trách
nhiệm làm gì?

A. Chi bộ không phải thu lại thẻ.

B. Chi bộ có trách nhiệm  thu lại thẻ đảng nộp lên cấp ủy cấp trên trực
tiếp.

c .  Chi bộ thu lại thẻ đảng và lưu trữ tại chi bộ.

D. Chi bộ thu lại thẻ đảng và tự tiêu hủy.

C âu  45. Theo Hướng dẫn số 01-HD/ TW, ngày 28/9/2021 của Ban B í 
thư một số vấn đề cụ thể thi hành Điều lệ Đảng, hồ sơ  đảng viên do cấp ủy 
nào quản lý?

A. Cấp ủy cơ sở nơi đảng viên đang sinh hoạt đảng tạm thời quản lý.

B. Cấp ủy cơ sở nơi đảng viên đang sinh hoạt đảng chính thức quản lý,
kế cả đảng viên là cán bộ thuộc diện cấp ủy cấp trên quản lý. c ấp  ủy cơ sở
không có điều kiện quản lý và bảo quản hồ sơ đảng viên  thì đề nghị cấp ủy 
cấp trên trực tiếp quản lý, bảo quản.



C. Cấp ủy cấp huyện quản lý.

D. Cấp ủy cấp tỉnh quản lý.

Câu 46. Theo H ướng dẫn số 01-HD/TW , ngày 28/9/2021 của Ban Bí 
thư  một số vấn đề cụ thế thi hành Điều lệ Đảng, phiếu đảng viên do cấp ủy 
nào/ai nào quản lý?

A. Cấp ủy cơ sở quản lý.

B. Cấp ủy trực thuộc trung ương quản lý.

c .  Cấp ủy cấp huyện và tương đương quản lý.

D. Cấp ủy cấp tỉnh quản lý.

C âu  47. Theo H ướng dẫn số 01-HD/TW , ngày 28/9/2021 của Ban Bí 
thư  một số vấn đề cụ thể thi hành Điều lệ Đảng, định kỳ bao nhiêu tháng cấp 
ủy quản lý hồ sơ đảng viên phải đối chiếu danh sách đảng viên với số lượng 
hồ sơ đảng viên?

A. 3 tháng.

B. 6 tháng, 

c. 12 tháng.
D. 24 tháng.

C âu  48. Theo H ướng dẫn số 01-HD/TW , ngày 28/9/2021 của Ban Bí 
thư  một số vấn đề cụ thể thi hành Điều lệ Đảng, thời gian tặng Huy hiệu 
Đ ảng sớm cho đảng viên là bao nhiêu?

A. Đ ảng viên bị bệnh nặng được xét tặng H uy hiệu 30, 40, 45, 50, 55, 
60, 65 năm tuổi Đảng sớm, nhưng thời gian xét tặng sớm không được quá 12 
tháng so với thời gian quy định.

B. Đ ảng viên bị bệnh nặng được xét được xét tặng H uy hiệu 70, 75, 80, 
85, 90 năm tuổi Đ ảng sớm, nhưng thời gian xét tặng sớm không được quá 24 
tháng so với thời gian quy định.

c .  Đ ảng viên từ trần được xét truy tặng Huy hiệu Đ ảng sớm, nhưng thời 
gian xét truy tặng sớm không được quá 12 tháng so với thời gian quy định.

D. Cả ba đáp án trên.

C âu  49. Theo H ướng dẫn số 12-HD/BTCTW , ngày 18/01/2022 của Ban 
Tố chức Trung ương nghiệp vụ công tác đảng viên, sau khi nhận thẻ đảng của 
đảng viên, chi bộ tổ chức trao thẻ đảng cho đảng viên trong cuộc họp nào?

A. Trong cuộc họp chi bộ gần nhất.
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B. Trong cuộc họp cấp ủy.

c .  Chi bộ tổ chức lễ phát thẻ đảng viên.

D. Trong kỳ sinh hoạt chi bộ bất kỳ.

C âu  50. Theo H ướng dẫn số 12-HD/ BTCTW , ngày 18/01/2022 của Ban 
Tố chức Trung ương nghiệp vụ công tác đảng viên, chi bộ tố chức kiếm tra  
thẻ đảng viên như thế nào?

A. Đ ịnh kỳ hằng năm.

B. Đ ịnh kỳ ba năm  m ột lần.

c .  Đ ịnh kỳ sau đại hội.

D. Đ ịnh kỳ năm  năm một lần.

C âu  51. Theo H ướng dẫn số 12-HD/ BTCTW , ngày 18/01/2022 của Ban 
Tô chức Trung ương nghiệp vụ công tác đảng viên, hồ sơ kèm theo khi 
chuyển sinh hoạt đảng chính thức gồm?

A. Phiếu đảng viên (khi đảng viên chuyển sinh hoạt đảng ra khỏi đảng 
bộ huyện và tương đương).

B. Thỏ đảng viên; hồ sơ đảng viên.

c .  Bản tự kiểm điểm đảng viên, có nhận xét của chi bộ và cấp ủy cơ sở 
nơi giới thiệu đảng viên chuyển sinh hoạt đảng chính thức.

D. Tất cả các đáp án trên.

C âu  52. Theo Hướng dẫn số 12-HD/ BTCTW , ngày 18/01/2022 của Ban 
Tố chức Trung ương nghiệp vụ công tác đảng viên, khi chuyển giao chi bộ 
trực thuộc đảng ủy cơ sở ra ngoài phạm  vi đảng bộ cơ sở, thì cấp ủy cấp nào 
ra quyết định chuyển giao tổ chức đảng và đảng viên?

A. Cấp ủy cơ sở.

B. Cấp ủy huyện và tương đương, 

c . Cấp ủy tỉnh.

D. Cấp ủy trực thuộc cấp ủy cấp huyện.

C âu  53. Theo H ướng dẫn số 12-HD/ BTCTW , ngày 18/01/2022 của Ban 
Tổ chức Trung ương nghiệp vụ công tác đảng viên, khi chuyển giao chi bộ cơ 
sở ra ngoài phạm  vi đảng bộ huyện và tương đương, thì cấp ủy cấp nào ra 
quyết định chuyển giao tổ chức đảng và đảng viên?

A. Cấp ủy cơ sở.

B. Cấp ủy huyện và tương đương.



c .  Cấp ủy trực thuộc cấp ủy cấp huyện.

D. Cấp ủy cấp tỉnh và tương đương.

Câu 54. Theo H ướng dẫn số 12-HD/ BTCTW , ngày 18/01/2022 của Ban 
Tổ chức Trung ương nghiệp vụ công tác đảns viên, việc phân công nhiệm vụ 
cho đảng viên được chi bộ thực hiện khi nào?

A. H ằng năm  (vào dịp đầu năm).

B. H ằng năm (vào dịp cuối năm).

c .  Ngay sau khi Đại hội.

D. Trước Đại hội.

C âu  55. Theo H ướng dẫn số 02-H D/ BTCTW , ngày 12/4/2021 của Ban 
Tổ chức Trung ương về tiêu chí, quy trình rà soát, phát hiện, giáo dục, giúp 
đỡ, sàng lọc, đưa đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng, quy trình rà 
soát, phát hiện, giáo dục, giúp đỡ, sàng lọc, đưa đảng viên không còn đủ tư 
cách ra khỏi đảng gồm mấy bước?

A. 3 bước.

B. 4 bước.

c .  5 bước.

D. 6 bước.

C âu  56. Theo H ướng dẫn số 02-HD/ BTCTW , ngày 12/4/2021 của Ban 
Tổ chức Trung ương về tiêu chí, quy trình rà soát, phát hiện, giáo dục, giúp 
đỡ, sàng lọc, đưa đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng, đảng viên có 
vi phạm cần được chi bộ giáo dục, giúp đỡ trước khi xem xét, quyết định đưa 
ra khỏi Đảng, thuộc trường hợp nào sau đây?

A. M ột năm bị xếp loại “Không hoàn thành nhiệm vụ” .

B. Hai năm không liên tục bị xếp loại “K hông hoàn thành nhiệm v ụ ” .

c .  B a năm không liên tục bị xếp loại “K hông hoàn thành nhiệm vụ ” .

D. Hai năm liền bị xếp loại “K hông hoàn thành nhiệm vụ”.

C âu  57. Theo H ướng dẫn số 02-H D/ BTCTW , ngày 12/4/2021 của Ban 
Tổ chức Trung ương về tiêu chí, quy trình rà soát, phát hiện, giáo dục, giúp 
đỡ, sàng lọc, đưa đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng, thời gian 
theo dõi, giúp đỡ đảng viên là bao nhiêu tháng?

A. 06 tháng.

B. 12 tháng.
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C. 18 tháng.

D. 24 tháng.

C âu  58. Theo Hướng dẫn số 02-H D / BTCTW , ngày 12/4/2021 của Ban 
Tổ chức Trung ương về tiêu chí, quy trình rà soát, phát hiện, giáo dục, giúp 
đỡ, sàng lọc, đưa đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đ ảng, chi bộ căn cứ 
kết quả bỏ phiếu đế ra nghị quyết công nhận sự tiến bộ của đảng viên khi có:

A. Có từ  hai phần ba số đảng viên chính thức của chi bộ trở lên (trừ đảng 
viên được m iễn công tác và sinh hoạt đảng) đồng ý công nhận sự tiến bộ.

B. Có từ  m ột nửa số đảng viên chính thức của chi bộ trở  lên (trừ đảng 
viên được m iễn công tác và sinh hoạt đảng) đồng ý công nhận sự tiến bộ.

c .  Có m ột phần tư số đảng viên chính thức của chi bộ trở  lên (trừ đảng 
viên được m iễn công tác và sinh hoạt đảng) đồng ý công nhận sự tiến bộ.

D. Có m ột phần ba số đảng viên chính thức của chi bộ trở  lên (trừ đảng 
viên được miễn công tác và sinh hoạt đảng) đồng ý công nhận sự tiến bộ.

C âu  59. Theo Hướng dẫn số 02-H D / BTCTW , ngày 12/4/2021 của Ban 
Tố chức Trung ương về tiêu chí, quy trình rà soát, phát hiện, giáo dục, giúp 
đỡ, sàng lọc, đưa đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng, thấm quyền 
phê duyệt danh sách đảng viên giáo dục, giúp đỡ thuộc cấp ủy cấp nào?

A. Cấp ủy tỉnh.

B. Chi ủy chi bộ cơ sở.

c .  Chi ủy chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở.

D. Cấp ủy cấp trên trực tiếp của tổ chức đảng.

C âu  60. Theo Hướng dẫn số 12-HD/ BTCTW , ngày 06/7/2018 của Ban 
Tổ chức Trung ương hướng dẫn một số vấn đề về nâng cao chất lượng sinh 
hoạt chi bộ, số buối chi bộ tố chức sinh hoạt chuyên đề là bao nhiêu lần?

A. M ỗi quý ít nhất một lần.

B. Bốn quý ít nhất hai lần.

c .  B a quý ít nhất một lần.

D. H ai quý ít nhất một lần.

C âu  61. Theo Hướng dẫn số 12-HD/ BTCTW , ngày 06/7/2018 của Ban 
Tố chức Trung ương hướng dẫn m ột số vấn đề về nâng cao chất lượng sinh 
hoạt chi bộ, thời gian một buổi sinh hoạt chi bộ phải bảo đảm bao nhiêu 
phút?

A. 60 phút.



<

B. Từ 90 phút trở lên. 

c. Từ 120 phút trở lên.
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C âu  62. Theo H ướng dẫn số 05-HD/TƯ, ngày 26/11/2018 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy, một buổi sinh hoạt chi bộ được đánh giá đạt Tốt phải đạt 
số điếm bao nhiêu?

A. 70 điểm trở lên.

B. 80 điểm trở lên.

c .  90 điểm trở  lên.

D. 100 điểm trở lên.

C âu  63. Chỉ thị số 12-CT/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về nâng cao 
năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tô chức đảng và chất lượng đội ngũ 
đảng viên trên địa bàn tỉnh Lào Cai được ban hành ngày tháng năm nào?

A. N gày 20/3/2021.

B .N g ày  20/4/2021.

c . Ngày 20/4/2022.

D. N gày 20/5/2022.

C âu  64. Quy định số 450-QĐ/TƯ của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về chức 
năng, nhiệm vụ và mối quan hệ công tác của chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở, 
đảng ủy bộ phận trên địa bàn tỉnh Lào Cai được ban hành ngày tháng năm 
nào?

A. N gày 28/6/2021.

B. N gày 28/5/2022.

c . Ngày 28/6/2022.

D. N gày 28/10/2022.

C âu  65. Nội dung của Đề án số 24-Đ A/TU, ngày 21/10/2022 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy là về lĩnh vực gì?

A. Xây dựng tổ chức đảng, đoàn thể trong các doanh nghiệp nhà nước.

B. Xây dựng tổ chức đảng, đoàn thể trong các đơn vị kinh tế tư  nhân trên 
địa bàn tỉnh Lào Cai.

c .  Xây dựng tổ chức đảng, đoàn thể trong các đơn vị sự nghiệp.

D. Xây dựng tổ chức đảng, đoàn thể trong các cơ quan nhà nước.
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C âu  66. Theo Chương trình hành động số 167-CTr/TƯ, ngày 
21/10/2022 của Ban Chấp hành Đ ảng bộ tỉnh về thực hiện N ghị quyết số 21- 
N Q /TW , ngày 16/6/2022 của Ban Chấp hành T rung ương Đảng về tăng 
cường củng cố, xây dựng tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đội ngũ 
đảng viên trone giai đoạn mới, mục tiêu phấn đấu tỉ lệ kết nạp đảng viên 
hằng năm giai đoạn 2020- 2025 là bao nhiêu phần trăm  so với tống số đảng 
viên?

A. Đạt 3% tổng số đảng viên trở  lên.

B. Đ ạt 4%  tổng số đảng viên trở  lên.

c .  Đạt 5% tổng số đảng viên trở lên.

D. Đ ạt 6% tổng số đảng viên trở  lên.

C âu  67. Theo Chương trình hành động số 167-CTr/TU, ngày 
21/10/2022 của Ban Chấp hành Đ ảng bộ tỉnh về thực hiện N ghị quyết số 21- 
N Q /TW , ngày 16/6/2022 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng về tăng 
cường củng cố, xây dựng tố chức cơ sở đảng và nâng cao chât lượng đội ngũ 
đảng viên trong giai đoạn mới, mục tiêu phấn đấu tỉ lệ kết nạp đảng viên 
hằng năm  giai đoạn 2025- 2030 là bao nhiêu phần trăm  so với tống số đảng 
viên?

A. Từ 3% đến 4%  tổng số đảng viên.

B. T ừ  4% đến 5% tổng số đảng viên.

c .  T ừ  5% đến 6% tổng số đảng viên.

D. T ừ  6% đến 7% tổng số đảng viên.

C âu  68. Theo Hướng dẫn số 33-H D / BTCTW , ngày 30/10/2020 của Ban 
Tố chức Trung ương về thực hiện m ột số nội dung trong Quy định số 213- 
Q Đ /TW  ngày 02/01/2020 của Bộ Chính trị về trách nhiệm  của đảng viên 
đang công tác thường xuyên giữ mối liên hệ với tổ chức đảng và N hân dân 
nơi cư trú, đối tượng đảng viên nào sau đây không thuộc diện miễn giới thiệu 
về tổ chức đảng nơi cư trú?

A. Đ ảng viên đang công tác trong Quân đội nhân dân và Công an nhân 
dân thực hiện nhiệm vụ đặc biệt, phải giữ bí m ật về nhân thân.

B. Đ ảng viên ở các đơn vị thường trực sẵn sàng chiến đấu.

c .  Đ ảng viên đang công tác ở vùng sâu, vùng xa, biên giới, hải đảo do 
yêu cầu nhiệm  vụ hằng năm không thường xuyên về nơi cư trú.

D. Đ ảng viên là cán bộ, công chức đi học không tập trung 12 tháng trong
năm.
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Câu 69. Theo H ướng dẫn số 33-H D / BTCTW , ngày 30/10/2020 của Ban 
Tổ chức Trung ương về thực hiện một số nội dung trong Quy định số 213- 
Q Đ /TW  ngày 02/01/2020 của Bộ Chính trị về trách nhiệm của đảng viên 
đang công tác thường xuyên giữ mối liên hệ với tổ chức đảng và nhân dân 
nơi cư trú, đối tượng đảng viên nào sau đây thuộc diện đảng viên giới thiộu 
nhưng được miễn sinh hoạt nơi cư trú?

A. Đảng viên là học sinh, sinh viên đi học xa nhà không thường xuyên 
về nơi cư trú.

B. Đ ảng viên ở các đơn vị thường trực sẵn sàng chiến đấu.

c . Đ ảng viên đang công tác ở vùng sâu, vùng xa, biên giới, hải đảo do 
yêu  cầu nhiệm vụ hằng năm không thường xuyên về nơi cư trú.

D. Đ ảng viên đang công tác nhưng mẳc bệnh phải điều trị bệnh hoặc 
dưỡng bệnh 12 tháng trong năm.

C âu 70. Theo Quy định số 65-QĐ/TW , ngày 28/4/2022 của Bộ chính trị 
về luân chuyến cán bộ thì thời gian luân chuyến cán bộ ít nhất là bao nhiêu 
năm ?

A. Thời gian luân chuyển ít nhất là 2 năm (24 tháng).

B. Thời gian luân chuyển ít nhất là 3 năm (36 tháng).

c .  Thời gian luân chuyển ít nhất là 4 năm (48 tháng).

D. Thời gian luân chuyển ít nhất là 5 năm (60 tháng).

C âu  71. Theo Quy định số 65-QĐ/TW , ngày 28/4/2022 của Bộ chính trị 
về luân chuyển cán bộ thì quy trình thực hiện công tác luân chuyển cán bộ 
gồm  mấy bước?

A. 3 bước.

B. 4 bước.

c. 5 bước.
D. 6 bước.

C âu  72. Chỉ thị số 35-CT/TW , ngày 30/5/2019 của Bộ Chính trị về Đại 
hội đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII quy định 
về tỷ lệ cấp ủy viên nữ là bao nhiêu phân trăm?

A. Từ 10% trở lên.

B. Từ 15% trở lên.

c . Từ 20% trở lên.
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D. Từ 25% trở  lên.

C âu  73. Chỉ thị số 35-CT/TW , ngày 30/5/2019 của Bộ Chính trị về Đ ại 
hội đảng bộ các cấp tiến tới Đ ại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII quy định 
vê tỷ lệ cán bộ trẻ (dưới 40 tuối đối với cấp tỉnh, cấp huyện) là bao nhiêu 
phần trăm ?

A. Từ 10% trở lên.

B .T ừ  15% trở lên.

c .  Từ 20%  trở  lên.

D. Từ 30% trở lên.

C âu  74. Theo Hướng dẫn số 03 -HD/TƯ, ngày 28/2/2022 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai về công tác quy hoạch cán bộ, việc thực hiện 
quy trình bố nhiệm , giới thiệu ứng cử vào chức danh quy hoạch chỉ được 
thực hiện sau khi phê duyệt quy hoạch mấy tháng?

A. ít  nhất 2 tháng.

B. ít nhất 3 tháng.

c .  í t  nhất 4 tháng.

D. ít  nhất 5 tháng.

C âu  75. Theo Hướng dẫn số 03 -HD/TƯ ngày 28/2/2022 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai về công tác quy hoạch cán bộ, hệ số quy hoạch 
cấp ủy, ban thường vụ cấp ủy và ủy ban kiếm tra các cấp được quy định như 
thế nào?

A. 1,0 - 1,5 lần so với số lượng theo quy định.

B. 1,0 - 2,0 lần so với số lượng theo quy định.

c .  1,5 - 2,0 lần so với số lượng theo quy định.

D. 2,0 - 2,5 lần so với số lượng theo quy định.

C âu  76. Theo Hướng dẫn số 03 -HD/TƯ ngày 28/2/2022 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai về công tác quy hoạch cán bộ, một chức danh 
lãnh đạo, quản lý quy hoạch tối đa bao nhiêu đồng chí?

A. 1 đồng chí.

B. 2 đồng chí.

c .  3 đồng chí.

D. 4 đồng chí.
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Câu 77. Theo H ướng dẫn số 03 -HD/TU, ngày 28/2/2022 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai về công tác quỵ hoạch cán bộ, một cán bộ được 
quy hoạch tối đa bao nhiêu chức danh ở cùng m ột cấp phê duyệt?

A. M ột cán bộ quy hoạch không quá 1 chức danh ở cùng một cấp phê 
duyệt quy hoạch (không bao gồm chức danh ủy viên ban chấp hành, ủy viên 
ban thường vụ, ủy viên ủy ban kiểm tra cấp ủy các cấp).

B. M ột cán bộ quy hoạch không quá 2 chức danh ở cùng một cấp phê 
duyệt quy hoạch (không bao gồm chức danh ủy viên ban chấp hành, ủy viên 
ban thường vụ, ủy viên ủy ban kiểm tra cấp ủy các cấp).

c .  M ột cán bộ quy hoạch không quá 4 chức danh ở cùng một cấp phê 
duyệt quy hoạch (không bao gồm chức danh ủy viên ban chấp hành, ủy viên 
ban thường vụ, ủy viên ủy ban kiểm tra cấp ủy các cấp).

D. M ột cán bộ quy hoạch không quá 3 chức danh ở cùng một cấp phê 
duyệt quy hoạch (không bao gồm chức danh ủy viên ban chấp hành, ủy viên 
ban thường vụ, ủy viên ủy ban kiểm tra cấp ủy các cấp).

C âu  78. Theo H ướng dẫn số 03 -HD/TƯ, ngày 28/2/2022 của Ban
Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai về công tác quy hoạch cán bộ, xây dựng quy
hoạch cán bộ nhiệm kỳ kế tiếp thực hiện vào thời điếm nào?

A. Xây dựng quy hoạch cán bộ nhiệm kỳ kế tiếp thực hiện một lần vào 
năm  thứ hai của nhiệm kỳ đại hội đảng bộ các cấp, đại hội của M ặt trận Tổ 
quốc Việt Nam  và các tố chức chính trị - xã hội.

B. Xây dựng quy hoạch cán bộ nhiệm kỳ kế tiếp thực hiện một lần vào 
năm  thứ nhất của nhiệm kỳ đại hội đảng bộ các cấp, đại hội của M ặt trận Tổ 
quốc Việt N am  và các tố chức chính trị - xã hội.

c .  Xây dựng quy hoạch cán bộ nhiệm kỳ ké tiếp thực hiện một lần vào 
năm  thứ ba của nhiệm kỳ đại hội đảng bộ các cấp, đại hội của M ặt trận Tổ 
quốc Việt Nam  và các tố chức chính trị - xã hội.

D. Xây dựng quy hoạch cán bộ nhiệm kỳ kế tiếp thực hiện hàng năm của 
nhiệm  kỳ đại hội đảng bộ các cấp, đại hội của M ặt trận Tổ quốc Việt N am  và 
các tô chức chính trị - xã hội.

C âu  79. Theo H ướng dẫn số 03 -HD/TƯ, ngày 28/2/2022 của Ban
Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai về công tác quy hoạch cán bộ, phấn đấu cơ cấu,
tỷ lệ quy hoạch cấp ủy và các chức danh lãnh đạo, quản lý các cấp theo 
hướng tỷ lệ cán bộ trẻ là bao nhiêu %?

A. Từ 10% trở lên.

B .T ừ  15% trở lên.
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C. Từ 20%  trở lên.

D. Từ 25%  trở lên.

C âu  80. Theo Hướng dẫn số 03 - HD/TƯ, ngày 28/2/2022 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai về công tác quy hoạch cán bộ, phấn đấu cơ cấu, 
tỷ lệ quy hoạch cấp ủy và các chức danh lãnh đạo, quản lý các cấp theo 
hướng tỷ lệ cán bộ nữ là bao nhiêu %?

A. T ừ  15% trở lên.

B. Từ 20%  trở lên.

c .  T ừ  25%  trở lên.

D. Từ 30%  trở lên.

C âu  81. Theo Hướng dẫn số 03 -HD/TƯ, ngày 28/2/2022 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai về công tác quy hoạch cán bộ, quy trình xây 
dựng quy hoạch cán bộ nhiệm kỳ kế tiếp từ nguồn nhân sự tại chỗ gồm m ấy 
bước?

A. 3 bước.

B. 4 bước.

c. 5 bước.
D. 6 bước.

C âu  82. Theo Hướng dẫn số 03 -HD/TU, ngày 28/2/2022 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai về công tác quy hoạch cán bộ, quy trình rà soát, 
bô sung quy hoạch hàng năm đối với nguồn nhân sự tại chỗ gồm mấy bước?

A. 3 bước.

B. 4 bước.

c. 5 bước.
D. 6 bước.

C âu  83. Theo Hướng dẫn số 03 -HD/TƯ, ngày 28/2/2022 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai về công tác quy hoạch cán bộ, quy trình rà soát, 
bổ sung quy hoạch hàng năm đối với nguồn nhân sự từ  nơi khác gồm m ấy 
bước?

A. 2 bước.

B. 3 bước.

c. 4 bước.
D. 5 bước.
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C âu 84. Theo N ghị quyết số 12/2020/NQ-HĐND, ngày 04/12/2020 của 
H ội đồng nhân dân tỉnh quy định chế độ điều dưỡng đối với cán bộ thuộc 
diện Ban thường vụ Tinh ủy quản lý đã nghỉ hưu trên địa bàn tỉnh Lào Cai, 
chế độ điều dưỡng tập trung được thực hiện bao năm trên lân?

A. M ột năm/lần.

B. Hai năm/lần. 

c. Ba năm/lần.

D. Bốn năm/lần.
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PHÀN T H Ứ  HAI 

CÂU HỎI X Ử  LÝ TÌNH H U Ố N G

I. C Ô NG  TÁC TUYÊN GIÁO

C âu  1. M ột số học viên lớp đối tượng kết nạp đảng có tranh luận với 
nhau về học tập các môn khoa học M ác -  Lê nin, tư  tưởng Hồ Chí Minh. Có 
2 ý kiến:

Ý kiến 1: Lười học tập chủ nghĩa M ác - Lê nin, tư  tưởng Hồ Chí M inh 
cũng chính là biểu hiện của suy thoái về tư tưởng chính trị.

Ý kiến 2: Lười học chủ nghĩa M ác -  Lê nin, tư  tưởng Hồ Chí M inh không 
phải là biếu hiện của suy thoái về tư tưởng chính trị.

Theo đồng chí ý kiến nào đúng, vì sao?

C âu  2. Trong cuộc họp chi bộ thôn đầu năm, có đảng viên cho rằng, 
theo quy định của Tỉnh ủy, tất cả mọi cán bộ, đảng viên đều bắt buộc đều 
phải thực hiện ký cam kết nêu gương trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo 
đức, phong cách Hồ Chí Minh. Theo đồng chí ý kiến trên là đúng hay sai, vì 
sao?

C âu  3. Trong phiên hội thảo bản thảo cuốn “Lịch sử Đảng bộ xã A 
(1960-2020)”, có ý kiến cho rằng, chỉ cần trình cấp có thẩm  quyền thẩm định 
đối với lịch sử sở, ban, ngành của tỉnh hoặc lịch sử đảng bộ huyện, thành 
phố, thị xã; lịch sử đảng bộ xã thuộc phân cấp của xã nên không cần trình cấp 
huyện thẩm  định.

Theo đồng chí, ý kiến trên đúng hay sai, vì sao?

C âu  4. Hai đồng chí cán bộ văn phòng đảng ủy xã A tranh luận về việc 
ghi danh học tập và làm theo Bác theo Quy định của T ỉnh ủy như sau:

Ý kiến 1: V iệc ghi danh ở cơ sở nhất thiết tháng nào cũng phải tìm ra 
được gương điển hình để đưa vào “Số ghi danh”, đó là m ột yêu cầu bắt buộc.

Ý kiến 2: Việc ghi danh ở cơ sở không nhất th iết tháng nào cũng ghi 
danh nếu không có nhân tố thực sự điến hình.

Theo đồng chí ý kiến nào đúng, vì sao?

C âu  5. Trong cuộc họp chi bộ, đồng chí bí thư chi bộ thông báo số 
lượng cán bộ, đảng viên đã đăng ký cam kết nêu gương và đề nghị các đảng 
viên nghiêm  túc thực hiện các nội dung đã cam kết. M ột đảng viên chi bộ đề 
nghị chi bộ yêu cầu mỗi đảng viên tự  đọc để công khai bản cam kết trước chi



bộ, như vậy mới đúng quy định. Theo đồng chí ý kiến trên của đảng viên 
đúng hay sai, vì sao?

C âu  6. Hai đảng  viên tranh luận với nhau về cách đánh giá việc thực 
hiện cam kết nêu gương trong học tập và làm theo Bác như sau:

Ý kiến 1: Cuối năm cá nhân tự kiểm điểm , đánh giá kết quả thực hiện 
các nội dung đã cam kết nêu gương cùng với đánh giá cán bộ, đảng viên.

Ý kiến 2: Việc đánh giá thực hiện trách nhiệm nêu gương của đảng viên 
đã được kiêm điếm hằng tháng thông qua sinh hoạt chi bộ, vì vậy cuối năm 
không cần kiêm điếm, đánh giá.

Theo đồng chí ý kiến nào đúng, vì sao?

II. CÔNG TÁC DÂN VẬN

C âu 1. Trong khu dân cư X có gia đình ông A chăn nuôi lợn sinh sản. 
Do hệ thống thoát nước thải nhỏ, không đảm bảo nên mỗi khi gia đình ông A 
vệ sinh chuồng trại, lượng nước thải thoát không kịp, tràn ra ngoài, bốc mùi 
hôi thối ảnh hưởng đến môi trường, sức khỏe của người dân trong khu dân 
cư. Các hộ gia đình đã góp ý nhiều lần nhưng gia đình ông A không chịu sửa 
đối và còn to tiếng với hàng xóm. Các hộ bị ảnh hưởng có ý kiến phản ánh 
với tố trưởng tố dân phố; đồng chí tố trưởng tố dân phố báo cáo tại cuộc họp 
chi bộ, có 2 quan điếm được đưa ra:

- Quan điểm 1: Việc gia đình ông A xây dựng hệ thống chuồng trại chăn 
nuôi không đảm bảo điều kiện, gây mất vệ sinh môi trường, ảnh hưởng đến 
các hộ xung quanh là vi phạm, đề nghị gia đình ông A phải xử lý ngay hệ 
thống thoát nước thải chăn nuôi.

- Quan điểm 2: G ia đình ông A làm chuồng trại trên đất của gia đình và 
cũng đã làm hệ thống thoát chất thải nên không vi phạm gì.

Với cương vị là Bí thư chi bộ, theo đồng chí quan điểm nào đúng? Tại 
sao? N êu cách xử lý tình huống?

C âu  2. N hà anh A  có con gái 15 tuổi vừa học hết lớp 9 nhưng anh A 
không muốn cho đi học nữa, anh A đã sắp xếp cho con gái lấy cháu B mới 17 
tuổi đế được hưởng cuộc sống sung túc hơn do nhà cháu B có điều kiện kinh 
tế, có nhiều ruộng nương, trâu, bò. Mặc dù vợ và con gái không chịu, anh vẫn 
nhất quyết không thay đổi.

Người dân trong thôn chia làm 2 quan điểm.

- Quan điểm 1: Đồng tình với anh A vì có con gái thì phải sớm gả cho 
gia đình có điều kiện để con mình được sung sướng, bố mẹ cũng yên tâm 
hơn.
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- Quan điểm  2: K hông đồng tình với việc anh A sắp xếp cho con gái lấy 
chồng khi m ới 15 tuổi và con rể cũng mới đủ 17 tuổi là vi phạm Luật hôn 
nhân và gia đình.

Tại cuộc họp chi bộ thôn vấn đề này được đưa ra, với cương vị là bí thu- 
chi bộ, theo đồng chí quan điểm nào đúng? Tại sao? N êu cách xử lý tình 
huống?

C âu  3. Tại cuộc sinh hoạt chi bộ thôn A, có ý kiến về việc trên địa bàn 
có nhóm người theo tôn giáo đã tự tố chức sinh hoạt tôn giáo tập trung không 
đăng ký với chính quyền. Có hai quan điếm:

Q uan điểm 1: Việc tổ chức sinh hoạt tôn giáo tập trung là quyền tự do
tín ngưỡng, tôn giáo của mọi người.

Q uan điểm 2: Việc tổ chức sinh hoạt tôn giáo tập trung phải đăng ký tại 
ƯBND cấp xã, trường hợp không đăng ký mà tự  ý sinh hoạt tôn giáo tập 
trung là vi phạm  Luật Tín ngưỡng, tôn giáo.

Với cương vị là bí thư chi bộ, theo đồng chí quan điểm nào đúng? Tại
sao?

C âu  4. Tại điểm nhóm Tin lành thôn A đã được ƯBND xã cấp giấy 
chứng nhận sinh hoạt tập trung theo điểm nhóm, thời gian gần đây có một số 
hộ đã không tham  gia sinh hoạt tại điểm nhóm m à chuyến sang sinh hoạt theo 
Công giáo. B iết tin vậy, trưởng nhóm không đồng ý và đã cản trở không cho 
số hộ này chuyển sang theo Công giáo. Hiện có hai quan điểm:

Q uan điểm  1: Tín đồ theo Tin lành chuyển sang theo Công giáo là quyền
tự do tín ngưỡng, tôn giáo của mọi người.

Q uan điểm 2. K hông được chuyển vì đã theo đạo T in lành.

Theo đồng chí quan điểm nào đúng? Tại sao?

C âu  5. Đ iểm nhóm A được ƯBND xã cấp Giấy chứng nhận sinh hoạt 
tôn giáo tập trung đã bầu ông A là người đại diện của nhóm sinh hoạt tôn 
giáo tập trung; sau 04 năm điểm nhóm  tổ chức bầu lại người đại diện của 
nhóm và ông B đã được điểm nhóm  tín nhiệm bầu là người đại diện của 
nhóm thay ông A; điểm nhóm  đã không gửi hồ sơ đăng ký thay đổi người 
đại diện đến UBND xã nơi có điểm nhóm  sinh hoạt tập trung. Hiện có hai 
quan điểm :

- Q uan điểm 1: Việc bầu người đại diện điểm  nhóm  sinh hoạt tập trung 
là việc nội bộ của điểm nhóm , không cần gửi hồ sơ đăng ký thay đổi người 
đại diện đến ƯBND xã nơi có điểm nhóm  sinh hoạt tập trung.
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- Quan điểm 2: Thay đổi người đại diện điểm nhóm sinh hoạt tôn ơiáo 
tập trung phải gửi hồ sơ đăng ký đến ƯBND xă nơi có điểm nhóm sinh hoạt 
tập trung mới đảm bảo đúng quy định pháp luật.

Theo đồng chí quan điểm nào đúng? Tại sao?

C âu 6. N hà ông A liền kề với nhà ông B. ô n g  A xây nhà phát hiện mái 
hiên nhà ông B (đổ bằng bc tông) lấn sang không gian nhà ông A, nên tường 
nhà ông A không thể xây lên được, ông A đề nghị ông B đập bỏ phần mái 
hiên lấn sang để ông A xây tường lên, (ông B cũng công nhận phần không 
gian bên trên, mái hiên có lấn sang nhà ông A) tuy nhiên, ông B không đồng 
ý đập phần bê tông lấn sang, ông cho rằng không gian bên trên ai làm trước 
thì được. Theo đồng chí ông B nói như vậy có đúng không? Với cương vị là 
bí thư chi bộ, đồng chí giải quyết tình huống này như thế nào?

C âu 7. Tại khu dân cư đồng chí đang sinh sống, khi triển khai việc vận 
động nhân dân đóng góp đe làm đường trong khu dân cư. K et quả có m ột số 
hộ thực hiện tốt nhưng còn 05 hộ không thực hiện với lý do là hộ thuộc diện 
khó khăn nên không có khả năng đóng góp. Là bí thư chi bộ, đồng chí có giải 
pháp gì để giúp cho khu dân cư tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trên?

C âu  8. Khi trên địa bàn có m ột bộ phận đồng bào dân tộc thiểu số đang 
có ý định di cư tự do vào Tây Nguyên, trên cương vị là bí thư chi bộ, đồng 
chí xử lý như thế nào?

C âu 9. M ột dự án hạ tầng được triển khai trên địa bàn có dấu hiệu bị thất 
thoát vật tư, gây ảnh hướng nghiêm trọng đến chất lượng công trình, khi 
được nhân dân phản ánh, với cương vị là bí thư chi bộ đồng chí cần làm gì?

C âu 10. Khi trên địa bàn (thôn, tổ) có dấu hiệu một số quần chúng bị kẻ 
xấu lợi dụng kích động về chính sách đền bù, tái định cư, đã không nhận tiền 
đền bù, không bàn giao m ặt bằng, chuẩn bị kéo lên huyện gây áp lực 
với Huyện ủy, UBND huyện, gây mất trật tự trị an ... Với cương vị là bí thư 
chi bộ, đồng chí xử lý thế nào?

C âu 11. Trên địa bàn có vụ xô sát đông người tranh chấp đất canh tác 
(đất rừng) m à nguyên nhân là do sơ xuất của cơ quan chức năng đã cấp trùng 
quyền khai thác, sử dụng. Khi nhận được thông tin, với cương vị là bí thư cho 
bộ, đồng chí xử lý tình huống này như thế nào?

C âu  12. Khi phát hiện trên địa bàn có hoạt động tuyên truyền đạo 
trái phép (nhất là tà đạo), với cương vị là bí thư chi bộ, đồng chí làm gì?

C âu  13. Tại thôn (khu dân cư) của đồng chí có một số hộ gia đình có 
người cao tuổi không đi tiêm và cũng không đồng ý cho con, cháu đi tiêm 
vắc xin phòng Covid-19, họ cho rằng: Tiêm vắc xin vào trẻ nhỏ sau này bị
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mất trí nhớ, còn người già chỉ ở nhà không đi đâu thì sẽ không thể mắc 
Covid-19 và không cần phải tiêm vắc xin phòng Covid-19 nữa. Với cương vị 
là bí thư  chi bộ đồng chí phải làm gì?

C â u  14. Trong m ột buổi họp thôn để bàn về việc xây dựng hương ước, 
quy ước thôn. Sau khi đồng chí trưởng thôn thông qua dự thảo hươn^ ước, 
quy ước thôn do Ban công tác mặt trận thôn xây dựng. T rong phần thảo luận, 
nhiều hộ dân trong thôn đề nghị phải áp dụng các biện pháp phạt tiền, phạt 
bằng vật chất vào các quy định đế có tính răn đe. Với cương vị là bí thư cho 
bộ, đồng chí sẽ hướng dẫn, giải thích với người dân như  thế nào?

C â u  15. Thực hiện chủ trương xây dựng nông thôn mới bền vững và 
phát triển, xã có chủ trương m ở rộng, nâng cấp một con đường trong thôn với 
phương châm “nhà nước và nhân dân cùng làm ” . T rong thôn có 30 hộ dân, đã 
có 27 hộ thống nhất chủ trương hiến đất m ở rộng đường, 03 hộ còn lại không 
đồng ý và đòi N hà nước phải có hỗ trợ đền bù. Với cương vị là bí thư chi bộ, 
đồng chí giải quyết như thế nào?

III. CÔNG TÁC NỘI CHÍNH

C âu  1. Đ ảng viên A mua chứng chỉ ngoại ngữ của anh B đê hoàn thiện 
hồ sơ cán bộ. Sau 1 năm anh B bị khởi tố về hành vi làm giả chứng chỉ ngoại 
ngữ. Cơ quan điều tra thông báo đảng viên A sử dụng chúng  chỉ ngoại ngữ 
giả. V ậy đảng viên A có bị xem xét, xử lý kỷ luật về Đ ảng không?

Có 2 quan điêm:

Q uan điểm 1 : Phải thực hiện xem xét, xử lý kỷ luật về đảng.

Q uan điểm 2: Chưa đến mức độ phải xem xét xử lý, do không gây hậu 
quả cho xã hội.

Đ ồng chí cho biết quan điểm nào là đúng, vì sao?

C âu  2. Chi bộ nhận được đơn tố cáo đối với đảng viên của Chi bộ có 
hành vi tiêu  cực, trong quá trình giải quyết, người viết đơn tố cáo tự nguyện 
rút đơn, chi bộ phải xử lý thế nào?

Q uan điểm 1 : N gười tố cáo không được rút đơn tố cáo.

Q uan điểm 2: người tố cáo tự nguyện xin rút đơn tố cáo, nếu có cơ sở thì 
chấp nhận  quyết định kết thúc giải quyết đơn tố cáo (phải lập biên bản có ký 
xác nhận của người tố cáo về việc rút đơn).

Đ ồng chí cho biết quan điểm nào là đúng, vì sao?
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C âu 3. Trường hợp xử lý kỷ luật đảng viên vi phạm, tổ chức đảng có 
thâm quyền mời đảng viên bị kỷ luật đến dự công bố quyết định kỷ luật 
nhưng đảng viên đó vắng mặt thì xử  lý như thế nào?

Quan điểm 1: Tổ chức đảng có thẩm  quyền vẫn tổ chức công bố quyết 
định kỷ luật và quyết định kỷ luật vẫn có hiệu lực.

Quan điểm 2: Tổ chức đảng có thẩm quyền không được tổ chức công bố 
quyết định kỷ luật khi đảng viên bị kỷ luật vắng mặt.

Đồng chí cho biết quan điểm nào là đúng, vì sao?

C âu 4. Đảng viên H là Phó thủ trưởng một cơ quan trực thuộc Sở K, có 
con trai và con dâu của đảng viên H ở chung nhà với đảng viên H. Tháng 12- 
2022, con trai của đảng viên H bị Cơ quan cảnh sát điều tra khởi tố về hành 
vi tổ chức đánh bạc (tổ chức đánh bạc tại nhà, diễn ra nhiều lần trong thời 
gian dài), sau đó con trai đảng viên H bị Tòa án xử 12 tháng tù nhưng cho 
hưởng án treo. Đ ảng viên H  biết việc làm của con trai nhưng nghĩ chỉ là chơi 
vui nên không có biện pháp giáo dục, nhắc nhở. Vậy, đảng viên H  có bị xem 
xét kỷ luật về đảng không ?

Có 2 quan điểm:

Quan điếm 1 : Không xem xét xử lý đảng viên H, vì ai có tội thì chịu tội, 
con trai ông H đã bị bị Tòa án xử 12 tháng tù nhưng cho hưởng án treo

Quan điểm 2: Con trai của đảng viên H có hành vi tổ chức đánh bạc tại 
nhà, diễn ra nhiều lần, đảng viên H biết nhưng không có biện pháp quản lý, 
giáo dục, ngăn chặn. Vì vậy, đảng viên H phải được tổ chức đảng có thẩm 
quyền căn cứ nội dung, tính chất, mức độ, tác hại, nguyên nhân vi phạm, các 
tình tiết tăng nặng, giảm nhẹ để xem xét, kỷ luật về đảng cho phù hợp.

Đồng chí cho biết quan điểm nào là đúng, vì sao?

C âu 5. Ông A là Giám đốc của Sở N ội vụ thuộc tỉnh X. A nh B là con 
trai ông A hiện làm chuyên viên công tác cùng cơ quan, thể hiện là cán bộ 
trẻ khá năng nố và đang được dự kiến bổ nhiệm  vị trí công tác mới. H iện có 2 
quan điểm khi thực hiện xin ý kiến bổ nhiệm anh B?

Quan điếm 1 : Anh B không được đảm nhiệm vị trí chức vụ quản lý về 
tô chức nhân sự, kê toán, làm thủ quỹ, thủ kho hoặc giao dịch, m ua bán hàng 
hóa, dịch vụ, ký kết hợp đồng cho cơ quan, tổ chức, đơn vị nơi công tác.

Quan điểm 2: A nh B là cán bộ trẻ năng nổ nên cần sắp xếp ở vị trí nào 
cũng được phù hợp với sở trường, năng lực của anh B.

Đồng chí cho biết quan điểm nào là đúng, vì sao?
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C âu  6. H  là thủ trưởng đơn vị thuộc cơ quan nhà nước X. H đã bố trí em 
ruột giữ chức vụ Trưởng phòng tổ chức cán bộ của đơn vị m ình (em H là người 
có năng lực phù họp với vị trí, chức vụ này). Xin hỏi, hành vi này của H có vi 
phạm pháp luật về phòng, chống tham nhũng không? N eu có thì H sẽ bị xử lý 
như thế nào?

Q uan điểm  1: Hành vi H không vi phạm  pháp luật về PCTN, vì em H là 
người có năng lực, phù hợp với vị trí trưởng phòng tổ chức, cán bộ.

Quan điểm  2: H ành vi này của H có vi phạm pháp luật về phòng, chống 
tham nhũng, với hành vi nêu trên, H sẽ bị cảnh cáo vì lần đầu có hành vi bố 
trí em ruột của m ình giữ chức vụ quản lý về tổ chức nhân sự.

Đ ồng chí cho biết quan điểm nào là đúng, vì sao?

C âu  7. Do làm ở bộ phận giải quyết thủ tục hành chính, thỉnh thoảng 
ông A được m ột số cá nhân đến yêu cầu giải quyết các thủ tục hành chính có 
nhã ý tặng  quà, mặc dù đã từ  chối nhưng công dân vẫn để lại món quà đó tại 
nơi làm việc của ông A. Xin hỏi trong trường hợp này giải quyết như thế 
nào?

Q uan điểm  1: ô n g  A không nhận quà, việc công dân đế lại ông A không 
quan tâm.

Q uan điểm  2: ô n g  A nên báo cáo Thủ trưởng cơ quan mình về việc 
được tặng quà và nộp lại món quà đó đế Thủ trưởng cơ quan có biện pháp xử 
lý món quà tặng đó theo quy định pháp luật.

Đ ồng chí cho biết quan điểm nào là đúng, vì sao?

C âu  8. Do tin tưởng cấp dưới, thủ trưởng cơ quan A đã k h ô n g  biết việc 
cấp dưới tham  nhũng. Khi được biết về hành vi tham nhũng của cấp dưới, thủ 
trưởng cơ quan A cũng không đưa ra giải pháp nào đế khắc phục hậu quả. 
Trong trường hợp này, thủ trưởng cơ quan A có bị tăng nặng trách nhiệm 
không? Vì sao?

Q uan điểm  1: Thủ trưởng cơ quan A sẽ bị tăng nặng trách nhiệm khi biết 
về hành vi tham  nhũng của cấp dưới, m à không thực hiện các biện pháp để 
khắc phục hậu quả của hành vi tham nhũng.

Q uan điếm  2: Thủ trưởng cơ quan A sẽ bị tăng nặng trách nhiệm vì 
không b iết việc cấp dưới tham nhũng.

Đ ồng chí cho biết quan điểm nào là đúng, vì sao?

IV. C Ô N G  TÁC KIỂM  TRA, GIÁM  SÁT, THI H ÀNH  KỶ LUẬT  
ĐẢNG
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Câu 1. Tổ chức đảng đã làm thủ tục chuyển sinh hoạt đảng tạm thời cho 
đảng viên A nhưng đảng viên A không tham gia sinh hoạt đảng và không 
đóng đảng phí quá 3 tháng liên tục trong năm m à không có lý do chính đáng. 
Khi xem xét xử lý kỷ luật đảng viên vi phạm, có 2 quan điểm khác nhau.

Quan điếm 1: c ấ p  ủy nơi đảng viên sinh hoạt đảng tạm  thời được xem 
xét, xóa tên trong danh sách đảng viên đối với đảng viên A.

Quan điểm 2: Tổ chức đảng nơi đảng viên sinh hoạt chính thức mới có 
thẩm quyền xem xét, xóa tên trons danh sách đảng viên đối với đảng viên A.

Theo đông chí, quan điêm nào đúng, vì sao?

Câu 2. ủ y  ban kiếm tra Đảng ủy xã kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm 
đối với đồng chí phó bí thư chi bộ. Quyết định kiểm tra ghi: Căn cứ Điều 32 
Điều lệ Đ ảng, ủ y  ban kiểm tra đảng ủy kiểm tra đảng viên theo Điều 32 
Điều lệ Đ ảng đối với đồng chí phó bí thư chi bộ, có 2 quan điểm khác nhau.

Quan điểm 1: Q uyết định của ủ y  ban kiếm tra đảng ủy ghi như vậy là 
đúng.

Quan điểm 2: Quyết định của ủ y  ban kiểm tra đảng ủy ghi như vậy chưa 
đúng.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

Câu 3. Chi bộ X ban hành quyết định, kế hoạch kiểm tra đối với Đảng 
viên A đang sinh hoạt tại chi bộ là cán bộ diện Ban Thường vụ T ỉnh ủy B 
quản lý (không phải nhiệm  vụ do cấp ủy cấp trên giao). Trong chi bộ, có 2 
quan điểm khác nhau.

Quan điếm 1: Chi bộ không có thấm quyền kiểm tra vì đồng chí A là cán 
bộ diện cấp ủy cấp trên quản lý, nôn cấp trên mới có thẩm quyền kiểm tra đối 
với đồng chí A.

Quan điểm 2: Đồng chí A là đảng viên sinh hoạt tại Chi bộ nên chi bộ có 
thấm quyền kiếm tra đối với đồng chí

Câu 4. Trong khi làm việc với đoàn kiểm tra, đảng viên B (là đối tượng 
kiểm tra) dùng máy ghi âm, máy quay phim  để quay hình ảnh và ghi âm. Khi 
đoàn kiếm tra yêu cầu đảng viên B không được sử dụng các phương tiện  trên 
khi làm việc với đoàn kiểm tra. Vậy việc đảng viên B dùng m áy ghi âm , máy 
quay phim để quay hình ảnh và ghi âm là đúng hay sai?

Câu 5. Đảng viên T bị tố cáo có hành vi lừa đảo chiếm đoạt tài sản và 
nhận hối lộ, tổ chức đảng có thẩm quyền giải quyết đon tố cáo và đề nghị cơ 
quan có thẩm quyền tạm  hoãn việc xuất cảnh của đảng viên T. Có 2 quan 
điểm khác nhau.
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Quan điểm 1: Việc đề nghị cơ quan có thẩm quyền tạm  hoãn xuất cảnh 
đối với đảng viên T là đúng quy định của Đảng.

Quan điểm 2: Việc đề nghị cơ quan có thẩm quyền tạm  hoãn xuất cảnh 
đối với đảng viên T là không đúng quy định của Đảng.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

C âu 6. Đoàn kiểm tra của ủ y  ban kiểm tra Đ ảng ủy giải quyết đơn tố 
cáo đồng chí c  là Đảng ủy viên, Chủ tịch Hội nông dân xã. Trong quá trình 
giải quyết, đoàn kiểm tra đã phát hiện đồng chí c  có dấu hiệu vi phạm khác 
nên báo cáo và được ƯBKT Đảng ủy đồng ý cho chuyến sang kiếm tra khi 
có dấu hiệu vi phạm  (nội dung kiếm tra dấu hiệu vi phạm  ngoài các nội dung 
trong đơn tố cáo). Sau đó đoàn kiểm tra báo cáo kết quả thẩm  tra xác minh 
cả nội dung trong đơn tố cáo và nội dung dấu hiệu vi phạm  ngoài đơn tố cáo 
với ủy ban kiểm tra Đảng ủy. Có 2 quan điểm khác nhau.

Quan điểm 1: Đoàn kiểm tra báo cáo kết quả thấm  tra, xác minh riêng
từng nội dung (giải quyết đơn tố cáo và kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm) với 
ủy ban kiếm  tra Đ ảng ủy.

Quan điểm 2: Đoàn kiểm tra báo cáo kết quả thẩm tra xác minh cả nội 
dung trong đơn tố cáo và nội dung dấu hiệu vi phạm ngoài đơn tố cáo với ủy 
ban kiếm tra Đảng ủy.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

C âu 7. Đoàn kiểm tra của ủ y  ban kiểm tra huyện ủy đang tiến hành 
kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm đối với đảng viên D thì có đơn tố cáo nội 
dung vi phạm  khác của đảng viên D. Có 2 quan điểm khác nhau.

Quan điểm 1: Đoàn kiếm tra báo cáo ủy ban kiếm tra huyện ủy xem xét 
kết họp đưa nội dung tố cáo thành một nội dung của đoàn kiếm tra và báo cáo 
chung khi kết thúc kiểm tra.

Quan điểm 2: Đoàn kiểm tra gộp luôn nội dung tố cáo với nội dung kiểm
tra khi có dấu hiệu vi phạm  mà đoàn đang thực hiện.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

C âu 8. Sau khi tổ chức đảng có thẩm quyền thông báo kết luận giải 
quyết tố cáo, người tố cáo không đồng ý tiếp tục viết đơn gửi đến tổ chức 
đảng cấp trên tố cáo nội dung đã giải quyết, đồng thời cung cấp thêm một số 
tài liệu, chứng cứ khác, không liên quan đến nội dung tố cáo. Khi nhận được 
đon tố cáo, tổ chức đảng cấp trên nghiên cứu. Có 2 quan điếm  khác nhau.
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Quan điêm 1: Không xem xét giải quyết tố cáo vì các tài liệu, chứng cứ mà 
người tố cáo cung cấp thêm không làm thav đổi bản chất nội dung tố cáo đã 
được kết luận.

Quan điểm 2: vẫn phải xem xét giải quyết tố cáo vì nội dung tố cáo có 
liên  quan đến đảng viên.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

Câu 9. Đồng chí K là đảng viên (k h ô n g  giũ’ chức vụ) bị đảng ủy cơ sở 
thi hành kỷ luật bằng hình thức cảnh cáo. Đ ồng chí K có đơn khiếu nại lên 
Ú y ban K iểm  tra H uyện ủy. Sau khi xem xét ủ y  ban kiểm tra Huyện ủy 
quyết định giữ nguyên hình thức kỷ luật Cảnh cáo; đồng chí K khiếu nại tiếp 
lên Ban thường vụ huyện ủy. Trong quá trình giải quyết khiếu nại, ban 
Thường vụ huyện ủy nhận được đơn tố cáo đồng chí K. Sau khi xem  xét 
đơn, thực hiện nắm tình hình, có 2 quan điếm khác nhau.

Quan điểm 1: Ban thường vụ H uyện ủy thụ lý xem xét, giải quyết đơn 
tố cáo đồng chí K do hiện nay ban thường vụ Huyện ủy đang giải quyết khiếu 
nại kỷ luật đồng chí.

Quan điểm 2: Ban Thường vụ huyện ủy chuyển đơn tố cáo đồng chí K về 
đảng ủy nơi quản lý đồng chí K để xem  xét, giải quyết theo thấm quyền.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

Câu 10. Đảng viên Q là công chức phòng tài chính - kế hoạch huyện, bị 
cơ quan cảnh sát điều tra công an huyện ra quyết định khởi tố về tộ i lạm 
dụng tín nhiệm chiếm đoạt tài sản, tạm  giam trong thời hạn 120 ngày, ủ y  
ban Kiếm tra Huyện ủy ra quyết định đình chỉ sinh hoạt đảng đối với đảng 
viên Q trong thời gian 120 ngày. Sau khi hết thời hạn đình chỉ sinh hoạt 
đảng, trong thời gian chờ xét xử, tòa án thay đối biện pháp ngăn chặn đối với 
đảng viên Q và cho tại ngoại, có 2 quan điếm khác nhau.

Quan điểm 1: ủ y  ban Kiểm tra H uyện ủy quyết định đảng viên ọ  được 
trở  lại sinh hoạt đảng.

Quan điếm 2: ủ y  ban Kiểm tra H uyện ủy gia hạn đình chỉ sinh hoạt đảng 
đối với Đảng viên Q.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

Câu 11. Đảng viên M  là chi ủy viên bị khởi tố về tội “ Vi phạm  quy 
định về tham  gia giao thông đường bộ” nhưng không bị áp dụng biện pháp 
tạm giam, có 2 quan điểm khác nhau.

Quan điểm 1: Tổ chức đảng có thẩm quyền phải đình chỉ sinh hoạt cấp ủy 
của đảng viên M.
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Quan điểm 2: Tổ chức đảng có thẩm  quyền phải đình chỉ sinh hoạt đảng, 
sinh hoạt cấp ủy của đảng viên M.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

C âu 12. Đ ảng viên A có hai vi phạm : Vi phạm  về đạo đức lối sống và vi 
phạm về thực hiện chuyên môn. Vi phạm  về đạo đức lối sống đến mức phải 
thi hành bằng hình thức khiển trách, vi phạm  thực hiện nhiệm vụ chuyên 
môn đến mức phải thi hành bằng hình thức cảnh cáo, trong chi bộ có 2 quan 
điêm khác nhau.

Quan điểm 1: Ban hành 02 quyết định thi hành kỷ luật đối với 02 nội dung vi 
phạm.

Quan điểm 2: Xem xét banh hành quyết định chung 2 nội dung vi phạm 
bằng một hình thức kỷ luật.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

C âu 13. Đ ảng viên M nguyên Phó Bí thư chi bộ, nguyên Phó hiệu 
trưởng, nguyên Chủ tịch công đoàn trường THCS xã A  huyện X. Trong thời 
gian đương chức đảng viên M  đã ký và dùng con dấu công đoàn trường để 
xác nhận cho m ột số người không phải giáo viên trong trường vay vốn ngân 
hàng. K hi về hưu đảng viên M  sinh hoạt tại xã B huyện X thì sai phạm mới 
bị phát hiện, ú y  ban kiếm tra huyện X đã tiến hành kiếm  tra khi có dấu hiệu 
vi phạm đối với đồng chí M và kết luận đồng chí M  có vi phạm đến mức 
phải thi hành kỷ luật theo quy định của Đảng. Có 2 quan điêm khác nhau.

Quan điểm 1: Sau khi ủ y  ban kiểm tra huyện X kết luận vi phạm của đảng 
viên M đến mức phải xử lý kỷ luật, nên giao cho chi bộ nơi đảng viên đang sinh 
hoạt xem xét thi hành kỷ luật theo thấm quyền.

Quan điểm 2: ủ y  ban kiểm tra huyện X trực tiếp xem  xét, xử lý kỷ luật 
đảng viên M  không cần quy trình từ  chi bộ lên.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

C âu 14. Đ ảng viên N là Phó trưởng công an huyện Y được ƯBKT 
huyện ủy kiểm  tra khi có dấu hiệu vi phạm  và phát hiện có hành vi nhận tiền 
hàng tháng của m ột số nhà hàng kinh doanh dịch vụ K araoke trên địa bàn để 
không k iểm  tra hoạt động kinh doanh đó. Có 2 quan điểm  khác nhau.

Q uan điểm 1: Xem xét xử lý đảng viên N  về hành vi bảo kê, bao che, tiếp 
tay cho hoạt động vi phạm pháp luật được quy định tại Đ iểm  h Khoản 2 Điều 
36 Quy định số 69-QĐ/TW, ngày 06/7/2022 của Bộ Chính trị về kỷ luật tổ chức 
đảng, đảng viên vi phạm.



91

Quan điêm 2: Xem xét xử lý đảng viên N về hành vi nhận hối lộ được quy 
định tại Điểm h Khoản 3 Điều 39 Quv định số 69-QD/TW, ngày 06/7/2022 của 
Bộ Chính trị về kỷ luật tổ chức đảng, đảng viên vi phạm.

Theo đông chí, quan điếm nào đúng, vì sao?

Câu 15. Đồng chí c  là cán bộ thuộc diện cấp ủy cấp trên quản lý, sinh 
hoạt tại chi bộ, có vi phạm  khuyết điểm (không phải nhiệm  vụ cấp ủy cấp 
trên giao) đến mức phải xử  lý kỷ luật, chi bộ đã họp xem xét và quyết định 
thi hành kỷ luật bằng hình thức cảnh cáo. Có 2 quan điếm khác nhau.

Quan điếm 1 : Chi bộ không phải báo cáo lên tổ chức đảng cấp trên việc xử 
lý kỷ luật đảng viên c  vì vi phạm của đảnơ viên c  không phải nhiệm vụ do cấp 
ủy cấp trên giao.

Quan điếm 2: Chi bộ không phải báo cáo lên tổ chức đảng cấp trên việc xử 
lý kỷ luật đảng viên c.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

Câu 16. Tại hội nghị chi bộ xem xét xử lý kỷ luật đảng viên M  vi phạm 
kết hôn với người V iệt N am  định cư ở nước ngoài. Có 2 quan điểm khác 
nhau.

Quan điếm 1 : Đảng viên M đã gửi thư điện tử báo cáo đồng chí bí thư Chi 
bộ về lai lịch của người mà đảng viên M dự định kết hôn nhưng không nhận 
được trả lời của đại diện tổ chức đảng nên không thể xử lý kỷ luật đảng viên M 
vi phạm quy định kết hôn với người nước ngoài.

Quan điểm 2: Xem xét xử lý kỷ luật đảng viên M vi phạm quy định kết hôn 
với người nước ngoài. Vì đảng viên M gửi thư điện tử  báo cáo Bí thư chi bộ 
nhưng khi chưa có trả lời của đại diện tổ chức đảng thì đảng viên M vẫn thực 
hiện việc kết hôn.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

C âu 17. Úy ban Kiếm  tra Đảng ủy cơ sở X huyện Y thực hiện quy trình 
xem  xét, xử lý kỷ luật đảng viên vi phạm cùng với quy trình kiếm tra khi có 
dấu hiệu vi phạm đối với đảng viên (gọi tắt là quy trình kép). Có 2 quan 
điểm khác nhau về thông báo kết luận kiểm tra và ra quyết định kỷ luật như 
sau:

Quan điếm 1: Không ban hành thông báo kết luận kiểm tra mà chỉ ban 
hành quyết định kỷ luật (nếu có).

Quan điểm 2: Vừa ban hành thông báo kết luận kiểm tra và vừa ban hành 
quyết định kỷ luật (nếu có).



Theo đồng chí, quan điêm nào đúng, vì sao?

C âu 18. Đồng chí Y bị tổ chức đảng xem xét thi hành kỷ luật bằng hình 
thức cảnh cáo. Tuy nhiên, xét về thời hiệu thi hành kỷ luật đã hết, vì đã quá 
10 năm. Có 2 quan điếm khác nhau.

Quan điểm 1: Thông báo đến đảng viên và các tổ chức đảng có liên quan 
nhung không ghi lý lịch đảng viên.

Quan điểm 2: Thông báo đến đảng viên và các tổ chức đảng có liên quan, 
ghi lý lịch đảng viên. Vì đảng viên đó có vi phạm nhưng do hết thời hiệu nên 
không thi hành kỷ luật, phải ghi lý lịch mới có sức răn đe.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

C âu 19. Đảng viên D có vi phạm về kinh tế gây hậu quả n g h iêm  trọng; 
tổ chức đảng có thẩm quyền xem xét, biểu quyết quyết định hình thức kỷ 
luật bằng hình thức cách tất cả các chức vụ trong Đảng. Tuy nhiên, đối chiếu 
với quy định về thời hiệu xử lý kỷ luật của Đảng, vi phạm  của đồng chí D đã 
xảy ra cách đây hơn 10 năm nên tố chức đảng không ban hành quyết định kỷ 
luật. Có 2 quan điếm khác nhau.

Quan điểm 1: Đồng chí D không bị kỷ luật nên không bị coi là vi phạm, do 
đó không phải khắc phục nhũng hậu quả do mình gây ra.

Quan điểm 2: Đồng chí D có vi phạm nhưng không phải chấp hành quyết 
định kỷ luật (do hết thời hiệu kỷ luật). Tuy nhiên, phải có trách nhiệm khắc 
phục nhũng hậu quả do mình gây ra.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

C âu 20. Đ ảng viên A là huyện ủy viên, Trưởng phòng tài chính kế 
hoạch huyện có hành vi tiêu cực, tham nhũng trong quản lý tài chính, thu chi 
ngân sách đến mức phải xử lý kỷ luật cách chức huyện ủy viên. Tố chức 
đảng có thẩm  quyền cũng xác định, kết luận một số đảng viên thuộc chi bộ 
phòng tài chính kế hoạch huyện biết rõ sự việc xảy ra nhưng không báo cáo, 
nên quyết định kỷ luật bằng hình thức cảnh cáo về đảng. Có 2 quan điếm 
khác nhau.

Q uan điểm 1: Việc xử lý kỷ luật của tổ chức đảng có thẩm  quyền đối với 
một số đảng  viên thuộc chi bộ phòng tài chính kế hoạch huyện là không đúng 
quy định.

Q uan điểm 2: Việc xử lý kỷ luật của tổ chức đảng có thẩm  quyền đối với 
m ột số đảng  viên thuộc chi bộ phòng tài chính kế hoạch huyện là đúng quy 
định.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?
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Câu 21. Đ ảng viên A có hành vi vi phạm vê bạo lực gia đình, được y ợ 
đồng chí A ghi lại hình ảnh và đưa lên mạng xã hội để tố cáo hành vi vi 
phạm  của đồng chí. Khi tố chức đảng có thẩm quyền xem xét, xử lý vi phạm 
của đồng chí A. Có 2 quan điểm khác nhau.

Quan điểm 1 : Việc xảy ra đối với đồng chí A là việc riêng, việc nội bộ của 
gia đình, không liên quan đến hoạt động của tổ chức đảng, nên không bị xem 
xét xử lý.

Quan điếm 2: Đồng chí A đã vi phạm nhũng điều đảng viên không được 
làm và các quy định của đảng, cần phải xem xét, xử lý theo đúng quy định.

Theo đông chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

Câu 22. Anh X đã ly hôn và được tòa án quyết định giao cho n u ô i cháu 
4 tuôi là con trai chung với vợ. Do phải đi công tác thường xuyên nên anh X 
gửi con mình cho ông nội là đảng viên A chăm sóc. Đảng viên A thường 
xuyên ngăn câm, cản trở việc thăm nom, chăm sóc của người mẹ đối với 
cháu nhỏ (không bị tòa án quyết định hạn chế quyền nuôi con). Mặc dù mỗi 
lần bị gây khó khăn trong việc thăm con thì người mẹ đều nhờ sự can thiệp 
của chính quyền địa phương nơi đảng viên A cư trú, nhưng đảng viên A 
không chấp nhận cho người mẹ thăm  và gặp gỡ cháu bé. Mẹ cháu bé làm 
đơn tố cáo hành vi cản trở của đảng viên A, chi bộ họp để xem xét, giải 
quyết nội dung tố cáo. Tuy nhiên, quá trình giải quyết có 2 quan điểm:

Quan điểm 1 : Việc đảng viên A cản trở người mẹ thăm nom, chăm sóc con 
là quan hệ dân sự, không xem xét, xử lý kỷ luật đảng viên A.

Quan điêm 2: Hành vi ngăn cản người mẹ thăm nom, chăm sóc con của 
đảng viên A là vi phạm quy định của đảng, nên phải xem xét, xử lý kỷ luật theo 
quy định của đảng.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?

Câu 23. ủ y  ban kiểm tra đảng ủy cơ sở giải quyết tố cáo và kết luận 
đảng viên T (không phải là cấp ủy viên cùng cấp) có vi phạm đến m ức phải 
xem  xét, thi hành kỷ luật bàng hình thức cảnh cáo. Tuy nhiên, trong ủy ban 
kiếm  tra đảng ủy cơ sở có 2 quan điểm:

Quan điểm 1 : ú y  ban kiểm tra Đảng ủy cơ sở không có thẩm quyền kỷ 
luật, chỉ có thấm quyền xem xét, kết luận đề nghị đảng ủy cơ sở và ủy ban kiểm 
tra cấp trên xem xét, quyết định.

Quan điếm 2: ú y  ban kiểm tra Đảng ủy cơ sở có thẩm quyền kỷ luật.

Theo đồng chí, quan điểm nào đúng, vì sao?
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V. CÔNG TÁC TỎ CHỨC XÂY D ự N G  Đ Ả N G

C âu  1. Đ ảng viên A, được cấp ủy có thẩm  quyền ra quyết định kết nạp 
vào Đ ảng ngày 19/5/2017, chi bộ tổ chức lễ kết nạp vào ngày 30/5/2017. Có 
ý kiến cho rằng, ngày tính tuổi đảng đối với đảng viên A là ngày 19/5/2017, 
nhung có ý kiến cho rằng, ngày tính tuổi đảng đối với đảng viên A là ngày 
30/5/2017. Là bí thư chi bộ, đồng chí giải thích như thế nào?

Câu 2. M ẹ đẻ của quần chúng A m ất từ khi quần chúng mới sinh ra, sau 
đó cha quần chúng A lấy vợ thứ hai; mẹ kế nuôi quần chúng từ nhỏ. Vậy khi 
khai lý lịch người xin vào Đảng thì bản thân quần chúng A có phải khai về 
mẹ kế hay không?

C âu  3. Trong chi bộ của đồng chí có đảng viên nữ đang trong thời gian 
nghỉ chế độ thai sản. Có đảng viên cho rằng đồng chí đó nghỉ thai sản nhưng 
vẫn phải tham gia sinh hoạt Đảng, đảng viên khác lại cho rằng đồng chí đó 
nghỉ thai sản thì d ĩ nhiên được miễn sinh hoạt đảng. Là bí thư chi bộ, đồng 
chí giải quyết tình huống này như thế nào?

Câu 4. Chi bộ X tổ chức đại hội chi bộ, chi bộ đã bầu chi ủy gồm 3 đồng 
chí. Khi đề cử và biểu quyết danh sách bầu bí thư, phó bí thư chi bộ có hai 
loại ý kiến:

Thứ nhất: Đe cử cả ba đồng chí vừa trúng cấp ủy vào cùng một danh 
sách phiếu bầu, ai nhất trí đồng chí nào là bí thư thì đánh dấu (x) vào cột bí 
thư, ai nhất trí đồng chí nào là phó bí thư thì đánh dấu (x) vào cột phó bí thư. 
Khi kiểm  phiếu đồng chí nào được số phiếu cao hơn trong cột bí thư thì làm 
bí thư, ai có số phiếu cao trong cột phó bí thư thì làm phó bí thư.

Thứ hai: Chi bộ trực tiếp bầu chi ủy trước, sau đó bầu bí thư, bầu phó bí 
thư trong số chi ủy viên, không bầu chung chức danh bí thư và phó bí thư 
trên cùng một lá phiếu.

Là chủ tịch đại hội, đồng chí giải thích với đại hội như thế nào?

C âu  5. v ề  việc ký văn bản của đồng chí bí thư chi bộ sau khi được bầu, 
có m ột số ý kiến tranh luận như sau: (1) Y kiến thứ nhất cho rằng đồng chí bí 
thư chi bộ được thay mặt chi bộ ký văn bản ngay sau khi được bầu; (2) Ý 
kiến thứ hai cho rằng đồng chí bí thư chi bộ chỉ được thay m ặt chi bộ ký văn 
bản sau khi được bầu và được đảng ủy cơ sở chuấn y; (3) Ý kiến thứ ba cho 
rằng đồng chí bí thư chi bộ chỉ được thay m ặt chi bộ ký văn bản sau khi được 
bầu, được đảng ủy cơ sở chuẩn y và được đảng ủy cơ sở tổ chức hội nghị 
công bố quyết định chuẩn y chức vụ bí thư  chi bộ. Ý kiến nào đúng?

A. Ý  kiến thứ  nhất.



B. Ý kiến thứ hai. 

c. Ý kiến thứ ba.

D. Cả 3 ý kiến trên đều sai.

C âu 6. Đồng chí A được kết nạp vào Đảng ở trường Đại học được 6 
tháng thì tố t nghiệp được điều động và chuyển sinh hoạt về cơ quan công tác 
hoặc nơi cư trú; khi hết 12 tháng dự bị chi bộ họp xét chuyển chính thức cho 
đồng chí A. Đồng chí bí thư chi bộ đã quyết định kéo dài thời gian dự bị 
thêm 6 tháng vì cho rằng thời gian công tác ở đơn vị chưa đủ để xét chuyến 
chính thức và tự báo cáo lên ban thường vụ huyện ủy mà không xem xét, biếu 
quyết trong chi bộ.

Việc kéo dài thời gian dự bị như vậy đúng hay sai? Trường hợp nào thì 
phải kéo dài thời gian dự bị?

C âu 7. Hội nghị chi bộ đánh giá, xếp loại chất lượng tổ chức đảng và 
đảng viên năm 2022, khi đánh giá, xếp loại chất lượng đảng viên dự bị, chi 
bộ có những ý kiến khác nhau:

- Ý kiến thứ nhất: Đảng viên dự bị được kết nạp từ 3 tháng trở lên mới 
đánh giá, xếp loại.

- Ý kiến thứ hai: Đảng viên dự bị kết nạp từ  6 tháng trở lên mới đánh 
giá, xếp loại.

- Ý kiến thứ ba: Đảng viên dự bị đều được đánh giá, xếp loại, không 
phân biệt thời gian được kết nạp dài hay ngắn.

Vậy ý kiến nào đúng? Tại sao?

C âu 8. Chi bộ A tổ chức kết nạp đảng viên cho một quần chúng và khi
làm thủ tục chuyến đảng chính thức thì thấy rằng khi kết nạp đồng chí đó
chưa đủ 18 tuối (tính theo tháng). Hiện có 2 quan điếm:

Quan điểm 1: Đây là 01 đồng chí tốt, có nhiều thành tích. N ay khi 
chuyên Đ ảng chính thức đồng chí đó đã trên 18 tuổi thì vẫn công nhận đồng 
chí ấy là đảng viên và làm các thủ tục xem  xét chuyển Đảng chính thức bình 
thường.

Quan điểm 2: Khi kết nạp Đảng, đồng chí đó chưa đủ 18 tuổi nên cần 
phải dừng ngay việc xét chuyển Đảng chính thức và làm thủ tục gửi lên cấp 
trên đế giải quyết theo các quy định của Đảng.

Theo đồng chí quan điểm nào đúng? Tại sao?

C âu  9. Đ ồng chí N guyễn Văn B là cán bộ xã X, huyện Y, tỉnh A  được 
cơ quan cử đi học lóp bồi dưỡng nghiệp vụ 03 tháng tại thành phố H à Nội.
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Tuy nhiên, do cuối tuần hoặc tranh thủ ngày nghỉ đồng chí đó vẫn về cơ 
quan làm  việc nên không làm thủ tục chuyển sinh hoạt đảng tạm  thời đến nơi 
đồng chí học tập tại thành phố Hà Nội. H iện có ý kiến cho rằng việc đồng chí 
B không thực hiện thủ tục chuyển sinh hoạt đảng tạm  thời là sai. Ý kiến của 
đồng chí về vấn đề này như thế nào?

C âu  10. Trong cuộc họp chi bộ xem xét biểu quyết đề nghị kết nạp 
quần chúng vào Đảng có ý kiến thứ nhất cho rằng tỷ lệ biếu quyết 1/2 số 
đảng viên trong chi bộ nhất trí thì ra nghị quyết đề nghị cấp ủy cấp trên xem  
xét kết nạp; ý kiến thứ hai lại cho rằng tỷ lệ biểu quyết 2/3 số đảng viên trong 
chi bộ nhất trí thì ra nghị quyết đề nghị cấp ủy cấp trên xem  xét kết nạp. Theo 
đồng chí ý kiến nào đúng? Tại sao?

Câu 11. Trong buổi lễ kết nạp đảng viên để cho tiện lợi, đồng chí bí thư  
chi bộ giao cho đồng chí đảng viên làm công tác tổ chức đọc luôn Quyết định 
kết nạp đảng viên. Theo đồng chí việc làm của đồng chí bí thư chi bộ đúng 
hay sai?

C âu  12. Quần chúng A đã được két nạp vào Đ ảng n h ư n g  khi cấp trên 
kiểm tra  không đúng tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định tại Điều 1 Điều lệ 
Đảng. Đ ồng chí hãy cho biết trường họp kết nạp người vào Đ ảng không đúng 
tiêu chuấn, điều kiện được xử lý như thế nào?

C âu  13. Chi bộ A tổ chức kết lại cho đồng chí B. Trong chi bộ ý kiến 
thứ nhất cho rằng đồng chí B không phải trải qua thời gian dự bị vì trước đây 
đồng chí đã có thời gian 10 năm là đảng viên; ý kiến thứ hai cho rằng đồng 
chí vẫn phải trải qua thời gian dự bị? Theo đồng chí ý kiến nào đúng?

C âu  14. Quần chúng A có quyết định kết nạp đảng viên ngày 10 tháng 2 
năm 2023, đến ngày 15 tháng 02 năm 2023 chuyến đến đơn vị công tác hoặc 
cư trú m ới (vẫn trong phạm vi lãnh đạo của đảng bộ huyện), ngày 25 tháng 
02 năm  2023 đồng chí bí thư chi bộ nơi đồng chí A công tác hoặc cư trú 
thông báo với quần chúng A quay lại chi bộ để tổ chức lễ Ket nạp đảng viên. 
Theo đồng  chí việc kết nạp quần chúng A ở chi bộ nơi công tác hoặc cư trú 
cũ đúng hay sai? Tại sao?

C â u  15. Trong cuộc họp xét xóa tên đảng viên, khi biểu quyết đề nghị 
xóa tên đảng viên có 02 ý kiến. Ý kiến thứ nhất: số phiếu nhất trí từ  1/2 tổng 
số đảng viên chính thức trở lên thì chi bộ ra nghị quyết đề nghị xóa tên đảng 
viên. Ý  kiến thứ 2: số phiếu nhất trí từ  2/3 tổng số đảng viên chính thức trở  
lên thì chi bộ ra nghị quyết đề nghị xóa tên đảng viên. Theo đồng chí ý kiến 
nào đúng? Vì sao?
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Câu 16. Trong chi bộ đồng chí có đảng viên đến thời điểm trao tặng 
H uy hiệu 30 năm tuối Đ ảns nhưng lại bị kỷ luật với hình thức khiển trách. 
T rong  chi bộ có 02 ý kiến:

Ý kiến thứ nhất: Nếu đồng chí đó sửa chữa khuyết điểm tốt sau 6 tháng
SC đ ư ợ c  x é t  tặ n g  H u y  h iệ u  Đ ả n g .

Ý kiến thứ 2 cho rằng nếu đồn^ chí đó sửa chữa khuyết điểm tố t sau 12
tháng  sẽ được xét tặng Huy hiệu Đảng.

Là bí thư chi bộ quan điểm của đồng chí về vấn đề này như thế nào?

Câu 17. Sau khi trúng cử, đại biếu chính thức chuyển công tác và sinh 
hoạt đảng đến đơn vị mới, nhưng tố chức đảng ở đơn vị mới đó vẫn trực 
thuộc  cấp ủy cấp triệu tập đại hội. Chi bộ cử đại biếu dự khuyết thay thế. 
T heo  đồng chí việc làm này của chi bộ đúng hay sai? Tại sao?

C âu 18. Sau khi trúng cử, đại biểu chính thức chuyển công tác và sinh 
h o ạ t đảng đến đơn vị mới, nhưng tố chức đảng ở đơn vị mới không trực thuộc 
cấp  ủy cấp triệu tập đại hội. Chi bộ không cử đại biểu dự khuyết thay thế. Vì 
đồng  chí bí thư chi bộ cho rằng chỉ cử đại biểu dự khuyết thay thế khi đại 
b iếu  chính thức ốm đột xuất. Theo đồng chí việc làm này của chi bộ đúng hay 
sai? Tại sao?

C âu  19. Khi tiến hành đại hội chi bộ, Huyện ủy có cử một số nhân viên 
kỹ thuật đến làm nhiệm  vụ kiểm phiếu. Có ý kiến cho rằng đại hội đã có nhân 
v iên  kỹ thuật kiếm phiếu nên không cần bầu ban kiểm  phiếu. Quan điểm của 
đồng  chí về vấn đề này như thế nào?

C âu 20. Chi bộ A có 9 đảng viên trong đó có 8 đảng viên chính thức, 01 
đảng  viên dự bị. Khi tiến hành Đại hội có ý kiến cho rằng chi bộ bầu chi ủy 
vì năm  sau đồng chí đảng viên dự bị được chuyển đảng chính thức. Ý kiến 
trên  đúng hay sai? Tại sao?

Câu 21.

1. Đại hội đảng viên có phải báo cáo thẩm tra tư  cách đảng viên dự đại 
hộ i không?

2. Đại hội chi bộ bầu chủ tịch đoàn có 2 đồng chí như vậy gọi là đoàn 
chủ  tịch không?

C âu  22. Đại hội đảng bộ xã: có chi bộ bầu đảng viên dự bị đi dự  đại hội 
đại biêu đảng bộ xã, như vậy có đúng không?

C âu  23. Khi phân công đảng viên theo dõi, giúp đỡ quần chúng ưu tú 
vào  Đảng chi bộ phân công đảng viên dự bị theo dõi, giúp đỡ. Theo đồng chí
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việc phân công đảng viên dự bị theo dõi, giúp đỡ quần chúng ưu tú vào Đảng 
đúng hay sai? Tại sao?

C âu  24. Q uần chúng A có quyết định làm hợp đồng trong chỉ tiêu biên 
chế tại cơ quan nhà nước có thời hạn trên 12 tháng. Theo đồng chí quần 
chúng A được tổ chức Đảng nơi cư trú hay nơi làm  việc hợp đồng xem xét 
kết nạp?

C âu  25. Ở chi bộ đồng chí có đảng viên được cấp có thẩm  quyền ra 
quyết định nghỉ hưu nhưng đảng viên này đang trong thời gian bị thanh tra, 
kiểm tra, đang xem xét, giải quyết khiếu nại, tố cáo. Vậy chi bộ có được làm 
thủ tục chuvển sinh hoạt đảng về nơi đồng chí cư trú  không?

C âu  26. M ột trong những yêu cầu của công tác quy hoạch cán bộ là thực 
hiện phương châm  quy hoạch “động” và “m ở”, phương châm  này được hiểu 
như thế nào?

C âu  27. Khi thực hiện Hội nghị cán bộ chủ chốt (bước 3 của quy trình 
xây dựng quy hoạch cán bộ nhiệm  kỳ kế tiếp từ  nguồn nhân sự tại chỗ và 
bước 2 của quy trình rà soát, bố sung quy hoạch hàng năm  từ nguồn nhân sự 
tại chỗ) có 19/30 người được triệu tập có mặt thì H ội nghị có tiến hành được 
không?

C âu  28. Khi thực hiện H ội nghị cán bộ chủ chốt để lấy ý kiến phát hiện, 
giới th iệu nguồn quy hoạch (bước 3 của quy trình xây dựng quy hoạch cán bộ 
nhiệm  kỳ kế tiếp từ nguồn nhân sự tại chỗ và bước 2 của quy trình rà soát, bố 
sung quy hoạch hàng năm từ  nguồn nhân sự tại chỗ) có 26/30 người được 
triệu tập có m ặt thì nhân sự được lựa chọn, giới thiệu phải đạt tỷ lệ phiếu 
đồng ý là bao nhiêu để đưa vào danh sách giới thiệu ở bước sau?


