
1 Cụ thể: Sở Y tế, Chi cục An toàn vệ sinh thực phẩm, Chi cục Dân số và Kế hoạch hóa gia đình.
2 Cụ thể: 08 tổ chức hành chính; 11 đơn vị sự nghiệp công lập.
3 Cụ thể: chỉ tiêu công chức là 2250; chỉ tiêu số lượng người làm việc hưởng lương NSNN là 21.526; hợp đồng lao 
động theo Nghị định 68/2000/NĐ-CP và 161/2018/NĐ-CP là 597
4 Cụ thể: giảm 29 chỉ tiêu công chức; 390 chỉ tiêu số lượng người làm việc hưởng lương NSNN.

UBND TI ̉NH LA ̀O CAI
SỞ NỘI VU ̣

Số:          /BC-SNV

CỘNG HO ̀A XA ̃ HỘI CHU ̉ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Ha ̣nh phu ́c

La ̀o Cai, ngày        tháng 3 năm 2023

BA ́O CA ́O
Kết qua ̉ thực hiện nhiệm vụ công tác trong quý I

và phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm quý II năm 2023

Kính gửi: Ủy ban nhân dân tỉnh Lào Cai

Căn cứ Quy định số 27-QĐ/TU ngày 09/10/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh
ủy về việc thực hiện chế độ báo cáo Thường trực, BTV Tỉnh ủy; Thực hiện Quyết
định số 07/2020/QĐ-UBND ngày 20/03/2020 của UBND tỉnh Quy định chế độ

báo cáo định kỳ thuộc phạm vi chức năng quản lý của Ủy ban nhân dân tỉnh Lào

Cai; Chỉ thị số 17/CT-UBND ngày 20/12/2021, Chương trình số 01/CTr-UBND
ngày 07/01/2022 của UBND tỉnh, Sở Nội vụ báo cáo kết quả thực hiện các nhiệm
vụ trong quý I năm 2023, kết qua ̉ đạt được cụ thể như sau:

I. KẾT QUA ̉ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ

1. Công tác Tổ chức bộ ma ́y biên chế và Tổ chức phi chi ́nh phu ̉

a) C ô n g  t a  c  b ô   m a  y :  T h ự c  h i ệ n  ý  k i ế n  c h ỉ  đ ạ o  c ủ a  T ỉ n h  ủ y ,  U B N D  t ỉ n h  v ề 
s ắ p  x ế p ,  t i n h  g ọ n  t ổ  c h ứ c  b ộ  m á y ,  S ơ   N ô  i  v u   đ ã  t h a m  m ư u  t r ì n h  B a n  C á n  s ự 
Đ ả n g  U B N D  t ỉ n h  v ề  v i ệ c  k i ệ n  t o à n  c h ứ c  n ă n g  n h i ệ m  v ụ ,  c ơ  c ấ u  t ổ  c h ứ c  c ủ a  0 3 
c ơ  q u a n ,  đ ơ n  v ị 1 ;  b á o  c á o  v ề  v i ệ c  k h ô n g  t h à n h  l ậ p  đ ơ n  v ị  q u ả n  l ý  t ổ n g  t h ể  c á c 
h o ạ t  đ ộ n g  t ạ i  k h u  d u  l ị c h  Y  T ý ;  T r ì n h  U B N D  t ỉ n h  b a n  h à n h  Q u y ế t  đ ị n h  k i ệ n 
t o à n  c h ứ c  n ă n g  n h i ệ m  v ụ ,  c ơ  c ấ u  t ổ  c h ứ c  c ủ a  1 9  c ơ  q u a n ,  đ ơ n  v ị 2 ;  Q u y ế t  đ ị n h 
s á p  n h ậ p  N h à  k h á c h  s ố  3  v à o  Trung tâm Hội nghị thuộc Văn phòng UBND tỉnh
Lào Cai; Hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của các phòng chuyên môn
cấp huyện: Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội, Phòng Tài chính – Kế

hoạch; Văn phòng HĐND và UBND; Phòng Văn hoá và Thông tin.

b) Công tác quản lý biên chế: Tham mưu trình UBND tỉnh giao chỉ tiêu biên

chế công chức, số lượng người làm việc hưởng lương từ NSNN năm 2023 và hợp
đồng lao động theo Nghị định 68/2000/NĐ-CP và Nghị định 161/2018/NĐ-CP,
tổng số 24.373 chỉ tiêu3; cắt giảm 419 chỉ tiêu so với năm 20224; ban hành Kế

hoạch của UBND tỉnh về sử dụng biên chế công chức, số lượng người làm việc
trong ĐVSNCL giai đoạn 2022-2026. Trình UBND tỉnh phê duyệt danh mục vị trí
việc làm và khung năng lực của 03 cơ quan, đơn vị.

c) Công tác quản lý Hội, quỹ: Trình UBND tỉnh: Phê duyệt Điều lệ của 04
Hội5; cho phép Hiệp hội Du lịch tỉnh Đại hội nhiệm kỳ 2022-2027; cho phép
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5 Cụ thể: Hội Nạn nhân chất độc da cam/dioxin huyện Bát Xát; Hội Quế, Hồi tỉnh; Hội Truyền thống Trường Sơn -
đường Hồ Chí Minh tỉnh; Hiệp hội Du lịch tỉnh;
6 Trong đó: Bổ nhiệm, bổ nhiệm lại: 17 người; Kéo dài thời gian giữ chức vụ lãnh đạo đến khi đủ tuổi nghỉ hưu 02 
người; Điều động, giới thiệu bầu, bổ nhiệm đối với 03 cán bộ đến nhận công tác, giữ các chức vụ ở các cơ quan 
đơn vị thuộc khối Đảng, Đoàn thể
7 Trong đó: diện Ban Thường vụ, Thường trực Tỉnh ủy quản lý 09 người; diện UBND tỉnh quản lý 03 người.

thành lập Hội Nạn nhân chất độc da cam/dioxin huyện Văn Bàn; ban hành Quy
chế phối hợp và Kế hoạch hoạt động phối hợp năm 2023 với Ủy ban MTTQ Việt
Nam tỉnh, các tổ chức chính trị - xã hội tỉnh; báo cáo kết quả thực hiện Quy chế

phối hợp giữa Thường trực Hội đồng nhân dân - UBND - Ban Thường trực Ủy
ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Lào Cai năm 2022; Phương hướng nhiệm vụ

năm 2023; phê duyệt Báo cáo công tác hội, quỹ năm 2022 gửi Bộ Nội vụ; Tham
mưu báo cáo rà soát biên chế, nhu cầu đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị, kinh
phí hoạt động của các tổ chức chính trị - xã hội, hội đặc thù trên địa bàn tỉnh.

2. Công tác Công chức viên chức

a) Công tác cán bộ: Trong quý I, thực hiện nghiêm các quy định về phân cấp
tổ chức, quản lý cán bộ, công chức, viên chức của tỉnh, Sở Nội vụ đã tham mưu
trình UBND tỉnh thực hiện công tác cán bộ đối với 22 lãnh đạo diện tỉnh quản6.
Trao đổi, thỏa thuận bổ nhiệm, bổ nhiệm lại đối với 01 lãnh đạo quản lý cấp
phòng sở, ngành quản lý. Xây dựng dự thảo Quyết định của UBND tỉnh Quy định
tiêu chuẩn, điều kiện chức vụ, chức danh lãnh đạo, quản lý trong các cơ quan
hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND cấp tỉnh, cấp huyện
trên địa bàn tỉnh Lào Cai.

b) Công tác tuyển dụng, sử dụng va ̀ qua ̉n lý CBCCVC: Trình UBND tỉnh
ban hành kế hoạch tuyển dụng công chức tỉnh Lào Cai năm 2023 (39 chỉ tiêu);

phê duyệt cơ cấu ngạch công chức và danh sách cán bộ, công chức đăng ký dự thi
nâng ngạch công chức lên chuyên viên cao cấp năm 2023 do Bộ Nội vụ tổ chức
(09 người); phê duyệt Đề án xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức
chuyên ngành Y tế từ hạng IV lên hạng III (223 chỉ tiêu); tuyển dụng 36 công

chức không qua thi.

c) Công tác chính sa ́ch: Trình UBND tỉnh quyết định nâng bậc lương thường
xuyên, nâng mức phụ cấp thâm niên vượt khung đối với 12 cán bộ, lãnh đạo diện
tỉnh quản7;  phê duyệt danh sách 45 công chức, viên chức hưởng chính sách đãi

ngộ làm nhiệm vụ an toàn thông tin năm 2022. Thẩm định chế độ nâng bậc lương
trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2021 cho
318 cán bộ, công chức, viên chức.

- Về tinh giản biên chế: Tham mưu thực hiện chính sách tinh giản biên chế

theo đúng quy định, Sở Nội vụ đã tham mưu trình UBND tỉnh phê duyệt danh
sách 49 CB, CCVC thực hiện tinh giản biên chế theo quy định của Chính phủ;
thực hiện chế độ nghỉ hưu, nghỉ thôi việc đối với 03 lãnh đạo diện tỉnh quản.

d) Công tác đa ̀o tạo bồi dưỡng: Trình UBND tỉnh cử 02 CBCC tham gia bồi
dưỡng nghiệp vụ Thanh tra. Triệu tập học viên Lớp bồi dưỡng nâng cao năng lực
tiếng Trung Quốc trình độ HSK bậc 3 năm 2023; Chiêu sinh CCVC tham gia dự
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tuyển đào tạo Thạc sĩ tại Nhật Bản năm 2023. Xây dựng dự thảo Đề án bồi dưỡng
nâng cao năng lực ngoại ngữ cho CBCCVC lãnh đạo, quản lý trên địa bàn tỉnh.

3. Công tác Xây dựng chi ́nh quyền va ̀ công tác thanh niên.

a) Hoạt động của HĐND và UBND các cấp: Trình Chủ tịch UBND tỉnh phê

chuẩn kết quả bầu Chủ tịch UBND huyện Bảo Yên nhiệm kỳ 2021-2026; Trình

UBND tỉnh ban hành Kế hoạch của UBND tỉnh thực hiện QLNN trong thực hiện
dân chủ tại cơ quan nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập, doanh nghiệp và ở cơ sở

năm 2023; Dự thảo Kế hoạch của UBND tỉnh thực hiện công tác Dân vận chính

quyền trên địa bàn tỉnh Lào Cai năm 2023.

b) Công tác tuyển dụng, sử dụng và thực hiện các chế độ chính sách có liên

quan đến CBCC cấp xã và những người hoạt động KCT: Trình UBND tỉnh: Phê

duyệt danh sách, kinh phí giải quyết chế độ chính sách theo Nghị định số

108/2014/NĐ-CP bổ sung đợt 1/2023 đối với 14 cán bộ, công chức cấp xã thuộc
6/9 huyện, thị xã, TP; tiếp tục thẩm định hồ sơ đề nghị giải quyết tinh giản biên

chế bổ sung đợt I năm 2023; Quyết định giao số lượng Cán bộ, công chức cấp xã

dôi dư do sáp nhập đơn vị hành chính cấp xã năm 2023; Thông báo số lượng cán

bộ, công chức cấp xã dôi dư do sáp nhập đơn vị hành chính năm 2023.

c) Về công tác Địa giới hành chính: Trình Ban cán sự đảng UBND tỉnh Lào

Cai về việc rà soát đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã thuộc diện sắp xếp đơn vị

hành chính cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2023-2030; Rà soát chế độ, chính sách

liên quan đến sắp xếp ĐVHC theo chỉ đạo UBND tỉnh.

d) Về công tác thanh niên: Tham mưu trình UBND tỉnh kế hoạch thực hiện
các nhiệm vụ trọng tâm trong quản lý nhà nước về thanh niên năm 2023; Báo cáo
sơ kết 1 năm triển khai, thực hiện Quyết định số 1895/QĐ-TTg  của Thủ tướng
Chính phủ về tăng cường giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống và khơi
dậy khát vọng cống hiến cho thanh niên, thiếu niên, nhi đồng. Xin ý kiến UBND
tỉnh về chủ đề, nội dung đối thoại và hoàn thiện kế hoạch tổ chức chương trình đối
thoại giữa Chủ tịch UBND tỉnh với thanh niên trên địa bàn tỉnh Lào Cai, năm 2023.

đ) Về xây dựng Nông thôn mới và giảm nghèo bền vững: Báo cáo kết quả

thực hiện tiêu chí 18 “hệ thống chính trị và tiếp cận pháp luật” đối với các xã

nông thôn mới năm 2022; Báo cáo kết quả thực hiện nghị quyết số 25/2021/NQ-
QH15 của Quốc hội về phê duyệt chủ trương đầu tư Chương trình mục tiêu quốc
gia xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2021-2025; Kế hoạch thực hiện công tác

cán bộ tại các xã nghèo thuộc tỉnh Lào Cai năm 2023; Báo cáo kết quả thực hiện
tiêu chí Hệ thống chính trị và tiếp cận pháp luật trong bộ tiêu chí nông thôn mới
giai đoạn 2022-2025.

4. Công tác cải cách ha ̀nh chi ́nh

Trong quý I, Sở Nội vụ đã tham mưu trình UBND tỉnh ban hành kế hoạch
triển khai công tác CCHC năm 2023 của tỉnh Lào Cai; kế hoạch tuyên truyền cải
cách hành chính năm 2023; phê duyệt kết quả, đánh giá chấm điểm chỉ số CCHC
của các Sở, ban, ngành, UBND các huyện, thị xã, thành phố năm 2022; đánh giá,

chấm điểm chỉ số cải cách hành chính (PAR INDEX) của tỉnh Lào Cai năm 2022,
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gửi Bộ Nội vụ thẩm định. Tham mưu tổ chức Hội nghị Hội nghị công bố chỉ số

CCHC, chỉ số hài lòng của người dân, khen thưởng phong trào thi đua CCHC
năm 2022, triển khai kế hoạch cải thiện và nâng cao: Chỉ số CCHC; chỉ số hài

lòng của người dân; chỉ số quản trị hành chính công năm 2023.

5. Công tác Thanh tra

a) Công tác thanh tra, kiểm tra: Thanh tra sở đã chủ động tham mưu cho lãnh
đạo Sở ban hành các văn bản đề nghị các cơ quan, đơn vị được thanh tra nghiêm
túc tiển khai, thực hiện đầy đủ nội dung kiến nghị cần phải khắc phục ghi trong các
kết luận thanh tra, đảm bảo đúng quy trình, luật thanh tra quy định (Trường Cao
đẳng Lào Cai, UBND huyện Mường Khương, Sở Nông nghiệp và Phát triển nông
thôn, UBND huyện Bắc Hà, Sở Tài nguyên và Môi trường tỉnh Lào Cai đã hoàn
thành 100% kế hoạch; Thực hiện Quyết định số 73/QĐ-SNV ngày 06/12/2022 phê

duyệt “Kế hoạch thanh tra, kiểm tra năm 2023 của Sở Nội vụ tỉnh Lào Cai”. Thực
hiện thanh tra công tác nội vụ tại Sở Văn hoá và Thể thao tỉnh Lào Cai.

b) Công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại tố cáo: Thường trực tiếp công

dân tại trụ sở; trong quý I, Sở Nội vụ đã tiếp nhận và giải quyết, xử lý 04 đơn, thư

của công dân theo đúng quy định (trong đó 02 đơn thuộc thẩm quyền và 02 đơn
không thuộc thẩm quyền).

6. Công tác Thi đua khen thưởng

a) Công tác thi đua: Tham mưu Hội đồng TĐKT tỉnh ban hành Báo cáo tổng
kết công tác thi đua, khen thưởng năm 2022 của Hội đồng TĐKT tỉnh; Kế hoạch
hoạt động của Hội đồng TĐKT tỉnh năm 2023; tổ chức Hội nghị tổng kết công tác

Thi đua, công tác khen thưởng năm 2022.

b) Công tác khen thưởng: Thẩm định hồ sơ trình UBND tỉnh tặng cờ thi đua
cho 58 tập thể, tặng danh hiệu thi đua Tập thể Lao động xuất sắc cho 128 tập thể;
Chiến sỹ thi đua cấp tỉnh cho 43 cá nhân; Bằng khen cho 107 tập thể và 638 cá

nhân; Tặng 42 Giải thưởng Văn học - Nghệ thuật Lào Cai năm 2022. Trình Chủ

tịch UBND tỉnh thưởng tiền cho các tập thể, cá nhân có thành tích tại các cuộc thi
quốc gia theo quy định; Hiệp y đề nghị Bộ trưởng Bộ Lao động, Thương binh và

Xã hội tặng Bằng khen cho 01 tập thể và 04 cá nhân thuộc Công ty TNHH một
thành viên Apatit Việt Nam.

7. Công tác QLNN về Văn thư Lưu trữ và Lưu trữ lịch sử

a) Công tác quản lý nhà nước về Văn thư lưu trữ: Tham mưu trình UBND
tỉnh ban hành Kế hoạch công tác văn thư, lưu trữ năm 2023; Quyết định thu tài

liệu các cơ quan đơn vị cấp tỉnh, cấp huyện thuộc nguồn nộp lưu vào Lưu trữ Lịch
sử tỉnh năm 2023; báo cáo Bộ Nội vụ (Cục Văn thư Lưu trữ Nhà nước) kết quả

thực hiện công tác văn thư, lưu trữ trên địa bàn tỉnh năm 2022. Ban hành Kế

hoạch khảo sát, hướng dẫn nghiệp vụ lưu trữ năm 2023.

b) Công tác Lưu trữ lịch sử tỉnh:  Thực hiện thống kê, hệ thống hoá hồ sơ, tài

liệu các đơn vị đã nộp về Trung tâm Lưu trữ lịch sử năm 2022.

8. Công tác Tôn giáo
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8 Cụ thể: Ban hành Kế hoạch triển khai công tác cải cách  hành chính; kế hoạch triển khai áp dụng, duy trì, cải tiến
Hệ thống quản lý chất lượng theo Tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001:2015; Kế hoạch Công tác thi đua, khen
thưởng năm 2023; công văn triển khai thực hiện Kế hoạch chuyển đổi số tỉnh Lào Cai năm 2023; Kế hoạch tuyên

truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật năm 2023…

Trong quý I/2023, Sở Nội vụ đã phối hợp với các cơ quan, đơn vị, địa
phương kịp thời tham mưu UBND tỉnh giải quyết, xử lý các vụ việc phát sinh liên

quan tới tín ngưỡng, tôn giáo tại cơ sở theo đúng quy định của pháp luật. Thường
xuyên trao đổi với các cơ quan, đơn vị, địa phương thực hiện các nội dung về

công tác tín ngưỡng, tôn giáo, hướng dẫn các chức sắc, chức việc, tín đồ tôn giáo

hoạt động tôn giáo của theo đúng quy định pháp luật; Chủ động nắm tình hình

hoạt động từ thiện xã hội của các tổ chức, cá nhân tôn giáo; tạo điều kiện và

khuyến khích các tổ chức tôn giáo, chức sắc, tín đồ tôn giáo tham gia các hoạt
động từ thiện nhân đạo, đặc biệt là hoạt động giúp đỡ cho người nghèo, gia đình

có công với cách mạng và các thành phần xã hội dễ bị tổn thương trong dịp tết
Nguyên đán Quý Mão năm 2023.

9. Công tác nội bộ

Trong quý I, triên khai thực hiện tốt cac văn ban chi đao cua Bộ Nội vụ và của
tinh, Sở Nội vụ đã xây dựng kế hoạch triển khai công tác, nhiệm vụ trọng tâm năm
và các kế hoạch thực hiện công tác nội bộ năm 20238 đảm bảo hiệu quả. Tham mưu
trình UBND tỉnh quy định chức năng nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở

Nội vụ. Chuẩn bị nội dung làm việc của Tỉnh ủy, UBND tỉnh làm việc với các sở,
ngành, địa phương (Ban Thường vụ Thành ủy Lào Cai; Bảo Yên, Sa Pa, Bắc Hà).
Đề xuất nội dung xây dựng Kế hoạch thực hiện Nghị quyết 36-NQ/TU của Tỉnh ủy;
lập danh mục văn bản HĐND tỉnh, UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh ban hành còn
hiệu lực lĩnh vực Nội vụ; đề xuất kiểm tra việc thực hiện chính sách, chiến lược, quy
hoạch, kế hoạch của UBND tỉnh. Tiếp thu, trả lời kiến nghị của cử tri trước và sau kỳ

họp thứ 10 HĐND tỉnh; kiến nghị sau giám sát của HĐND, Thường trực, các Ban
HĐND, các Tổ đại biểu HĐND tỉnh (17 ý kiến).

Công tác cải cách hành chính trong nội bộ Sở: Báo cáo đề xuất UBND tỉnh phê

duyệt 04 TTHC nội bộ thuộc lĩnh vực nội vụ; rà soát cắt giảm thời gian giải quyết
TTHC năm 2023. Trong quý I, Sở Nội vụ đã tiếp nhận 292 hồ sơ TTHC (chuyển từ
kỳ trước 36 hồ sơ, tiếp nhận trực tiếp 01 hồ sơ, tiếp nhận trực tuyến 255 hồ sơ) trong
đó: giải quyết và trả kết quả đúng hạn 253 hồ sơ, hồ sơ đang giải quyết trong hạn 39
hồ sơ. Thực hiện tiếp nhận 52 hồ sơ qua dịch vụ bưu chính công ích. Thực hiện
thanh toán trực tuyến đối với 12 hồ sơ TTHC.

II. ĐA ́NH GIA ́ CHUNG

Trong quý I, Sở Nội vụ đã ban hành các kế hoạch công tác thực hiện nhiệm
vụ đảm bảo chất lượng, tiến độ trên cơ sở ba ́m sa ́t chương trình, mục tiêu, kế

hoạch công tác cu ̉a UBND tỉnh, triển khai ki ̣p thời các văn ba ̉n chỉ đa ̣o các nhiệm
vụ thường xuyên, đột xuất được giao. Chu ̉ động tham mưu cho UBND tỉnh sắp
xếp tổ chức bộ máy, kiện toàn lại các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công

lập. Thực hiện tốt công tác cán bộ, giải quyết chế độ chính sách cho cán bộ, công

chức, viên chức đúng quy định. Công tác cải cách hành chính tiếp tục triển khai
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9 Cụ thể: Sở Thông tin và Truyền thông; Sở Kế hoạch và Đầu tư; Sở Y tế; Chi cục Dân số, Chi cục An toàn vệ sinh
thực phẩm; Sở Giao thông vận tải - Xây dựng.

có hiệu quả. Công tác thi đua, khen thưởng triển khai kịp thời, đúng đối tượng.
Công tác quản lý nhà nước về tôn giáo được tăng cường đảm bảo không có điểm
nóng, phức tạp xảy ra trên địa bàn tỉnh. Công tác văn thư lưu trữ tiếp tục được
triển khai thực hiện hiệu quả. Tiếp thu và giải quyết kịp thời các ý kiến, kiến nghị

của cử tri, các tổ đại biểu, đoàn giám sát của HĐND tỉnh.

III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM QUÝ II/2023

1. Công ta ́c Tổ chức bộ máy, biên chế va ̀ Tổ chức phi chính phủ: Tham mưu
trình UBND tỉnh ban hành các Quyết định kiện toàn chức năng, nhiệm vụ và cơ

cấu tổ chức bộ máy của các đơn vị9 và các sở, ngành theo Thông tư của Bộ,
ngành; Trình UBND tỉnh ban hành Kế hoạch về sắp xếp, kiện toàn đơn vị sự

nghiệp công lập khối chính quyền giai đoạn 2023-2025 theo Thông báo số

2293/TB-TU ngày 21/02/2023 của Thường trực Tỉnh ủy. Rà soát biên chế giáo

dục, y tế toàn tỉnh để tham mưu quản lý biên chế giai đoạn 2023-2025; Tiếp tục
đôn đốc các cơ quan, đơn vị xây dựng Đề án vị trí việc làm theo hướng dẫn tại các

Thông tư của Bộ, ngành Trung ương; Tiếp tục tham mưu thực hiện quản lý nhà

nước về công tác Hội, quỹ.

2. Công tác Công chức, viên chức: Tiếp tục tăng cường công tác quản lý cán

bộ, công chức, viên chức và chấn chỉnh kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ tại cơ

quan, đơn vị, địa phương. Triển khai thực hiện tốt kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng
cán bộ, công chức, viên chức đã được UBND tỉnh phê duyệt.

3. Công tác Xây dựng chi ́nh quyền và công tác thanh niên: Tiếp tục tổng hợp
đề nghị giải quyết chế độ chính sách  theo Nghị định số 108/2014/NĐ-CP đối với
CB,CC cấp xã; tiếp tục xây dựng dự thảo Nghị quyết của HĐND tỉnh về phát

triển thanh niên tỉnh Lào Cai giai đoạn 2021-2030.

4. Công tác Ca ̉i ca ́ch ha ̀nh chính: Theo dõi, đôn đốc các sở, ban, ngành;

UBND các huyện, thị xã, thành phố triển khai thực hiện Kế hoạch số 419/KH-
UBND ngày 28/12/2022 về triển khai công tác cải cách hành chính tỉnh Lào Cai
năm 2023 và Đề án số 14-ĐA/TU ngày 11/12/2020 của Tỉnh ủy Lào Cai; triển
khai Kế hoạch duy trì, cải thiện và nâng cao Chỉ số Cải cách hành chính
(PARINDEX); Chỉ số hài lòng của người dân đối với sự phục vụ của cơ quan hành

chính nhà nước (SIPAP) tỉnh Lào Cai năm 2023; Kế hoạch cải thiện, nâng cao
Chỉ số Hiệu quả quản trị và Hành chính công cấp tỉnh (PAPI) của tỉnh Lào Cai
năm 2023.

5. Công tác Thanh tra, kiểm tra, giải quyết khiếu nại tố cáo: Tiếp tục thanh
tra, kiểm tra các cơ quan, đơn vị theo kế hoạch đã được phê duyệt. Thường trực
tiếp công dân, kịp thời xử ly ́, giải quyết đơn khiếu na ̣i, tố cáo.

6. Công tác Thi đua, Khen thưởng: Trình UBND tỉnh ban hành Kế hoạch
“Đẩy mạnh phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại; thực hành tiết kiệm,
chống lãng  phí”; góp ý dự thảo Nghị định của Chính phủ quy định chi tiết Luật
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thi đua khen thưởng năm 2022. Thẩm định trình khen thưởng cấp tỉnh, cấp nhà

nước cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong các phong trào thi đua.

7. Công tác Văn thư lưu trữ: X â y  d ự n g  K ế  h o ạ c h  t ổ  c h ứ c  c á c  l ớ p  t ậ p  h u ấ n 
v ă n  t h ư ,  l ư u  t r ữ  n ă m  2 0 2 3 ;  Đôn đốc các đơn vị giao nộp tài liệu vào Lưu trữ lịch
sử tỉnh. Qua ̉n ly ́ ta ̀i liệu lưu trữ, phục vụ cá nhân, tổ chức khai thác và sử dụng tài
liệu; Tiếp tục triển khai thực hiện hệ thống hóa hồ sơ, tài liệu đơn vị đã nộp về

Lưu trữ lịch sử tỉnh năm 2022.

8. Công tác Tôn giáo: Thực hiện quản lý nhà nước về công tác tôn giao trên
địa bàn tỉnh theo đúng quy định. Tham mưu giải quyết kịp thời đề nghị của các tổ
chức tôn giáo. Cử cán bộ, công chức đi cơ sở nắm tình hình tôn giáo, tín ngưỡng.

9. Công tác Nội bộ: Thực hiện Văn bản số 665/UBND-NC ngày 21/02/2023
của Chủ tịch UBND tỉnh về việc triển khai Quyết định số 893/QĐ- TTg và Quyết
định số 06/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Đề án xây dựng
Cơ sở dữ liệu quốc gia về cán bộ, công chức, viên chức trong các cơ quan nhà

nước; rà soát sửa đổi, bổ sung quy định đánh giá, xếp loại chất lượng hàng năm
đối với các phòng chuyên môn, các ban, đơn vị trực thuộc Sở Nội vụ, phòng Nội
vụ các huyện, thị xã, thành phố; Kiện toàn Ban Biên tập Cổng Thông tin điện tử
Sở Nội vụ; Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ công tác 6 tháng đầu năm phương
hướng, nhiệm vụ công tác 6 tháng cuối năm ngành nội vụ năm 2023; tiếp tục thực
hiện tốt công tác cải ca ́ch ha ̀nh chính, Kiểm soát TTHC. Đẩy mạnh ứng dụng
công nghệ thông tin; thực hiện tốt Quy chế làm việc, Quy chế văn hóa công sở,
Quy chế chi tiêu nội bộ; Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí..

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ công tác trong quý I và

phương hướng, nhiệm vụ trong quý II năm 2023 của Sở Nội vu ̣ tỉnh Lào Cai./.

Nơi nhận:
- Như trên;

- Bộ Nội vụ (B/c);
- TT. Tỉnh ủy (B/c);
- Sở Kế hoạch và Đầu tư;
- La ̃nh đạo Sở;
- Lưu: VT, VP(Dũng).

KT. GIÁM ĐỐC
PHÓ GIÁM ĐỐC

              Mạc Quốc Thái
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