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THÔNG BÁO

Kết quả kiểm tra việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính năm 2022 tại
các cơ quan hành chính thuộc UBND huyện Thanh Chương

Thực hiện Quyết định số 5251/QĐ-UBND, ngày 31/12/2021của Chủ tịch

UBND tỉnh Nghệ An về việc thành lập đoàn kiểm tra việc chấp hành kỷ luật, kỷ

cương hành chính trên địa bàn tỉnh Nghệ An, Đoàn kiểm tra đã kiểm tra tại các cơ

quan chuyên môn thuộc UBND huyện Thanh Chương, UBND các xã: Thanh Đức,

Thanh Dương, Thanh Thịnh, Thanh  Hà, Thanh Mai, Xuân Tường và Thanh

Dương. Đoàn kiểm tra thông báo kết quả kiểm tra như sau:

I. Ưu điểm:

- Năm 2022, UBND huyện đã tiếp tục quan tâm chỉ đạo, đôn đốc việc chấp

hành Chỉ thị 26/CT-TTg ngày 05/9/2016 của Thủ tướng Chính phủ và các văn bản

chỉ đạo, hướng dẫn của tỉnh về tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong các cơ quan

hành chính nhà nước các cấp; đã ban hành Quyết định số 22/QĐ-UBND ngày

06/01/2022 về việc thành lập đoàn kiểm tra việc chấp hành KLKCHC năm 2022

trên địa bàn huyện; Công văn số 50/UBND-NV ngày 07/01/2022 về việc chấp

hành KLKCHC trong các cơ quan đơn vị.

- Từ đầu năm đến nay, Đoàn kiểm tra kỷ luật, kỷ cương hành chính của huyện

đã tiến hành kiểm tra tại 05/39 xã, thị trấn, sau kiểm tra có thông báo kết quả kiểm

tra và yêu cầu các xã, thị trấn khắc phục những tồn tại, hạn chế. 

- UBND huyện và các xã được kiểm tra thực hiện nghiêm túc việc triển khai

công tác, xây dựng chương trình, kế hoạch công tác năm 2022 và hàng tháng cơ

bản đảm bảo nội dung, thời gian quy định. 

- Kết luận cuộc họp UBND huyện hàng tháng đều có đánh giá những nội

dung thực hiện chưa đạt yêu cầu và hạn chế, khó khăn trong thực hiện nhiệm vụ

của các cơ quan, đơn vị và có chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ công vụ đảm bảo kỷ

cương, nâng cao chất lượng giải quyết công việc.

- Quan tâm chỉ đạo, hướng dẫn việc đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin

và chuyển đổi số trong quản lý, điều hành, giải quyết thủ tục hành chính. Các cơ

quan hành chính cấp huyện, cấp xã và bộ phận một cửa của UBND huyện đã thực

hiện khá tốt việc ứng dụng công nghệ thông tin, sử dụng phần mềm hệ thống Quản
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lý văn bản và điều hành Ioffice trong quản lý điều hành công vụ và khai trương hệ

thống phản ánh tương tác trực tuyến giữa người dân và chính quyền.

II. Hạn chế, khuyết điểm:

- Tại xã Xuân Tường và Thanh Dương còn có cán bộ, công chức không đeo

thẻ khi làm việc.

- Tại các xã được kiểm tra, Quy chế làm việc của UBND xã nhiệm kỳ 2021 -

2026 còn có những tồn tại:

+ UBND xã Thanh Mai ban hành Quy chế làm việc của UBND xã nhiệm kỳ

2021 - 2026 áp dụng căn cứ pháp lý là Quyết định số 75/2006/QĐ-TTg ngày

12/4/2006 ban hành Quy chế làm việc mẫu của UBND huyện, quận, thị xã, thành

phố thuộc tỉnh là không phù hợp. 

+ Quy chế làm việc của UBND xã Thanh Đức và Thanh Thịnh có nội dung

quy định Chủ tịch UBND xã  tiếp công dân của ít nhất 01 buổi/tuần là chưa phù

hợp với quy định của Luật Tiếp công dân. 

+ Quy chế làm việc của UBND xã Thanh Thịnh nhiệm kỳ 2021 – 2026 đến

tháng 02/2022 mới ban hành.

- UBND xã Thanh Thịnh phân công nhiệm vụ theo vị trí việc làm, chưa phân

công trực tiếp cho từng công chức; Chương trình công tác tháng 11/2022 của

UBND xã bố trí Chủ tịch UBND xã tiếp công dân 02 ngày là không đủ theo quy

định (01 ngày/tuần).

III. Kiến nghị:

Từ kết quả kiểm tra, Đoàn kiểm tra kiến nghị Chủ tịch UBND huyện Thanh

Chương phát huy những kết quả đã đạt được, đồng thời chỉ đạo thực hiện một số

nội dung sau:

- Chỉ đạo Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Chủ tịch UBND các xã, thị trấn

thực hiện đúng quy định về văn hóa nơi công sở; rà soát sửa đổi, bổ sung quy chế,

quy định nội bộ về nguyên tắc, chế độ làm việc và việc phân công, theo dõi thực

hiện nhiệm vụ của cán bộ, công chức đảm bảo đầy đủ, chặt chẽ, phù hợp với quy

định của pháp luật.

- Chỉ đạo UBND các xã, thị trấn xây dựng chương trình công tác tháng có

triển khai đầy đủ nhiệm vụ trọng tâm; bố trí thời gian tiếp công dân của Chủ tịch

UBND xã đầy đủ hàng tuần theo theo đúng quy định.

- Tăng cường và nâng cao hơn nữa chất lượng, hiệu quả công tác theo dõi,

kiểm tra việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính trên địa bàn. Trong đó quan

tâm chỉ đạo làm rõ nguyên nhân, trách nhiệm đối với những hạn chế, khuyết điểm

và giải pháp khắc phục để nâng cao hơn nữa hiệu quả công tác chỉ đạo, điều hành

của chính quyền trong thời gian tới.

Trên đây là thông báo kết quả kiểm tra việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương
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hành chính năm 2022 tại UBND huyện Thanh Chương. Kết quả thực hiện đề nghị

báo cáo về Sở Nội vụ (qua Thanh tra Sở) trước ngày 05/12/2022./.

Nơi nhận:

- Chủ tịch UBND tỉnh (để B/c);

- Bí thư Huyện ủy Thanh Chương;

- UBND huyện Thanh Chương;

- Cổng TTĐT tỉnh; Sở Nội vụ;

- Lưu: VT, Đoàn KT.

TRƯỞNG ĐOÀN

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ

Nguyễn Viết Hưng
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