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Thành phố Hồ Chí Minh, ngày       tháng      năm 2026 

 

KẾ HOẠCH 

Tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và  

người lao động năm học 2026-2027   

 

Căn cứ Kế hoạch số 105/KH-UBND ngày 21 tháng 3 năm 2026 của Ủy ban 

nhân dân Thành phố về khám sức khỏe định kỳ hoặc khám sàng lọc cho người dân 

trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh giai đoạn 2026 – 2030; Kế hoạch số 228/KH-

UBND ngày 25 tháng 5 năm 2026 của Ủy ban nhân dân Thành phố về tổ chức 

khám sức khỏe định kỳ cho người dân trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh năm 

2026;  

Căn cứ tình hình thực tế tại đơn vị, Trường THPT Thường Tân xây dựng Kế 

hoạch tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và người 

lao động năm học 2026-2027, cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU  

1. Mục đích 

Khám sức khỏe định kỳ để phát hiện, quản lý một số bệnh thường gặp của 

CB, GV, NV, NLĐ trong nhà trường nhằm nắm được tình hình sức khỏe của CB, 

GV, NV, NLĐ. 

- Nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe cho CB, GV, NV, NLĐ kiểm soát 

và hạn chế một số nguy cơ của các bệnh góp phần giảm tỷ lệ mắc bệnh. 

2. Yêu cầu 

Toàn thể CB, GV, NV, NLĐ đều phải thực hiện khám sức khỏe định kỳ theo 

quy định. 

Cơ sở y tế khám bệnh phải đảm bảo đủ điều kiện theo quy định của Sở Y tế 

Thành phố. 

II. NỘI DUNG THỰC HIỆN 

1. Thời gian khám: Ngày 18/8/2026 (dự kiến từ 7h30 đến 11h30) 

2. Địa điểm: Trường THPT Thường Tân 

3. Đơn vị khám: CHI NHÁNH CÔNG TY TNHH AMVVACCINE TẠI 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

4. Nội dung khám: 

GÓI KHÁM SỨC KHỎE ĐỊNH KỲ 

STT NỘI DUNG ĐƠN GIÁ (VNĐ) GHI 
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5. Kinh phí 

Kinh phí khám sức khoẻ cho CBGVNV và người lao động được chi từ 

nguồn ngân sách hoạt động của đơn vị. 

CHÚ 

Nam Nữ  

I. KHÁM TỔNG QUÁT 

1.  

Đo sinh hiệu: Cân, đo, chiều cao, 

nhiệt độ, huyết áp, Chỉ số khối cơ 

thể (BMI) 

80,000 80,000  
2.  Khám Nội tổng quát + tư vấn 

3.  Khám chuyên khoa Mắt 

4.  Khám chuyên khoa Tai Mũi Họng 

5.  Khám chuyên khoa Răng Hàm Mặt 

6.  Khám chuyên khoa Ngoại- Da liễu 

7.  

Khám phụ khoa: Khám và tư vấn 

sức khoẻ sinh sản, phát hiện bệnh lý 

âm đạo nữ. 

 40,000  

II. XÉT NGHIỆM 

1.  Tổng phân tích tế bào máu 40,000 40,000  

2.  Tổng phân tích nước tiểu  40,000 40,000  

3.  Đường huyết 40,000 40,000  

4.  Chức năng gan (AST, ALT, GGT) 80,000 80,000  

5.  Chức năng thận (Ure, Creatinine) 80,000 80,000  

6.  
Mỡ máu (Triglycerid, Cholesterone 

toàn phần, HDL-C, LDL-C) 
100,000 100,000  

7.  
Định tính HbsAg (Tầm soát vi rút 

Viêm gan siêu vi B) 
Miễn phí Miễn phí  

III. CHẨN ĐOÁN HÌNH ẢNH 

1. Chụp X-quang tim, phổi 100,000 100,000  

III. KẾT LUẬN 

1.  Hồ sơ khám sức khỏe Miễn phí Miễn phí  

2.  
BS kết luận phân loại sức khoẻ và 

hướng điều trị 
Miễn phí Miễn phí  

3.  Bảng tổng hợp báo cáo tổng kết Miễn phí Miễn phí  

TỔNG 560,000 600,000  
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III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Ban Giám hiệu 

Xây dựng kế hoạch tổ chức khám sức khỏe định kỳ đầu năm học; chỉ đạo, 

phân công nhiệm vụ cụ thể cho các bộ phận, giáo viên và nhân viên liên quan; phối 

hợp với cơ sở khám để tổ chức khám sức khỏe cho 100% CBGVNV và NLĐ theo 

đúng quy định. 

Chỉ đạo tiếp nhận kết quả khám sức khỏe, cập nhật hồ sơ sức khỏe điện tử; 

theo dõi, kiểm tra, giám sát việc thực hiện kế hoạch, kịp thời xử lý các khó khăn, 

vướng mắc và thực hiện đầy đủ chế độ thông tin, báo cáo theo quy định. 

2. Công đoàn 

Phối hợp với Ban lãnh đạo và nhân viên y tế tuyên truyền về mục đích, ý 

nghĩa của công tác khám sức khỏe định kỳ cho CBGVNV và NLĐ trong đơn vị. 

3. Viên chức y tế 

Tham mưu Ban Giám hiệu xây dựng kế hoạch tổ chức khám sức khỏe định 

kỳ; phối hợp với cơ sở khám chuẩn bị các điều kiện về chuyên môn, cơ sở vật chất, 

trang thiết bị, địa điểm khám và hỗ trợ quá trình tổ chức khám sức khỏe bảo đảm 

an toàn, đúng quy định. 

Tổng hợp kết quả tổ chức thực hiện và báo cáo theo đúng chỉ đạo của Ban 

Giám hiệu. 

Thực hiện truyền thông trên website, zalo, fanpage trường kịp thời, đầy đủ và 

đảm bảo đúng nội dung. 

4. Viên chức Kế toán 

Thực hiện thanh quyết toán hợp đồng khám bệnh, lưu trữ hồ sơ đúng quy 

định. 

Trên đây là Kế hoạch tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho CBGVNV và NLĐ 

tại trường THPT Thường Tân năm học 2026-2027. Đề nghị các cá nhân có liên 

quan nghiêm túc thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 
- Sở Giáo dục và Đào tao (VP, HSSV, KHTC);  

- Cơ sở khám; 

- Công Đoàn; 

- NVYT; 

- Lưu: VT, KT. 

HIỆU TRƯỞNG 

 
Nguyễn Phúc Lộc 
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