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Triển khai thực hiện Phong trào thi đua 

“Cả nước thi đua đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số” 
 

Thực hiện Kế hoạch số 234/KH-SYT n    08/8/2025     Sở Y tế tỉn  

Đ ện B  n v  v ệ  Triển khai thực hiện P on  tr o t   đu  “Cả nướ  t   đu  đổi 

mới sáng tạo và chuyển đổi số” n  n  Y tế tỉn  Đ ện Biên. Trung tâm Y tế Đ ện 

Biên Ph  ban hành Kế hoạch Triển khai thực hiện P on  tr o t   đu  “Cả nước 

t   đu  đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số”, cụ thể n ư s u: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

Tí    ự   ưởn  ứn  v  tr ển k    t ự    ện   ệu quả P on  tr o t   đu  

“Cả nướ  t   đu  đổ  mớ  sán  tạo v    u ển đổ  số” do T   tướn  C ín  p   

p át độn  (s u đâ  v ết tắt l  P on  tr o t   đu ). P át  u  tru  n t ốn  t   đu  

  u nướ , tạo k í t ế t   đu  sô  nổ , tập trun  sứ  mạn       ả  ệ t ốn    ín  

trị, sự t  m     tí    ự      to n t ể v  n   ứ , n ườ  l o độn  Trun  tâm Y tế 

Đ ện B  n P   đố  vớ  p át tr ển k o   ọ ,  ôn  n  ệ, đổ  mớ  sán  tạo v  

  u ển đổ  số quố     ,  óp p ần   ện t ự   ó  k át vọn  xâ  dựn  Đ ện B  n 

p át tr ển n  n  v  b n vũn , n ườ  dân  ó  uộ  sốn  ấm no,  ạn  p ú ,  ùn  

 ả nướ  bướ  v o kỷ n u  n mớ  - kỷ n u  n p át tr ển t ịn  vượn ,  ùn  

 ườn      dân tộ  V ệt N m, p ấn đấu đến năm 2030 đư  Đ ện B  n trở t  n  

tỉn  p át tr ển t eo  ướn  k n  tế x n , t ôn  m n , b n vữn . 

P át  u  t n  t ần     độn , sán  tạo     v  n   ứ , n ườ  l o độn ; 

p ấn đấu đạt v  vượt  á  mụ  t  u, n  ệm vụ trọn  tâm t eo Kế  oạ   số 216-

KH/TU n    28/4/2025     Tỉn     v  t ự    ện N  ị qu ết số 57- NQ/TW, 

n    22/12/2024     Bộ C ín  trị; N  ị Qu ết số 13-NQ/TU ngày 01/10/2021 

    Tỉn  uỷ v    u ển đổ  số tỉn  Đ ện B  n đến năm 2025, địn   ướn  đến 

năm 2030;  óp p ần đổ  mớ   ăn bản, to n d ện  oạt độn  quản lý, đ  u   n  

     ơ qu n quản lý N   nướ . 

B ểu dươn , tôn v n , k en t ưởn   á  tập t ể,  á n ân  ó t  n  tí   xuất 

sắ  tron  t ự    ện P on  tr o t   đu ; kịp t ờ  p át   ện, bồ  dưỡn , b ểu 

dươn , n ân rộn   á  đ ển  ìn  t  n t ến,  á  sán  k ến, k n  n   ệm     tron  

t ự    ện P on  tr o n ằm tạo sự l n tỏ  tron  Trun  tâm Y tế, toàn Ngành và 

to n tỉn . 

2. Yêu cầu 

V ệ  tổ   ứ , tr ển k    P on  tr o t   đu  p ả  đảm bảo t  ết t ự ,  ìn  

t ứ  p on  p ú, sâu rộn , đồn  bộ và xu  n suốt. Cá  P òn , K o , Trạm Y tế 
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xã, p ườn  p ả   o  v ệ  t ự    ện P on  tr o t   đu  l  n  ệm vụ qu n trọn , 

luôn son    n  tron    ỉ đạo, đ  u   n   á   oạt độn      Trun  tâm Y tế; c   

độn  tr ển k     á  n  ệm vụ t eo   ươn  trìn , kế  oạ   v   óp p ần đẩ  

n  n  t ến trìn    u ển đổ  số     Trun  tâm. 

Đ    o trá   n  ệm, v   trò     n ườ  đứn  đầu tron  v ệ    ỉ đạo, tổ 

  ứ  t ự    ện P on  tr o t   đu ; v ệ  tổ   ứ  t ự    ện P on  tr o t   đu  

p ả  t ườn  xu  n, l  n tụ ,  ó đôn đố , k ểm tr , đán    á sơ kết, tổn  kết. 

Côn  tá  k en t ưởn  đảm bảo dân    ,   ín  xá ,  ôn  k   , m n  bạ  , kịp 

t ờ , đún  đố  tượn , đún  qu  địn    ện   n . 

II. ĐỐI TƯỢNG, THỜI GIAN 

1. Đối tượng thi đua 

Các Phòng, Kho , Trạm Y tế xã, p ườn ; v  n   ứ , n ườ  l o độn  

Trun  tâm Y tế Đ ện B  n P  . 

2. Thời gian thực hiện cơ Phong trào thi đua 

 ) G    đoạn 01 (từ năm 2025-2027) 

Xâ  dựn , b n   n  Kế  oạ   tr ển k    P on  tr o tron  quý III năm 

2025; tổ   ứ  tr ển k    t ự    ện P on  tr o t   đu    ệu quả, t  ết t ự ; t ến 

  n  sơ kết, đán    á, rút k n  n   ệm v o năm 2027 để tr ển k         đoạn 

t ếp t eo. 

b) G    đoạn 02 (từ năm 2027-2030) 

Tr n  ơ sở sơ kết, đán    á kết quả v ệ  t ự    ện      đoạn 01 v   ướn  

dẫn      ấp  ó t ẩm qu  n, t ếp tụ  tr ển k         đoạn 02     P on  tr o t   

đu  v  tổn  kết v o năm 2030. 

III. NỘI DUNG PHONG TRÀO THI ĐUA 

1. Mục tiêu thi đua 

Hưởn  ứn  P on  tr o t   đu  do T   tướn  C ín  p  , UBND tỉn  và 

Sở Y tế p át độn , Trun  tâm Y tế Đ ện B  n P   t   đu  p ấn đấu  o n t  n  

 á  mụ  t  u  ơ bản, n  ệm vụ v    ả  p áp t eo Kế  oạ   số 216-KH/TU ngày 

28/4/2025     Tỉn     v  t ự    ện N  ị qu ết số 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024 

    Bộ C ín  trị v  đột p á p át tr ển k o   ọ ,  ôn  n  ệ, đổ  mớ  sán  tạo v  

  u ển đổ  số quố      tr n đị  b n tỉn  Đ ện B  n; N  ị Qu ết số 13-NQ/TU 

n    01/10/2021     Tỉn  uỷ v    u ển đổ  số tỉn  Đ ện B  n đến năm 2025, 

địn   ướn  đến năm 2030; Kế  oạ   số 2185/KH-UBND n    20/5/2025     

UBND tỉn  v  t ự    ện N  ị qu ết số 71/NQ-CP n    01/4/2025     C ín  

p   sử  đổ , bổ sun   ập n ật   ươn  trìn    n  độn        ín  p   t ự    ện 

N  ị qu ết số 57-NQ/TW n    22/12/2024     Bộ C ín  trị v  đột p á p át 

tr ển k o   ọ ,  ôn  n  ệ, đổ  mớ  sán  tạo v    u ển đổ  số quố     ,  ụ t ể 

n ư s u: 

1.1. Phát triển hạ tầng số 
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Đảm bảo v  sử dụn  mạn  nộ  bộ v  mạn  tru  n số l ệu   u  n dùn  vớ  

tố  độ   o,  n to n, bảo mật, đún  t  u   uẩn kỹ t uật,   ất lượn  đảm bảo. 

R  soát, nân   ấp  ạ tần   ôn  n  ệ t ôn  t n, sẵn s n  p ụ  vụ, đáp ứn  

n u  ầu  ôn  v ệ  v   á  n  ệm vụ p át tr ển k o   ọ ,  ôn  n  ệ, đổ  mớ  sán  

tạo v    u ển đổ  số lĩn  vự    tế. 

Xâ  dựn , tr ển k     á  ứn  dụn  v  p át tr ển  ôn  n  ệ số p ụ  vụ 

lĩn  vực Y tế. Đầu tư, mu , t u   á  sản p ẩm, dị   vụ số     tổ   ứ ,  á n ân, 

do n  n   ệp tron  v  n o   nướ   oạt độn  lĩn  vự    u ển đổ  số, p át tr ển 

sản p ẩm  ôn  n  ệ số,  ôn  n   ệp  n n n  mạn . 

Tr ển k    kết nố ,      sẻ  ơ sở dữ l ệu   u  n n  n  Y tế vớ  Sở Y tế, 

IOC tỉn  v   á   ơ qu n, đơn vị  ó n u  ầu k    t á , sử dụn . 

Đẩ  mạn  ứn  dụn  trí tuệ n ân tạo dự  tr n dữ l ệu,  ơ sở dữ l ệu Trung 

tâm Y tế n ằm p ụ  vụ côn  tá  quản lý, đ  u   n  v  nân    o   ất lượn  

k ám,   ữ  bệnh. 

P ố   ợp vớ  Sở Y tế t  m mưu b n   n   á   ơ   ế,   ín  sá   n ằm 

t ú  đẩ  ứn  dụn , p át tr ển  ôn  n  ệ t ôn  t n v    u ển đổ  số tr n đị  b n 

tỉn  v  n  n  Y tế. 

Du  trì v  tăn   ườn   á  b ện p áp đảm bảo  n to n  n n n  t ôn  t n 

p ụ  vụ   u ển đổ  số Trun  tâm Y tế. 

Xâ  dựn  v  b n   n   á  qu    ế qu  địn  v  quản lý, vận   n   á   ệ 

t ốn   ôn  n  ệ t ôn  t n t uộ  p ạm v  quản lý. 

1.2. Phát triển nguồn lực 

Xâ  dựn  v  tổ   ứ  t ự    ện các   ươn  trìn  đ o tạo, bồ  dưỡn    o 

v  n   ứ , n ườ  l o độn  k ến t ứ  v  k o   ọ ,  ôn  n  ệ, đổ  mớ  sán  tạo, 

kỹ năn  số,  ôn  n  ệ số  ơ bản p ụ  vụ   u ển đổ  số Trung tâm Y tế. 

1.3. Phát triển khoa học, công nghệ 

Tr ển k    xâ  dựn  v  vận   n   ơ sở dữ l ệu   u  n môn     Trun  

tâm Y tế;      sẻ vớ  Sở Y tế v  Trun  tâm đ  u   n  đô t ị t ôn  m n  n ằm 

tăn   ườn  quản lý  ôn , nân    o   ệu lự  quản trị, t ự    ện   ỉ đạo, đ  u 

  n  trự  tu ến, dự  tr n dữ l ệu; nân    o tươn  tá  vớ  các tổ   ứ  và 

n ườ  dân. 

Xâ  dựn , tr ển k     á  n n tản  số p ụ  vụ  oạt độn      Trun  tâm Y 

tế (tr n  t ôn  t n đ ện tử,  ệ t ốn  bện  án đ ện tử…); r  soát,  ả  t ến qu  

trìn  t ếp n ận v    ả  qu ết t   tụ    n    ín  t uộ  p ạm v  quản lý     

Trung tâm. 

Tá   ấu trú  qu  trìn  để  ắt   ảm, k ôn    u  ầu n ườ  dân p ả  nộp lạ  

n ữn    ấ  tờ k   dữ l ệu đã đượ  số  ó , n    n  ứu đư  v o tá  sử dụn  p ụ  

vụ  ắt   ảm  á  t   tụ    n    ín  l  n qu n. Đảm bảo 100% t   tụ    n    ín  

l  n qu n đến n ườ  dân do n  n   ệp t uộ  lĩn  vự    n    ín  v  bổ trợ tư 
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p áp đượ  t ự    ện trự  tu ến, t ôn  suốt,   ệu quả; 100% t   tụ    n    ín  

k ôn  bị   ớ   ạn bở  đị    ớ    n    ín   ấp tỉn . 

1.4. Phát triển hệ sinh thái đổi mới sáng tạo 

Tr ển k      ươn  trìn  đẩ  mạn    u ển đổ  số tron  lĩn  vự    tế; p át 

tr ển  ệ t ốn    tế t ôn  m n , vớ  kế  oạ   tr ển k     ôn  n  ệ số tron  b  

lĩn  vự    ín : p òn  bện , k ám   ữ  bện  v  quản lý   tế. 

1.5. Phát triển chuyển đổi số 

Tr ển k     á  ứn  dụn  trí tuệ n ân tạo AI n ằm  ỗ trợ v  n   ứ , n ườ  

l o độn  tron  v ệ  t ự    ện n   ệp vụ   u  n môn v  l m v ệ  tr n mô  

trườn  mạn . 

Bộ p ận p ụ trá    n to n t ôn  t n  ần tăn   ườn    ám sát  ệ t ốn  

t ôn  t n  oạt độn  tr n k ôn     n mạn  để kịp t ờ  p át   ện,  ản  báo sớm 

 á  n u   ơ mất  n to n,  n n n  mạn . P át   ện, đấu tr n  n ăn   ặn sớm 

 oạt độn  tấn  ôn  mạn ,   án đ ệp mạn , âm mưu,  oạt độn    ốn  p á     

 á  t ế lự  t ù đị  , p ản độn  tr n mạn  v  tộ  p ạm mạn . 

Mụ  t  u đến năm 2030: T ự    ện quản lý, đ  u   n  to n d ện  oạt độn  

    Trun  tâm Y tế v   á  bộ p ận trự  t uộ  tr n mô  trườn  số, bảo đảm kết 

nố  v  vận   n  t ôn  suốt vớ  Sở Y tế v   á   ơ qu n l  n qu n. Hoàn thành 

xâ  dựn , kết nố ,      sẻ đồn  bộ  ơ sở dữ l ệu   u  n n  n    tế; k    t á  v  

sử dụn    ệu quả t   n u  n số, dữ l ệu số n ằm nân    o   ất lượn  p ụ  vụ 

n ườ  dân v   ôn  tá  quản lý. P át tr ển Trun  tâm Y tế t eo  ướn    ín  

qu  n số, k n  tế số, xã  ộ  số,  ôn  dân số,  óp p ần nân    o vị t ế n  n    tế 

    đị  p ươn ; bảo đảm  n to n,  n n n  t ôn  t n,  n n n  dữ l ệu v  bảo vệ 

dữ l ệu tron  mọ   oạt độn . 

P ấn đấu đến năm 2030 tỷ lệ dân số trưởn  t  n  t ếp  ận dị   vụ số 

tron  Y tế đạt 90%; tỷ lệ n ườ  dân  ó  ồ sơ sứ  k ỏe đ ện tử tr n 95%. 

2. Nội dung thi đua 

T   đu  nân    o n ận t ứ , đột p á v  đổ  mớ  tư du ,   u ển đổ  số, 

p át tr ển k o   ọ ,  ôn  n  ệ, đổ  mớ  sán  tạo, đổ  mớ  p ươn  t ứ  lãn  đạo, 

quản lý v  mô  ìn   oạt độn , đ  u   n  từ “tru  n t ốn ” s n  k ôn     n số 

dự  tr n dữ l ệu số. Gắn tu  n tru  n  á  mụ  t  u, n  ệm vụ     p át tr ển k o  

 ọ ,  ôn  n  ệ, đổ  mớ  sán  tạo,   u ển đổ  số vớ   á  n  ị qu ết,    ến lượ , 

  ươn  trìn    n  độn , mụ  t  u, n  ệm vụ p át tr ển k n  tế, xã  ộ , bảo đảm 

quố  p òn ,  n n n      tỉn , ngành. 

T   đu  p át tr ển  ạ tần    o p át tr ển k o   ọ ,  ôn  n  ệ, đổ  mớ  

sán  tạo,   u ển đổ  số dự  tr n lợ  t ế     n  n , tr n n u  n tắ  “  ện đạ , 

đồn  bộ,  n n n ,  n to n,   ệu quả, trán  lãn  p í”. 

T   đu  đẩ  mạn    u ển đổ  số, ứn  dụn  k o   ọ ,  ôn  n  ệ, đổ  mớ  

sán  tạo tron  các  oạt độn      Trun  tâm Y tế. Xâ  dựn    ín  qu  n số   ện 

đạ , m n  bạ  ,   ệu quả; đư   oạt độn  quản lý,   ỉ đạo, đ  u   n      Trung 

tâm Y tế l n mô  trườn  số, dự  tr n dữ l ệu v  ứn  dụn  trí tuệ n ân tạo;  un  
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 ấp dị   vụ  ôn  trự  tu ến to n trìn , t ện í   số t uận lợ    o n ườ  dân, 

do n  n   ệp, tạo đột p á tron   ả   á     n    ín , quản trị  ôn  v  p át tr ển 

b n vữn . 

T   đu  p át tr ển xã  ộ  số; tr ển k    sâu rộn  P on  tr o “Bìn  dân  ọ  

vụ số”; nân    o   ất lượn  n uồn n ân lự ; tăn   ườn  bồ  dưỡn , tập  uấn, 

nân    o k ển t ứ , kỹ năn  v   ôn  n  ệ số v    u ển đổ  số   o v  n   ứ , 

n ườ  l o độn  đáp ứn    u  ầu n  ệm vụ đượ  giao. 

T   đu  bảo đảm quố  p òn  v   n n n ,  n to n,  n n n  mạn ,     

qu  n quố      tr n n n tản  số v  k ôn     n mạn . Tăn   ườn  l  n kết,  ợp 

tá  v  k o   ọ ,  ôn  n  ệ, đổ  mớ  sán  tạo v    u ển đổ  số. 

IV. TIÊU CHÍ THI ĐUA VÀ HÌNH THỨC KHEN THƯỞNG 

1. Tiêu chí thi đua 

1.1. Đối với tập thể 

Ho n t  n   ó   ất lượn , đún  t ờ   ạn  á  mụ  t  u, n  ệm vụ đượ     o 

v  t ự    ện tốt   ế độ t ôn  t n, báo  áo t eo   u  ầu tạ  Kế  oạ   số 216-

KH/TU n    28/4/2025     Tỉn    ; Kế  oạ   số 2185/KH-UBND ngày 

20/5/2025     UBND tỉn ;  o n t  n  Kế  oạ     n  năm     B n C ỉ đạo p át 

tr ển k o   ọ ,  ôn  n  ệ, đổ  mớ  sán  tạo v    u ển đổ  số tỉn  Đ ện B  n. 

Tổ   ứ  P on  tr o t   đu  t  ết t ự    ệu quả;  ó n   u sán  k ến,   ả  

p áp tron  lãn  đạo,   ỉ đạo t ự    ện  ôn  tá  p át tr ển k o   ọ ,  ôn  n  ệ, 

đổ  mớ  sán  tạo,   u ển đổ  số v  n uồn n ân lự    ất lượn    o;  ả   á   

p ươn  t ứ  quản lý,  ơ   ế quản lý t     ín , đơn   ản  ó  tố  đ  t   tụ    n  

  ín  đạt kết quả tốt. 

Xâ  dựn ,  o n t  ện  á   ơ sở dữ l ệu n  n  v  p át tr ển  á  n n tản  

số dùn    un      tỉn . T  m mưu, xâ  dựn    ín  qu  n số p ụ  vụ tốt  ôn  

tá  đ  u   n , quản lý n   nướ  v   un   ấp dị   vụ  ôn . 

Tổ   ứ  k ểm tr ,   ám sát, đán    á địn  kỳ mứ  độ  o n t  n  n  ệm vụ 

v  đổ  mớ  sán  tạo v    u ển đố  số đượ     o. 

1.2. Đối với cá nhân 

V  n   ứ , n ườ  l o độn  nỗ lự ,  ó sán  k ến,   ả  p áp sán  tạo tron  

v ệ  xâ  dựn , b n   n   oặ  trìn   ấp  ó t ẩm qu  n b n   n , tổ   ứ  t ự  

  ện, k ểm tr ,  ướn  dẫn v ệ  t ự    ện  ơ   ế,   ín  sá  , qu  địn , t   tụ  

  n    ín  để tạo đ  u k ện t uận lợ    o quá trìn  p át tr ển k o   ọ ,  ôn  

n  ệ, đổ  mớ  sán  tạo,   u ển đổ  số quố      v  p át tr ển  á  dị   vụ, mô 

 ìn  mớ  dự  tr n  ôn  n  ệ số, Internet v  k ôn     n mạn . 

2. Hình thức, tiêu chuẩn khen thưởng 

2.1. Hình thức khen thưởng 

K en t ưởn   ấp N   nướ  (tổn  kết): Huân   ươn  L o độn ; Cờ T i 

đu      C ín  p  ; Bằn  k en     T   tướn  C ín  p  . 
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K en t ưởn   ấp tỉn : Cờ T   đu      UBND tỉn  (tổn  kết); Bằn  k en 

    C   tị   UBND tỉn  (sơ kết, tổn  kết). 

G ấ  k en  ằn  năm, k en t ưởn  đột xuất, k en t ưởn  dịp sơ kết, 

tổn  kết. 

2.2. Tiêu chuẩn khen thưởng 

Căn  ứ t  u   í t   đu  v  t  n  tí   đạt đượ  tron  tổ   ứ , t ự    ện 

P on  tr o t   đu , v ệ  xét k en t ưởn    o  á  tập t ể,  á n ân  ó t  n  tí   

t  u b ểu xuất sắ  đượ  t ự    ện t eo  ướn  dẫn          ấp  ó t ẩm qu  n v  

đảm bảo t eo qu  địn      Luật T   đu , k en t ưởn  v   á  văn bản  ướn  

dẫn   ện   n . 

V. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN 

1. Tăn   ườn  sự lãn  đạo      ấp   , tổ   ứ  đản ,   ỉ đạo, đ  u   n  

      ín  qu  n; nân    o trá   n  ệm     n ườ  đứn  đầu  ấp   , tổ   ứ  

đản ,   ín  qu  n  ơ qu n, đơn vị tron  lãn  đạo,   ỉ đạo tổ   ứ  t ự    ện 

P on  tr o t   đu , nân    o năn  lự  số, t ú  đẩ  đổ  mớ  sán  tạo. 

2. Đẩ  mạn   ôn  tá  tru  n t ôn , nân    o n ận t ứ , trá   n  ệm     

các bộ p ận v  v  n   ứ , n ườ  l o độn  v  mụ  đí  , ý n  ĩ      P on  tr o 

t   đu  để p át tr ển k o   ọ ,  ôn  n  ệ, đổ  mớ  sán  tạo v    u ển đổ  số 

quố     , n ằm  o n t  n  tốt n  ệm vụ   ín  trị đượ     o,  óp p ần đư  Đ ện 

B  n trở t  n  tỉn  p át tr ển t eo  ướn  k n  tế x n , t ôn  m n , b n vữn  

tron  kỷ n u  n mớ . 

3. Tổ   ứ   á   oạt độn    u  n môn, n   ệp vụ  ắn vớ    u ển đổ  số 

v  đổ  mớ  sán  tạo tron  lĩn  vự    tế. Tăn   ườn   ôn  tá  đ o tạo, bồ  

dưỡn , nân    o năn  lự  số   o độ  n ũ v  n   ứ , n ườ  l o độn  n ất l  

n ữn  v  n   ứ  trẻ, v  n   ứ  p ụ trá    ôn  n  ệ t ôn  t n v   á  lĩn  vự  

l  n qu n. K u ến k í   v  n   ứ , n ườ  l o độn      độn   ọ  tập, n    n 

 ứu, áp dụn   á    ả  p áp  ôn  n  ệ mớ  tron   ôn  tá    u  n môn, n ằm 

phát tr ển  ệ t ốn    tế t ôn  m n , lấ  n ườ  bện  l m trun  tâm,  ướn  tớ  

một n n   tế số to n d ện v  b n vữn . 

4. P át   ện, b ểu dươn , k en t ưởn  kịp t ờ   á  tập t ể,  á n ân t  u 

b ểu xuất sắ  tron  P on  tr o t   đu . Tập trun  k en t ưởn   á  tập t ể, cá 

n ân  ó n ữn  đ  xuất, sán  k ến,   ả  p áp  ó   á trị tron  p át tr ển k o   ọ , 

 ôn  n  ệ, đổ  mớ  sán  tạo v    u ển đổ  số. T ườn  xu  n k ểm tr ,   ám sát 

tìn   ìn  tr ển k    t ự    ện P on  tr o t   đu  tạ  Trun  tâm Y tế. 

VI. KINH PHÍ THỰC HIỆN 

Kinh phí thực hiện các nhiệm vụ c a Kế hoạ   được bảo đảm từ nguồn 

n ân sá   N   nước cấp hằn  năm, Quỹ phát triển sự nghiệp và các nguồn thu 

hợp pháp khác c a Trung tâm Y tế. 

VII. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Phòng Kế hoạch - Nghiệp vụ - Điều dưỡng 
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Ch  trì xây dựng và triển khai Kế hoạch, phối hợp với các Phòng chức 

năn ,  á  bộ phận liên quan thực hiện Kế hoạ   n  ;  ướng dẫn, t eo dõ , đôn 

đốc, kiểm tra, tổng hợp đán    á tìn   ìn  tr ển khai thực hiện Kế hoạch. 

2. Phòng Tổ chức - Hành chính 

Rà soát, tổng hợp, đ  xuất k en t ưởng và biểu dươn  kịp thời các tập thể, 

cá nhân có thành tích xuất sắc trong thực hiện P on  tr o t   đu . 

3. Phòng Tài chính - Kế toán 

T  m mưu bố trí dự toán kinh phí cho triển khai Kế hoạch này. Phối hợp 

với các bộ phận liên quan quyết toán nguồn k n  p í t eo qu  định. 

4. Các Phòng, Khoa, Trạm Y tế xã/phường 

Căn  ứ   ứ  năn , n  ệm vụ đượ     o  ó trá   n  ệm xâ  dựn , tổ   ứ , 

tr ển k    t ự    ện Kế  oạ   p ù  ợp vớ  tìn   ìn  t ự  tế     bộ p ận; tuyên 

tru  n, p ổ b ến Kế  oạ   tớ  to n t ể v  n   ứ , n ườ  l o độn  t uộ  qu  n 

quản lý; p ấn đấu  o n t  n  tốt  á    ỉ t  u Kế  oạ   đượ     o; kịp t ờ  đ  

xuất k en t ưởn ,   ớ  t  ệu, b ểu dươn   ươn  đ ển  ìn  t  n t ến tron  t ự  

  ện p on  tr o; báo  áo sơ kết, tổn  kết kết quả t ự    ện p on  tr o  oặ  k   

 ó   u  ầu. 

Tr n đâ  l  Kế hoạch Triển khai thực hiện P on  tr o t   đu  “Cả nước thi 

đu  đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số”. Các Phòng, Khoa, Trạm Y tế xã/p ường 

theo chứ  năn  n  ệm vụ triển khai thực hiện đảm bảo nội dung yêu cầu./. 
 

Nơi nhận: 
- Lãn  đạo Trung tâm Y tế (P/h chỉ đạo); 

- Các Phòng, Khoa, Trạm Y tế xã/p ường; 

- Lưu: VT, KH-NV-ĐD. 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

PHỤ TRÁCH 

 

 

 

 

BSCKII. Nguyễn Đức Thịnh 
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